VARDEGRUND

Du som bar HOVAS HC:s mérke eller ar supporter
forvantas efterleva var vardegrund
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VARDEGRUND

Vi behandlar alla med RESPEKT, det ar sa vi skapar en
valkomnande miljo

Vi ger alltid 100% och vagar UTMANA oss sjalva, det ar sa vi
utvecklas

Vi sprider GLADIJE for att vi dlskar hockey och for att det
kommer gora oss till vinnare



V]

Vi halsar pa varandra

Vi haller en trevlig samtalston
Vi staller var utrustning sa den inte star i vagen for andra
Vi slanger skrap pa avsedda platser

Vi stor inte andras traning VI MOTER MOTGANG VI GER INTE UPP
Vi gar i korridoren '

e 0

GE MER \ Ll
PEPPAR SIG SJALV & ANDRA ( ‘& />
LAR AV DET pi= B
SAHAR BIDRAR DU MEST TILL ATT
VINNA MATCHEN, UTVECKLAS SOM
HOCKEYSPELARE, FA UT MEST AV LAGET,
BLI UPPSKATTADE

Vi lamnar det snyggt efter oss

Vi ger aldrig upp

KLAGAR PA SIG SJALV & ANDRA
TYCKER SYND OM SIG SJALV




GYM

Vi staller all utrustning ater pa plats innan vi lamnar
Vi tar med oss allt ut som vi tog med in i gymmet

Vi torkar av utrustningen vi anvant

Vi anvander rena skor i gymmet

NI SOM AR YNGRE AN U16

Far endast vistas i gymmet ihop med ansvarig ledare

(U16 = dr den aldersgrupp som fyller 16 ar under den aktuella sdsongen)




ISEN

Vi ger 100% i alla lagen med ett leende pa lapparna
Vi tar ansvar for egen prestation

Vi bar alltid hjalm pa isen

Vi tar vattenpaus nar ledare tillater det under traning
Vi respekterar domarna, medspelare & motspelare

Vi hjalper, peppar & stottar varandra

Vi ber om forlatelse om vi rakar gora nagot dumt ° a
Vi ar bra vinnare & forlorare 94
=3

HUR VILL DU UPPFATTAS PA ISEN?



BASET

Vi peppar & stottar varandra for att na basta prestation
Vi passar pa att vila

Vi haller basdorrar stangda

Vi lyssnar pa feedback fran ledare il ¥
Vi passar pa att dricka vatten Y S / |
Vi ar aktivt med i spelet pa isen ase AN
Vi haller extra koll pa den vi skall bytas av med

Har ar de som tranar eller spelar valkomna



OMKLADNINGSRUMMET

Det finns alltid en ledare med i omkladningsrummet

30 min innan vi gar pa is:

Slipning, tar pa oss utrustning, lyssnar pa genomgang

Vi hjalper varandra

Vi har samtalston, vid musik har vi en volym gruppen enats kring, volymen skall aven ta
hansyn till ovrig verksamhet i hallen sa samtalston kan hallas i korridor & i 6vriga

omkladningsrum
Vi gar ut till isen tidigast 5 min innan sa de innan hinner lamna

Vi lyssnar pa feedback fran ledare

Efter ispass:
Feedback & reflektion



TRANING/MATCH

Vi kommer val forberedda

\
\
\

nar atit bra oc
nar med oss a

commer i tid

n sovit bra

| utrustning

Traningsprocessen

i Kost

*Ju hardare traning desto viktigare blir aterhamtningen”



CU P/MATCH/LAGER (riktlinjer)

Upp till uld
Inget godis & energidrycker nar laget ar i ishall

Mobilfritt i ishallen

Alla
Ansvarig(a) for laget nar de inte ar pa isen skall utses

Var tydliga med vem som gor vad, formedla i skrift

Efter cup/match/lager

Var inkluderande och dela med er av reflektioner till de som inte varit med gor det
via ett moéte eller i en kommunikationsslinga, vad var bra vad kan vi forbattra?



DROGPOLICY

Klubben har nolltolerans vad galler dopning & droger

Alkohol far inte forekomma i Askims ishall



KONSEKVENSER VID AVSTEG FRAN KLUBBENS VARDEGRUND,
GALLER FOR TRANARE/SPELARE/SUPPORTER

Mindre eller medelstora avsteg sasom svordom, inte lyssnar pa tranare eller tar puck efter avblasning

» Varning (2 x varningar = 5 min vila pa banken)

Stora avsteg sasom daligt beteende, klagar eller inte ger 100% for laget W14
» Lamna match/traning "’V/ﬁ
Il

Allvarligt avsteg sasom att medvetet orsakat skada pa nagon, varit verbalt nedlatande eller medvetet forstort
material, galler aven vid aterkommande stora avsteg

» Avstangning

» Samtal fors av tva tranare med den som gjort avsteget om vilka konsekvenser det kommer ge

Konsekvenserna skall anpassas efter alder, i aldrarna upp till u10 sker normalt inte avstangning men noga med att beteende fér mindre och medelstora avsteg
ger tydlig konsekvens, ull — ul3 da lagger vi aven till tydlighet gallande stora avsteg, ul4 — géller hela konsekvenstrappan

Var alltid noga med att folja upp med den som gjort fel varfor konsekvensen delats ut
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Det svara ar inte att skapa regler &

rutiner, det svara ar att fa alla att folja
.. - dem, ett ansvar vi som ledare och
-~ foréldrar har att hjilpa var barn med
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