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Verksamhetsplan 2023/2024

2023-05-01 - 2024-04-30

Medlemmar - Spelare och lag/qgrupper

GIF Handboll kommer under sdsongen 2023/2024 att ha cirka 360 aktiva spelare férdelade pa 16
ungdomsgrupper (aldersklasser fran fodda 2018 upp till 2004 pa ungdomssidan) och en seniortrupp med tva
lag. Dessa dr anmalda till seriespel med 30 ungdoms- och seniorlag samt med 4 lag anmalda till USM-spel.

Totalt bestar foreningens ledarkar av c:a 90 ideellt arbetande trénare och ledare for de 18 traningsgrupperna,
ungdoms- och senior.

Vi kommer som tidigare att ha handbollsskola for de som ar 7 ar, d.v.s. fodda 2016 och vi fortsatter med
handbollslek for de yngsta fodda 2017-2018. Fokus i verksamheten ligger p§ spelarutveckling och att leva upp
till var policy att sa manga som mojligt ska vilja spela handboll sa lange som méjligt vilket innebdr att vi aktivt
ska arbeta med vara varderingar om hanger ihop med detta. Ett tillagg till detta skulle kunna vara att om man
inte kan/vill spela handboll sa finns det mycket annat man kan bidra med, att t.ex. vara domare, tranare,
ledare, styrelseledamot. Vi har en malsattning att for de som har en vilja att bidra sa finns det manga
mojligheter att vara aktiv (p§ nagot satt) i klubben sa lange som mojligt.

Réda traden, Virdegrund och Vision

De senaste aren har stor tid dgnats at arbete med féreningens vision och vardegrund. Vi har uppdaterat vara
riktlinjer till en ny foreningspolicy fér verksamheten, att komplettera dokumentet om hur vi bedriver var
sportsliga verksamhet, den sa kallade R6da traden.

Sedan verksamhetsaret 2017-2018 har vi genomfort ett storre utbildningsprogram fér samtliga ledare i
féreningen under ledning av Karin Nyberg (CHPS, Centrum fér hégpresterande system). En central del av detta
arbete var att definiera en ny vision for féreningen samt beskriva vilka varderingar som vi tror leder till
visionen. Vi kommer att fortsitta arbetet med att informera om och implementera de 6nskade beteendena
kring vardegrund och vision i hela féreningen, fran ledare och spelare till féraldrar och supportrar. Det ar
fortsatt mycket viktigt att vi fortsatter arbetet med att 6ka kunskapen om begreppen och att sdkerstélla
efterlevnaden genom information, utbildningar och uppféljningsprocesser.

Var vision. Vi ska vara Stockholms attraktivaste ungdomsférening, hela vdgen fran de yngsta dldrarna upp till
juniorlag. Vart seniorlag ska kunna konkurrera pa division ett-niva.

Véra vdrderingar: Glddje, Gemenskap, Utveckla, Moderna

Samverkan mellan lag

Med glddje och gemenskap definierade som tva av vara vardeord sa kommer samverkan mellan olika lag att
prioriteras hégt aven under kommande ar. Vi har de senaste aren kommit langt nar det galler utbyte mellan
lagen vad géller traningar och matchspel men kan géra annu mer for att stimulera det an mer och underlatta
for saval ledare som spelare att 6verbrygga trésklar och hinder. Under det senaste verksamhetsaret har det
varit mycket roligt att se hur samverkan nu dven skett mellan tjejer och killar, inte bara mellan dldre och yngre
som tidigare.

Huvudsyftet med samverkan ar att det skall vara roligt att tryggt att spela handboll dven nar man som aldre
spelare forflyttas fran ett enskilt lag i en alderskull till att tillhdra en spelartrupp bestdende av flera olika
argangar, sa som det blir pa junior- och seniorniva, samt tidigare nar lagen lanar spelare fran varandra vid
behov i seriespel, cuper m.m.
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Ny idrottshall i Charlottendalshallen

Under hosten 2023 kommer den nya idrottshallen i Charlottendal att invigas och vi kommer att kunna
disponera den for traningar och matchspel. Tyvarr kommer vi inledningsvis inte att kunna spela samtliga lags
matcher i den nya hallen pa grund av klisterférbud. Den nya hallen invigs i september och vi planerar ett
gemensamt uppstartslager pa hemmaplan av kostnadsskal.

Beachhandboll

De tidigare tillfalligt anlagda planerna for beachhandboll kunde varen 2020 erséattas av tva permanenta planer
vid Hemmesta skola och Varmdovallen. Dessa ytor for spontanidrott anvandes flitigt av foreningens lag under
den pabjudna utomhustraningen under sommaren, men tyvarr var vi tvungna att stélla in Gurra Beach som sitt
andra ar annars skulle vaxlats upp till ett storre arrangemang an premiararet 2019.

Under det kommande aret kommer vi att fortsatta arbeta for att ateruppta Gurra Beach varen 2024, sa att
bade fler egna lag kan delta och cupen kunna fungera som en intaktsskapande aktivitet for hela féreningen.

Utbildning

Vi fortsatter med ledarutbildning dven det héar aret. Det ar fortsatt viktigt att fanga upp alla nya ledare och
repetera for tidigare ledare. Ett forslag ar darfor att ha ett tillfalle for att samla upp nya som gamla och darefter
fortsdtta med foreldsningar med hjalp av olika kompetenser.

Vi har flera olika foreldsare pa forslag inget ar dock spikat i dagslaget.

En utbildning pa hosten och en pa varen kombinerat med samvaro for att lara kdnna varandra och fa tillfalle till
erfarenhetsutbyten.

Den TU1-utbildning vi genomforde pa hemmaplan i varas blev mycket lyckad med 25 deltagare, vilket gor att vi
kommer att séka medel for att fortsatta denna satsning.

Funktionarsutbildning i egen regi bor vi ha dven den har sdasongen likvdl som domarutbildning fér fodda 2006
och aldre.

Moéten - styrelseméten, ledartrdffar, fordldraméten
Styrelsen kommer att ha moten en gang per manad om det inte uppstar fragor som ar akuta.

Ledartraffar kommer vi att fortsatta med framfor allt med fokus pa erfarenhetsutbyte, en traff pa hésten och
en pa varen. | tillagg kommer ledarmoten éver granserna mellan dldrar och mellan lag i narliggande aldrar att
aktivt uppmuntras fran styrelsens sida och kunna genomforas tillsammans med sportchefen.

Vi kommer att upprepa den lyckade satsningen fran forra hosten och genomféra ett stérre gemensamt
foraldramote for att informera om foreningen och méjliggéra for lagen att ha samtidiga fordldramdoten dar
styrelsen kan medverka. Det arbete som inleddes forra aret med att utveckla ett "start-paket" till nya
medlemmar och engagerade i féreningen kommer att fortsatta.

Ekonomi

Mot bakgrund av underskottet under verksamhetsaret 2022/2023, framst pa grund av 6kade kostnader pa flera
omraden kommer vi att vara forsiktiga med kostnader for stérre materialinkdp. Vi kommer satsa vidare pa
utbildning av bade tranare och spelare samt dven foraldrar. Medlemsavgifterna kommer att bibehallas pa
nuvarande niva och vi kommer arbeta aktivt for fler stodmedlemmar (a 100 kr i medlemsavgift). Styrelsen
foreslog till forra arsstdmman en hojning av aktivitetsavgifterna pa 50-200 kr per termin, den forsta héjningen
pa tre ar. Till arets sdsong ar ingen hojning aviserad. Vi har budgeterat for 6kade sponsorintakter och kommer
for detta att behova stod fran lagen. Dar ett lag bidragit till att klubben tecknar avtal med en ny sponsor sa
utgar hélften av sponsorintédkten i provision till laget, for hela den tid som féretaget ar sponsor.

Cafeterian

De nu tva cafeteriorna kommer att ha ordinarie verksamhet och bidra till trevnad och ett visst dverskott till
foreningen, att dela med lagen som bemannar cafeterian. Alla lag kommer dven denna sdsong att dela pa
tjdnstgoringen i cafeteriorna i samband med matchspel och sedan dela pa en del av dverskottet enligt de
principer som tidigare faststallts av styrelsen.
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Sponsring

Arbetsgruppen for sponsring har bérjat komma igdng men dnnu har storre intakter uteblivit. Vi har ett nytt
samarbete med Nordic Wellness som gynnar medlemmarna, och ett inlett samarbete med solcellsféretaget
Raymond Solar. Vi behover 6ka insatserna for att bearbeta det lokala naringslivet samt producera det material
som behdvs for arbetet. Var uppfattning ar fortsatt att fler féretag skulle kunna fa konkret nytta av ett
samarbete med foreningen.

Ovriga aktiviteter

I ar anordnar vi Summer Camp veckan efter midsommar for barn fodda 2012 till 2015 i Gustavsbergs Sporthall.

Ambitionen ar att fortsdtta med hostlovs- och sportlovsldagren med éppna handbollstraningar for tjejer och
killar i samverkan med och marknadsfért av Varmdo kommun. De senaste arens prova-pa-lager har varit
framgangsrika och kan férhoppningsvis fortsatta att fungera som marknadsféring av klubben och en inkérsport
till fortsatt handbollsspel.

Féreningsgemensamma ungdomsaktiviteter

Styrelsen har liksom tidigare ar fattat beslut om att avsatta resurser for gemensamma aktiviteter for
ungdomsverksamheten. Huvudpunkterna i detta kommer att vara de féreningsgemensamma cuperna Eken
Cup och Irsta-Blixten som foreningsgemensamma cuper. Till de féreningsgemensamma cuperna star
foreningen for anmalningsavgifter for ett lag per aldersklass.

Syftet ar att spelare och ledare fran olika lag ska ldra kdnna varandra, att de foreningsgemensamma
varderingarna halls levande, formella och informella tréffar mellan olika lag, kort sagt — att starka kdnslan for
klubben, inte bara for sitt eget lag.

Gurrabollen kommer att genomfdras traditionsenligt varen 2023.

Domare

Det ar viktigt att foreningen kontinuerligt utbildar nya domare, utbildning erbjuds fran férbundet. Vara
domaransvariga for sdsongen ar Stella Poedtke och Malin Sommar. Under varen kommer de som vill fran lagen
fédda 2009 samt de dldre som inte redan gjort det) att genomga domarutbildning till foreningsdomare.

Material

Inom ramen for vara samarbetsavtal kommer foreningen kommer att fortsatta samarbetet med Intersport som
kommer att ha GIF HK-material exponerat och i lager i sin butik i Mdlnvik. Den lanserade webshopen for
enklare medlemskdp och sédkrare leveransbesked fungerar bra. Den kickback som féreningen far for tidigare
gjorda inkdp kommer att anvandas till inkdp som sdanker vara materialkostnader. Langa leveranstider av olika
produkter férvantas fortsatta paverka vara inkop.

Gustavsberg 2023-12-07

Styrelsen for Gustavsbergs IF Handbollsklubb

gm ordférande Johan Sjokvist
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Budget for rakenskapsaret 2023-05-01--2024-04-30

Intikter Y
Medlemsavgifter
Gavor och bidrag
Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Ovriga intikter

Summa intdkter

Kostnader
Verksamhetskostnad
Forsaljningskostnader

Ovriga externa
kostnader

Personalkostnader

Summa kostnader

Verksamhetens over-
/underskott

Ranteintakter

Rantekostnader

Resultat efter
finansiella poster

Arets resultat

2023-05-01 -
2024-04-30

1150 000
259 000
265 000
160 000

55 000

1889 000

940 000
150 000

260 000
305 000
1655 000

233 000
0
0

233 000

233 000

2022-05-01 -
2023-04-30

963 551
271 085
125789
159 467
115 697
1635 589

1114127
151 308

275021
313 746
1854 202

-218 613
0
-1295

-218 613

- 219908



