Att leda barn & unga med sarskilda behov sullaper

- Ett kunskapsmaterial for idrottsledare
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VI HAR JU ORDNAT

Skelleftea AIK 2026-02-11

VALKOMNA'! /

JATTEBRA!
MEN JAG AR
SYNSKADAD.

» Sofie Gustafsson — Vasterbottens Parasportforbund
« 070-528 05 43

» sofie.gustafsson@parasport.se
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@parasportswe

1 kvall

Ca 3 timmar

Paus 10 minuter varje timma

Syfte och mal

Forelasning, film, ovningar, reflektion och
gruppdiskussioner

En god vilja
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Malet med kvallen

Du som ledare

« Oka kunskapen om neuropsykiatriska ar Vardefull
funktionsnedsattningar (NPF) och kan g(’jra
« Att ge dig kunskap om hur du kan bemota och leda barn skillnad!

och ungdomar med NPF.

« Att ge dig tips pa hur du kan gora for att underlatta for
barn och ungdomar med NPF.
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Presentation

Scanna QR-koden och tyll | narvaro
——>
- Namn och vilken roll/roller har du i Skelleftea AIK

- Vilka forvantningar har du pa kvallen?

- Har du specifika fragor du vill ha svar pa?

Deltagarlista Skelleftea AIK 12 febr
uari kl 18

AIK HOCKEY




Varfor ar det har viktigt?

 Cirka 10-15 % av alla barn i Sverige har nagon form av neuropsykiatrisk
funktionsnedsattning

- Arftlighet - Forskning tyder pa att NFP ar ofta arftligt
- Miljopaverkan — Dalig uppvaxtmiljo kan ej orsaka NPF

« Barn med NPF slutar med idrott tidigare an andra barn
= Har provat fler idrotter an andra barn, trottnar snabbt om de inte far uppmuntran
» Slutar ofta for att det blir fokus pa resultat och tavling

= Kan uppleva toppning och orattvisor starkare an andra barn

- Ofta har man flera diagnoser och varje individ ar unik

- Var lyhord for varje individs utmaning pa samma satt som nar det kommer till inlarning av teknik
eller andra fardigheter

* De knep som hjalper dessa barn ar bra for alla barn
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Personer med NPF har ofta svarigheter med

* Reglering av uppmarksamhet

* Impulskontroll och aktivitetsniva

« Samspelet med andra manniskor
* Inlarning och minne

* Att uttrycka sig i tal och skrift.

* Motoriken
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Vad ar NPF-diagnoser

Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

Beror pa hur hjarnan arbetar och fungerar. Gor att man har ett annorlunda satt att bearbeta information och satt att tanka.

De olika diagnoserna ar narbeslaktade och det ar vanligt att samma person har flera diagnoser.

De vanligaste funktionsnedsattningarna

> Attention Deficit Hyperactivity Disorder - ADHD /Attention Deficit Disorder — ADD (en variant av ADHD utan 6veraktiviteten och impulsiviteten)

» Autismspektrumtillstand — autism, atypisk autism,
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Beratta for den bredvid:

1. Vad ar din storsta aha” hittills?

2. Har du redan nu nagon tanke om
saker du behover forandra i ditt
ledarskap?
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ADHD/ADD

Finns hela tiden men marks inte hela tiden

Kanslostyrd

Kanslor som ett datavirus som tar over, svart att med tankar kontrollera
negativa kanslor eller aktivera positiva kanslor (motivation)

Snabb fran idé till handling — kreativ

Lever har och nu
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Autismspektrumtillstand AST

> Autism

> Atypisk autism/autismliknande tillstand
»Grundlaggande svarigheter:
o Omsesidigt socialt samspel
o Sprak & kommunikation
o Lek, fantasi & beteende
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Tourettes syndrom

» Flera komplexa motoriska och ett eller flera vokala tics
> Tics i perioder under mer an ett ar. Ingen tics fri period éver tre manader

» Ibland finns dessutom
o ADHD
o Autismspektrumtillstand

o OCD - tvéngssyndrom (developmental coordination disorder )
» Debutalder runt 6 ar
» Mest tics runt 11 ar

» Prognos varierar
o Vaxer bort
o Finns kvar men kan kontrolleras
o Finns kvar i vuxenlivet
» Ofta motoriskt kompetenta

Dolda funKuornare ==

kan alla vara i
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Relationer och Bemotande
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Lyssna in foraldrar som beraftar om sitt barns vtmaningar




Samtalsunderiag
— Relationer och bemotande

1. Fundera! 6ver vad du som ledare
betyder for de aktiva?

2. Fraga! Mans pratar om 5-minuters
samtalet, skulle det vara mojligt att
infor i din grupp, eller har du nagot
annat forslag?
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Tips pa ett NPF-anpassat bemétande

» Tydlighet vinner alltid. Anvand korta, konkreta instruktioner. Sag hellre
“Ta pa dig jackan nu” an “Ska du inte borja kla pa dig snart?”

« Forutsagbarhet minskar stress. Rutiner och tydliga scheman ger trygghet.
Overgangar mellan aktiviteter kan behdva férberedas i god tid.

- Bekrafta kanslor. Istallet for att saga “Sa dar behdver du inte bli”, forsok: “Jag ser att du ar arg. Vad
behover du just nu?”

- Stark det som fungerar. Berom specifikt: “Vad bra att du kom ihag att lagga tillbaka  leksakerna!”,
inte bara “Vad duktig du ar.”
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Lagaffektivt bemotande

L Dampa kanslouttrycken

4 Undvik dominerande

0 Ogonkontakt

O Prata lugn utan att hoja rosten och utan kak spanningar

O Fa personen att tanka pa annat — avled

Bo Hejskov Elven
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Hur ska barn med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar...

..kunna behalla rorelsegladjen?

..kunna delta i skolidrotten?

..vara aktiva i idrottsforeningar?

..bli bemotta med respekt och forstaelse?

Samarbete med experter — personer med egen erfarenhet!

Kalla: Overlakare
Maria Unenge
Hallerback.
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Framforhallning

J

Tydlighet

Struktur

Kalla: Mans L66f.
SISU Gastrikland
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Varfor Struktur?

Vi vet att struktur ger barnet:

» En Okad kansla av trygghet

» Strukturen gor att barnet blir mindre stressad, kanner
mindre oro och det blir farre utbrott.

> Barnet far storre maijlighet att lyckas och kanna sig
mer nojd.

» Struktur ar energisparande

Kalla: Mans L66f.
SISU Gastrikland
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VARFOR TYDLIGHET ?




Varfor Framforhallning ?



Den storsta
svdrigheten ar inte
att fa folk att
acceptera nya ideer
— utan att overge de
gamla.
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77”2 De sju fragorna
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Engagemang
ar halva

arbetet

Reflektera tva och tva:
- ar dessa fragor Viktigta?

-Kommer dessa fragor att underlatta din traningsplanering och
genomforandet av traningspasset?

-Om du som ledare forberatt dessa funderingar som kommer
fran barn och unga med NPF
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Tips till dig som ledare

Lar kanna barnet utanfor idrotten

Bekrafta barnets betydelse

Ge barnet meningsfulla uppgifter (bara konor eller annat)

Om barnet saknas pa en traning — hor av dig och sag att barnet var saknat

Var tydlig med information (tal och skrift) till foraldrar infor terminsstart, matcher, lager osv
Var tydlig med hur lang tid en 6vning ska ta

Undvik évningar som ger lang vantan — anvénd sidodvningar

Addera instruktioner stegvis i lekar och évningar

Ha tydliga regler som alla barn kanner till

Ha rutiner pa traningen som gor att barnen kanner igen sig
Skriv upp dagens planering i omkladningsrummet

Om det behovs, lat barnet ha samma plats/position varje gang i omkladningsrum, vid samlingar, pa plan da rutin skapar trygghet
Dela upp barnen i mindre grupper

Anvand rit-tavla for att visa dvningar

Nar du gett instruktioner: Fraga barn i behov av tydlighet om de vet vad de ska gora

Informera tydligt och med framférhallning om saker som ska forandra

Beratta for foraldrarna vad som fungerat bra pa traningen, ta dig tid att beratta om framsteg, lat barnet fa hora att du ger berom till
foraldrarna

Involvera barnets fordldrar i traningen — ta hjalp av dem pa punkter dar det behovs



Forutsagbarhet innebar att undvika
ovisshet och osakerhet.

Forutsagbar ledare!

» Man maste mota barnet dar barnet ar

- Det handlar inte om att kunna
forutsaga hela traningen i detalj,
utan om att ha 6verblick.
» Man maste skap sig kunskap om barnet - Detta uppnas genom att spelarna
ges relevant information vid ratt
tidpunkt.

» Man maste se relationen som viktig — skapa ett relations kapital med ungdomarna
» Man maste vara en tydlig modell

» Man maste vara tydlig och rak

» Man maste gora lika varje gang

» Man maste vara konsekvent

» Man kan anvanda sig av 5:1 metoden — For varje negativt omdéome du ger din spelare bor du ocksa ge fem
positiva omdomen.

Forstarkning och uppmuntran ar en mycket viktig del av ledarskapet.
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Hur kan vi forandra synen pa diagnoserna?

- Vi vet egentligen inte varfor de har diagnoserna finns.

- Det har varit en resurs som gjort att vi har dverlevt.

- Tack vare att vi forandrat vart samhalle — sa har det helt plotsligt blivit ndgot som ar jobbigt.

- Vi satter dem i miljoer och utsatter dem for saker som blivit besvarliga.

- Vi maste tillata att vi far vara olika

- Problemet ar att barnen ska sattas in i mallar och vara exakt likadana.

Kalla: Mans L66f.
SISU Gastrikland
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e verkligt
STORA

FRAGA? de som fir andrs

att kdnna sig

*Vilket ansvar har jag som manniska i
en idrottsledarroll?

== PARASPORT

/VASTERBOTTEN



Pedagogiskt
hildmaterial.

Svenska Ishockeyfarbundet har tagit fram ett
pedagogiskt bildmaterial som kan anvandas | all
férbunds- och klubbverksamhet fér alla aldrar.

https://www.swehockey.se/traenare/ledare/pedagogiskt-bildmaterial/

https://www.swehockey.se/traenare/ledare/npf/




Hjalpmedel och redskap

> Whiteboard tavla
» Foto/bilder

» Time Timer

» Bjallror

» Bollar

» Gosedjur

» Niva- och trappstegsuppgangar
» Ribbstolar och bommar

» Rack

» Tjocka rep

YV V.V V V VYV V V VY

Tejpmarkering i golvet
Trollsnore

Dubbla bankar
Yogakudde

Lekband

Rullbrada

Gunga

Fallskarm

Horselkapor
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Bildstod - AKK

Alternativ och kompletterande kommunikation
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Valkommen Uppvarmning Kullerbytta Avslappning




Tecken som stod - TAKK

Tecken som alternativ och kompletterande kommunikation
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samling  forsoka  balansera  trana bra jobbat




Bra jobbat!
Tack for i kvall!

« Kom ihag!

» Varje spelare ar UNIK!

° jgge §u¢*fg§a‘wz
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Kontaktuppgifter

Svenska hockeyforbundet: https://www.swehockey.se/traenare/ledare/npf/

Svenska skidforbundet: https://www.skidor.com/idrotter/langdakning/skidor-hela-livet/inkluderande-ledarskap

Svenska fotbollsforbundet: https://aktiva.svenskfotboll.se/nyheter/2022/04/sa-tranar-du-barn-med-npf-diagnoser/

Svenska Budo & Kampsportforbundet: https://www.budokampsport.se/2017/08/24/traning-unga-med-neuropsykiatriska-

funktionsnedsattningar/

Riksforbundet Attention www.attention.se Idrott for alla www.attention.se/ldrott

SISU Idrottsutbildarna https://utbildning.sisuforlag.se/rfsisu/idrottens-webbar/ledarskap/att-skapa-ett-inkluderande-ledarskap-for-att-
mota-idrottare-med-npf-diagnos/

Hjarnfonden: https://www.hjarnfonden.se/om-hjarnan/diagnoser/adhd/
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