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Trygg idrott

En trygg idrott ar en idrott fri fran mobbning, trakasserier, hot, vald och 6vergrepp. En idrott dar alla

kdnner sig valkomna och delaktiga och far delta och utvecklas efter sina egna forutsattningar.

For att vi ska fa en trygg idrottsmiljé behover vi arbeta utifran den vardegrund som idrottsrérelsen

gemensamt kommit fram till. Den omfattar de fyra grundpelarna:

% Gladje och gemenskap
< Demokrati och delaktighet
<+ Allas ratt att vara med

+* Rent spel

Inom idrottsrorelsen rader nolltolerans mot all form av mobbning, trakasserier, hot, vald och

overgrepp. Alla —bade barn, ungdomar och vuxna — ska kunna idrotta utan att riskera att utsattas.

Var formulering

Idé

Var strdvan som férening dr att alla ska vara vilkomna. Vi siktar mot att utveckla samtliga utévare,
inte bara som spelare utan ocksG som individer. En viktig del i var filosofi dr att glddjen och

kamratskapet ska std i centrum fére enskilda resultat.

Vardegrund

0

+» Gladje och gemenskap: Vi har roligt tillsammans, ser och tar hand om varandra. Vi visar
varandra respekt, omtanke och satter sdakerheten forst.
< Allas ratt till inflytande: Dialog med 6ppenhet och transparens, snalltolka varandra,
jamstalldhet.
+ Allas ratt att vara med: Respekterar olikheter, allas ratt att delta utifran sina férutsattningar.
“* Rent spel: Fair play, antidoping, arlighet och respekt pa och utanfér plan.
% Trygghet: Att vaga misslyckas, tillit till varandra, 6ppet klimat. Vi vinner tillsammans och vi

hjalps at i motgang

Vision

En klubb for livet.




Syfte med idé-vardegrund-vision:
Att alla som ar verksamma i BBK HF eller deltar i BBK HF arrangemang ska kanna till féreningens idé,

vardegrund och vision. Samt att vi ska férebygga och kunna hantera o6nskade situationer, dar

styrelse och ledare kdnner till atgarder och konsekvenser.

Féreningens mal:

Mal for ledare:
Som ledare ska du arbeta utifran var gemensamma idé-vardegrund-vision.

Som ledare ska du vara inforstadd med atgarder om vardegrunden bryts.

Som ledare forvantas du agera utifran vara riktlinjer vid oonskade situationer.

Mal for aktiva:
Som aktiv ska du kdnna till vardegrunden och efterfélja denna.

Som aktiv ska du kdnna trygghet att uppmarksamma beteenden som bryter mot vardegrunden pa

och utanfor planen.

Mal foér vardnadshavare:
Som vardnadshavare ska du kadnna till féreningens vardegrund och st6tta aktiva och ledare i detta.



Dessa dokument ar vagledande for var vardegrund:

< Idrotten Vill
+» Barnkonventionen
% SHF Vérdegrund

+* Antidopingpolicy

Aktiviteter for foreningens férebyggande arbete:

Styrelse: Ansvara for att detta dokument uppdateras och finns tillgangligt for alla i féreningen.
Ledare: Utbildning och uppféljning i var vardegrund och handlingsplan en gang per ar.
Aktiva: Att alla aktiva arbetar med vardegrunden i respektive lag en gang per ar.

Vardnadshavare: Méte 1 ggr/ar med information om var vardegrund och arbetet kring den.

+** Alla vuxna som arbetar inom féreningen ska uppvisa utdrag fran belastningsregistret varje
sasong.
«» Efter varje avslutad sasong, utvardera och dokumentera for fortsatt arbete med

vardegrunden.



Atgarder och konsekvenser (uppbyggda i konsekvenstrappor)

Ledare

y

Omplacering eller
avstangning
(Polisanmaélan vid
Allvarligt samtal med allvarlig handelse)

ledaren. Beskriv vad
som ar fel, vad
foreningen star for
samt varning om
beteendet upprepas
kommer ledaren att

Uppmarksamma
beteendet, ta det
direkt med ledaren
eller koppla in nagon

fran styrelsen stingas av

Aktiva

Samrad med styrelse,

spelare och
vardnadshavare,
Fortsatt beslut om eventuella
k?rzml;”'r"‘at'o” medt konsekvenser, sista
Fordjupat samtal, och Z?,T kr;appsla ?:ﬁ;i:;g steg: avstangning
vid minderarig;
informera
Ledare samtalar med vardnadshavare
de/n aktiva om
héndelsen
Vardnadshavare

Samrad med styrelse,

beslut om
‘ konsekvenser,
Kpuntakta styrelse, ta i sista steg porta
hjalp av annan vuxen vardnadshavare

utanfor laget.

Samtal med
vardnadshavare,
paminn om
vardegrunden och
vad som sagts pa
foraldramote



Oro att nagon far illa:

Vem i foreningen kontaktar jag om jag oroar mig for/fatt vetskap om en situation som jag anser
bryta mot foreningens virdegrund ?.

Namn: Stig Vikberg, Viceordférande, 070 616 61 64

Vem i féreningen kontaktar socialforvaltningen
Namn: Styrelsen
Telefonnummer till socialférvaltningen: 0921-62000

Vem i féreningen kontaktar polisen om det dr misstanke om brott? (Exempelvis vid misstanke om
sexuella trakasserier).

Namn: Styrelsen

Telefonnummer till polisen: 114 14

Vem i féreningen informerar den aktiva?
Namn: Ledaren i laget

Vem informerar foraldrarna, i det fall detta ar lampligt?
Namn: Ledaren i laget, annars med stod fran styrelse.

Vid behov, vem informerar berérda/drabbade 6vriga barn och ungdomar?
Namn: Ledaren i laget

Vilket stod finns i kommunen:
Socialférvaltningen: 0921-62 000

Orosanmalan, barn och unga, férfragan och anmalan kan ske anonymt

Féreningens krisplan



