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Styrelseméte

Motets Gppnande

e Ordférande Conny Tillman ej ndrvarande, Cornelia valdes till ordférande for dagens
mote.

2 Godkinnande av dagordning

3 Val av justerare

4 Foregéende protokoll - var och en tar del av den innan motet
5 Ekonomi, fastighet och material

e [ dagsldget hade vi ett positivt resultat pa 51°. Vi ligger enligt budget och kan hamna
over budget, forutsatt att intékter for sponsring foljer aktuell plan och de planerade
cuperna nér resultat enligt budget.

e Styrelsen kommer pé nésta styrelsemote se 6ver hur vi arbetar med hockeyskolor och
camper.

e TV-pucken gav ett positivt resultat till bdde foreningen och ungdomskommittén,
matcherna besoktes av knappt 2000 askadare.

Aterkoppling gym - Conny ej pa plats, ingen information

Bygglov télthallen - Conny ej pa plats, ingen information

Kommunal Finansiering Halltec upphor snart. Styrelserepresentant kommer att ha en
dialog med representant fran kommunen géllande detta och vért 14n.

e Ett avtal med Hagstromska skall uppréttas. Frigan lyfts pd nésta styrelseméte.

6 Sportkommité

e Policy Ul6-Juniorer dr under bearbetning, Torbjérn Johansson ska nérvara vid nésta
styrelsemote for att fardigstélla och/eller besluta junior policyn.
Status intag J18 diskuteras vid nésta méte.
Ingrid och Cornelia ska tréffa representanter fran Hagstromska och Lugnetgymnasiet
for att diskutera forutséttningar for hockeyprofil for tjejer. Aktérerna har inkommit
med svar pa ett antal forberedande frigor.

e Status for arvoderade ledare tas upp pa nésta mote.

7 Marknadsavdelning

e Enkronasmatch planeras att genomforas efter nyédr. En vélgorenhetsmatch 1 samarbete
med Team Rynkeby planeras ockséd, malet ar att den matchen ska spelas i mars.

e Hogskolan Dalarna driver ett projekt dér elever ska arbeta med marknadsforing, Falu
IF har anmélt sig for att ta emot dessa elever.
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e Synligheten (sociala medier, hemsida etc.) &r inte pa den nivan som &nskas vilket
delvis beror pa bemanningen.

e Anders har kontakt med en person som kan bli aktuell for att engagera sig i
marknadsavdelningen vilket dr av stor vikt eftersom arbetet inte hinns med i 6nskad

utstrackning.
e Tvé maénader kvar till Pond Hockey, arbetet &terupptas efter “lagsésong” under
sommar och hdst.
8 Kommunikation

e Forslag pa eftertrddare efter Lars finns, diskussion tas med aktuell person infér nédsta
mote.

e Protokoll fran styrelsen finns pd hemsidan, ligger dock inte i datumordning. Saknas i
dagsliget for oktobermotet men protokollet dr hos justerare.

e Internkommunikation i foreningen behéver bli béttre och vi beslutar att infora en kort
aterkoppling till medlemmar genom att publicera en kort nyhet pa hemsidan efter
varje styrelsemoéte.

9 Ovriga punkter
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Gemensam tAff med Styrelsen och Spoitkommiiién planeras for att diskutera
gemensamma frigor, punkter for kvillen ska delges innan tréffen.
Behovet av en match grupp for arrangemang kring senior matcher utreds vidare.
Ulf och Christoffer planerar for ledarutbildning kring policyn. Triffarna planeras till
december-januari.

e En policy kring rekryteringsprocessen av olika roller i foreningen behdver utarbetas;

giller t.ex. materialare, fastighetsfragor etc.
o Styrelsen foreslar separat mote for att diskutera organisationens olika delar

och hur ansvar ska fordelas 1 foreningen.

General manager for seniorlagen diskuteras pa nésta mote.

Buss (sékerhet, rekrytering chaufforer) diskuteras pé nésta mote.

Behov av DATF finns, diskuteras vidare p4 nédsta mote.

Flera fragor skjuts fram till ndsta méte eftersom styrelsen var ndgot underbemannade

vid dagens mote.

10 Motets avslutandes

Ordforande Justerare
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