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SIGTUNA IF

Sigtuna IF Fotbollsklubb

Verksamhetsplan 2025

1. Vardegrund

Sigtuna IF’s vardegrund &r "gladje, gemenskap, utveckling” (kalla: SIF vardegrund).

Det ar denna vardegrund som vi baserar var 2025 verksamhetsplan pa, samt tillagget 'Ordning
& reda’, som ska bidraga till att foreningen har en bestdende verksamhet trots styrelseskiften.

Utdver foreningens vardegrund sa bygger var verksamhetsplan daven pa SvFFs motto: "sa

manga som mojligt, sa lange som maijligt”.

2. Styrelsens plan

2025 ars vagvisare:

Driva arbetet med Kvalitetsklubb i hamn

Okat fokus pa Gladje & Gemenskap fran centralt
Fortsatt fokus pa foreningens vardegrund & identitet
Oka partnerintakter

2024 ars vagvisare var:

Skapa & rulla ut SIF vardegrund (Bla Traden) version utokad och fordjupad
Oka fotbollskvalitet och utveckling

Utbkning av foretagspartners

Mer gladje & gemenskap

2023 ars vagvisare var:

Utrullning och inférlivande av vardegrunden

Okad kommunikation och framéatanda

Oka fotbollskvalitet och utveckling, sarskild satsning pa flicksidan
Etablerandet av féretagspartners

2022 ars vagvisare var:

Oka fotbollskvalitet & utveckling

Gora mer for foreningens idella ledare
Skapa och inférliva foreningsidentitet
Okad kommunikation & framatanda

2021 ars vagvisare var:


https://www.laget.se/SigtunaIFFotboll/Document/Download/1950633/10043478

En inspirerande plan & vision
Transparens och kommunikation
Néara lagledare och tranare
Ordning och reda

3. Styrelsens plan for aret i detalj

Verksamhetens ambition 2025 ar:

1. Driva arbetet med Kvalitetsklubb i hamn
a. Inkl. analys av enkatarbetet & upprattandet av handlingsplan
b. Inkl. skapandet av en féreningsvision
c. Inkl. skapandet av en ledarforsorjningsplan
2. Okat fokus pa Gladje & Gemenskap fran centralt
a. Inkl. etablera ett arligt event fran centralt hall
b. Inkl. etablera Sigtuna Summer Games
3. Fortsatt fokus pa féreningens vardegrund & identitet
a. Inkl. fortsatt utveckling av féreningens riktlinjer
b. Inkl. 6kad inforlivning av dem hos féreningens medlemmar
c. Inkl. 6kat fokus pa Fair Play i samarbete med forbundet
4. Oka partnerintakter
a. Inkl. 6kade partnerintakter centralt
b. Inkl. 6kade partnerintakter kopplat direkt till enskilda lag

4. Foreningsinformation och regler
SIF FKs riktlinjer utvecklades 2024 och beskriver for ledare, spelare och foraldrar vilken identitet

foéreningen har. Det ar ledares, spelares och foraldrars ansvar att kunna riktlinjerna.
https://www.laget.se/SigtunalFFotboll/Document/Download/1950634/11215449

SIF guiden ar en manual som beskriver hur SIF FK fungerar operativt. Den har mycket
matnyttigt i sig for ledare, spelare och foraldrar att ta del av. SIF guiden finner ni har:
https://www.laget.se/SigtunalFFotboll/Document/Download/1950632/11121174

5. Foreningens styrelse

Styrelse véljs av medlemmarna pa arsmotet. Valberedningen 2024 har foreslagit foljande
personer for styrelsen 2025:

Ny ordférande: Mattias Bengtsson
Ny ledamot: Marie von Satzger

Ny ledamot: Jannis Hristofilopoulos
Nuvarande ledamot: Linda Dahl
Nuvarande ledamot: Ulrika Wedberg
Nuvarande ledamot: Boban Knezevic
Nuvarande ledamot: Pia Nielsen

Valberedningens fulla motivering finns att finna tillsammans med 6vriga arsmétesdokument.

6. Ovriga funktionsansvariga i foreningen
Ovriga funktionsansvariga kommer att utses av den nya styrelsen i bérjan av 2025.


https://www.laget.se/SigtunaIFFotboll/Document/Download/1950634/11215449
https://www.laget.se/SigtunaIFFotboll/Document/Download/1950632/11121174

7. Ekonomi

Satsningen pa foreningstranare och en anstalld féreningsadministrator har under 2024 lett till
oOkade kostnader och under 2025 kommer deltagaravgiften att hdjas for att tdcka de
kostnaderna. Medlemsavgiften foreslas ligga kvar pa 150 kr. Arbetet med att 6ka féreningens
sponsorintakter fortgar och férhoppningen ar att under 2025 6ka dessa intakter. Vi har under de
senaste aren sett en okad fotbollsméangd vilket leder till 6kade bidrag fran stat och kommun vilka
beréknas oka aven 2025. Ovriga kostnader beraknas ligga pa ungefar samma nivaer som 2024.

Arets resultat budgeteras till ca +15 tkr (exkl lagkassorna).

Sigtuna, Januari 2025

Henrik Blom, ordférande

Linda Dahl, kassor

Pia Nielsen, sekreterare

Ulrika Wedberg, ledamot

Boban Knezevic, ledamot




