Verksamhetsberattelse for Harryda Hockey Club
Verksamhetsaret 2021-2022

1) Organisation

Styrelse

Styrelsen leder foreningens verksamhet i enlighet med stadgar och de beslut som tas pa arsmdtet. Styrelsen har for
tiden 1 juni 2021 till 10 januari 2022 bestatt av ordforande Par Lundqvist, vice ordférande Mathias Nilsson, samt
ledaméterna Daniel Lofgren (sekreterare), Anette Bengtsson (kassor), Peter Forsberg Matthew Livingstone och Ase
Rosengvist. Vid ett extra d&rsmote den 10 januari 2022 till 31 maj 2022 bestatt av ordférande Mathias Nilsson, vice
ordférande Ase Rosenqvist, samt ledaméterna Daniel Lofgren (sekreterare), Anette Bengtsson (kassor), Peter
Forsberg, Matthew Livingstone och Pér Lundqvist.

Sportradet

Den sportsliga verksamheten i Harryda HC leds av sportradet. Sportradet har som uppdrag att utveckla den
sportsliga verksamheten i foreningen. Sportradet tillsétts av Harryda HC:s styrelse. Sportradet har under
verksamhetsaret bestétt av Mattias Luukkonen, Kristoffer Eriksson och Eddie Bennergard.

Ovrigt

Valberedning: Mathias Emanuelsson och Andreas Ljungstrom

Revisor: Per Olsson

Ungdomsansvariga: Mattias Emanuelsson och Robert Lillbacka

Junioransvarig: Peter Forsberg

Senioransvarig: Mikael Andersson

Trygghetsrdd: Malin Rénnfors / Helena Sprengel med Peter Forsberg som sammankallande

2) Foreningens ekonomi

Styrelsens kassor upprittar varje manad en rapport som sammanfattar féoreningens ekonomi. Rapporten gas igenom
och godkénns av styrelsen pa det efterfoljande styrelsemotet.

Féreningens ekonomi ar god. Arets resultat uppgick till 54 066,58 kr. Foreningens tillgdngar uppgar till 910 927,66
kr. Foreningen saknar skulder.
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Det positiva resultatet forklaras i huvudsak av en minskad tavlingsverksambhet till f6ljd av restriktioner med
anledning av covid-19-pandemin, vilket minskat féreningens kostnader for domare, resor och kost/logi. Negativa
poster dr framforallt intékter fran kafé och klubbshop, som bade varit stingda under stora delar av sédsongen.
Resultatet ryymmer ocksé inkdp av nya matchstall.

Det positiva resultat, tillsammans med en sedan tidigare sund ekonomi, skapar goda mojligheter for foreningen att
utvecklas de kommande aren, med sikte pa den nya ishallen som forvéntas byggas i Harryda inom fem éar.
Foreningens tillgédngar skapar ocksé en trygghet for att kunna méta ovintade ekonomiska péfrestningar.

3) Moten, kommunikation

Styrelsen har under aret haft 15 protokollférda méten, samt tvd planeringsdagar.

Styrelsens viktigaste kommunikationskanal gentemot foreningens medlemmar och ledare dr hemsida pa och utskick
via laget.se. Foreningens Facebooksida dr en annan kanal for information, dé styrelsen ocksa nar intresserade
utanfor foreningen. Under aret har styrelsen arrangerat ett uppstartsmote i augusti for samtliga ledare 1 foreningen.

4) Medlemmar

Foreningen hade under sdsongen haft 243 betalande medlemmar.

5) Verksamhet

Sdsongen 2021/2022 har paverkats av covid-19-pandemin dar hela foreningens verksamhet paverkats av olika
restriktioner och rekommendationer. Styrelsen tog under féregdende sdsong beslut om att f6lja de rad vi fick frén
Harryda kommun, Svenska Ishockeyforbundet, Géteborgs Ishockeyforbund och RF-Sisu, men inte finna ut egna
regler att f61ja och styrelsen f6ljde denna ordning dven under verksamhetséret 2021/2022.

Seriespelet inleddes i oktober, men ishallen hade publikbegridnsningar om max 200 personer fram till bérjan av
februari. Under storre delen av hosten holls caféet och foreningsshop stangda.

Trots delvis nedbantad verksamhet under tv sdsonger har antal aktiviteter for barn- och ungdom inom féreningen
varit pd samma niva som foregaende sdsonger, vilket &r mycket positivt. Hirryda HC gar ddrmed emot den
utveckling som vi sett i svensk ishockey under corona-pandemin, dir antalet aktiviteter minskat med 8,8 procent
(minskningen for alla idrotter &r 10,6 procent).

Under inledningen av sidsongen fick omkladningsrummen inte nyttjats och spelarna har fatt byta om pa laktarna.
Laktarna har mérkts upp for att spelarna ska halla bra avstand under ombyte.

Till f61jd av att ménga stannat hemma pa grund av covid-19-symtom, eller att man ingatt i smittsparning, har flera
lag trinat med reducerat antal nirvarande spelare och ledare.

Det traditionsenliga Skaraldgret kunde, efter ett avbrott sdsongen 2020/2021 genomforas som planerat. Detta
mojliggjordes av att foreningen kunde hyra fler lokaler for 6vernattning sé att vi klarade krav pé avstand i enlighet
med regler frén Skara kommun med anledning av pandemin.
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En trygg idrottsmiljo

Harryda HC har ett stort ansvar att ta hand om de barn och ungdomar som véljer att trdna och spela i féreningen.
Foreningen har under sdsongen haft ett fortsatt samarbete med Rddda Barnen och High five. Inom foreningen finns
ett trygghetsrad dit fordldrar, barn och ledare kan vinda sig for att {4 hjilp i olika situationer dar det finns risk att
barn eller ungdomar rékar illa ut.

Vision 2025

Under sésongen har styrelsen fortsatt ett malbildsarbete syftandes till att stirka och bygga upp foreningen med sikte
mot 2025. Mélbilden tar avstamp i Harryda HC:s vision om att vara en forening dér alla kan kdnna sig vdlkomna och
dér alla har mdjlighet att utveckla sina formégor utifran sina egna forutséttningar. Styrelsens ambition r att under
den kommande sdsongen inleda arbetet med att férankra och implementera malbilden.

Ny ishall

I mars 2021 fattade kommunstyrelsen i Harryda beslut om att en ny ishall ska byggas i Harryda samhdlle.
Inriktningen ar att det ska bli en anldggning som bestar av tre delar; en arena med cirka 1 000 sittplatser, en
traningsrink samt en idrottshall med cirka 200 sittplatser. Beslutet 4r mycket vilkommet for Harryda HC dé vi redan
med dagens verksamhet har vuxit ur Landvetter ishall, dér det idag &r brist pa séval istider som omkladningsrum.
Med en ny ishall far foreningen goda mdjligheter att vixa och utvecklas.

Sportslig verksamhet

Seniorlag

Huvudtréanare: Ulf Hogberg och Hasse Hansson
Lagledare: Mikael Andersson

Harrydas HC:s representationslag inledde sdsongen i HockeyTrean Sodra C. Resultatméssigt var serieinledningen en
besvikelse utan ndgon podngvinst och negativ mélskillnad. Laget hade ocksé svart att rekrytera spelare infor
sdsongen och laget bestod i stor utstridckning av juniorer. I november valde styrelsen att besluta om att pausa
foreningens seniorverksamhet for resterande del av sdsongen. Beslutet i styrelsen baserades pé uteblivna sportsliga
framgangar, dir laget presterat under de forvantningar som foreningen stiller pa sitt representationslag. Men en
viktig del i beslut var ocksa att foreningen, trots ett mycket aktivt arbete under sévél férsdsong som under sésongen,
inte lyckats att knyta till sig tillrackligt manga spelare.

Att ha en seniorverksamhet inom Héarryda hockey ar fortsatt en sjalvklar del i foreningens langsiktiga strategi. I den
vision for 2025 som arsmotet fattade beslut om i juni 2021 fanns malet om "uppslutning kring ett vinnande a-lag"
kvar som en central pusselbit. Styrelsen kommer att arbeta vidare med en plan for att senast inom tva sdsonger
kunna sitta ett nytt seniorlag pa isen i Landvetter ishall.

Juniorer

Huvudtrénare: Christopher Panic
Lagledare: Peter Forsberg

Infor sdsongen 2021/2022 hade Harryda HC for forsta gdngen pé flera ar ett lag i savdl J18 som J20. Bada lagen
gjorde mycket bra sdsonger, dir J18-lagets avancemang till J18-1-serien var pricken dver i. J18 hamnade xx i J18-2-
serien och vann sedan samtliga matcher i kvalserien. J20-laget hamnade pé plats xx i sin serie.
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Ungdomsverksamhet

Huvudtrénare Lagledare
A-gruppen: Henrik Hedlund Jennie Thilén / Conny Malm
B1: Johan Wistrand Johannes Loid
B2: Terho Koskela Daniel Lofgren
Cl: Kristoffer Eriksson Victor Johansson
C2: Mattias Luukkonen Daniel Pettersson
Dl: Dennis Manninger Beatrice Svensson
D2: Eddie Bennergérd Helena Sprengel

Alla ungdomslag fick mojlighet till seriespel denna sdsong, men med forsenad start for D2. Fér D2, D1, C2 och C1
giéllde spel 3 mot 3 i enlighet med hemmaplansmodellen som infordes denna sidsong.

Samtliga lag har, sett 6ver hela sédsongen, fatt minst det antal traningstillfallen som foreskrivs i foreningens
styrdokument. Under jul- och sportlov genomfordes camp for D1 samt C- och B-grupper med externa ledare fran
Glader Powerskating och Blue Crease. Camperna var i princip fulltecknade och de fick i huvudsak positiv respons
frén deltagarna.

Sida 4 (5)



Hockeyskola

Huvudtréanare: Niclas Elfstrom
Lagledare: Caroline Wikstrom

Verksamheten i hockeyskolan har genomforts i stort som planerat. Pandemin har dock lett till flera utmaningar, inte
minst att fordldrar som regel inte har fitt vara inne i ishallen. Deltagarantalet har varit stort, men en viss minskning
har skett. Deltagarantalet har paverkats av att skridskoskolan varit mindre 6ppen 4n en vanlig sdsong samt av att
kommunen under stora delar av sdsongen inte haft ndgon allmanhetens dkning.

Kommande sdsong

Harryda HC stér starkt infor den kommande sédsongen. Sett 6ver de fem senaste sdsongerna har vi arligen sett ett
okat antal betalande medlemmar, vilket utéver en utdkad verksamhet, ger féreningen en stabil ekonomisk bas och
goda forutsittningar att fortsitta att utveckla Harryda HC.

Naésta sésong planerar foreningen for att ha lag i alla ungdoms- och juniorserier. Genom strévan att vara en hel
forening skapas goda mojligheter att behélla spelarna inom foreningen langre och det ger foreningens spelare
mdjligheten att spela ishockey i Hérryda fran de forsta stapplande skéren i hockeyskolan till det forsta mélet i
seniorlaget.

Inom foreningen finns ett stort engagemang, inte minst ser vi detta i alla duktiga ledare som dagligen genomfor
aktiviteter som utbildar barn och ungdomar till battre ishockeyspelare och samhéllsmedborgare. Det finns ocksa ett
stort engagemang bland alla fordldrar, som spenderar dagar och kvéllar med kafétjénst, sekretariatpass och hejar pa
sina barn i kalla ishallar. Inget av detta engagemang kan tas for givet, men det dr samtidigt en nddvandighet for att
kunna driva en ideell ishockeyforening.

De kommande ren stir foreningen infor en rad utmaningar. Den nuvarande ishallen &r en starkt begransande faktor,
dér vi lider en stor brist pa istider. Vi kan fortfarande vixa som forening, men detta stéller stora krav pa vara ledare
att anpassa traningar och 6vrig verksamhet. Den nya ishallen kommer att 16sa dessa problem, men foreningen
behover ha en plan for att klara att utvecklas dven under de sista &ren i Landvetter ishall.

Harryda har, som papekats tidigare, en stark ekonomi, men omséttningen behdver dka for att foreningen ska kunna
utvecklas ytterligare. De kommande aren behover arbetet med att stirka intdkterna till foreningen intensifieras. Det
handlar bland annat om att ka sponsorintékter, genomfora cuper och camper samt stirka evenemanget kring
representationslagets matcher. Mélet &r 6ka intékterna utan att sldppa ambitionen att, utifran en jamforelse med
grannforeningarna, ha laga medlems- och traningsavgifter.

6) Utbildningar

Till f61jd av pandemin har huvuddelen av de utbildningar som Géteborgs Ishockeyforbund en normal sdsong
erbjuder till féreningarna stillts in. Enstaka ledare har genomgétt utbildningar, men kommande sédsonger kommer
insatser behovas for att ge fler ledare mojligheter till utbildning. Att 6ka utbildningsnivén &r en prioriterad fraga i
foreningens utvecklingsarbete.

Foreningen har vid ett tillfélle anordnat utbildning av foreningsdomare tillsammans med instruktérer fran Goteborgs
ishockeyforbund. Totalt deltog ett 20-tal spelare pa utbildningen. Rekrytering av domare 4r en prioriterad fraga de
kommande sdsongerna dé det under delar av sdsongen varit svart att bemanna alla matcher.
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