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Protokoll  Sunnersta AIFs fotbollssektion 

 

Datum:  

19 april, 2016, 18:30-20:45 

Plats: 

Pavven 

 

Namn Funktion Närvarande  Ej närvarande 

Göran Karlsson (GKA) Ordförande X  

Gert Andersson (GAN) Ledamot Planer X  

Magnus Hurtig (MHU) Ledamot Planer X  

Peter Zetterling (PZE) Ledamot Dam X  

Per Åström (PÅS) Ledamot Herr  X 

Magnus Andersson (MAN) Ledamot Sponsor X  

Tobias Ahlgren (TAH) Ledamot F5/7, Material X  

Anders Hansson (AHA) Ledamot P9/11 X  

Cecilia Olsson (COL) Ledamot F9/11, Info X  

Lars Hennig (LHE) Tränare Damlag X  

David Gharibashvily (DGH) Tränare 

P04/Kronparken 

X  

Ken Lindfors (KLI) Tränare F04 X  

 

# Ärende Ansvarig Notering 

1 Mötets öppnades 18:40 GKA  

 Dagens Agenda 

F04 återrapportering upplägg med avseende på spel i högre 

åldersgrupp 

Hantering av nya riktlinjer ungdomsverksamhet fotboll 

Headhunting ledamöter  

Per-Åke Clinic/Work shop 

Övrigt 

Domartillsättning ungdomsfotbollen 

 

KLI 

DGA/COL 

GKA 

PÅS/AHA 

ALLA 

 

2 Protokoll från föregående möte ALLA  

 Inga synpunkter   

3 Stående redovisningspunkter   

3.1 Aktivitetslista 

Pågående och avslutade aktiviteter redovisas i separat 

aktivitetslista som bifogas protokollet. Aktivitetslista följs upp 

minst vid varje möte. 

ALLA 10 min 

3.2 Ekonomi, Budget GKA  

 Inga punkter i dag   

3.3 Sektionens mål, plan och strategi under 2016   

3.3.1 Styrelsemedlemmar, saknar fortfarande ledamöter ALLA 5 min 

 Vi beslutade att ge oss på lite headhunting hos -07:or och -

08:or samt att vid nästa ledarmöte, be alla ledarna att skriva 
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upp två namn som kan tänkas vara intresserade av att 

medverka i styrelsearbetet. 

3.4 Avrapportering från respektive ledamot/område TAH  

3.4.1 F5/7 TAH  

3.4.2 P5/7 Vakant  

3.4.3 F9/11 COL  

3.4.4 P9/11 AHA  

3.4.5 Herrlag PÅS  

3.4.6 Damlag LHE  

3.4.7 Lag Kronparken GKA  

3.4.7 Graneberg, IP, planer 

Vattenläckan i Thai restaurangen samt ett av 

omklädningsrummen kommer att kosta oss ca 120 ksek i 

självrisker och åldersavdrag. SAIF har framfört ett krav till 

Graneberg Thai gällande ersättning för självriskkostnaden.  

Renoveringen kommer troligen att pågå hela maj och en bit in i 

juni. Vi ser inte att SAIF-Cupen kommer att påverkas, då är 

restaurangen öppen igen.   

MHU/ 

GAN 

 

3.4.8 Utbildning 

Tränarutbildning C-grund genomförs i SAIF:s regi under april. 

Nästan 20 tränare utbildas. 

 

Domarutbildning har genomförts och Anders Hansson hjälper 

till med domartillsättningen nu när kansliet inte hinner med. 

COL/AH

A 

 

3.4.9 Material 

 

TAH/ 

GKA 

 

3.4.10 Sponsor 

Underlag för hur man säljer/tecknar avtal för 

Granebergsskylten är utskickat till samtliga ungdomslag. 

Anmälningar görs till Kansliet! 

GKA  

4 Ärenden för dagen   

4.1 F04 återrapportering upplägg map. spel i högre åldersgrupp 

Denna punkt är en uppföljning från sektionsmötet den 2016-

02-02, punkt 4.3 Dispensansökan F13/F14 seriespel för F12. 

 

Ken presenterade F04:s upplägg gällande nivågrupperingen 

man genomför genom att ha tre olika matchmiljöer i truppen:  

 F04 Grund 

 F04 Avancerad 

 F02/03 Grund 

 

Se bilaga # 1 till detta protokoll. 

KLE 30 min 



  3 (4) 

Resonemang:  

Nivågrupperingen bygger på av barnen eget gjorda val i den 

genomföra spelarenkäten samt att man inte tillåter några 

permanenta grupper, alla ges möjlighet att rotera enligt de 

önskemål man själv gjort. 

 

För att kunna tillmötesgå individens behov i den egna 

utvecklingen gör ledarstaben i F04 bedömningen att beskriven 

nivågruppering är det lämpligaste sättet. Också för att hitta ett 

jämnare matchmotstånd. 

 

Mötet anser att det är bra med att påbörja ett samarbete med 

F03 redan nu. Att det inte under några som helst 

omständigheter får bli permanenta lag utan rotation, att det är 

extra viktigt att man faktiskt får spela matcher i enlighet med 

det egna valet samt att det går att justera under säsongen. 

Ett krav är också att man är transparant från F04 ledarstabs 

sida mot föräldrar till F04, dom måste förstå upplägg och 

anledning till upplägg.  

 

Vid den genomförda enkäten användes frågan hur mycket man 

ville spela i Grund respektive Avancerad. Mötet resonerade 

runt detta och anser att man bör undvika den typen av fråga 

utan kunde ha använt begreppet, hur mycket man vill spela i 

stället. Vad gör man om svaret blir att alla vill spela i 

Avancerad? 

 

Mötet anser att F04 med gällande upplägg uppfyller SvFF, 

riktlinjer i Fotbollens Spela, Lek och Lär samt de riktlinjer som 

SAIF arbetar med och kommer anta inom kort, Den Gröna 

Linjen.  

4.2 Beslut om hantering av framarbetat förslag på nya riktlinjer 

”Den gröna linjen” 

Denna punkt är en uppföljning av ledarmötet den 2016-03-07 

där det beslutades att slutliga granskningskommentarer skulle 

vara arbetsgruppen tillhanda senast den 19/4. 

 

Efter de kreativa diskussionerna på ledarmötet den 7 mars runt 

innehåll och tänk i den preliminära utgåvan av Den Gröna 

Linjen, skedde något olyckligt. En maildiskussion tog fart med 

oacceptabla uttryck och formuleringar som resultat. Några 

eldar på och några reagerar, inget av detta är OK! Vi har våra 

ALLA 60 min 
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ledarmöten för att där diskutera frågor som rör vår verksamhet, 

konstruktivt! Låt oss utnyttja dessa möten, alla ledare är alltid 

inbjudna och välkomna att deltaga. Alla är också välkomna att 

komma in med förslag till innehåll och agendapunkter. 

 

Mötet resonerade runt innehåll i Gröna linjen samt det 

konkreta synpunkter som kommit in till arbetsgruppen. 

Följande noteringar gjordes: 

 Guidelines runt målvaktsspel/träning saknas i 

dokumentet och skall läggas till.  

 Förtydliganden som skall göras i dokumentet: 

o Otydligt vad som är krav och vad som är 

rekommendationer, bör förtydligas. 

o Det är inte OK att lämna spelare hemma vid 

cupspel för att ta med överåriga i truppen 

istället. 

o Ta bort att vi vill vinna DM, ersätt med att vi 

vill representera SAIF i DM och att vi följer 

våra riktlinjer även där. 

 Inom UFF finns möjlighet att spela, Grund och 

Avancerad från 10 års ålder. 

 Mötet anser att dokumentet är i enlighet med SvFF 

rekommendationer och guidelines och det är dom som 

föreningen ytterst har att förhålla sig till.  

 När Den gröna linjen har uppdaterats enligt ovan 

beskrivet, kommer dokumentet att antas av 

fotbollssektionens styrelse och läggas ut på vår 

hemsida. 

 Implementering av riktlinjer och guidelines sker i 

samförstånd med de äldre ungdomslagen PF00-PF02 

där eventuella avsteg kan finnas pga. historisk 

hantering inom trupperna. För övriga åldersgrupper 

gäller Den gröna linjen per omgående efter antagande. 

    

5 Kommande sektionsmöten och ledarmöten   

 Skall bokas in.   

    

6 Övriga frågor ALLA  

 Inga övriga frågor   

    

7 Mötet avslutades 20:45 GKA  

 



 

 

 

 

 

Bilaga #1 
 



Seriespelet 2016
F04 Grund

F04 Avancerad

F02/03 Grund

- Dispensansökan



• Lättare motstånd

• Mer tid med bollen

• Får ha mer boll

• Svårare motstånd

• Tuffare motstånd

• 1-2 år äldre motståndare

1 2
10 tjejer 20 tjejer

• Baseras på förra årets enkät

• Uppmanas att återkomma om man vill byta



1 2

F04G F04A F02/03G

6 4

4 6
8-10

2-4

10 tjejer 20 tjejer

SAIF F03

F04G F04A F02/03G

60% 40%

20% 30% 50%



Ledarbarn X X X X X X X X

Målvakt X X X X X X X X X
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Period 1 2/5 - 16/5 3 matcher F04G (Gr) X X X X X X X X X X 10 2 2

3 matcher F04A (Sv) X X X X X X X X X X 10 3 2

1 match F03G (Vi) X X X X X X X X X X 10 4 4

Period 2 17/5 - 1/6 2 matcher F04G X X X X X X X X X X 10 3 1

3 matcher F04A X X X X X X X X X X 10 1 3

3 matcher F03G X X X X X X X X X X 10 5 4

Period 3 2/6 - 21/6 3 matcher F04G X X X X X X X X X X 10 3 2

3 matcher F04A X X X X X X X X X X 10 3 3

2 matcher F03G X X X X X X X X X X 10 3 3

Period 4 9/8-20/8 1 match F04G X X X X X X X X X X 10 3 2

3 matcher F04A X X X X X X X X X X 10 2 3

1 match F03G X X X X X X X X X X 10 4 3

Period 5 21/8-9/9 3 matcher F04G X X X X X X X X X X 10 3 1

3 matcher F04A X X X X X X X X X X 10 3 5

2 matcher F03G X X X X X X X X X X 10 3 2

Period 6 10/9-30/9 3 matcher F04G X X X X X X X X X X 10 4 1

3 matcher F04A X X X X X X X X X X 10 3 4

3 matcher F03G X X X X X X X X X X 10 2 3

Period 7 F04G X X X X X X X X X X 10 2 2

F04A X X X X X X X X X X 10 5 3

F03G X X X X X X X X X X 10 2 3

Period 8 F04G X X X X X X X X X X 10 3 1

F04A X X X X X X X X X X 10 3 3

F03G X X X X X X X X X X 10 3 4

Period 9 F04G X X X X X X X X X X 10 2 1

F04A X X X X X X X X X X 10 4 3

F03G X X X X X X X X X X 10 3 4

Total F04G 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6 6 6 6 6 6 5 6 6 6 6 7

F04A 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 3 3 4 4 2 2 5 5 1 1 2 2 1 1 2 2 1 1 2 2

F03G 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 5 5 4 4 6 6 3 3 2 2 1 1 2 2 2 1 2 2 1 0

9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9



Spelarutvecklingssamtal
- Syfte

- Få spelarna att fundera över egna målsättningar och lockas ta eget ansvar för 
träning

- Tillvägagångssätt
- Underlag skickas ut till spelare. Vi går  sedan tillsammans  igenom enkät och 

sätter individuella mål som vi sedan följer upp under säsong. 

- 6-7 spelare per ledare

- Specifikt fokus t.ex. en träning per månad?



Enkät
- Tanke/Idé med enkäten

För att kunna utvecklas och förbättra saker skulle vi ledare vilja veta hur ni (spelare och 
föräldrar) har upplevt den senaste fotbollssäsongen

- Utfall/Resultat



Enkätresultat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Antalet seriematcher har varit lagom

Det har varit för få seriematcher

Kan/vill inte svara på frågan

Antal seriematcher

Frågeställning Fördelning

Antalet seriematcher har varit lagom 78%

Det har varit för få seriematcher 17%

Kan/vill inte svara på frågan 4%



Enkätresultat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Ja, de flesta har varit lagom utmanande

Kan/vill inte svara på frågan

Nej, hade önskat större utmaningar

Utmaning

Har de seriematcher du spelat varit tillräckligt utmanande för din utveckling? Fördelning

Ja, de flesta har varit lagom utmanande 61%

Kan/vill inte svara på frågan 4%

Nej, hade önskat större utmaningar 35%



Enkätresultat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Antalet cuper har varit lagom

Det har varit för få cuper

Det har varit för många cuper

Kan/vill inte svara på frågan

Antal cuper

Antal cuper Fördelning

Antalet cuper har varit lagom 57%

Det har varit för få cuper 35%

Det har varit för många cuper 4%

Kan/vill inte svara på frågan 4%



Enkätresultat
Roligaste cupen:

 Flygfyren (övernattningscup)
 Älvsjö
 Höstpokalen
 GUSK-cupen

Tråkigaste cupen:

 Höstpokalen (2 st)
 Knivsta utomhus (2)
 Knivsta inomhus (1)



Enkätresultat

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

För långa Lagom långa

Träningsuppehåll

Träningsuppehåll Fördelning

För långa 26%

Lagom långa 74%



Enkätresultat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Inte alls bra, när det är sommaruppehåll vill jag
vila helt från fotboll

Jag gillar det! Vill gärna ha ett sånt i sommar
också!

Kan/vill inte svara

Vet inte riktigt...

Egen träning

Egen träning Fördelning

Inte alls bra, när det är sommaruppehåll vill jag vila helt från fotboll 9%

Jag gillar det! Vill gärna ha ett sånt i sommar också! 52%

Kan/vill inte svara 4%

Vet inte riktigt... 35%



Enkätresultat
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Lagsammanhållning och helhetsbetyg

Lagsammanhållning Helhetsbetyg på säsongen 2015



”SAIF style soccer” F-04

Trivselregler 2016

 Vi lyssnar

 Vi är snälla

 Vi håller tider

 Vi tränar när vi är på träning

 Vi slår aldrig bort en boll utan tanke

 Vi vågar och vi får misslyckas!

 Vi har kul tillsammans!

= Vi gör varandra bättre!!!


