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VERKSAMHETSIDÉ  

Skogstorp F08/09 bedriver en verksamhet för att ge spelarna bra förutsättningar att utbildas som fotbollsspelare utifrån individens 

förmåga, vara ett föredöme för yngre spelare i föreningen och sedermera ta klivet upp i klubbens damlag, samt växa som individer 

i det sociala samhället. Spelare som vill lite mer ska lotsas till förening med elitverksamhet och stöttas i det beslutet.  

 

VISION  

Skogstorps vision är att föreningen skall finnas för alla, samverka mellan årgångarna och fostra egna spelare som blir 

damlagsspelare framöver.  

 

ÄLDSTA FLICKLAG TILL DAMLAG  

Varje säsong ska, tre-fem spelare, erbjudas rotationsträning med damlaget för att förenkla påfyllnaden till damlaget.  

 

STRATEGI  

Träningar skall hålla bra kvalitet och ha så bra träningsförutsättningar som möjligt året om. Skapa utveckling genom, trygghet och 

glädje där modet att misslyckas skapar utveckling både som individ och grupp. Erbjuda verksamhet med bra kvalitet för individen, 

tryggt och positivt klimat för utveckling och rolig och allsidig träning året runt.  

 

Tydliga riktlinjer om vad som förväntas av tjejerna, och vad de kan förvänta sig av ledarna och föreningen. Tjejerna ska matchas i 

utmanande träningsmiljöer inklusive träningsspela mot pojkar. Tränare och ledare coachar och stöttar samt ger feedback till 

spelare under träning och match. Spelarna ska få möjligheten till 2 individuella utvecklingssamtal/säsong. Att utföra fler sporter är 

givande och inspirerande och räknas som träning hos oss. Träningsnärvaro = speltid  

 

Förväntningar på spelare:  

• Delta på två träningar/vecka a 2 timmar och planera skolarbete på ett bra sätt. 

• Komma i tid och ta vara på träningstiden  

• Tjejerna ska göra varandra bättre på träning och på match och lyfta lagkamrater i rätt riktning. 

• Alltid göra sitt bästa och ta del av ledarnas budskap, erfarenhet och kompetens 

• Meddela frånvaro via laget.se där orsak SKA meddelas  

• Hälsa på alla på idrottsplatsen och i samhället, framför allt på de yngre tjejerna i föreningen.  

• Delta på arrangemang som föreningen arrangerar samt engagera sig i insamling av pengar  

 

Förväntningar på tränare/ledare  

• Lyhördhet och sprida engagemang och dela med sig av kompetens  

• Välplanerade träningar, med fokus på utveckling för individ och grupp 

• Coachning med fokus på utveckling, mod och glädje  

• Utbildning kring kost och hälsa, samt det sociala i samhället 

• God årsplanering  

• Möjlighet till två utvecklingssamtal/säsong  

• Se individen i gruppen och utvecklas både individuellt och i grupp  

 

Förväntningar på föräldrar  

• Engagemang kring insamling/försäljning och arrangemang  

• Stötta tränarna, de är ideella och gör sitt bästa varje träning och match. 

• Heja på tjejerna på match och träning  

• Stötta tjejerna kring kost, sömn och studier. 

 

Förväntningar på föreningen  

• Spelbar plan  

• God organisation och ekonomi 

• Att utbilda tränare och ledare  

• Matchtröja   

  

 


