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Verksamhetsplan for N6dinge SK Fotboll 2018

Under 2018 fortsatter arbetet med att starka organisationen och att utveckla vara ledare. Med en stark
organisation och kunniga ledare d6kar majligheten att fa fler barn och ungdomar intresserade av fotboll.
Med motiverade och engagerande ledare ar chansen storre att vi kan behalla intresset for fotboll dven
efter 13 ars alder.

e Organisation: Under 2018 maste organisationen ytterligare starkas. Antingen genom fler poster
i styrelsen eller genom kommittéer med tydliga ansvarsomraden som rapporterar till styrelsen.
Da det ar allt svarare att hitta ideella krafter fortsatter arbetet med skapa ekonomi for att pa
deltid kunna anstélla en foreningsutvecklare. NSK &r en av trettiotva féreningar som far bidrag
fran GFF och SISU for att delta i projektet Foreningslyftet 2018. Ansdkan har aven gjorts for 2018

e Medlemmar: Klubben dr medlemmarna. Plan tas fram hur vi rekryterar och behaller vara
medlemmar. Sarskild satsning maste goras pa flicksidan sa att vi far lag i varje aldersgrupp och
pa sikt dven ett seniorlag.

e Engagerade foraldrar: En ideell forening bygger pa medlemmars och foréldrars engagemang.
Som i de flesta foreningar ar det alltfor fa som gor alltfor mycket. Fordldrarna maste ges
utbildning och insikt i vad det innebar att ha sina barn i féreningen. Vilka krav stéller vi pa
foraldrarna och vad kan de forvanta sig av oss.

e Ledare: Plan tas fram for rekrytering och introduktion av nya ledare. Vi fortsatter utbildnings-
satsningen med Goteborgs Fotbollférbunds spelar- och ledarutbildningsmatris som grund. Fran
2017 har vi kunnat utbilda i c- Diplom med egen instruktor,

e Lagen. 2018 kommer vart representationslag att spela i div 6. Ett lag har anmalts till reservklass
4 dar aven asylsokande fran NSK och Ahlafors far mojlighet att delta. Samarbetet med Ahlafors
IF fortsatter i Ale United och omfattar nu d&ven Damseniorer samt P04, P05, PO6 och U23

e Stdrka klubbkanslan: Det skall vara kul att vara medlem och medlemmarna skall vara stolta 6ver
att tillhora NSK Fotboll. Under aret skall fler traffar an tidigare anordnas dar vi formar
verksamheten och umgas under lediga former. Ledarsamverkan over laggranserna maste bli
battre. Allt for att starka klubbkanslan.

o Policy och riktlinjer: Revidering och komplettering ar en stiandigt pagaende process och
fortsatter daven under 2018. Anpassas till “Idrotten vill “och spelarlyftets utvecklingsplan for
spelare och ledare. Tillsammans med Attityd/Prové kommer en férandrad vardegrund att tas
fram. Beslut har tagits i styrelsen om att begara utdrag ur belastningsregistret for ledare,
styrelse och personal. Inférs under 2018

e Samarbete: Samarbetet med Ahlafors IF gillande Ale United &r inne pa sitt tredje ar nytt avtal
for kommande tre ar tecknas innan september 2018
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e Vimmervi: Konstgrasplanen invigdes i borjan av september 2016. Vi har nu en 11 mot 11
konstgras, en 11 mot 11 naturgras, en 7 mot 7 naturgras och till det inomhushallen. Under 2018
planeras for ett ute gym och en fotbolltennisplan dar gamla boulebanan ligger. Det gamla
forradet skall rivas och ersatts med ett garage. Om ekonomin tillater finns byggnadslov for
laktare 6ver forradscontainrarna.

e Ekonomi: En stark ekonomi ger handlingsfrihet. Arbetet med att fa till en sponsorgrupp med
uppgift att 6ka vara sponsorintakter ar darfor av hogsta vikt. Byggnadslov finns for reklamskyltar
pa ALE hallens yttervagg. Utvecklingen av Cafeteriaverksamheten fortsatter.

Det ar viktigt att alla aktiva ar medlemmar i NSK Fotboll och betalar sina medlemsavgifter for att
vi skall kunna halla en rimlig niva pa avgifterna. For att fa battre kontroll Iaggs medlems-
debiteringen over till laget.se och Billogram.

e Aktiviteter: Fortsatt fotbollsskola pa Vimmervi. NSK tillsammans med Ahlafors IF fortsatter driva
integrationsprojektet for ensamkommande asylsékande. Forsta helgen i september har vi under
tva ar arrangerat NSK dagen. 2016 i samband med invigningen av konstgrasplanen och 2017 i
samband med NSK,s 70 ars jubileum. Nu gor vi det till tradition, en NSK dag dar alla lag ges
moijlighet att spela matcher.

Sedan 2017 &r NSK Fotboll en attityd forening dar attityd/prové stottar foreningen med
utbildning och kunskap. Under tva ar 2018 och 2019 kommer NSK Fotboll tillsammans med
Ahlafors IF, Ale United, Ale Innebandy, Bohus IF att ingd i ett LEADER projekt (lokalt ledd
utveckling) som drivs av attityd/prové. Projektet innehaller forelasningar/utbildningar kring
droger, sjalvfortroende, sexuella 6vergrepp, spelberoende, livskunskap och dans. Projektet
finansieras bl a av EU medel

Verksamhetsplanen dr ett levande dokument och kan komma att revideras under aret.
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