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» Dunross & Co —Jan Juhlin

» Kaffe och fralla

» Mullsjo IF 2026

» Forvantningar pa ledare

» Utvecklingsmiljé.och motivationsmiljo
» Ledarteam och planering

» Trygg fotboll och matchvardar

> Ovriga fragor

STIFTELSEN
DUNROSS&CO




» Tankar om foreldsningens innehall?

Diskutera vid borden > Finns det intresse av att delta pa
Dunrossdagen i Goteborg 14-15/117

» Foreningen tacker kostnader for mat, boende
och resa



Mullsjé IF 2026
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Hemsidan och ledarsidan — Bli medlem fér nya spelare

Nya robotgrasklippare fran Husqvarna pa A + B-planen

Nya avbytarbas pa C-planen + renoverad vag ner till planen
Renoverat ledarrum — ”Boka” via gastboken + aktivitet
Stolpar for malen vid C-planen — Flytta malen

Material och klubbstuga — Gemensamt ansvar
» Matchstall — Materialforrad 24 st stl 4 & 12 st stl 5

Cupbidrag: 1 cup/ar for seriespelande lag (lagavgiften)
» 2 cuper/ar for 6-9 ars lag

Gafotbollturnering, Fotboll For Alla, Tipspromenader
Fotografering i maj
Fotbollsresa 6/4 till Boras — 74 anmalda spelare och ledare
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Nagot mer ni tanker pa som saknas eller som kan forbattras?



B-plan plan 1
5v5/7v7

Narmast parkeringen

B-plan plan 2
3v3/5v5/7v7

Norra delen mot sjon

C-plan
9v9/11vil

Tid

17:00-18:30

18:30-20:00

17:00-18:30

18:30-20:00

17:00-18:30

18:30-20:00

17:00-18:30

18:30-20:00

17:00-18:30

18:30-20:00

Mandag

FFA
P2010/2011

Herrlag

F2017/2018

P2017/2018

F10/11/12

P2012

P2013/2014

F2015/2016

F2013/2014

P2010/2011

P2015/2016

Onsdag

F10/11/12

Herrlag

F2017/2018

P2013/2014

P2012

Traningsschema 2026

Torsdag

P2019/2020
F2019/2020

Damlag

P2015/2016

P2017/2018

F2013/2014

P2010/2011

F2015/2016

Séndag

Herrlag




Arbeta for tryggt, positivt klimat — Matchvardar
* Bra ledarskap dar alla aktiva trivs med ledarna

Folja Mullsjo IFs policys, riktlinjer och spelformer
* Folja spelformerna och trana darefter.

Svara pa kallelser och delta pa ledartraffar

FOrvantningar pa
ledare

Kommunicera tydligt
* Inom laget mellan ledarna
* Mellan lagen (ex lan.av spelare — kontakt med ledare)

e Varaitid och forberedd

Planera och genomfor traningar med kvalitet
* Vad ska vi gbra pa traningen idag? Syftet med dessa 6vningar?



"Framgangsrika lag”

» Foraldramoten — Forvantningar och information

» Gemensamma aktiviteter med laget och hela
foraldragruppen fran tidig alder flera ganger per ar.

> Aka pa-ex cuper, lager etc. Samla in pengar eller arbeta
ihop pengar

» Nyfikenhet till att utveckla traningarna — Utbildning och
ny kunskap. “Tranar pa ratt saker vid ratt alder”.



Lagkassor enbart pafyllda av sportlotten och julkalendrar:
» P2017/2018
» P2015/2016
» P2013/2014
» P2010/2011
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\VZ rfqr sportlotter och > F2017/2018
julkalender? > F2015/2016
» F2010/2011/2012

Antal lag med minst en aktiv forsaljning:
» P2012
» F2013/14



» Kostnad Gothia Cup: 59 470 kr
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» Forsaljningsintakt: 31 724 kr
> 2021:4 806 kr

» 2023:9 323 kr

> :
Lagkassan 2024: 17 595 kr

F2009/2010 > Kiosk 2020, bidrag RF 2018 och 2019, Sportlotten och

julkalendrar
» Bidrag MIF: 7 155 kr

» Uttag lagkassa: 3 st utover betalning till Gothia cup



Vad upplever barn ar viktigt i fotboll?

Positiva tranare Gemenskap

e Tranaren ger berom for anstrangning * Peppa och bli peppad av Iagkamrate
e Tranaren ar trevlig och rolig e Gora saker tillsammans .
e Tranaren lyssnar e Spelare upptrader sportsligt
Anstranga sig Lara sig

e GOra sitt basta * Utvecklas i fotboll

* Uppleva sig kompetent  Lara sig nya saker

* Trana och vara fysisk aktiv e Att anvanda det du trdanat pa i match



Den goda utvecklingsmiljon

LARANDEMILIO

Spelaren utvecklas

Tranarens framsta uppgift ar att skapa en bra miljo for att

spelarna trivs och har roligt. Detta ger forutsattningar for ett
livslangt idrottsintresse.

upptdcky

Genom modellen 6kar chanserna for god trivsel och
utveckling.
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Motivationsmiljon

Spelaren trivs

Motivationsmiljon bestar av tre principer:
1.Tranaren ar tydlig med att den langsiktiga utvecklingen ar viktigast.
2.Tranaren skapar positiva relationer mellan ledare/lagkamrater.

3.Tranaren ger spelarna mojlighet att paverka inom givna ramar.



https://youtu.be/c2JiM1tTvBk
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Spelformer och spelarutbildningsplan

Fotboll

* Gemensamma spelformer i hela landet
* Spelarutbildningsplanen visar vad man kan prioritera i varje spelform

* Avsluta en spelform innan en nasta paborjas
< (D

4

/} N
Fn . )
| Z 4 -
| ~— » ‘5
3 mot3 5 mot5 7 mot 7 9mot9 11 mot 11
(6-7 ar) (8-9 ar) (10-12 ar) (13-14 ar) (15+ ar)
Spel med narmaste Kollektivt spel med Kollektivt spel med Kollektivt spel med

Individuellt spel o
spelare fa spelare HEER RS

hela laget
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Ovningsalternativ

Manga repetitioner

Fardighetsdvningar med kort vila

Mindre

A

Speldvningar med fa spelare

. <
matchlikt

Fardighetsovningar med lang vila

\4

Speldvningar med manga spelare

Fa repetitioner

» Matchlikt



Planera tillsammans i teamet

Motivationshéjande att jobba ihop Mindre belastning for individen Delaktighet

» Schemalagg tid for planering
» |Innan/efter traning

> lIstéllet for traning ex 1 gang/manad

» Planera innan traningsschemat
borjar

Forstarka gemensamma budskap Rollférdelning



A

Samtala och reflektera @‘

* Hur ser vara planeringar ut idag? Ar alla

delaktiga i planeringen?

* Hur vi skapa eller hitta fler tillfallen att planera
verksamheten tillsammans? Hur, nar och var?



Trygg och inkluderande idrott

Fri fran osunda traningsmetoder

Fri fran diskriminering
Trygg fejdele]] Frifran mobbning
Fri fran krankningar

Fri fran vald

Fri fran overgrepp



Heja fotboll
Smalands FF

Heja Fotboll ar Smalands Fotbollforbunds
vardegrundsarbete for att skapa god stamning pa vara
matcher for spelare, ledare, domare och publik.

» Spelare respekterar domare, ledare och bada lagens
spelare

» Ledare agerar foredomligt- mot spelare, domare och
ledare

» Domare domer och alla respekterar domsluten

» Publik heja pa ett positivt satt med vardat sprak

Infor sasongen 2025 ska varje forening ha en eller flera
utsedda matchvardar pa sina hemmamatcher.
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Trygg fotboll &
matchvardar

» Alltid visa respekt och vara goda forebilder for varandra

» Nolltolerans mot mobbning, trakasserier, diskriminering.

» Bra dialog mellan foraldrar och spelare/ledare vid matcher.

» Matchmote innan matchen mellan matchvard, ledare
hemma/borta och domare




Matchskylt

HEJA FOTBOLL

hant I

Skylt i hardplast 40 x 60 cm som
satts upp av foreningen
utomhus pa anlaggningen

1-2 skyltar per férening

MATERIAL

Matchkort

MEA 1OTROLL

e»—

Visitkort med samma text som
pa skylten och lases upp av
matchvarden innan matchstart

Delas ut till publik under match

Matchvast

Reflexvast med Smalands FF:s
logotyp pa brostet och texten
“matchvard” pa ryggen

Ersatts ev. av Kompisligans vast
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Tips pa konlinje for att fa publik langre ifran planenﬁw AN EERRI iy

Spelare och ledare pa en Iang5|da publlken pa den andra
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