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2025 🚀

● Vi har under året varit 32–37 aktiva spelare och 8 ledare,

● Genomfört 95 träningstillfällen med en genomsnittlig närvarograd på 52%,

● Spelat 43 seriespelmatcher och deltagit i 14 cuper och träningsmatcher,

● Dessutom har vi organiserat evenemang som Bootcamp, Zenithcupen, en 
Halloweenvandring, föräldramöte, ledarträffar, deltagit i fotbollsutbildningar 
och sålt Zenith-lotter.



SPELARTRUPPEN 2026 󰙤

● Vår spelartrupp består idag av 34 spelare 
som är inskrivna via laget.se

● Vi har satt ett maxantal på ca 40 spelare i 
truppen för att kunna skapa en god 
utvecklingsmiljö under träningar och 
matcher för samtliga spelare.



LEDARSTABEN 2026 󰙤
Inom tränarstaben för Zenith P14 finns fem 
centrala ansvarsområden som syftar till att 
effektivt leda laget både på ett strategiskt 
och operativt plan. Dessa roller sträcker sig 
från att hantera långsiktig strategi och vision 
till praktiska uppgifter som säkerställer att 
träningar och matcher fungerar smidigt. 
Samtidigt fokuserar staben på att skapa en 
tydlig och öppen kommunikation med spelare, 
föräldrar och klubbledning.

Lagledare:
Nathalie Tindsjö

Huvudtränare – Träning:
Johan Kinnander

Huvudtränare – Matchspel:
● Nivå Svår & Medel: Robert Niklasson

& Johan Kinnander
● Nivå Lätt: Mats Lindblom 

Assisterande tränare:
Robert Wedin, Marcus Brorson,
Viktor Sjölin, Nathalie Tindsjö

Föräldrarepresentant:
Johanna Brys

Vi vill i samband med det även meddela att Kim kommer 
lämna sin roll som tränare och vill tackar honom för allt 

fantastiskt arbete med både spel och spelarna.
Vi hoppas på ett samarbete igen längre fram, när mer tid 

finns till förfogande.



IK Zeniths Mål & Vision
IK Zenith är en förening för barn, ungdomar samt deras föräldrar. Föreningen är ideell och bygger helt på 
engagemang från dess föräldrar och medlemmar. Vi är en lokal förening med förankring kring Björlanda, 
Lilleby och Torslanda.

Vi vill vara en klubb där alla skall känna sig välkomna och trygga. En klubb där man lär sig ta ansvar och visa 
hänsyn. En klubb där laganda och glädje står i fokus. Samtidigt skall verksamheten bedrivas under seriösa 
former. Ledare, som främst rekryteras från föräldrar och egna äldre spelare, skall ges en kontinuerlig möjlighet 
till vidareutbildning för att säkra en hög kvalité på ledarskap och fotbollskunskap.

Ett huvudmål för verksamheten är att ungdomar skall behålla sitt fotbollsintresse så långt upp i åldrarna 
som möjligt. Slutmålet för ungdomsverksamheten är att kontinuerligt fylla på juniorlag med ungdomar från 
de egna leden. Juniorlagen tillför i sin tur kvalificerade spelare till klubbens seniortrupper. Vi strävar efter att 
vara självförsörjande på spelare till junior- och seniorlag. Seniorlagens nivå i seriesystemen ska spegla 
ungdomslagens nivå. På damsidan innebär det div 1-2 och för herrarna div 2-3.



IK Zenith P2014 Mål & Vision
“Vi skall vara Göteborgs bästa spelande lag”

LAGANDA & GLÄDJE

● Deltagarfrekvens på träningar: Andel av lagets spelare som regelbundet deltar under träningar.
Mål EOY 2025: Minimum 65% deltagande per spelare. Utfall 2025: 40% av spelarna uppnådd minst 65%. Mål EOY 2026: 65%

● Antal genomförda sociala aktiviteter utanför träningar och matcher.
Mål EOY 2025: Minst 3 gånger per år. Utfall 2025: 2 (Bootcamp x2). Mål EOY 2026: 3

● Spelarnas upplevda trivsel: Enkätundersökning bland spelarna en gång per termin där de får betygsätta sin trivsel och laganda
Mål EOY 2025: genomsnittligt betyg på 4.5 eller högre på en 5-gradig skala. Utfall 2025: 4,9. Mål EOY 2026: 4,5

LEDARSKAP

● Antal ledare som genomgår utbildning/vidareutbildning per år
Mål EOY 2025: Minst 80% av ledarna deltar i relevanta kurser eller utbildningar varje år. Utfall 2025: 80%. Mål EOY 2026: 50%.

FOTBOLLSINTRESSE

● Antalet spelare i laget varje säsong.
Mål EOY 2025: 40 spelare. Utfall 2025: 34. Mål EOY 2026: 32.

● Andel spelare som fortsätter (retention) i laget nästa säsong.
Mål 2025: 95% retention. Utfall 2025: 8 slutat, 4 nya). Mål EOY 2026: 95%

● En större andel av spelarna ska nå medelnivå eller hög varje säsong
Mål EOY 2025: minst 90% av spelarna ska spela på nivå medel eller svår. Utfall 2025: 80%. Mål EOY 2026: 90%.



IK Zenith P2014 – Långsiktig hållbar strategi
Fokus 2025

Medel Medel Medel

Matchspel på nivå svår

Matchspel på nivå medel

Matchspel på nivå lätt

Lätt

Svår

FÖRFLYTTNING & FOKUS 2025 →

Under 2025 siktar vi på att majoriteten av 
spelarna ska befinna sig på minst nivå medel. 
Strategin består därför av att minska antalet 
matcher på nivå lätt och öka antalet matcher 
på nivå medel och svår.

Vårt mål är att utmana alla spelare på deras 
respektive nivå utan att skapa vattentäta skott 
mellan varken nivåerna eller serielagen.

För de 14 spelare som vi ser är redo för en 
utmaning på svår nivå, kommer vi att växla 
mellan matcher på nivå medel och svår för att 
säkerställa att alla får möjlighet att utvecklas.

Målet för slutet av 2025 är att minst 20 spelare 
(två lag) ska vara på en nivå som möjliggör 
spel på nivå svår.



Lärdomar
Fokus 2025

Vad som fungerat bra

• Vi har utvecklat spelarnas tekniska förmåga och styrka att spela enligt vår filosofi och spelsystem – rulla boll
• Härlig gemenskap och laganda i hela spelar- och föräldragruppen.

Vad som kan fungera bättre

• Vi har haft ett stort frånfall vid matcher på nivå lätt för att kunna upprätthålla matcher regelbundet
• Vi har utmanat spelare för lite på svår nivå
• Spelarnas intensitet och inställning på samtliga nivåer är överlag låg – under 2026 kommer vi ställa större krav på 

detta. Både på träningar och under matchspel. Öka momentum och kamp om bollen.



IK Zenith P2014 – Långsiktig hållbar strategi
Fokus 2026

Medel Medel

Träningsmatcher & camps
på nivå svår

Cuper, Serie- och träningsmatcher
& camps på nivå medel

Cuper, Serie- och träningsmatcher 
& camps på nivå lätt

Lätt

Svår

FÖRFLYTTNING & FOKUS 2026 →

Lägga oss på en nivå där vi kan utveckla vårt 
spel enligt den filosofi vi tagit fram.

Öka intensiteten och arbeta med den mentala 
inställningen.

Utmana alla på en adekvat nivå på både 
träning och match.

Låta spelarna variera nivåer över tid.



UTFALL BUDGET 2025 



BUDGET 2026



ÅRSPLAN 2026

Enligt planen har vi under 2026 planerat för färre cuper och fler träningsmatcher & camps.

● Syftet med cuperna bygger på att stärka lagandan och gemenskapen i laget.
● Syftet med träningsmatcher och camps är att matchträna på en adekvat och utvecklande nivå.



UTTAGNINGSKRITERIER MATCHSPEL
För att skapa tydlighet och rättvisa i uttagning av spelare till matchspel har 
vi tagit fram en 4 kriterier som ska ligga till grund för uttagning till Seriespel, 
Cuper och Matchcamps.

Syftet är att ge både spelare och föräldrar en tydlig bild av vilka faktorer 
som påverkar speltid – och hur varje spelare själv kan påverka.

Kriterier för uttagning:

● Träningsnärvaro och inställning
● Fotbollsmässig kvalitet och spelnivå
● Disciplin och motivation
● Bidrag till lagandan (engagemang, kultur och miljö).



Tillämpning vid uttagning till seriespel, cuper 
träningsmatcher & camps



Tillämpning vid uttagning till Gothia Cup

Nästa steg:

1. En intresseanmälan skickas ut till ett urval 
av spelare som uppfyller kriterium 1–4.

2. Senast vecka 50 vill vi ha svar på om man 
önskar och har möjlighet att delta enligt 
angivna förväntningar.

3. Målsättningen är att ha laget klart innan 
årsskiftet. Uttagningen gäller under 
förutsättning att spelaren fortsätter uppfylla 
kriterierna fram till turneringen.

Även om man inte blir uttagen till matchspel 
välkomnar vi gärna att hela laget deltar i de 
sociala aktiviteterna runt Gothia Cup.

Kostnad: 600 kr/spelare



PÅ GÅNG I KLUBBEN

- Rotationsträning
- Digital lagkassa
- Signera ungdomsregistrering
- Fotbollsuppehåll 15dec – 18 jan
- Utbildningsträning för spelare
- Ungdomsråd
- Fotografering 17–24 april
- Plusträning . prel Torsdag 14.30-17.00

UPPDATERA



WHATSAPP
Grupp för föräldrar och ledare

Till exempelvis:

● Samåkning
● Inför gemensamma aktiviteter
● Bootcamps
● Etc 



Övriga frågor?


