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Vad gor 1drottsdeltagande roligt?
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- 81 olika “kallor” till gladje framkom 1 studien
- Dessa kunde kategoriseras in 1 11 kategorier

Published in final edited form as:
J Phys Act Health. 2015 March : 12(3): 424433, doi:10.1123/jpah.2013-0180.

The Fun Integration Theory: Towards Sustaining Children and
Adolescents Sport Participation

Amanda J. Visek', Sara M. Achrati2, Heather Manning', Karen McDonnell3, Brandonn S.
Harris®, and Loretta DiPietro!
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Hart arbete

Positiv gruppdynamik

Matcher

Traningar
Relationer
Lagritualer

Positiv coaching
Stottning vid match
Materiella aspekter

Mental bonus

Larande och utveckling

Gora sitt basta, Tavla, Uppnad mél , Vara aktiv

Spela som ett lag, fa stottning och hjalp av
lagkamrater, stotta lagkamrater

Fa speltid, Favoritposition, Spela mot ett jamt lag
Vilorganiserat, Frihet att vara kreativ, ta vattenpaus
Vara med kompisar, Vara en del av ett lag ar efter ar
High-fives, Visa laganda, genomfora lagritualer
Respekt, Uppmuntrande, Forebild, Lyssnande
Stottande fordldrar, domare som ar konsekvent

Ha cool utrustning, fa medaljer och troféer

Ha en positiv attityd, Vinna

Utmanande, lara av misstag, lara nya saker 1OGSKOLAN
| HALMSTAD



SVENSKA ISHOCKEYFORBUNDET

Vad ar det som gor det roligt att idrotta...

Gora sitt basta(1?) Matcher(?

P . ) Lagritualer(®)
Gora ditt bista Fa spelt:d . . . * Visa laganda/klubbanda (t ex genom likadana klubbklader)
* Jobba hart * Spela pa din favoritposition e X
. o - * High five, fist bump, kramar osv
* Farora pa sig * Spela jgmna matcher y S i X «
P . u - * GOr aktiviteter med laget (t.ex. ata pizza, bowla, filmkvall)
e Ariform * Andra vet vem du ar for att du ar bra pa din sport N .
. . * Ga ut och dta som ett lag
* Spela bra under match  Spelaien bra hall/pa en bra plan . .
N * Ha lagrutiner (t ex nagon tackramsa eller dans)
* Spela med gott sjalvfortroende * Spela cuper ; g
- A + Aka tillsammans till traning och match
* Tavla * Spela i hogt tempo
* GoOra en bra prestation (géra mal/poang, sla en bra passning, gora en raddning )
) ) . 1(7)
* Sitta och nd sina mal Trining® Livsstil

* Ha bra utrustning (t ex klubba, boll, skor)

* Vinna medaljer och pokaler

* Resa och spela pa nya stéllen

* Ha snygga matchdrakter

« Ata snacks/godis efter matchen

* Boiskolsal, vandrarhem eller hotell vid matcher/cuper
* Talagfoton

Spela fysiskt/tuft
Rora sig i hog fart (aka skridskor, springa)
Nar jag utmanar mig sjalv

Ha vélplanerade traningar

Ta vattenpauser pa traningen

Ha frihet att vara kreativ pa planen

Gora olika typer av évningar pa tréning

Spela match/smalagsspel under traning

Parovningar eller stationstraning

Trana med tranare som har ansvar for specifika saker i spelet
Vilja 6vningar pa tréning

Bra lagsammanhalining(®)

* Nar laget spelar bra ihop

* Nér spelare beter sig sportsligt/schysst pa plan
* Varma upp tillsammans

* Nar laget samarbetar

* Vinner och forlorar tillsammans som ett lag Lagkamrater(6)
* Att komma 6verens med lagkamrater
Bra trinare(?) « Gora nagot tillsammans med kompisar
* Nar tranaren behandlar spelare med respect * Att umgas med lagkamrater vid sidan av match och traning
* En trdnare som kan mycket om sporten * Spela med samma lagkamrater ar efter ar
* Ha en tranare som ar en bra forebild  Traffa nya manniskor
* Né&r en tranare uppmuntrar/peppar laget  Prata och skdmta tillsammans med lagkamrater
* Né&r tranaren pratar pa ett satt som du forstar ‘

En trdnare som lyssnar och tar héansyn till spelarnas asikter
En trdnare som tillater misstag och fortsatter vara positive
En trénare som dr latt att prata med

En schysst och férstaende tranare

F& berém av trénare

N&r en tréanare deltar i spelet pa traning

Nar en tranare skojar

N&r trdnaren haller ordning pa traningen

Lirande och utveckling(®

Bli utmanad for att utvecklas och bli battre

Lara sig av sina misstag

Kénna att du blir snabbare/starkare

Ha puckkontakt eller bollkontakt (dribbla, passa, skjuta osv)
Lara sig nya saker

Anvénda det du lart dig pa traning under match

Spela pa olika positioner

Vara med pa tréningslager och camper

Harma saker som proffsen gor

Mental Bonus(%)

* Ha en positiv attityd

* Vinna tillsammans

* Far mig att koppla av

* Struntar i vad det star i matchen

Matchmiljé(”

* En domare som haller en jamn bedémningsniva

« Nar foraldrar beter sig sportsligt (stottar och inte skaller)
* Fa berdém for att du spelar bra

* Ha publik som hejar pa matcherna

 Att dina foraldrar tittar pa dina matcher

* Fa berém av andras féraldrar

« Att kompisar kommer och tittar pa matcherna

Infografik baserad pa data fran Visek, lvarsson et al. (2020). Mot utvecklingen av Sveriges egna FUN MAPS: En tvdrkulturell applikation fér att inferm

4 faktorer

...spelarutveckling.

©Visek et al. 2021. Alla réttigheter forbehallna.
ngdomssportprogrammering .
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Undersokning — Vad gor fotbollsdeltagande roligt?

- 506 barn och ungdomar (10-19 ar) hemmahorande 1 foreningar 1
Gotaland (och en 1 Sveland), bade tjejer och killar

- Bade akadem1 och breddforeningar

- Har pa en skala 1-5 fatt besvara 1 vilken utstrackning var och en
av de 83 1dentifierade "FUN’ faktorerna gor idrottsdeltagande
roligt
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Nar domaren ar rattvis

Spelar pa min favoritposition

Nar tranaren behandlar alla med respekt
Far medaljer och trofeer

Nar jag far speltid

Har publik som hejar under matcherna
Nar v1 vinner tillsammans

Andra vet vem du ar for att du ar bra pa din 1drott
Nar laget samarbetar

Gora aktiviteter med laget

Vara med pa traningslager och camper

Nar jag gor mitt basta
= HOGSKOLAN
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Facit

Nar jag gor mitt basta (1)

Nar domaren ar rattvis (2)

Nar tranaren behandlar alla med respekt (3)
Nar laget samarbetar (4)

Vinner tillsammans (6)

Far speltid (9)

Gora aktiviteter med laget (45)

Har publik som hejar under matcherna (57)

O 0 J O D B~ W N —

Spelar p4 min favoritposition (60)

e
-

Vara med pa traningslager och camper (65)

ek
ek

Vinna medaljer och troféer (70)

e
(\O

Andra vet vem du ar for att du ar bra pa din 1drott (73)
W™ HOGSKOLAN
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1 Positiv gruppdynamik Spela som ett lag, fa stottning och hjilp av
lagkamrater, stotta lagkamrater

2 Hart arbete Gora sitt basta, Tavla, Uppna mal , Vara aktiv
3 Positiv coaching Respekt, Uppmuntrande, Forebild, Lyssnande
4 Larande och utveckling  Utmanande, ldra av misstag, ldra nya saker
5 Mental bonus Ha en positiv attityd, Vinna
6 Relationer Vara med kompisar, Vara en del av ett lag ar efter
ar
7 Matcher Fa speltid, Favoritposition, Spela mot ett jamt lag
8 Traningar Vilorganiserat, Frihet att vara kreativ, ta
vattenpaus
9 Stottning vid match Stottande fordldrar, domare som dr konsekvent
10  Lagritualer High-fives, Visa laganda, genomfora lagritualer
11  Materiella aspekter Ha cool utrustning, fa medaljer och troféer =
P 2, f medal HOGSKOLAN




Diskussion

Hur kan forbund, intresseorganisationer samt foreningar arbeta for
att framja deltagande (genom t.ex. gladje och inre motivation)
bland 1drottsaktiva barn och ungdomar?
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Tranaren — en viktig kalla till att gora 1drott roligt

Nar tranaren behandlar alla med respekt (3)

Nar en tranare uppmuntrar/peppar laget (10)

Nar tranaren lyssnar och tar hansyn till spelarens asikter (13)
Nar min tranare tillater misstag och fortsatter vara positiv (15)

En tranare som kan mycket om sporten (18)
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Effekter av Tranarutbildning SvFF D

Deltagare: Personer som
e 8,20 Supp_Cat
genomfort SVFF D Lpégsuppun

— Ok support
Bra support

Datainsamling: Fore
respektive efter genomford
utbildning P

Fokus: Sjalvrapporterade e
behovsstodjande beteenden, o

Upplevd support fran
forening
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Diskussionsfraga

Hur kan vi arbeta for att stodja tranare/ledare?

W LHOGSKOLAN
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The Youth Soccer Coaches’ Visions
and Thoughts of Leader Support

Krister Hertting *™

. . 2CD
, Catrine Kostenius

Sammanfattning

Resurser

Bekraftelse

Ledarutveckling

Tydliga policys och
varderingar

” Tranarna erkidnde behovet av 0kat ekonomiskt stod till idrottsforeningarna, men de
betonade ocksa vikten av att tanka pa resurser bortom pengar, eftersom de flesta
klubbar var starkt beroende av ideellt arbete”

“Tranarna beskrev vikten av att bli sedda, horda och uppskattade for sitt ideella
arbete. En aspekt av erkdnnande var att fa stod bade fran den lokala klubben och
fran forbundet. Det var viktigt att kdnna sig varderad for sitt sarskilda bidrag och
uppskattad for sina insatser”

”Respondenterna ansag att utbildning ar ett viktigt verktyg 1 processen att bli en
framgdangsrik tranare, for att kunna utbilda unga méanniskor till att inte bara bli bra
fotbollsspelare utan ocksa goda medméanniskor”

Tranarna upplevde att kdnslan av att tillhéra en vardebaserad forening var en positiv
aspekt av deras arbete. Det var lattare att vara tranare nar klubben hade tydliga
policys och riktlinjer samt ett starkt engagemang fran styrelsen
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Hallbart och

coachande ledarskap

Tydliga normer &
Varderingar

Tydlig och kontinuerlig
kommunikation &
feedback

Salcinovic ot al. Sparts Medicine - Open (2022) 835 il -
hitpszdoi.orgs/ 101 186/ 0796-021-00406-7 Sports M Ed Icine O pen

. ®
Factors Influencing Team Performance: =C

What Can Support Teams in High-Performance
Sport Learn from Other Industries? A Systematic
Scoping Review

Benjamin Salcinovic’=" ([, Michael Drew'23, Paul Dijkstra®*(®, Gordon Waddington ' and
Benjamin G. Serpel™&7

Prestation

The characteristics of a high performance
organization

-
André A. de Waal




Alice: Jag undrar om du skulle vilja tala om for mig vilken
vag jag ska ga?

Det beror ratt mycket pa vart du ska? Svarade katten
Det gor nastan detsamma... sa Alice

Da gor det detsamma at vilket hall du gar, sa katten.
Alice i underlandet (Lewis Carrol)




2
JOURNAL OF SPORT PSYCHOLOGY IN ACTION B Routledge
https://doi.org/10.1080/21520704.2020.1850576 a8 Taylor & Francis Group

3 OPEN ACCESS ‘ M) Check for updates

Lessons Learned from a Multi-Level Intervention
Program to Reduce Swedish Female Floorballers’
Dropout Rate

Stefan Wagnsson?, Henrik Gustafsson?, Johan Liback?® and Leslie
William Podlog®

* Ett program utvarderades dar insatser var genomforda pa olika
nivaer.

* Under en 2-ars period slutade 11% av spelarna
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* Anvinda vetenskapliga modeller {or att designa ett ramverk for
spelarutveckling

* Senarelagga specialisering (till 16-ars alder)
* Anstilla en ungdomsansvarig for foreningen (20%)
* Starta upp en ungdomskommitte (foraldrar och tranare)

* Starta upp en kommitte for ungdomar (deltagare mellan 13-18
ar)
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