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Till dig ledare!

Nolltolerans mot vild /hot och ordningsstorningar kommer att fortsitta gélla i Uppland.
Du som ér ledare i var forening har en oerhort viktig roll om vi skall na malet och skapa ett
bra klimat kring fotbollen.

BAKGRUNDEN ir att under en f6ljd av &r i Uppland har tendensen till 6kat véld skett, verbalt och fysiskt, och
detta sprider sig allt 14gre ned i dldrarna. Klimatet har blivit simre och tuffare i samband med matcher, vilket
forsvéarar situationen for ledare, spelare och domare.

SYFTET ér att minska véld/hot och ordningsstérningar inom fotbollen och dirmed bl. a uppna:

Ett béttre arbetsklimat for vara spelare, ledare och domare

Att fler tycker det ar roligt att spela, vara ledare och domare

Att kunna behalla vara ledare, spelare och domare lingre inom fotbollen
Att kunna rekrytera spelare, ledare, domare mfl. till fotbollen

Att gora fotbollens arena till en trygg och trevlig plats att vara pa
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MALET med Nolltolerans #r att i slutindan fi alla spelare, ledare och forildrar/publik i Uppland att upptrida
medmaénskligt och med fair-play mot varandra och mot domaren.

Atgirder har tagits fram for att minska véld/hot och ordningsstorningar varav flera ér forebyggande atgirder.
Malgruppen &r ledare, spelare, domare, fordldrar/publik och foreningarna med dess styrelser. Detta géller savél

ungdomsfotboll som seniorfotboll i distriktet.

Nigra atgirder ér:

» Ledarkort rekommenderas for alla foreningar. For att fa ett ledarkort skall ledaren folja
foreningens/nolltoleransens ledstjarnor om hur en ledare skall upptridda/vara och sedan skriva under pé detta
for att fa ut ett ledarkort. Syftet &r att fa ut féreningens budskap + &r ett verktyg for féreningen om ledaren
misskoter sitt uppdrag i foreningens namn. Ledarkortet innebar att du representerar féreningens ansikte utét
men ocksa jobbar for att Upplandsk fotboll skall bli béttre.

» Vid upprepande anmélningar mot en ledare kallas berérd ledare + ordférande till UFF for samtal

» Minst en ledare fran varje lag, frén 12 érs alder, reckommenderas ha minst utbildning i Bas 1. En bra
utbildad ledare = en bra utbildad/fostrad spelare.

»  Svordomar och hot mot medspelare, motspelare, domare och publik bestraffas med grov utvisning =
regelboken foljs strikt: "En spelare ska utvisas om han/hon anvinder stotande, foroldmpande eller smddligt
sprak och/eller gester” Exempelvis att skrika konsord, hora, bog, svartskalle eller liknande.

» Ungdomsspelare som far upprepade grova utvisning kallas till UFF for samtal + foreningens ordférande
eller annan foreningsrepresentant.

» Domarrapporterna far ett tilldgg dér domaren, efter match, skall fylla i hur ordningen varit pa och kring
planen vad giller spelare, ledare och publik.



Matchvérdar bor finnas i barn och ungdomsmatcher for att fa ett bra klimat runt
matchen. Kan vara en fordlder. Matchviarden skall var tydligt uppmérkt med en vast.

Publik pa barn och ungdomsmatcher skall, dar s& dr mojligt, ej std pd samma sida dér lagen har sin
avbytarbink i syfte att ledare och spelare skall fé ett bra arbetsklimat

"Fotboll for alla i en trygg och utvecklande miljo”
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