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POLICY - FORENINGEN Asbro GolF

Asbro GolF stér for alla ménniskors lika varde dér innebandyn ér lika mycket pojk- som
flickidrott. Upp till 15 &r &r innebandy mer lek &n allvar,

Foreningen forvantas att fostra spelare till att vara goda medborgare och
foreningsmedlemmar vilket innebdr:

- God lagkdansla och goft kamratskap.

- Stdlla upp for varandra och klubben i alla situationer.

- Visa hdnsyn mot medmanniskor.

- Vilja vinna, men andd& med hdnsyn, fair-play och é6dmjukhet.

- Att utveckla de aktiva till goda innebandyspelare och forma lagspelare.
- Att utveckla goda och duktiga ledare och tr@nare.

- Att uppnd de olika lagens mdlsattningar och inriktningar.
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- Att barnen/ungdomarna uppmuntras att utéva dven andra sporter/intressen vid sidan av

innebandyn.

Féreningen:
Ska skapa en miljé.............

- D&r motiverade ungdomar med familjer trivs.
- Dér alla ké&nner ett djupt engagemang.

- Dar alla k&dnner gemenskap och frygghet.

- Som tar hdnsyn till individen.

- Som utvecklar sj@lvkdnnedom.

- Som tal motgdngar och misslyckanden.

- Som stimulerar fill utveckling.

Foreningens vision:

- Utbilda och fortbilda véra ledare.

- Sprida erfarenheter inom féreningen.
- Engagerade vardnadshavare.

- Bra organisation.

- ATT HA ROLIGT TILLSAMMANS!
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Foreningens malsattning och ideologi:

Asbro GolF dr en av tvé& innebandyféreningar i Askersunds kommun. Féreningens filosofi ar att
aldrig leva dver sina tillg&ngar och att varje medlem mdste dra sitt strd fill stacken. Asbro GolF
vill arbeta for att kontinuerligt utvecklas som férening och organisation.

Asbro GolF innebandy har som malsattning att spela med ett Herrlag och ett Damlag i
seriespel. Detta mdl ska uppnds genom en stark ungdomsverksamhet ddr seniorlagen sé
smdningom representeras av frdmst egna talanger.

Vi ska stréva efter att erbjuda s ménga barn & ungdomar som méjligt att kunna & tréna
och spela med Asbro GolF innebandy.

Vi sbker ocksd utveckla véra spelare och ledare till att bli goda medborgare genom
s@val intern som extern utbildning.

Ungdomssektionens inriktning:

Ungdomssektionen skall strava efter att aktivera ungdomar med meningsfull sysselsattning
och l&ra ut férutsattningarna fér innebandy samt att i slutskedet & fram kompetenta och
valutbildade innebandyspelare som kan konkurrera i representationslagen. Vi vill ocksé vaérna
om positivinnebandy med dominerande inslag av teknik och anfallsinnebandy. For det allra
yngsta lagen &r vi médna om att skapa ett bestdende intresse fér innebandy utan hets och
tvéng. Lek och teknik prioriteras i dessa lag och huruvida det blir vinster eller forluster dr inte
betydande 6verhuvudtaget.

Féreningens ungdomsverksamhet ska fungera som ett komplement fill samhdallet i dvrigt.
Samarbete med skola och 6vrig social verksamhet ska &dga rum. Tanken i de dldre ungdoms —
och juniorlagen dr att utbilda och utveckla spelare till representationslag. Detta fér ej ske p&
bekostnad av fér tidig utslagning!

Krav pd ledare & spelare:

- Odmijukhet bade p& och utanfér plan.

- Visa féreningskdnsla och stdlla upp pd féreningens krav och villkor.

- Motsvara de krav som stdlls i de olika &ldersklasserna.

- Disciplin, ordning och reda.

- Rattvis behandling av medlemmar enligt féreskrivna premisser.

- Oppna fér kritik.

- Visa hénsyn och stélla upp fér varandra.

- Behandla och upptréada juste mot domare, medspelare, motspelare och ledare.
- Motverka mobbning i vilken form den dn md& uppenbara sig och vilket uttryck den dn ma ta
sig.

- Ledarna skalli alla ldgen vara goda féreddmen for spelarna.
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POLICY - LEDARE
Ledare férvantas aftt:

- Visa 6dmjukhet b&de pd& och utanfér plan.

- Verka fér Fair-play

- Visa klubbkd&nsla och félja klubbens uppsatta direktiv och regler - Komma i tid samt vara
ombytt fill tréningskldder visar motivation, engagemang och positivitet.

- Utveckla véra spelare fysiskt, psykiskt och socialt.

- Vaga préva nya végar och anamma nya idéer.

- Behandla alla spelare lika.

- Stdlla upp for spelarna dven utanfér innebandyn.

- Stdlla krav pd spelarna ssom disciplin, ordning och reda.

- Motverka mobbning i viken form den dn mé uppenbara sig och vilket uttryck den an mé ta
sig.

- Motsvara de krav som stdlls i de olika dldersklasserna.

- Visar gott upptraddande mot domare och andra lag.

Representant fér féreningen:

En god representant fér féreningen innebdr att:

- Komma i fid fill fréning och andra arrangemang.

- Komma val férberedd till tr&ningar, matcher och andra arrangemang.

- Vara aterhdlisam med alkohol.

- Aldrig dricka alkohol och upptréda berusad i féreningens kldder eller konfektion erhdllen
frén sponsorer.

- Aldrig upptrada paverkad och berusad i samband med téviingar.

- Aldrig roka i klubbens tavlingsdrakt eller overall.

- Upptrédda som en god medmdanniska mot frdnare, spelare och funktiondrer oavsett fillfalle.

Utdrag fér arbete med barn i annan verksamhet én skola & barnomsorg

Na&r du blivit erbjuden ett jobb, uppdrag eller praktik och ska arbeta med barn medien
annan verksamhet &n skola ska du visa ett utdrag ur belastningsregistret. Arbetet kan fill
exempel vara ett uppdrag i en férening.

Alla ledare skall inkomma med ett begrénsat registerutdrag ur belastningsregistret fill
féreningen- Riksidrottsmétet 2019 tog beslut om att féreningar ska begdra begrénsat
registerutdrag ur belastningsregistret fér den som har uppdrag i féreningen och dar har direkt
eller regelbunden kontakt med barn. Beslutet frader i kraft den 1 januari 2020.

Registerutdrag ska alltid ske vid nytillsattningar.
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POLICY - SPELARE

Spelare férvantas att:

- Visa 6dmjukhet b&de pd& och utanfér plan.

- Verkar fér Fair Play.

- Respektera dina trénare, ledare, medspelare, motstdndare samt domare.
- Genomfér traningar och matcher pd bdasta satt efter dina férutséttningar.
- Genomfdr skolarbetet med samma intresse som du har fér innebandy.

- VArdar din och klubbens utrustning.

- Vara en bra representant for Asbro GolF.

- Visa klubbkdansla och félja klubbens uppsatta direktiv och regler

POLICY - VARDNADSHAVARE

Vérdnadshavare dr den viktigaste delen av spelarnas idrottande ndr det kommer till stéttning,
engagemang och uppférande.

Virekommenderar er att |Gsa: “Lat ditt barn vinna” av Magnus Hedman och/eller
"Varldens bdsta idrottsfordldrar” av Jim Thompson.

VAardnadshavare forvantas att:

- Som vérdnadshavare forvéntas du stdtta féreningen, ledarna och det egna laget.

- Du som vardnadshavare, likt vara spelare och ledare, skall upptrada som ett féreddme.
- Upptrada sé& som du sjalv vill att ditt barn skall upptrada.

- Visa gott upptrddande mot domare och andra lag.

- Hall god & positiv ton pd Iaktare

- Stotta, heja, hurra pd laget i med- och motgdng men 1&t ledare/trdnare skéta
coachningen.

- Uppmuntra vid férluster

- Var positiv!

- Stall krav pd spelarnas upptrddande men inte pd mal eller vinster.

- Vid behov av kritik - rikta den till den det berdr enskilt och inte under match eller franing.
- Visa initiativ och kom gérna med idéer

- Ta del av information som delges samt hdlla sig uppdaterad pé féreningens hemsida

- Du skall genom egna arbetsinsatser hjdlpa laget och féreningen samt sprida ansvaret for
olika uppgifter mellan vérdnadshavare.

- Hj@lpa fill med bilkérning, sek- & kioskbemanning, sarg samt &vriga aktiviteter som laget
har. Samt med de 6nskemadl som féreningen framfor.

Ténk dessutom pa ..

-Satt inte press pd Ditt barn

-Stéll upp pd match och vid tréning, barnen vill det.

- Uppmuntra alla spelare under matchen, inte bara DIN dotter eller son

- Frdga om matchen var skojig och spdnnande inte bara om resultatet eller hur ménga mal
ditt barn lyckades géra, en bra brytning kan vara lika mycket vérd som ett mail.

- Se till aft ditt barn har riktig och férnuftig utrustning, dverdriv inte.

- Forsok inte styra matchresultaten

- Lev inte med for k&nslomdassigt

- Sag eller gér inget negativt vid innebandyplanen

- Ta inte pd er for ménga roller, sprid ansvaret mellan vérdnadshavare

- Kom indg, att det viktigaste av allt, ar att ditt barn trivs och har roligt tillsammans med
vanner
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POLICY - MEDLEMMARNAS SKYLDIGHETER

- Betala medlems- & spelaravgift.

Den som inte erlagger spelaravgift & medlemsavgift riskerar att bli avsténgd frén traning &
seriespel/poolspel. Undantag av detta kan endast beviljas av Innebandy sektionen efter
sarskild préovning.

- Félja gemensamma fattade beslut

- Du méste vara medlem foér att f& tréna & tavla i féreningen

- Du maste folja angivna tavlingsregler & féreningens policy

POLICY - UTBILDNING

Foreningen stdr for utbildningskostnaden mot férutsattning att man som fullféljer sitt uppdrag
under s@songen.

Ledare

Foreningen foljer de direktiv som féoroundet bestamt gallande utbildning fér ledare.

Direktiv - Ledarlicens Orebro 1&n Innebandyférbund sésongen 2025/2026:

For att ytterligare stérka och skapa trygga idrottsmilider for véra barn och ungdomar krdvs
det att alla i b&set har gatt en grundutbildning samt att frénarna har gatt en stegutbildning
pd ratt nivd innan sésongen 2025/2026 startar enligt skalan nedan.

Detta fér aft ha giltig ledarlicens. Ledarlicensen kommer synas via IBIS samt Card skipper.
Passa pd att utbilda er nu under varen o hdsten och ta del av vara utbildningssubventioner.

Utbildningar och giltighetsgrénser

Utbildning Giltighetstid

Grundutbildning Barn & Ungdom, och Grundutbildning
Junior & Senior 2 &r

Steg 1 Grén, Bl& och Réd 3 ar

Steg 1 Svart 3 ar

Steg 2 R6d 3 ar

Malvaktstranarutbildning Réd och Svart 3 ér
Fortbildningar godk&nda av SIBF 2 &r

Utbildningskravets sanktionstrappa

1. Om en ledare utan utbildning upptécks efter kontroll av spelade matcher

s& fér féreningen en varning, och férening och ledare uppmdarksammas pd ndsta Idmpliga
utbildning. Kravet @r att ledaren deltar i utbildning inom atta veckor, alternativt ndrmast
féljande utbildning om SDF inte har en utbildning inom &tta veckor.

2. Om samma ledare fastnar i ytterligare en kontroll s& ér
tillvagagdngssattet samma som under punkt 1, men dessutom med 1000
kri boter fér féreningen.

3. Om samma ledare fastnar i ytterligare en kontroll s& botfalls féreningen

med ytterligare 1000 kr.

4. SDF kan anvanda sig av férbundsbestraffningar, anmdalan fill
bestraffning, i hdndelse av att ledare eller férening uppenbart underl&ter



8 (18)
sig att inrétta sig i de inom SDF &verenskomna regler som gdiller

verksamheten. (Riksidrottsférbundets stadgar 14 kap. 2 § 14 p.)

Klicka p& Idnken nedan:

Krav sGsongen 24/25, alla ledare i PK/FK réd nivé och neddt ska ha en grundutbildning (GU)
for att f& std i béset vid match. Behdver ndgon férdlder hoppa in akut for att det saknas
ledare s& @r detta ok vid enstaka fillfallen, ledaren/féraldern méste dock vara inlagd i
matchprotokollet.

Krav sdsongen 24/25 ledare i PK/FK rdd, bld, gron nivd: minst 1 ledare ska ha GU +
stegutbildning. Till sisongen 2025/2026 gdller att alla har rétt stegutbildning.

Frédin och med 2022 kommer ingen behéva g& om en utbildning, tex grund eller
stegutbildning. Ar man kvar p& samma nivé s& kompletterar man med en av de 4h
utbildningarna som finns:

1. Knd&kontroll
2. Traningsperiodisering
3. FYS-tré&ning

Alla féreningar kommer f& information vilka ledare som saknar rétt utbildning och behéver
komplettera.
Uppfdljining kommer ske I6pande under sGsongen av domare vid match samt av férbundet.

Vid avsaknad av giltig ledarlicens s& sker foljande:
1:a tillfallet, pdminnelse till ledare och férening med uppmaning om att genomfdra aktuell
utbildning och skaffa giltig licens.

2:a och fler tillféllen kommer kursavgiften debiteras + 200kr. Ar man anmald till utbildning efter
forsta pdminnelsen s& kan man delta i bdset utan n&gra avgifter, detta férutsétter att
utbildningen genomfors.

Domare
Svensk Innebandy har domare i alla &ldrar. Det finns manga anledningar till varfér du ska bli
domare:

+ Det drutmanande och kul

« Du fér en utbildning i ledarskap och lér dig att leda andra

+ Du utvecklas som ménniska

* Du ldr k&nna andra domare och blir en del av en gemenskap
* Du tj@nar extra pengar

Aft vara domare &r ett ansvarfullt och samfidigt roligt uppdrag, och du &r en nyckelperson fér
att barn, ungdomar och vuxna ska kunna utdéva innebandy. Du dr helt enkelt en viktig del av
utvecklingen av Svensk Innebandy.

Det forsta steget for att bli domare ar att gé& en utbildning. Som innebandydomare gér man
en utbildning varje &r och det dr ditt distrikt som bestdmmer vilka matcher du far doma efter
utbildningen.

Kontakta domaransvarig om du énskar gé en utbildning!!!!

Domaransvarig:

Zandra Eklindh

e-post: zandra@eklindh.com
mobilnummer: 076-869 48 87
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DROGPOLICY

VI TORS SAGA NEJ TILL DROGER

Asbro GolF innebandy &r en ideell idrottsférening som arbetar for idrottande, kamratskap,
gemenskap och social fostran. For oss &r det viktigt att vara barn och ungdomar utvecklas pd
etft positivt satt i sin idrott och i kamratskap. Hur vi som ledare agerar mot véra barn och
ungdomar 4r viktigt i denna utveckling.

Ett led i detta arbete ar att ha en drogpolicy dar féreningens gemensamma regler fungerar
som riktlinjer och ar till stéd fér medlemmarna.

Forhaliningssatt TOBAK:

Vi uppmanar véra barn/ungdomar att infe anvénda tobak. Om vi skulle
upptécka tobaksbruk gor vi féljande:

Enskilt samtal och vid upprepade tillfallen kontakt med foralder.

Som ungdomsledare mdste man té&nka sig for i sitt tolbaksbruk och vara restriktiv i sitt bruk i
samband med tréningar och matcher.

Forhdliningssatt ALKOHOL:
Vi tillater ej att véra barn/ungdomar under 18 &r dricker alkohol i samband med

idrottsaktiviteter arrangerade av Asbro GolF.
Om vi skulle upptdcka att ndgon/ndgra av vara ungdomar druckit alkohol gér vi féljande:

Enskilt samtal och vid upprepade tillfallen kontakt med foralder

Som ungdomsledare &r det viktigt att ténka pé& sitt ansvar att vara en férebild for sina
ungdomar.

Féljande regler gdller:

Man bér inte dricka alkohol under resor, I&ger och turneringar nér man har ansvar fér sina
ungdomar.

Man kommer inte berusad fill frdning, match eller annat méte.

Om vi skulle upptdcka att ndgon/néagra av vara ledare skulle bryta mot véra regler eller
uppvVisa andra symptom pd problem tar vi upp detta i fértroende samtal fér vidare dtgdarder.

Forhdliningssatt NARKOTIKA & DOPINGPREPARAT:

All hantering av narkotika och dopingpreparat dr férbjuden
Om vi skulle upptdcka att ndgon/néagra av véra ungdomar anvant narkotika eller
dopingpreparat goér vi féljande.

Enskilt samtal och foralder och kontakt med sociala myndigheter.

Ingen av vara ledare fér bruka narkotika eller dopingpreparat Och vid upptdckt
gor vi féljande:

Enskilt samtal och kontakt med polis.
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Ansvaret for att félja féreningens policy dr gemensamt fér ledarna och ungdomarnas
vardnadshavare. Det yttersta ansvaret ligger pd ledare och styrelse dit man som ungdom
eller v&rdnadshavare kan vénda sig vid behov om det skulle intraffa ndgot problem som ar
svart att hantera inom féreningens verksamhet. Ledare och styrelsen skall alltid, vid behov,
soka r&d/hjdlp utanfor féreningen via socialtjdnst, polis eller via annan expertis.

SPELARUTBILDNINGSPLAN

Utbildning av spelare p&gdr kontinuerligt dér inriktningen ar béde spelteknik och ledarskap. Vi
vill hér i denna beskrivning ge de grundléggande forutsattningarna och en plattform for
ledarna for de olika lagen att std pd ndr de utbildar sina spelare. Utbildningsplanen tar upp
de krav som stdlls p& spelarna och vilka férhdliningsregler som galler angdende utslagning
osv. Samma krav gdller fér bdde pojk- och flicklagen.

Barn- och ungdomslag

Allmant

Féreningens ungdomsverksamhet skall fungera som eft komplement fill samhdllet i vrigt ochi
mojligaste man std foér den utveckling av ungdomarna som &vrig social och offentlig
verksamhet ej klarar av.

| de 6vre Aldrarna &r tanken att vi skall utveckla spelare till representationslagen.

Alla medlemmar skall verka som goda representanter for klubben i alla situationer dé klubben
representeras.

Mdlséttning

Utveckla goda medmdnniskor och medborgare.

I slutdndan skapa nya spelare till representationslaget, men ej p& bekostnad av for tidig
utslagning dd spelarnas mognad och utveckling bdr anses omajlig att férutspd innan en viss
Alder.

Uppstarta minst ett nytt lag varje ar.

Utveckling

Utveckla medlemmarnas sociala férméga och kénsla av att fillhéra en grupp samt fungera
ddri.
Undvika utslagning till dess att spelaren ndr junior/seniorlagen dd elitsatsning inleds.

Tréningsinnehdll

S&dan traning som skapar goda férutsattningar fér medlemmen att fungera i samhdllet i
ovrigt och i majligaste mén kunna undvika eventuella férslitningsskador i framtiden.
Mangsidighet uppmuntras och darfér ocksé deltagande i andra idrotter.

| 6vrigt se respektive lag.

Se foreningens Ledarhandbdcker for respektive niva for laget;
Gron, Bla eller Réd Niva
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VERKSAMHETSIDE

Mdlséttning

Asbro GolF innebandy har som malséttning att spela med ett Herrlag och ett Damlag i
seriespel. Detta mdl ska uppnds genom en stark ungdomsverksamhet ddr seniorlagen sé
smdaningom representeras av frémst egna talanger. Vi ska stréva efter att erbjuda s& mdanga
barn & ungdomar som majligt att kunna f& tréna och spela med Asbro GolF innebandy.

Policy

Asbro GolF stér f6r alla ménniskors lika varde dér innebandyn ér lika mycket pojk- som
flickidrott. Upp till 15 &r &r innebandy mer lek &n allvar, vilket innebdr att alla ska f& vara
med och spela ungefdr lika mycket.

Allméant gdallande ungdomslagen

Foreningens ungdomsverksamhet ska fungera som ett komplement till samhdaillet i &vrigt.
Samarbete med skola och 6vrig social verksamhet ska édga rum. Tanken i de dldre ungdoms —
och juniorlagen d&r att utbilda och utveckla spelare till representationslagen. Detta fér ej ske
pd bekostnad av for tidig utslagning!

5-7ar
Allmdnt och mdlsdttning

-Tonvikt p& kamratskap och lek.

‘Innebandy &r en av flera idrotter dér méngsidighet uppmuntras.

- Att ha roligt med stora inslag av lek &r det priméra

-Ingen resultatmdssig malsattning. Vikten 1dggs vid att spelaren tycker att innebandy ar roligt.
- Endast traningsgrupper med enstaka traningsmatcher.

Utveckling

- Alla ska f& spela lika mycket.

- Att ha roligt med stora inslag av lek @r det primdéra

-Ingen form av toppning ar tillaten.

-Har far inga spelare ratas p g a speltekniska brister eller dylikt. Om antalet spelare har blivit
s& mdnga att det &r omgjligt att bedriva en bra och vettig verksamhet f6r alla deltagare tas
diskussion upp med styrelsen for att I6sa detta.

- Ej deltaga i seriespel.

-Spelarna ska prova att spela pd olika positioner.

Tréningsinnehdll
-Tréning endast en géng i veckan.

- Andra boll- och gymnastikévningar uppmuntras.
-Leken a&r viktigast.
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8-10 ar
Allmé&nt och mdiséttning

-Tonvikt p& kamratskap och lek.

‘Innebandy &r en av flera idrotter dér méngsidighet uppmuntras.

- Att ha roligt med stora inslag av lek &r det primara:

-Ingen resultatmdssig malséttning.

- Vikten laggs vid att spelaren tycker att innebandy &r roligt.

-Finns dnskemal om deltagande i seriespel ska féreningen erbjuda ledare, barn & férdldrar
detta om tillr&ckligt antal barn finns och om man betalar de avgifter som gdller for sddan
verksamhet.

Utveckling

- Alla ska f& spela ungefdr lika mycket.

- Att ha roligt med stora inslag av lek &r det primdara.

-Ingen form av toppning ar tilldten.

-Har féringa spelare ratas p g a speltekniska brister eller dylikt. Om antalet spelare har blivit
s& mdnga att det ar omaojligt att bedriva en bra och vettig verksamhet f6r alla deltagare tas
diskussion upp med styrelsen for att 16sa detta.

-Spelarna ska prova att spela pd olika positioner

Tradningsinnehdll

-Tréning 1 g&ng per vecka rekommenderas, finns dnskemdl om ett tréningspass till i veckan
kan ytterligare ett pass erbjudas om tréningstid finns tillganglig.

- Andra boll- och gymnastikévningar uppmuntras.

-Leken ar viktigast.

- Viss regelkunskap. Att g& och titta p& de dldre lagens matcher rekommenderas.

- Viktigt med mangsidig tréning.

- Passningsspelet och tekniken ar viktig.

11-12 ar
Allmdnt och mdils&ttning

Tonvikt p& kamratskap.

-Meddela sig vid frénvaro vid fréning och match.

‘Innebandy &r en av flera idrotter dér méngsidighet uppmuntras.
-Ingen resultatmdassig malsattning.

-Spelaren tycker att innebandy ar roligt.

-Hansyn till studier skall tas.

Utveckling

- Alla ska f& spela lika mycket.

- Att ha roligt med stora inslag av lek &r det primdara.

-Ingen form av toppning dr tilldten.

-Haér far inga spelare ratas p g a speltekniska brister eller dylikt. Om antalet spelare har blivit
s& mdanga att det ar omojligt att bedriva en bra och vettig verksamhet fér alla deltagare tas
diskussion upp med styrelsen for att I16sa detta.

- Deltaga i distriktets serier.

-Deltaga i cuper

-Spelarna ska prova att spela pd olika positioner.



Tréningsinnehdll

-Traning tvé gdnger i veckan.

- Andra boll- och gymnastikévningar uppmuntras.

-Regelkunskap.

- Aft g& och titta pd de dldre lagens matcher rekommenderas.

- Viktigt med mdéngsidig traning.

- Passningsspelet och tekniken &r de centrala delarna av tréningen.
- Skottrdning

- Malvaktstraning

13-14 ar
Allmént och mdlséttning

-Utveckla spelare s&vdl socialt som sportsligt.

-Meddela sig vid franvaro vid trédning och match.

‘Innebandy &r en av flera idrotter ddr méngsidighet uppmuntras.
-Ingen resultatmdassig malsattning.

-Vikten ladggs vid att spelaren tycker att innebandy ar roligt.
-Hansyn till studier skall tas.

-Verka som goda representanter for klubben i alla situationer dé klubben representeras.

Utveckling

-Malsattningen &r att alla ska spela ungefar lika mycket.
- Att ha roligt med stora inslag av lek &r det primara.
-Ingen form av toppning ar fillaten.
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-Har far inga spelare ratas p g a speltekniska brister eller dylikt. Om antalet spelare har blivit
s& mdnga att det &r omaojligt att bedriva en bra och vettig verksamhet for alla deltagare tas

diskussion upp med styrelsen for att férsdka 16sa detta.
- Deltaga i distriktets serier.

-Deltagai cuper

-Utvecklas som spelare och lagkamrat.

-K&anna fill spelsystem och powerplay samt boxplay.

Tréningsinnehdll

-Tréning tvé gdnger i veckan.

- Andra boll- och gymnastikévningar uppmuntras.
-Regelkunskap.

- Att g& och titta pd& de dldre lagens matcher rekommenderas.
- Viktigt med mdangsidig traning.

- Passningsspelet och tekniken dr de centrala delarna av tréningen.
- Skottraning

- Mélvaktstraning

-Nedtagning av boll med kropp och klubba.

-Tacka bollen och mycket enskild tréning med klubba och boll.
- Allmd&n grundtréning med gymnastik och bollspel.

- Teknik och koordinationsévningar.

- Stretching
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15-16 ar
Allmé&nt och mdiséttning

-Utveckla spelare sévdal socialt som sportsligt.

-Meddela sig vid frénvaro vid fréning och match.

-Innebandy dr en av flera idrotter.

-Sportsliga framgdéngar ar viktiga

-Innebandy ska vara kul.

-Hansyn till studier ska tas.

-Verka som goda representanter fér klubben i alla situationer d& klubben representeras.
-Klubben rekommenderar att spelarna engagerar sig i yngre ungdomslag eller andra
arrangemang.

Utveckling

-Malsattningen &r att alla ska spela ungefdr lika mycket.
-Basta laget spelar vid behov.

- Deltaga i distriktets serier.

-Deltagai cuper.

-Utvecklas som spelare och lagkamrat.

-K&anna fill spelsystem och powerplay samt boxplay.
-Utveckla spelare fill junior eller A-lags verksamhet.

Traningsinnehdill

-Traning tvé gdnger i veckan.

-Regelkunskap.

- Aft g& och titta pd Herr- och damlags matcher rekommenderas.
-Passningsspelet ar viktigt.

- Passningsdvningar, uppspel och bollmottagning med markering i ryggen.
- Intensiv teknikiréning

- Skottraning

- Malvaktstraning

-Nedtagning av boll med kropp och klubba.

-Tacka bollen och mycket enskild fréning med klubba och boll.

- Almdan grundfraning med gymnastik och bollspel.

-Teknik och koordinationsévningar.

- Fysisk trédning, enklare styrketrdning med kroppen som belastning samt férsésongstraning.
- Férsvars- och anfallsspel
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LAGANSVAR & UPPGIFTER - Ledare, spelare & vardnadshavare

Lagets uppgifter

Asbro GolF upptréder alltid enligt principen "Fair Play”. Lag, spelare & vardnadshavare skall
vara goda "férlorare" som goda vinnare och upptréda pd ett just satt. Vi ska alltid vara i god
tid till b&de borta- och hemmamatcher och vi tanker p& att vi upptréder i fdreningens namn
p& och vid sidan av planen. Lagen fdljer féreningens verksamhetsplan, policy och direktiv.

Lagets mojligheter

Féreningen betalar en anmdalningsavgift/sésong i de fall lagen vill delta i poolspel/seriespel.

Alla lag har mojlighet att goéra fler aktiviteter &n de som ar beslutade av styrelsen, t e x
brédforsélining (hembakat), arrangera ett disco, sdlja kakor, underkldder m m. Dessa
aktiviteter far arrangeras/utféras under forutséttning att samtliga av styrelsens anordnade
aktiviteter skdts samt att behdliningen anvénds inom ramen for féreningens verksamhet.
Bingoloftter till uppesittarkvallen sdljs i féreningens regi.

Medlemmar erhdller rabatt vid inkdp hos féreningens samarbetspartner samt kan handla till
reducerade priser i innebandysektionens klubbprofil.

Foreningen kdper in material som lagen gemensamt kan nyttja pd tréningar/match, lagen
kan aven nyttja de lokaler samt férvaringsrum som féreningen har i sin &dgo. Sporthall/café
(under bokade tider), féreningsgym, klubbrum, materielrum samt lagskdp.

Lagledningens uppgifter

Det kan ibland vara svart att f& ledare att hjdlpa till att tréna eller leda ett lag. Asbro GolF
staller liksom andra féreningar, krav pd& vardnadshavare. Nagon eller ndgra vardnadshavare
ska ingd i lagledningen med ansvar for det administrativa. Uppgifter for frénare och
lagledare finns upptagna nedan. Nar lagen borjar delta i seriespel krévs mer resurser i form
storre engagemang frén vardnadshavare.

- Ansvaret for att spelarna tar sig fill och frédn matcher ligger p& barnen/ungdomarnas
vardnadshavare.
Tips! ett kdrschema kan upprattas for bortamatcher (frivilligt — men brukar fungera bra).

- Lagen ansvarar sjélva for tvatt av féreningens matchstall — det finns méjligheter fér alla lag
att tvatta i Asbrohallen. Inga av féreningens matchstéll delas ut fill spelare — en eller flera
ansvariga i respektive lag ser fill aft tvatta samt att rétt matchstéll kommer med till match. |
slutet av varje sGsong Idmnas alla matchstdll in till materialansvarig/a fér inventering eller sé
I&mnar varje lag en inventeringslista pé& allt material man har — ar matchstall och malvaktsstall
urvuxna ldmnas dessa in och énskemdl om nytt matchstdll ldmnas.

- S& fort hemmamatcherna @r lagda skall ett sekretariats- och kioskschema upprattas inom
varje lag. Finns vardnadshavare som erbjuder sig frivilligt &r detta bra — men man ska ténka
p& att lara upp fler, d& dessa kan f& férhinder. Inom detta omrédde kan man 16sa det pd olika
satt — men ansvaret att ha folk till dessa uppgifter under matcherna ligger pd varje lag.

-Mycket viktigt att lagen féljer de tavlingsdirektiv som OLIBF angett i taviingsféreskrifterna.
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- Dokumentera personuppgifter pd& alla deltagare samt vérdnadshavare, For- & efternamn-
fullstandigt personnummer-mailadresser-mobilnummer - speciellt viktigt vid upp start p&
hosten samt d& nya personer borjar. Efter att spelaren deltagit 3 ggr meddelas aktuella
personuppgifter fill féreningens kanslist (kontaktuppgifter nedan)

Delge och 6vrig information som delges frén styrelsen.

| samband med tréning, matcher och dvriga lagaktiviteter:

- Narvaro skall registreras via laget.se. Dessa skall redovisas vid 2 fillféllen per ér fill féreningens
kanslist.

- Tranare/ledare skall alltid vara b&de forst och sist pd plats (om inte annan vuxen delges
ansvaret av ledare) — kontrollera att anvént material I&sts in, omklddningsrum och andra
utrymmen som anvdants dr i iordningsstéalida.

-Halltiderna skall utnyttjias maximalt, det vill sdga samlingar och teoretiska genomgdngar skall
bedrivas fore eller efter fréningen, s& att ingen vardefull tid gér till spillo. Halltider ar en av
vara stérsta begrdansningar, darfér skall vi ta val hand om dem.

S& mdénga spelare som mojligt skall vara aktiva hela tiden genom att exempelvis genomféra
6vningar pd bé&da planhalvorna eller indelat i fler delar och stationer

I samband med match:
Konftrollera infér varje hemmamatch att du/ni har:

- Om laget spelare i serie dér det hemmalaget ska ordna domare ansvarar ledare for kontakt
med domare och bokning, domarlista finns pd& férbundets hemsida, du kan ta hjdlp av
féreningens domaransvariga.

Stér forbundet for domaradministrationen bjud in domare i IBIS.

- Bjudit in motstdndare i IBIS.
- Konftrollerat att domare, sekretariat och cafeteriapersonal &r ordnat.

- Laggigod fid in fruppen som ska spela i matchprotokollet i IBIS och skiriv sedan ut detta.
Kontrollera ocksé& att motstdndarna fyllt i sin matchtrupp korrekt.

- L&dmna in ev domarkvitto fill féreningens kanslist ndr féreningsdomare anvands. Darefter
betalas de via swish av densamma. Ovriga domararvoden till domare pd& hégre niva skdts via
ibis, kolla domarmatrisen pd férbundets hemsida for info om vilka direktiv féor domare som
gdlleri er serie.

- Ha koll p& matchstdllet och om vi ér bortalag méste ni kolla s& inte motstdndarna spelar
med samma farger som vi. Det dr alltid hemmalagets farger som "bestGmmer”.

- Resultat-/Handelserapportering:

Kontrollera i serie- & tévlingsdirektiven eller domarmatrisen fran férbundet om resultat-
och/eller hdndelserapportering krévs. Rapportering sker i IBIS.

Ska rapporteras inom en viss tid efter match - annars f&r vi botal | vissa serier skall dven
h&ndelserapportering ske.

https://www.innebandy.se/orebro-lan



https://www.innebandy.se/orebro-lan
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Matchinformation

Flytta match:

Om ni av ndgon anledning dr i behov att flytta en seriematch meddela féreningens kanslist &
folj forbundets direktiv gdllande matchflytt. Tank dock pd att detta mdste goéras i mycket god
tid d& det kan kosta mycket pengar om vi gor det fér sent (se Administrativa merkostnader).
Det finns regler fér om man fér tillatelse att flytta en match och OLIBF &r ganska restriktiva
med att godkédnna en matchflytt, darfoér forsdker vi att undvika dettal

Stdlla in match/Lamna Walk Over:

Att ldmna W/O kostar pengar och kan éven leda fill att laget utesluts ur serien. Darfor skall en
match endast stdllas in p g a mycket extrema orsaker. Om detta dndd skulle bli ndédvandigt
s& vander ni er till fdreningens Matchansvarige sd snart som mojligt — inget lag far flytta p& en
match eller [Gmna W/O utan att ha kontaktat innebandysektionen férst!

Ndarvaroregistrering och SISU-listor

Lokalt Aktivitetsstod:

Alla aktiviteter som laget gor noteras p& laget.se. Redovisas sedan fill Narvaroansvarige tvé
gdnger per sdsong: senast 31/12 fér perioden 1/7-31/12 samt senast 30/6 for perioden 1/1-
30/6 - MYCKET VIKTIGT!

SISU-listor:

Listorna p& de akfiviteter som lagen har genomfért summeras och redovisas 2 ggr/ar till
féreningens SISU-ansvariga: 13 december och 15 maj. Vill lagen ha hjdlp med frégor kring
ndrvarorapportering eller férslag pd olika aktiviteter — kontakta Carina eller Annica ovan

Kontakt Asbro GolF Kansli
All bokning av lokaliteter i Asbrohallen ska bokas via Asbro GolF:s kansli.

Kanslist:
Carina Stjernstrom
e-post: asbromagic@hotmail.com

Ansvarig for:

- Ekonomi

- IBIS/Licensansvarig

- Medlemsregistret

- LOK-stéds rapportering (ndrvaro fr&n ledare)
-Tidsbokning lokaler/tr&ningar/matcher
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SVENSKA INNEBANDYFORBUNDETS TRANINGSGUIDE

SIU — SVENSK INNEBANDYS UTVECKLINGSMODELL

Svensk Innebandys Utvecklingsmodell ér Svensk Innebandys I&dngsiktiga modell for
idrottsutdvande. Den tar upp traning, tavliing och &terndmtning foér olika utvecklingsfaser
kopplade till bioclogisk snarare én kronologisk &lder. Idrottsutévare som idrottar enligt
modellen f&r uppleva trdning och tavling som tar hdnsyn till deras individuella utveckling.

Svensk Innebandys Utvecklingsmodell...

...ar baserad pad fysisk, emotionell och kognitiv utveckling hos barn och ungdomar
...sAkerstdller utvecklingen av allsidiga motoriska fardigheter hos barn och ungdomar vilket
ligger fill grund for maximal prestationsférmdga och god hdalsa

...sAkerstdller att program for fréning, tavling och &terhdmtning skapas och finns tillgéngliga
under utdvarnas hela karridr

...intfegrerar elit-, tavlings-, bredd-, barn- och motions

...idroft bygger p& Svensk Idrotts riktlinjer och varderingar

... foresprdkar en hdlsosam livsstii med ett livsi&ngt idrottande.

Innehdllet ar helt baserat pd idrottsvetenskaplig forskning och &r skrivet fér alla tradnare och
foreningar inom Svensk Innebandy. En réd trdd i verksamheten ger samsyn kring tréning och
utveckling av idrottare — och det ar just det som ar syftet med den hér modellen.
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Kdllor & mer info se nedan:

https://www.innebandy.se/tavling/barn-och-ungdom-6-16-ar/spelformer-gron-och-bla-niva

https://www.innebandy.se/media/fktlevti/svensk-innebandys-handbok-fo-r-nationella-spelformer-pa-gro-n-och-bla-
niva_upt_20231019.pdf
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