Verksamhetsplan Véaxjo Vipers IBK sasong 2026/2027
Organisationsnummer: 829501-9205

Verksamhetsidé

Verksamhetens verksamhetsidé och dvergripande mal ar att fa med sa manga som mojligt,
sa lange som mojligt i en sa bra verksamhet som majligt.

Verksamheten ska praglas av en positiv manniskosyn dar alla — spelare, ledare, foraldrar och
ovriga intressenter — trivs och bidrar till en positiv utveckling.

Utvecklingen ska praglas av passion, gladje, engagemang, talamod och hart arbete.

Vi ska utvecklas i ett klimat dar bade lagets och den enskilda individens utveckling &r i fokus
och dér resultat ar sekundara. Vi ar 6évertygade om att ett langsiktigt arbete ger bést resultat.

Vardegrund

Vardegrunden ska vara central i var verksamhet och beslut ska kunna luta mot denna.
Vardegrunden ar ett levande dokument och foreningen behover arligen diskutera och
implementera vardegrunden pa olika nivaer. Féljande ledord ska genomsyra Vaxjo Vipers:

Glddje

Inom Vipers ska innebandygladjen sta i centrum. Vi bidrar med vart engagemang
for foreningens basta och darigenom skapar vi positiva miljoer for alla berdrda
att verka i. Vi skapar drdommar och gor vart yttersta for att forverkliga dessa.

Gemenskap

Inom Vipers behover vi varandra for att na framgang. Till oss ar alla valkomna och alla ska
kdnna sig inkluderade och sedda. Vi vill ha engagerade medlemmar, vi tror pa laget fore
jaget och vi har stor tillit till varandra.

Framdatanda
Inom Vipers stravar vi alltid framat. Vi gor alltid vart basta och darigenom utvecklar vi oss
sjalva, vart lag och var forening. Vi tror pa langsiktig utveckling och har talamod i processen.

Ansvar

Inom Vipers tar vi vart ansvar bade pa och utanfor plan. Vi gor det som ar gemensamt
overenskommet. Vi foljer Svenska Innebandyforbundets Schysst innebandy. Vi tar avstand
fran och uppmarksammar effekterna av ANDTS.

Som ett komplement till vardegrunden ska det tas fram en handlingsplan fér vardegrunds-
arbetet fordelad pa tre nivaer; aktiva, ledare och foéraldrar.

Handlingsplanen ska revideras arligen. Vardegrunden, och dess iscensattande i

handling, ska vara en levande dialog inom foreningen.
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Vilka mal har vi fér det kommande aret?

Vaxjo Vipers IBK har som mal;

e att locka nya ledare till féreningen.

e att 0ka Vaxjo Vipers IBKs intdkter och minska utgifter, hallbar och sund ekonomi.
e att vara topp fyra med vara herrar i SSL.

e att halla sig kvar och bli ett etablerat lag i SSL dam.

e fortsatta att utveckla arbetet med ”Stjarnor pa lika villkor”.

e satsning pa ungdoms- och utvecklingsansvarig i foreningen.

e att fortsatta arbetet inom Saker & trygg forening.

Aktiviteter sdsongen 2026/2027

Ledning/styrning (styrelse och anstillda)
e initiera ett systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) for foreningens anstallda.
e kontinuerligt folja upp féreningens ekonomi.
e implementera nya administrativa foreningssystemet SportAdmin, utformat for att
automatisera och forenkla vardagen for idrotts- och ungdomsforeningar och pa sa satt spara
resurser bade i form av personal och pengar.
e fortsdtta det arbete som ar initierat kring var vardegrund samt utveckla det sa att samtliga
i foreningen blir involverade.
e initiera en intern féraldra- och ledarutbildning kopplat till vardegrund och verksamhets-
modell.
e genomfdra 30-arsfirande, klubben startades 1996.
* skapa en hallbar organisation dar ideella och anstallda stodjer varandra i sitt arbete och
dar verksamheten ej blir personberoende.
e fortsatta arbetet tillsammans med ”Aldrig Ensam”, dar aktiva, ledare, vardnadshavare,
personal och ideella kommer att fa majlighet till en foreldasning om psykisk ohalsa.
e fortsdtta arbetet kring nya satsningen #stjarnorpalikavillkor, en satsning for battre villkor
for vara elitspelare.
e sdkerstalla arbetet inom Saker & trygg forening med sarskilt fokus pa att:

o stadgar gas igenom och omarbetas vid behov
vardegrund gas igenom och omarbetas vid behov
krishanteringsplan gas igenom och omarbetas vid behov
verksamhetsmodell gas igenom och omarbetas vid behov
varvningspolicy gas igenom och omarbetas vid behov
utdrag ur belastningsregister fran alla ledare, anstéllda och styrelse skickas in enligt
instruktion
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Cuper och camper

* Vaxjo JAS Trophy by Klubbhuset
e Fortnox cup

* Junior-SM — Innebandyfesten

e Summercamp

® Hostlovscamp

e Sportlovscamp

Ekonomi

Foreningen har under de senaste aren haft en anstrangd ekonomi varfor malet denna sdsong
ar att ha en ekonomi i balans. Detta innebar bade att vi behover 6ka intdkterna och minska
kostnaderna. For att astadkomma det planeras nedan aktiviteter.

Vi ska 6ka intdkter pa foljande satt;

e sarskild marknadsgrupp for herr- & damsidan.

* okade medlems- och traningsavgifter i form av fler aktiva medlemmar.
e okad forsaljning i shop.

e fortsdatta marknadsfora satsningen #stjarnorpalikavillkor, en satsning for battre villkor for
vara elitspelare.

» fler deltagare pa cuper och camper.

» 6kade publikintdkter pa seniormatcher.

e aktivt sbkande av externa bidrag.

e forsaljning i form av bingolotter.

e forsdljning i form av Vipershaftet.

Vi ska minska kostnader pa foljande satt;

* minska inkdp av material.

* minskade kostnader for resor, mat och logi for representationslag.
e minskade l6nekostnader.
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