
Stadgar 

Vargöns Musikkår med Drill- och Flaggflickor 

 

§ 1 Ändamål 

1. Vargöns Musikkår är en ideell sammanslutning av personer från Vargön med omnejd, med 
syfte att efter bästa förmåga öva och framföra blåsmusik och figurativ marsch. Musikkåren 
består av blåsorkester samt drill- och flaggflicksgrupper. 

2. Musikkåren skall medverka till att främja musiklivet inom Vänersborgs kommun. 
 

§ 2 Organisation 

1. Musikkåren arbetar som självständig organisation. 
 

§ 3 Medlemskap 

1. Medlemskap i musikkåren kan erhållas av personer föreslagna av styrelsen vid ordinarie 
årsmöte. Kvalificerad för medlemskap i musikkåren är den deltagare som visar sådan 
färdighet i respektive utövning att de av gruppledaren uttagits att representera musikkåren 
vid offentliga framträdanden. Medlemskap fastställes vid ordinarie årsmöte. Medlem skall 
delges kännedom om musikkårens stadgar.  

2. Medlem är skyldig att närvara vid alla repetitioner och spelningar såvida giltigt förfall ej 
föreligger för frånvaro. Giltigt förfall anmäles till en av musikkåren utsedd medlem. 

3. Medlem som bryter mot stadgarna, eller vanhedrar musikkåren, kan uteslutas. 
4. Hedersmedlem utses av musikkåren efter förslag av styrelsen. 
5. Medlem som på grund av sjukdom eller annan orsak ej aktivt kan deltaga i musikkårens 

verksamhet, men ändå vill kvarstå som medlem, kan av musikkåren, på förslag av styrelsen, 
få kvarstå som passiv medlem. 

6. Passiv medlem äger förslagsrätt men ej rösträtt. 
 

§ 4 Anslag och gage 

1. Anslag för musikkårens verksamhet sökes av styrelsen. 
2. Gage, för av musikkåren utförda spelningar, uppgöres av styrelsen. 
3. Inkomsterna, som musikkåren erhåller i form av anslag eller gage, skall användas till 

musikkårens utbildning, dirigentarvode, instrument, noter, material och övriga omkostnader. 
4. Medlem äger rätt att, vid medverkan i musikkårens engagemang, erhålla ersättning för 

förlorad arbetsförtjänst, när styrelsen så finner lämpligt. 
 

§ 5 Material etc. 

1. Musikkåren tillhandahåller de instrument som musikkåren har ekonomiska möjligheter till. 
2. Musikkårens egendom får ej utlånas utan styrelsens medgivande. 
3. Musikkårens medlemmar är ekonomiskt ansvariga för, och skyldiga att väl vårda, musikkåren 

tillhörig egendom. 



4. Medlem äger ej rätt att göra anspråk på ekonomisk, eller annan ersättning vid utträde ur 
musikkåren. 
 

§ 6 Styrelse och övriga funktionärer 

1. Styrelsen skall bestå av lägst 4 och högst 6 ledamöter, med högst 4 suppleanter. 
2. Styrelseledamöter väljes för två år, där mandattiden utgår samtidigt för ordförande och 

sekreterare, alternativt vice ordförande, kassör och vice sekreterare. 
3. Styrelsesuppleanter väljes för ett år. De kallas till alla möten och deltar fullt ut i 

styrelsearbetet, dock utan rösträtt. När en ordinarie ledamot är frånvarande, träder en 
suppleant in, med rösträtt. Suppleant kan ej ersätta ordförande eller kassör. 

4. Musikkårens dirigent (musikalisk ledare, studieledare) är ständigt adjungerad till 
styrelsemötena.  

5. Utöver styrelse och suppleanter väljes för ett år: 1:e och 2:e dirigent (som tillsammans med 
drillens tamburmajor utgör programrådet), 1:e och 2:e stavförare, ledare drill, 1:e och 2:e 
tamburmajor drill, PR kontaktperson, notbibliotekarie, materialförvaltare och 
instrumentansvarig musikkåren, materialförvaltare drill, representant NBV, representant 
RUM, representant STIM, resekommitté samt valberedning. 

6. Två revisorer väljes för två år, där mandattiden ej utgår samtidigt för dessa. 
7. De valdas åligganden:  

Ordföranden åligger att sammankalla till av styrelsen beslutade sammanträden samt att utåt, 
då ej något särskilt stadgas eller beslutas, föra musikkårens talan. 
Sekreteraren åligger att vid sammanträden föra fullständiga och opartiska protokoll. 
Kassören åligger att förvalta musikkårens ekonomiska tillgångar och föra noggrann kontroll 
över denne anförtrodda medel. 
Materialförvaltare åligger att föra förteckning över och kontroll av vårdnad av allt material 
som musikkåren äger samt handha ej använt material. 

8. Musikkåren tecknas av ordföranden och kassören enskilt. 
 

§ 7 Arbetssätt 

1. Förekommande ärenden underställas styrelsen för behandling. 
2. Styrelsen är beslutsmässig då minst fyra ledamöter är närvarande och beslutet är enhälligt. 

Minst två av dessa ledamöter skall vara ordinarie. 
 

§ 8 Sammanträde 

1. Årsmöte med musikkåren skall hållas före mars månads utgång, varvid kallelse utfärdas på 
lämpligt sätt minst en vecka i förväg. 

2. Sammanträde med musikkåren skall hållas om styrelsen anser att behov därav föreligger, 
eller om minst en fjärdedel av medlemmarna så önskar. På dessa sammanträden gäller 
majoritetsröstning. 

3. Vid årsmöte skall följande ärenden förekomma på dagordningen: 1. Mötets öppnande. 2. 
Dagordning för mötet uppläses. 3. Val av ordförande att leda mötet. 4. Val av sekreterare för 
mötet. 5. Uppläsande av verksamhetsberättelse. 6. Uppläsande av kassarapport. 7. 
Uppläsande av revisionsberättelse. 8. Beslut om ansvarsfrihet för styrelsen för det gångna 
året. 9. Val av styrelse och övriga funktionärer. 10. Nya medlemmar. 11. Övriga ärenden. 
 



§ 9 Upplösning 

1. Upplösning av musikkåren kan endast ske efter beslut som fattats på två på varandra 
följande sammanträden, varvid det ena skall ha varit ordinarie årsmöte. Upplösning kan ej 
ske om minst åtta av musikkårens medlemmar vill fortsätta verksamheten. 

2. Därest musikkåren upplöses skall instrument, noter och annan egendom förvaltas enligt 
uppgörelse inom musikkårens styrelse. 
 

§ 10 Stadgeändring 

1. Ändring eller tillägg till dessa stadgar kan ske endast efter beslut som fattas på två på 
varandra följande sammanträden, varvid det senare skall vara ordinarie årsmöte.  

2. Förslag till stadgeändring skall vara styrelsen tillhanda före den första januari. 
3. För stadgeändring erfordras 2/3 majoritet på ordinarie årsmötet. 

 

 

 

Vargön den 14 juni 2017 


