= = - - - e - - - S e - e - - - - S - - - e S ' - — . - - - e rd - e - - - - - - - - - - -
- - — - - - - ~ et — — - - ~—r - - - - - - - - - - - - - - - ' et S - - - - ~ ~ ~ — - — - - -
- - - - - - - ~— - - - - - ~— — ~— S ~— ~— - - - - ' ~ - — ' — - - - ~ - - - - - - - - - — - . -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ~— - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - e - - - - - - - e - ' - - - - - - - - = . - - - - - -
- - - o - = - - = - - - = - - - ~ - - = - - - - - - - - - - - - - = = = - = - - -
- - ~ ~ ~ ~r ~ ~ s ~ ~ ~ ~— ~ ~ ~ ~ ~ ~r ~ ~ ~ ' ~ ~ ~ ~ - ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ - - -
- — - - -~ - - - ' ~— ' ~— ' - - - ~ ol — — el - — S - et - ~— - ' e et - -~ - ~ - - - - - - .
- - - - - - - - et ' - — - - - - St — ~— - - - - - - - ~— - - - - et - - - — - - - - - - -
- - - ot -t - - - S S S S S ' S S S S S S ' ' - S S N S S S S S -~ - et - - - - ot - - - -
- - - - - —t ~—r ~ — ~— ~ ~ - ~ — ~— - — — - - - - - S - — - ' - - ~— - - ~ - - ot t t - - -
- - - - - - - - - - - — — - - - - - — - - — - — - - - - - — - - - - - — - - - - - o
- - - - - - - ot - - - - - - - - - - - - - — - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - e - - - - - - - - - - -
. - > — - ~ ~ ~ ~ ~ ~* - - ~ ~ ~ ~ ~ ~ — ~r ~ ~ ~ ~ ~ — — - - . .
- . - - - - - - - - - - - - - ' - - — - - - - - —; ~— r -~ - - - - - - -t - - - - .
- - - - - - - - - - ~ - — - ~ - - - -~ —r ~— ~ ~ - — — — — ~— - - - — - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - — - — ~— — — — — — — — - S - - - - - - - - - — - . -
- - - - - - - - - - - - - - ~— - - - - - — - - —r - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - — - - - - - - - - - — — - - - — — - - - - - -
- - - - - - ~— - - — — - — — - - — - - — ~— - — - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . .
- - ~— —r ~— ~ ~ " —r — — - .
- — - - - - — - — - — ~ ~— — ~— — — — — - — - - - - - - -
- — - - — - - - - - — - - — - - - et - - - - - - - - - - - .




- - - - - - - - ~ ~ ~— ' -~ - ~ '~ ~r ~ - L - S ~ ~ ~ ~ ~ ~ ' ~ ~ ~ ~' ~ ~ ~ - N - ~ - ~ ~ - - - - - -
- - - - - — ~ ~— ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~— ~— ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~r ~ ~ ~ ~— ~— - - ' ' - - - N ~ - -~ ~ ~r "t ~ - - -t - - .
- - - - - ~ - ~ - ~ ~ ~ ~— ~ - ~ r ~ ~ ~— S ~ ~ . ~ ' ~ ~ ~r ~— ~ ' r ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ - — - — - - - - -

- - - - - - - - - - - -~ -~ ~r - - - - ~ ~ ~ ~ - - - -~ ~ ~— - -~ - - - -~ ~ ~ -~ - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - -~ - - - - - - - - - - - o - - -~ = - . e - - - - - -~ - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - -~ - - - ~ - - = ' - - - - = - - - - - - - - - o - - - - -
- - ~ ~ ~ ~ ~ ~ e ~ ~ ~ ~ ~ ' ~ ~ ~ ~ ~— ~ ~ ' ~ ~ ~ ~ - ~ ~ Rl ~ ~ ~ ~ - - -
. . o ~ ~— — ~ - ~ -~ ~ ~— r ~ ~ ~—r -~ ~ ~ ~— ~ ~ ~ ~ —r ' —r - ~— ' e ' - - - ~ - ~ - ~— — - - - .
. - - - - - — ~ - ~— ~— ~ N — —r ~ ~ ~— N~ ~ ~ ~— -~ ~ ' - ~r ~ ~r - - - - ~ ~ - - —r t -t - - o - v
. - - - - - ot -t - - - S S S S S ' S S S S S S ' ' - S S N S S S S S -~ - et - - - - ot - - - -
v - - - - - —t ~—r ~ — ~— ~ ~ - ~ — ~— - — — - - - - - S - — - ' - - ~— - - ~ - - ot t t - - -
v - - - - ot - - - - - - ~— — - - - - - - - ' - - - - - ~ ' - - - - - - — - - - - bt d - .
- - - - - - - - - - - - - - - - - - ' -~ - - - - - — - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - = - —- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
. » > - — ~— ~— ~— ~ ~ ~ ~ ~— ~ ~ ~ ~— ~ ~ — ~ ~ ~ ~ ~ - ~ —r - - . .
- . - —t —t ~ — - - — — — -~ ~ - ~ — ~— — ~— - ~ ~ ~ - — —r ~ - ~ "t ~— - —r r - - t - -
- - - - - —t - -t — — —r - ~— - ~— ~— - ~— ~— —r ~ ~ ' ' ~— — — (- ~— - ~— ~— - — - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - ~ ~ — ~— — — ~— ~— — ~— ~— ~— - — — - - - - - et — . -
- . - - - - - — - - et - - — ~— — — - - — — "t - —r - - Nt - —t - - - - - - - - ~ -
. - - - - et - - - - - - - - - et - - - - - - - - - - - - - —t —t - - ot - -
- - ® - - ot - - - ot - - - ot - - - ot - et - - - ot » ot - t — @ - .
b - t b - - ot - bt - o - - - bt - - - - - - ot - A ® . .
- - - - - - ' r - —r - - .
- — - — - - - —t —r - - ~r —r - et - — -t - - - —r - - - —r — - - .




Varberg Vipers har antagit Goteborgs Ishockeyforbunds vardegrund for barnidrott.

BARNIDROTT FOR ALLA

Barnidrotten ar allsidig och oppen for alla. Barnen
bemots pa ett positivt och utvecklande satt av
kompetenta ledare.

BARNPERSPEKTIV

Vi skall alltid utga fran barnens basta i deras mote
med en idrott. Inom "Barnidrott for alla” foljer vi
"Barnkonventionen” - FN:s konvention om barnens
rattigheter.

OPPET FORALLA

|[drotten skall aktivt verka for att alla,
organisationsledare, aktivitetsledare och aktiva, ska
ges mojlighet att delta utifran egna forutsattningar.
"Barnidrott for alla” ska verka for att forena och
inspirera ett livslangt idrottsintresse.

GLADJE OCH DELAKTIGHET

Grunden till att barn valjer att idrotta skall alltid vara
gladje och delaktighet. Gladje skall finnas hos saval
foreningen och ledaren som hos utovaren. Barn ska
ha mojlighet att kanna delaktighet genom att sjalva
kunna paverka sitt idrottande. Om detta finns med
vid varje tillfalle, blir idrottandet en sjalvklarhet |
barnens vardag.

SOCIAL FOSTRAN

Genom idrottandet skall foreningen och dess ledare
ge en grundlaggande social fostran i form av hansyn,
respekt for allas lika varde och ratten att delta utifran
egna forutsattningar.

AKTIVITETSLEDARE

Alla aktivitetsledare (tranare, instruktorer, m.fl.) ska
ha en grundlaggande kunskap om barns fysiska,
psykiska och sociala utveckling utover det
grenspecifika kunnandet.

ORGANISATIONSLEDARE

Foreningens organisationsledare (styrelse,
kommittéer, osv) ska aktivt arbeta for att satta
barnens perspektiv i fokus genom att skapa
forutsattningar for ett sunt tranings- och
tavlingsklimat pa barnens villkor samt uppmuntra till
fleridrottande.

MEDLEMMARNA STYR

Det ar viktigt att foreningens medlemmar ar overens
om vilken inriktning foreningens verksamhet ska ha.
Pa det sattet skapas forutsattningar att genom en

standigt pagaende process i foreningen, levandegora
vardegrundsdokumentet och pa sa satt underlatta for

alla ledare att forhalla sig till de varderingar som
medlemmarna beslutat om.

FLERIDROTTANDE

Vi ska inom "Barnidrott for alla” tillata och uppmuntra
barn att prova pa olika idrotter inom naromradet, utan
krav fran nagon part. Detta ger en bra fysisk,
motorisk och social grund for fortsatt idrottande i
framtiden, oavsett val av idrott.

TAVLA UTIFRAN EGEN FORMAGA

Genom att uppmuntra utovaren till fler och battre
prestationer, stimulerar vi den aktives utveckling. |
barnidrott skall man alltid ges mojlighet att tavla
utifran sina egna forutsattningar. En "vinnare” skapas
genom att utdvaren presterar utifran dessa
forutsattningar och lar sig hantera saval vinst som
forlust.




Verksamheten bygger pa:

GLADJE Den enskilt viktigaste anledningen till att vara
spelare, ledare och foraldrar valjer att komma till
ishallen ar att de tycker det ar roligt.

Gladje skapas igenom:

* Lustfyllda traningar och matcher

* Trygg miljo pa och utanfor isen

« Gemenskap, blir sedd av dina lagkamrater och
ledare

* Du far lyckas

Traningsfilosofi

HOG AKTIVITET: Stravar alltid efter att
aktivitetsgraden skall vara minst 70 %. Hog aktivitet ar
lika med mycket repetition. Spelare som repeterar
mest har forutsattning att bli bast. Vi bygger vara
traningar med stationer sa att vi kan fa hog aktivitet
och manga repetitioner for vara spelare.

RATT INNEHALL | TRANINGEN: Tréna pa ratt saker!
Varje ovningsval och moment skall ha ett syfte och
tydligt tema sa att vi alltid vet vad vi tranar pa.
Traningen ska vara utmanande men inte for svar och
det galler att vi foljer utvecklingstrappan bade pa is,
ovningsval samt off ice traning. Lat spelaren lyckas,
det stimulerar och ger mer stimulans till att prova nya
saker. ABC parmen ar var ledstjarna for att hitta ratt
ovningar for aktuell alder.

NOGGRANNHET | UTFORANDET: Vi instruerar,
stottar, utmanar och tillrattavisar spelaren. Individen
skall kanna att du ser honom/henne och ar engagerad
i att han/hon gor ratt. Ratt utférande ar avgorande for
god teknik. Skapa goda vanor att spelarna alltid ar
noggranna

GODA VANOR: Att ha god struktur och goda vanor
under vara samlingar ar oerhort avgorande for
utvecklingen. Listan kan goras lang pa saker som vi
arbetar efter i vardagen.

« Ombytta och klara for genomgang i
omkladningsrummet (10-15 min innan is)

+ Visseldisciplin (inga skott efter avblasning mm)

 Vatten dricks vid vattenpaus.

« Lara spelarna ta instruktion.

« Spela klart momentet vi tranar pa. T ex alltid ta
returer efter skott.

Ledarskapsfilosofi

ALLTID FORBEREDD: Oavsett vilken roll du har sa ar
du alltid forbered till lagets aktiviteter. Var och en av
oss ledare har ansvaret att soka svar sa att du vet hur

traningen ar planerad och hur eventuell gruppindelning

ser ut vid separata off ice/ispass osv.

ENGAGEMANG: Spelare, ledare och foraldrar skall
kanna ditt genuina engagemang for Varberg Hockey
som forening och ditt lag och dina spelare. Pratar i
positiva ordalag om allt vi gor och sprider energi.
Sprider du energi sa far du energi! Varberg Vipers
Gyllene Traden Sasongen 19/20 (rev. B)

Kommunikationsfilosofi

KOMMUNIKATION och DELAKTIGHET: Vi pratar med
varandra och inte om varandra. Vi pratar med barnen
och ser alla vara spelare. Starta varje samling med att
heja pa alla du traffar! Denna installning ger oss ett
harligt oppet samtalsklimat som ger barnen och oss
ledare gladje och lust!

Ta initiativ och sok svar om det ar nagot som du inte
kanner till eller ar oklart. Du ar en av forenings viktiga
ambassadorer i att sanda vart enade budskap ” Ett
Varberg Vipers” och vad vi star for som forening.




Varberg Vipers verksamhet bygger till stor del pa
ideella tranare. Vara tranare ar de som har storst
betydelse for hur vara barn och ungdomar
utvecklas som hockeyspelare och som
manniskor. Minst en tranare i varje alderslag skall
vara utbildad enligt Svenska Ishockeyforbundets
utbildningsplan.

Det ar viktigt att vara ungdomar lar sig att ta ansvar,
bade for sin egen insats och for att hjalpa och stodja
sina lagkamrater. Att vara med i ett lag ar en mycket
bra social utbildning for framtiden. Vara tranare utgor
en viktig del i denna process.

Huvudtranare

Att folja Gyllene Traden och 6vriga styrdokument
Att bidra till utvecklingen av Gyllene Traden

All spelarutveckling

Sasongens traningsupplagg

Alla laguttagningar

All coachning vid traning och match

Att deltaga och bidra i Tranarradet

Att halla dvriga ledare val informerade

Att tillsammans med lagledare planera deltagande |
cuper

Att tillsammans med lagledare genomfora
foraldramoten | lamplig omfattning

Tranare

Att folja Gyllene Traden och 6vriga styrdokument
Att bidra till utvecklingen av Gyllene Traden
Att assistera Huvudtranare | dess ansvarsomraden

VAD en tranare i Varberg Vipers gor

En bra tranare far sina spelare att tro pa sig sjalva
och varandra:

Tranaren inser och accepterar att var och en kan
misslyckas

Tranaren vet att det ar viktigt med sjalvsakerhet och
trygghet i laget

Tranaren skaller hogst en gang pa hundra

Tranaren vet att den skall vara ett foredome och
svara upp mot det

Tranaren vardar sitt sprak

Tranaren utvecklar sig sjalv sa att spelarna och
andra i laget samtidigt upplever att den ar en vuxen
och en kompis.

HUR en tranare i Varberg Vipers gor

Att som tranare se och bekrafta sina spelare handlar
om att skapa ett "sammanhang” - Att ge varje individ
en roll i nagot som ar storre och viktigare an den
enskilda arbetsuppgiften. Och den effektivaste
formen av ledarskap ar helt enkelt att visa sig och
visa sina spelare att de ar betydelsefulla.

Tranaren hjalper sina spelare att starka sitt
sjalvfortroende genom att fokusera pa positiva
prestationer och lata dem vaga misslyckas for att
vaga lyckas genom att:

Se varje spelare

Att utveckla varje spelare utifran den niva de
befinner sig

Lyssna med uppmarksamhet

Skapa trygghet, langtan, lust och gladje
Visa fortroende och tillit (vaga lyckas - ratt att
misslyckas) = starka - skarpta spelare
Uppmuntra kreativitet

Undvika ironi och trakningar

Bedriva individuella samtal

Se till spelarnas totala utveckling =
Inse Din roll som foredome ‘




Innan Match:

Ta ut Ditt lag i god tid, utifran foreningens policys
och riktlinjer (Svarta Traden) utan att
overdramatisera matchen for mycket

Tank pa att matchen tillsammans med traningen och
teorin ar ett led i den langsiktiga utvecklingen

Samla Dina spelare i god tid innan matchen. Lar
dem tidigt vikten av att koncentrera sig infor
uppgiften. Ga igenom dagens match (spelet, dagens
motstand, viktiga saker att tanka pa m.m.)

Under Match:

Valj en uppvarmningsform som utvecklar spelarnas
teknik och spelforstaelse: klubba/trakulor, spel i alla
former, spelforstaelse basic och lattare frekvens och
reaktionsovningar

Genomfor matchen enligt uppgjorda ritningar. Tank
pa att matchen ar ett led i Dina spelares utbildning
Lar spelarna vikten av organisation, disciplin och
ordning i baset under matchen

Upptrad lugnt, positivt och vardigt i baset; "Du far
tillbaka vad sander ut”

Samla Dina spelare och ga genom matchen
Vad har vi lart oss? Vad skall vi trana pa?
Anvand 80/20-regeln. 80% av din feedback skall
utga fran positiva delar av matchen, 20% av din
feedback skall utga fran vad som kan forbattras
Lar Dina spelare vikten av nedvarvning efter
matchen (jogging, stretching och garna fortsatt
teknik och spelforstaelse traning).

Kallor: http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/
Utbildningsmaterial/lshockeynsABC/
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/



http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/IshockeynsABC/
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/IshockeynsABC/
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/IshockeynsABC/
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/psykologisktraning/

LEDARAVTAL.: Alla ledare i Varberg Vipers har
skrivit pa ett avtal med foreningen dar man forbinder
sig att folja foreningens policy och sportsliga riktlinjer
samt godkanner de forvantningar foreningen har pa
sina ledare.

Som ledare i Varberg Vipers forvantas du att:

Vara val insatt i och folja foreningens policy samt de
sportsliga riktlinjer som galler for den aktuella
aldersgruppen.

Vara forberedd till traning och match. Alla aktiviteter
skall vara planerade.

Ej bruka alkohol i samband med traning/match/cup
eller annan barn-och ungdomsverksamhet knuten till
Varberg Vipers.

Ansvara for vara barn och ungdomar under match
och i anslutning till match.

Vara en forebild for barn och ungdomar verksamma i
Varberg Vipers, pa och utanfor isen.

Mota alla barn pa ett likvardigt satt inom Varberg
Vipers verksamhet. Alla barn skall kanna sig
valkomna och sedda.

Inte pa nagot satt forknippas med religiosa,
ideologiska eller politiska budskap i verksamhet
knuten till Varberg Vipers. Det galler bade i den
sportsliga verksamheten (traning och tavling) och i
media, inklusive sociala medier.

Verka for en bra relation med domare och
motstandare, pa och utanfor isen.

Verka for en bra foraldrakontakt.

Verka for en bra relation med all personal i Varberg
och Veddige ishall och som gast i annan anlaggning.
Vara en god ambassador for Varberg Vipers och lojal
mot foreningen.

Utbildning:

« Tva ledare ska ha utbildningen som kravs for att ha
hand sitt lag.

« Foreningen ska tillhandahalla de utbildningar som
behovs.

+ Alla tranare/ledare har obligatorisk narvaroplikt pa
de utbildningar som erbjuds av foreningen.




Ansvarig for alla lagets sysslor utanfor isen.
Ansvarig for LOK-stodsrapportering i laget.se
Ansvarig for att deltagarforteckning ar uppdaterad i
laget.se

Organiserar alla personer och funktioner runt laget.
Ansvarig for att ledarstaben har uppdaterad
information fran ungdomsansvarig samt styrelse.
Ansvarar for att aterkoppla ledarstabens information
till ungdomsansvarig.

Representerar laget pa ledarmoten. Om inte sjalv
mojlighet, tillsammans med huvudtranare utse en
ersattare.

Ansvarar tillsammans med huvudtranare for att
laget, spelare, ledare och foraldrar foljer foreningens
uppsatta policys/regler.

Ansvarar tillsammans med kansliet att medlems—
och foreningsavgifter betalas in i tid till foreningen.
Kontakter med ungdomsansvarig och sektion.
Kontakter med ledare i yngre och aldre lag inom
foreningen.

Kontakter med motstandare och domare

Ersattning till domare (att domare rapporterar
ersattning efter match)

Lamnar domarkvitton/rapport till kansii.

Sakerstaller att fordelning av matchfunktionarer gors
till lagets matcher.

Traningstider och matchtider.

Fordelning av tider for kiosk, arrangemang m m.
Information till spelare och foraldrar.

Organiserar transporter till bortamatcher samt kallar
motstandarlag till hemmamatcher.

Agerar vardskap sa att motstandarlag kanner sig
valkomna.

Lagledaren har ratt att delegera uppgifter/ansvar till
andra (se policy for laget.se)

ledare i laget alt foralder.

Rapporterar resultatet vid hemmamatcher via TSM-
systemet. (Ev TSM/sek ansvarig)

Vara kontaktperson och administrativ lank mellan
tranare, spelare, foraldrar och forening.



http://laget.se
http://laget.se




Hockeyskolan ar inkorsporten till Varberg Vipers
hockeyverksamhet. Foreningen valkomnar alla barn,
pojkar och flickor, fran det ar man fyller 5 ar att prova
pa ishockey. Fokus i alla hockeyskolans
aldersgrupper ar skridskoteknik. Skridskotekniken ar
nyckeln till det fartfyllda, spannande och fantastiskt
roliga spelet ishockey. Ansvariga tranare har
genomgatt Ishockeyforbundets grundutbildning for
Tre Kronors Hockeyskola.

Malsattning

Att oka intresset for sporten bland barnen och deras
familjer. Verksamheten skall bygga pa lek. Forsta
kontakten med sporten och med var forening, ALLA
ar Valkomna

Alder: 4-8 ar
Indelning: 3 stycken grupper

Grupp 1: Skridskoskola, har startar alla nyborjare
Grupp 2: Hockeyskolan, alder 5-6 (yngsta gruppen)
Grupp 3: Hockeyskola, alder 7-8 (aldsta gruppen)

Ledord for verksamheten

Traffa kompisar

Gladje och god kamratskap

Lara sig nya saker - Skapar intresse
Skapa goda vanor

« Byta om med spelarna, ambitionen ar att det alltid

Traningsinriktning

EN AKTIV START Barn praglas av sin omgivning och
traningen skall via lustfyllda ovningar skapa en miljo
som stimulerar inlarning. Tranaren visar ovningar/
lekar och barnen harmar. Aktiviteten skall vara hog,
inga ovningar med koer dar barnen ar stillastaende.
Varje ispass skall innehall smalagsspel. Inga
avbytare, spela i alla tre zonerna.

Pedagogik
Visa- Ova- Positiv Feedback
Ledord for traningen

Ovningsinnehallet skall vara enligt de riktlinjer som
finns i ABC-Parmen

Standardiserade traningar

Stationsovningar

Hog aktivet, undvik koer

Visa- Ova- Positiv Feedback

Varje ispass for HS skall innehalla smalagsspel

Tranarna skall

« Vara ombytta vid traning och ha pa sig forenings

utvalda tranarstall

finns en vuxen i omkladningsrummet.

« Alltid bara hjalm
 Planera, skriva ner och arkivera alla traningspass

Organisation

1 stycken ansvarig Skridsko- och Hockeyskolan
(rektor)

- 1 stycken lagledare

« 8-10 instruktorer is

Sasongsplanering gors av ansvarig tranare
tilsammans med sportchef

* 0 stycken Off Ice traningar
 3-6 stycken matcher for den aldre gruppen i formen
av LHL
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Malsattning

Oka intresset for sporten bland barnen och deras
familjer. Verksamheten skall bygga pa lek. Ge vara
spelare grundlaggande skridskoakning for att klara att
ta nasta steg i sin utveckling. Grunden i var idrott ar
skridskoakning.

Ledord for verksamheten

Traffa kompisar

Gladje och god kamratskap

Lara sig nya saker - Skapar intresse
Skapa goda vanor

Traningsinriktning

LARA SIG ATT TRANA Barn praglas av sin omgivning
och traningen skall via lustfyllda 6vningar skapa en
miljo som stimulerar inlarning. Tranaren visar
ovningar/lekar och barnen harmar. Ge korta muntliga
instruktioner och trana aven barnen pa att omsatta
dessa instruktioner till att utfora ovningar. Aktiviteten
skall vara hog, inga ovningar med koer dar barnen ar
stillastaende. Varje ispass skall innehall smalagsspel.
Inga avbytare. Anvand flera zoner. Den motoriska
inlarningen ar individuell och normalt ar att barnen
har olika utvecklingstakt. Nervsignalsystemet
utvecklas olika hos barn.

- Gladje!
« Hog aktivitet, undvik koer, stationstraning

 Varje ispass skall innehalla smalagsspel

Vi kommer ha ett flexibelt traningsupplagg. Ett
upplagg ar att hela gruppen deltar pa isen och
aktiveras via stationsovningar samt spel i alla tre
zonerna. Annat upplagg ar att vi delar gruppen D1
och D2 och skapar nivaanpassade ovningar dar alla
utmanas och stimuleras utifran aktuell utvecklingsniva
och kunskap. Denna flexibilitet ar en av fordelarna
med upplagget och ansvarig tranare ar den som
planerar upplagget med framforhallning (2 veckor i
taget).

Pedagogik

Visa- Ova- positiv feedback

Uppmuntra till ett klimat dar barnen sjalva staller
fragor och bdrjar tanka sjalva

Individen behover bekraftelse (barn lar sig inte av
sina misstag, utan sina framgangar)

Ledord for traningen
Ovningsinnehallet skall vara enligt de riktlinjer som

finns i ABC-Parmen
Grunder, Grunder, Grunder

- Standardisera garna traningen

Teach the skill not the drill
Fokus pa skridskoakningen

Visa/instruera- ova- positiv feedback

Fokus vid traning

Koordination/motorik

Snabbhet/frekvens

Balans

Spel i mindre enheter pa lite yta, t ex zon spel

Riktlinjer vid traning

Krav pa koncentration/uppmarksamhet
Visseldisciplin

Manga upprepningar och anvand farre antal évningar,
sa att barnen snabbt kommer igang och vet vad de
skall gora.

Alltid ombytta och klara 10 minuter fore traningen
startar.

Trana pa att byta om (ta pa sig utrustningen sjalv).
Tranarna byter om med spelarna, ambitionen ar att
det alltid finns en vuxen i omkladningsrummet.
Tranarna skall ha hjalm patagen.

Skriv ned och dokumentera/arkivera genomfort
Ispass.

Alla skall alltid ha skridskoskydd pa nar skridskorna
sitter pa fotterna utanfor isen.




MV-utrustning

Utrustning i form av benskydd, stot, plock, klubba

samt kombinat finns att lana for de som vill spela MV.

Skridskor, hjalm, suspensoar samt halsskydd
tilhandahaller spelare sjalv.

Matcher och seriespel

Vi kommer spela poolspel under sasongen och
antalet matcher kan variera fran sasong till sasong,
beroende pa antal lag. Matcherna ar ett led i
spelarnas langsiktiga utveckling och fokus ligger pa
att kampa som ett lag och kanna gladje med att
spela! Vi mater och redovisar EJ matchresultat i
denna alder. Vi ropar inte heller ut malgorare,
utvisade eller stallningen under match fran
sekretariatet, eller redovisar stallningen pa
matchtavlan. Fokus pa utveckling

« Traningsmatcher, alla spelar

Seriematcher, alla spelar

« Cupmatcher, alla spelar

Rollen som lagkapten skall rotera bland spelarna
Regler

Vi visar respekt mot ALLA vi traffar sasom
lagkamrater, ledare, motstandare, foraldrar, publik,
funktionarer etc.

Vi vardar vart sprak

Nolltolerans vad det galler mobbing. | var forening
skall alla kanna sig trygga och trivas

Passar tider till samlingar, traning och matcher. Tider
meddelas av ledarna i laget

Ar man sjuk skall man alltid meddela detta till ledarna
| laget

Vi vardar den utrustning som vi lanar fran foreningen

Organisation

1 stycken lagledare

1 stycken huvudansvarig tranare
Ambitionen ar 6-8 stycken instruktorer is
1 materialforvaltare
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Malsattning

Oka intresset for sporten bland barnen och deras
familjer. Ge vara spelare grundlaggande teknik for att
klara vidare steg i sin utvecklingstrappa. Den
motoriska inlarningen gar till en mer avancerad niva
for att ta nasta steg i utvecklingen.

Ledord for verksamheten

Traffa kompisar
Gladje och god kamratskap
Tavling- Utveckla vinnarmentalitet

Traningsinriktning

TRANA PA ATT TRANA Barn praglas av sin
omgivning och traningen skall via lustfyllda dvningar
skapa en miljo som stimulerar inlarning. Tranaren
visar ovningar/lekar och barnen harmar. Ge korta
muntliga instruktioner och trana aven barnen pa att
omsatta dessa instruktioner till att utfora ovningar.
Aktiviteten skall vara hog, inga ovningar med koer dar
barnen ar stillastaende. Varje ispass skall innehall
smalagsspel. Inga avbytare. Anvand flera zoner.
Denna period ar den sa kallade Motoriska
Guldaldern, traningen skall vara inriktad pa
tekniktraning. Traning skall nivaanpassas sa att
barnen far maojlighet att lyckas och kanna stimulans
for att ta nasta utmaning.

Vi kommer ha ett flexibelt traningsupplagg. Ett
upplagg ar att hela gruppen deltar pa isen och
aktiveras via stationsovningar samt spel i alla tre
zonerna. Annat upplagg ar att vi delar gruppen C1
och C2 och skapar nivaanpassade ovningar dar alla
utmanas och stimuleras utifran aktuell utvecklingsniva
och kunskap. Denna flexibilitet ar en av fordelarna
med upplagget och ansvarig tranare ar den som
planerar upplagget med framforhallning (2 veckor i
taget).

Kannetecken for denna alder

Barnen ar mer mottagliga for avancerad motorisk
traning Frekvens och snabbhets traning skall
prioriteras (aven off ice)

Socialt/mentalt utvecklas ocksa barnen i snabb pa
foljande omraden:
Samarbetsformaga

+ Rattvisa ar viktigt

Lagkanslan och kanslan av tillhorighet ar viktig

* Normer och regler skapar trygghet

Individen behover bekraftelse (barn lar sig inte av
sina misstag, utan sina framgangar)

Kom ihag!

Barnen utvecklas i olika takt och det kan utan tvekan
skilja 3-4 ar i fysisk och mentalt utveckling mellan tva
barn fodda samma ar. Vart mal ar att ge alla mojlighet
att utvecklas utifran sin egen utvecklingsniva genom
nivaanpassad traning och matchning.

Pedagogik

* Visa- Ova- positiv feedback
* Rita (taktiktavlan) — ova positiv feedback

Den positiva feedbacken skall uppmuntra barnen till
att stalla fragor och vara nyfikna. Oppenhet och
positivitet fran ledaren skapar ett klimat dar barnen
vagar/vill stalla fragor och soka losningar. Ledaren
staller fragor for att ge extra tankeenergi och
medvetenhet

Ledord for traningen

» Ovningsinnehallet skall vara enligt de riktlinjer som
finns i ABC-Parmen

* Standardisera garna traningen

* Teach the skill not the drill

* Gladje!




Fokus pa skridskoakningen

Hog aktivitet, undvik koer, stationstraning
Visal/instruera- ova- positiv feedback
Varje ispass skall innehalla smalagsspel

Fokus vid traning

Koordination/motorik skridskoakning
Snabbhet/frekvens

Balans

Passning/mottagning

Spel i mindre enheter pa lite yta, t ex zonspel med
teman sasom t ex "raknepuck” for splitvision traning
e,

Riktlinjer vid traning

Krav pa koncentration/uppmarksamhet

Visseldisciplin

Manga upprepningar och anvand farre antal évningar,
sa att barnen snabbt kommer igang och vet vad de
skall gora.

Alltid ombytta och klara 10 minuter fGre traningen
startar.

Tranarna byter om med spelarna, ambitionen ar att
det alltid finns en vuxen i omkladningsrummet.
Tranarna skall ha hjalm patagen.

Skriv ned och dokumentera/arkivera genomfort
Ispass.

Alla skall alltid ha skridskoskydd pa nar skridskorna
sitter pa fotterna utanfor isen. (Sakerhetsfraga).
Fr.o.m. med C2 forsoker vi hitta en permanent [6sning
kring vem som spelar MV

- Ar man sjuk skall man alltid meddela detta till ledarna

Matcher och seriespel

Matcherna ar ett led i spelarnas langsiktiga utveckling
och fokus ligger pa att kampa som ett lag och kanna
gladje med att spela! Prestationsinriktning for
utveckling. Till GP pucken anmaler vi antal lag utifran
antalet spelare i respektive alderskull. Vara ledare
stravar efter att hitta nivaanpassade cuper for vara
spelare. Vid behov innebar det att vi kan dela pa
aldersgruppen for att aka pa olika turneringar med
olika sportslig niva. Beroende pa spelarens
traningsnarvaro kan det skilja i antalet matcher som
spelaren blir uttagen att spela under sasong.

Fokus pa utveckling

- Traningsmatcher, alla spelar

Seriematcher, alla spelar

- Efterstrava spelmassigt jamna matcher

Seriespel niva C1 och C2 samt underliggande serier
inom dessa.
Cupmatcher, alla spelar

* Rollen som lagkapten skall rotera bland spelarna

Regler

* Vi visar respekt mot ALLA vi traffar sasom

lagkamrater, ledare, motstandare, foraldrar, publik,
funktionarer etc.
Vi vardar vart sprak

* Nolltolerans vad det galler mobbing. | var férening

skall alla kanna sig trygga och trivas

« Passar tider till samlingar, traning och matcher. Tider

meddelas av ledarna i laget

| laget (foralders ansvar)

Vi vardar den utrustning som vi lanar fran foreningen
Organisation

1 stycken lagledare

1 stycken huvudansvarig tranare
Ambitionen ar 5-7 stycken instruktorer is
1 materialforvaltare

Sasongsplanering gors av ansvarig tranare
tilsammans med sportchef

Laget fokuserar pa traning och utveckling, deltar i for
laget avsedd serie inom Goteborgs Ishockeyforbund
samt en till tva cuper per sasong.

70-80 ispass (Normalt 2-3 ispass/vecka)

15-20 Off ice pass (aktivitet utanfor isen, bollspel,
lekar, stafetter)

“‘Sommartraning” (maj-aug) kan erbjudas med 1-2
tillfallen per vecka beroende pa hur manga som
idrottar med andra sporter. Eventuell sommartraning
beslutas fran sasong till sasong. Innehall vid
traningen ar bollspel, stafetter etc.
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Malsattning

Oka intresset fér sporten bland barnen och deras
familjer. Verksamheten skall bygga pa lek. Den
motoriska inlarningen gar till en mer avancerad niva
for att ta nasta steg i utvecklingen. Kontinuerlig
traning for att starka grundstyrkan med fokus pa bal
samt ben. | B-pojk samlar vi ocksa spelarna till
teoripass dar vart spel och vara roller pa isen
diskuteras.

Ledord for verksamheten

Traffa kompisar
Gladje och god kamratskap
Tavling- Utveckla vinnarmentalitet

Traningsinriktning

TRANA PA ATT TRANA Barn préaglas av sin
omgivning och traningen skall via lustfyllda dvningar
skapa en miljo som stimulerar inlarning. Tranaren
visar ovningar/lekar och barnen harmar. Ge korta
muntliga instruktioner och trana aven barnen pa att
omsatta dessa instruktioner till att utfora ovningar.
Aktiviteten skall vara hog, undvik dvningar med koer
dar barnen ar stillastaende. Varje ispass skall innehall
smalagsspel. Anvand flera zoner. Denna period ar
den sa kallade Motoriska Guldaldern, traningen skall
vara inriktad pa tekniktraning. Traning skall
nivaanpassas sa att barnen far maojlighet att lyckas
och kanna stimulans att ta nasta utmaning.

- Lagkanslan och kanslan av tillhorighet ar viktig

Vi kommer ha ett flexibelt traningsupplagg. Ett
upplagg ar att hela gruppen deltar pa isen och
aktiveras via stationsovningar samt spel i alla tre
zonerna. Annat upplagg ar att vi delar gruppen B1

och B2 och skapar nivaanpassade dvningar dar alla
utmanas och stimuleras utifran aktuell utvecklingsniva
och kunskap. Denna flexibilitet ar en av fordelarna
med upplagget och ansvarig tranare ar den som
planerar upplagget med framforhallning (2 veckor i
taget).

Kannetecken for denna alder

Barnen ar mer mottagliga for avancerad motorisk
traning

Barnen borjar komma in i puberteten, denna paverkar
motoriken och det kan kannas som att "lara sig pa
nytt” om man skjuter ivag kraftigt i langd och
tillvaxtzonerna inte hanger med.

Koordination och motorik repeteras i lugnt tempo.

 Traning skall nivaanpassas sa att spelarna far

mojlighet att lyckas och kanna stimulans for att anta
nasta utmaning.

Frekvens och snabbhetstraning skall prioriteras (aven
off ice)

Grundstyrka och rorlighet ar viktigt att trana

Socialt/mentalt utvecklas ocksa barnen i snabb
pa foljande omraden:

- Samarbetsformaga

Rattvisa ar viktigt

Normer och regler skapar trygghet

* Individen behover bekraftelse (barn lar sig inte av

sina misstag, utan sina framgangar)
Kom ihag!

Barnen utvecklas i olika takt och det kan utan tvekan
skilja 3-4 ar i fysisk och mentalt utveckling mellan tva
barn fodda samma ar. Vart mal ar att ge alla mojlighet
att utvecklas utifran sin egen utvecklingsniva genom
nivaanpassad traning och matchning.

Pedagogik

Visa- ova- positiv feedback

Rita (taktiktavlan) — ova positiv feedback

Den positiva feedbacken skall uppmuntra barnen till
att stalla fragor och vara nyfikna. Oppenhet och
positivitet fran ledaren skapar ett klimat dar barnen
vagar/vill stalla fragor och sdka losningar. Ledaren
staller fragor for att ge extra tankeenergi och
medvetenhet




Ledord for traningen

Ovningsinnehallet skall vara enligt de riktlinjer som
finns i ABC-Parmen

Standardisera garna traningen

Teach the skill not the drill
Stationsovningar/temaovningar

Hog aktivitet, undvik koer

Visa/rita-ova- positiv feedback

Varje ispass skall innehalla smalagsspel
Skridskoakningen ar grunden i ishockeyspelet

Fokus vid traning

Koordination/finmotorik skridskoakning
Snabbhet/frekvens

Balans

Passning/mottagning

Styrka med egna kroppen som belastning
Spelforstaelseovningar, 1-1, 2-2, 3-3 etc.
Spel i mindre former

Riktlinjer vid traning

Krav pa koncentration/uppmarksamhet
Visseldisciplin

Manga upprepningar och anvand farre antal dvningar,
sa att barnen snabbt kommer igang och vet vad de
skall gora.

Alltid ombytta och klara 10 minuter fore traningen
startar.

Tranarna byter om med spelarna, ambitionen ar att
det alltid finns en vuxen i omkladningsrummet.
Tranarna skall ha hjalm patagen.

Skriv ned och dokumentera/arkivera genomfort
Ispass.

Alla skall alltid ha skridskoskydd pa nar skridskorna
sitter pa fotterna utanfor isen (Sakerhetsfraga).

Matcher och seriespel

Matcherna ar ett led i spelarnas langsiktiga utveckling
och fokus ligger pa att kampa som ett lag och kanna
gladje med att spela! Prestationsinriktning for
utveckling. Till GP-pucken anmaler vi antal lag utifran
antalet spelare i respektive alderskull. Vara ledare
stravar efter att hitta nivaanpassade cuper for vara
spelare. Det innebar det att vi kan dela pa
aldersgruppen for att aka pa olika turneringar med
olika sportslig niva. Beroende pa spelarens
traningsnarvaro kan det skilja i antalet matcher som
spelaren blir uttagen att spela under sasong.

Fokus pa utveckling

Traningsmatcher, alla spelar

- Seriematcher, alla spelar

Efterstrava spelmassigt jamna matcher

- Seriespel niva B1 och B2 samt underliggande serier

iInom dessa.

« Cupmatcher, alla spelar

Rollen lagkapten skall rotera bland spelarna
Regler
Vi visar respekt mot ALLA vi traffar sasom

lagkamrater, ledare, motstandare, foraldrar, publik,
funktionarer etc.

- Vi vardar vart sprak

Nolltolerans vad det galler mobbing. | var forening
skall alla kanna sig trygga och trivas

Passar tider till samlingar, traning och matcher. Tider
meddelas av ledarna i laget

Ar man sjuk skall man alltid meddela detta till ledarna
i laget (spelaren bor ansvara)
Vi vardar den utrustning som vi lanar fran foreningen

Organisation

1 stycken lagledare

1 stycken huvudansvarig tranare
Ambitionen ar 5-7 stycken instruktorer is
1 materialforvaltare

Sasongsplanering gors av ansvarig tranare
tilsammans med sportchef

Laget fokuserar pa traning och utveckling, deltar i for
laget avsedd serie inom Goteborgs Ishockeyforbund
samt en till tva cuper per sasong.

Varje spelare i B1-truppen (U14) skall genomga
domarutbildning (steg 1) och doma tva matcher,
obligatoriskt som en del av hockeyutbildningen

80-90 ispass (Normalt 2-3 ispass/vecka)

30-40 Off ice pass under issasong (aktivitet utanfor
isen, grundstyrka, frekvens)

3-4 teoripass (vart spel, roller med och utan puck, fair
play etc.)

Minst 1 individuellt samtal under sasong.
“‘Sommartraning” (maj-aug) med 3 tillfalle per vecka.
Innehall vid traningen ar

bollspel, stafetter, frekvens/snabbhet, grundstyrka
etc.
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Malsattning

Stimulera vara spelare att valja ishockey som idrott
fullt ut och ge sig sjalva chansen att bli sa bra
ishockeyspelare som mojligt.

Ledord for verksamheten

Gladje och god kamratskap
Tavling- Utveckla vinnarmentalitet
Trana extra

Traningsinriktning

TRANA PA ATT TAVLA Barn praglas av sin
omgivning och traningen skall byggas som skapar en
miljo av inlarning via lustfyllda ovningar. En hog
koncentration och tavlingsmiljo. Ge korta muntliga
instruktioner och visa 6vningar genom att rita pa
taktiktavlan. Aktiviteten skall vara hog, undvik
ovningar med koer dar barnen ar stillastaende. Varje
ispass skall innehalla spel.

Kannetecken for denna alder

Barnen ar mer mottagliga for avancerad motorisk
traning

Barnen borjar komma in i puberteten, denna paverkar
motoriken och det kan kannas som att "lara sig pa
nytt” om man skjuter ivag kraftigt i langd och
tillvaxtzonerna inte hanger med.

Koordination och motorik repeteras i lugnt tempo.
Traning skall nivaanpassas sa att spelarna far
mojlighet att lyckas och kanna stimulans for att anta
nasta utmaning.

* Frekvens och snabbhetstraning skall prioriteras (aven

off ice)

« Grundstyrka och rorlighet ar viktigt att trana

Socialt/mentalt utvecklas ocksa barnen i snabb
pa foljande omraden:

Samarbetsformaga

- Rattvisa ar viktigt

Lagkanslan och kanslan av tillhorighet ar viktig
Normer och regler skapar trygghet

Individen behover bekraftelse (barn lar sig inte av
sina misstag, utan sina framgangar)

Kom ihag!

Barnen utvecklas i olika takt och det kan utan tvekan
skilja 3-4 ar i fysisk och mentalt utveckling mellan tva
barn fodda samma ar. Vart mal ar att ge alla mojlighet
att utvecklas utifran sin egen utvecklingsniva genom
nivaanpassad traning och matchning.

Pedagogik

* Visa- ova- positiv feedback

Rita (taktiktavlan) — ova positiv feedback

* Den positiva feedbacken skall uppmuntra barnen till

att stalla fragor och vara nyfikna. Oppenhet och

positivitet fran ledaren skapar ett klimat dar barnen
vagar/vill stalla fragor och soka losningar. Ledaren
staller fragor for att ge extra tankeenergi och
medvetenhet

Ledord for traningen

Ovningsinnehallet skall vara enligt de riktlinjer som
finns i ABC-Parmen

Standardisera garna traningen

Teach the skill not the drill
Stationsovningar/temaovningar

HOg aktivitet, undvik koer

Visa/rita-ova- positiv feedback

Varje ispass skall innehalla smalagsspel
Skridskoakningen ar grunden i ishockeyspelet

Fokus vid traning

Snabbhet/frekvens

Balans

Passning/mottagning

Narkampsspel

Styrka med egna kroppen som belastning
Skivstangsteknik

Konditionstraning

Spelforstaelsedvningar, 1-1, 2-2, 3-3 etc.
Spelmetodik, spelovningar forsvar-anfall




Riktlinjer vid traning

Krav pa koncentration/uppmarksamhet
Visseldisciplin

Manga upprepningar och anvand farre antal évningar,
sa att barnen snabbt kommer igang och vet vad de
skall gora.

Alltid ombytta och klara 10 minuter fGre traningen
startar.

Ambitionen ar att det alltid finns en vuxen i
omkladningsrummet.

Tranarna skall ha hjalm patagen.

Skriv ned och dokumentera/arkivera genomfort
ispass.

Alla skall alltid ha skridskoskydd pa nar skridskorna
sitter pa fotterna utanfor isen (Sakerhetsfraga).

Matcher och seriespel

A2 ar utgangspunkten "alla spelar”. Dock forutsatter
det att spelaren uppvisar ett gott uppforande och ar
en god kamrat. Huvudansvarig tranare ar ansvarig for
laguttagning till bade A1 och A2. Laget meddelas
normalt sista traningen innan match da vi vet vilka
som ar tillgangliga for spel och spelarna tavlar om
platser i A1- laget. Undantag kan forekomma, och da
kommer information via mail eller sms. Beroende pa
spelarens traningsnarvaro kan det skilja i antalet
matcher som spelaren blir uttagen att spela under
sasong. De spelare som har under 20 % narvaro
under sommartraningen har ingen given plats vid
hostens uppstartscuper. Anledningen till den laga
narvaron avgor.

- 1 stycken huvudansvarig tranare

* 1 materialforvaltare

Fokus pa utveckling

- Traningsmatcher, alla spelar

A1, Seriematcher, Cupmatcher, matchning tillaten i
matchavgorande situationer.
| A2-cuper, alla spelar

* Rollen som lagkapten skall rotera bland spelarna

Regler

Vi visar respekt mot ALLA vi traffar sasom
lagkamrater, ledare, motstandare, foraldrar, publik,
funktionarer etc.

Vi vardar vart sprak

Nolltolerans vad det galler mobbing. | var forening
skall alla kanna sig trygga och trivas

Passar tider till samlingar, traning och matcher. Tider

meddelas av ledarna i laget

Ar man sjuk skall man alltid meddela detta till ledarna

| laget

Vi vardar den utrustning som vi lanar fran foreningen

Organisation
1 stycken lagledare

Ambitionen ar 5-7 stycken instruktorer is

Sasongsplanering gors av ansvarig tranare
tillsammans med sportchef

100-120 ispass (Normalt 3-4 ispass/vecka)

100-120 Off ice pass (aktivitet utanfor isen,
grundstyrka, frekvens)

1-2 individuella samtal/spelare (vid minst 1 av
samtalen bjuds foraldrar in)

3-4 teoripass (vart spel, roller med och utan puck,
kost och traningslara, satta mal etc.)

35-45 matcher (inklusive cuper)

“‘Sommartraning” (maj-aug) med 5 tillfallen per vecka.
Innehall vid traningen ar bollspel, stafetter, uthallighet,
frekvens/snabbhet, grundstyrka etc.
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Malsattning

Stimulera vara spelare att valja ishockey som idrott
fullt ut och ge sig sjalva chansen att bli sa bra
ishockeyspelare som mojligt.

Ledord for verksamheten
Gladje och god kamratskap
Traningsinriktning

TRANA PA ATT TAVLA Barn praglas av sin
omgivning och traningen skall byggas som skapar en
miljo av inlarning via lustfyllda ovningar. En hog
koncentration och tavlingsmiljo. Ge korta muntliga
instruktioner och visa 6vningar genom att rita pa
taktiktavlan. Aktiviteten skall vara hog, undvik
ovningar med koer dar barnen ar stillastaende. Varje
ispass skall innehalla spel.

Kannetecken for denna alder

Barnen ar mer mottagliga for avancerad motorisk
traning

Barnen borjar komma in i puberteten, denna paverkar
motoriken och det kan kannas som att "lara sig pa
nytt” om man skjuter ivag kraftigt i langd och
tillvaxtzonerna inte hanger med.

Koordination och motorik repeteras i lugnt tempo.
Traning skall nivaanpassas sa att spelarna far
mojlighet att lyckas och kanna stimulans for att anta
nasta utmaning.

Grundstyrka och rorlighet ar viktigt att trana

- Ovningsinnehallet skall vara enligt de riktlinjer som

- Standardisera garna traningen

Socialt/mentalt utvecklas ocksa barnen i snabb
pa foljande omraden:

Samarbetsformaga

- Rattvisa ar viktigt

Lagkanslan och kanslan av tillhorighet ar viktig

* Normer och regler skapar trygghet

Individen behover bekraftelse (barn lar sig inte av
sina misstag, utan sina framgangar)

Kom ihag!

Barnen utvecklas i olika takt och det kan utan tvekan
skilja 3-4 ar i fysisk och mentalt utveckling mellan tva
barn fodda samma ar. Vart mal ar att ge alla mojlighet
att utvecklas utifran sin egen utvecklingsniva genom
nivaanpassad traning och matchning.

Pedagogik

* Visa- ova- positiv feedback

Rita (taktiktavlan) — ova positiv feedback

« Den positiva feedbacken skall uppmuntra barnen till

att stalla fragor och vara nyfikna. Oppenhet och
positivitet fran ledaren skapar ett klimat dar barnen
vagar/vill stalla fragor och soka losningar. Ledaren
staller fragor for att ge extra tankeenergi och
medvetenhet

Ledord for traningen

finns i ABC-Parmen

Teach the skill not the drill
Stationsovningar/temaovningar

Hog aktivitet, undvik koer

Visa/rita-Ova- positiv feedback

Varje ispass skall innehalla smalagsspel
Skridskoakningen ar grunden i ishockeyspelet

Fokus vid traning

Balans

Passning/mottagning

Styrka med egna kroppen som belastning
Konditionstraning

Spelforstaelsedvningar, 1-1, 2-2, 3-3 etc.
Spelmetodik, spelovningar forsvar-anfall
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Juniorhockey kraver stor insats av de som spelar. Det
stalls hogre och hogre krav och foreningens mal ar att
vara juniorer skall vara mogna att slass om en plats i
A-laget.

Malsattning forsasongstraning:
Fysprofil satts av ansvarig tranare, fystranare,
sportchef

Malsattning seriespel

Behalla platsen i J18 division 1

Avancera till J20 Division 1

Varje ar slussa in 3 spelare till VARBERG VIPERS A-

lag

TRANINGSGRUPPER

* En traningsgrupp

De juniorer som bedoms att kunna vara med och
trana med A-laget pa regelbunden basis, erbjuds
Juniorkontrakt.

TRANING

« Planeras med ansvarig tranare och sportchef, synkas

med A-lag

« 3-4 ispass / vecka

Off-icetraning ar en del av varje ispass

- Startar upp forsta veckan i maj. Uppehall under vecka

26-29.

« 3 ggr / vecka, obligatorisk narvaro.

SPELARSAMTAL

« Tva ganger per sasong haller ansvarig ledare ett
spelarsamtal med varje spelare innehallande
Individuell utvecklingsplan.
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A-laget skall besta av egna produkter till 80%.

De har som ansvar att bidra med en positiv
traningskultur i hela foreningen och att verka som
ambassadorer i foreningen och mot vara ovriga lag.
Spela enligt Varberg Vipers spelide, playbook.

Utveckla potentiella och framtida ledare i foreningen.

Leva upp till ataganden i sitt A-lags kontrakt.

Malsattning forsasongstraning:
+ Fysprofil satts av ansvarig tranare, fystranare,
sportchef

Malsattning seriespel
« Avancera till division 2.

TRANINGSGRUPPER

* En traningsgrupp

Varje ar bidra till att slussa in 3 spelare fran J20.

TRANING

- Planeras med ansvarig tranare och sportchef

3-4 ispass / vecka

 Off-icetraning ar en del av varje ispass

Startar upp forsta veckan i maj. Uppehall under vecka
26-29.
3 ggr / vecka, obligatorisk narvaro.

SPELARSAMTAL

« Tva ganger per sasong haller sportchef och
huvudtranare ett spelarsamtal med varje spelare
innehallande Individuell utvecklingsplan.




