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INLEDNING

HC Lidkoping Red Roosters (HCL) ar idag en av Véastergotlands storre ishockeyforeningar sett

till antalet utévare. Féreningen har ca 200 ungdomar och vuxna som spelar hockey i nagot av
vara ungdoms-, junior-, rekreations- och A-lag.

Ungdomarna i HCL utbildas och coachas av ledare som ideellt engagerar sig for ishockeyn i
Lidképing. Foreningens malsattning &r att de aktiva ska utvecklas och fa en bra utbildning nér
det géller ishockey men ocksa hur man ar en bra kamrat, en god samhéllsmedborgare och hur
man skoéter om sin halsa genom vila, traning och kost.

Foreningens ambition ar att utveckla ishockeyn i Lidképing genom att fler ska fa mojlighet att
spela ishockey. Detta dokument ska utgdra ramen for var verksamhet nar det galler det
sportsliga. Som spelare, ledare och foralder férvantas du kanna till det som géller din roll i
féreningen och agera darefter.

Detta ar ett levande dokument som standigt forbattras sa att det speglar foreningens verksamhet
och mal. Dokumentet ar ett styrdokument mer &n ett regelverk.

Dokumentet utgar fran Svenska Ishockeyférbundets spelidé, Hemmaplansmodellen och ABC-
parmen samt den verksamhetsidé som féreningens verksamhet vilar pa. Senaste versionen finns
alltid att ladda ner pa féreningens hemsida www.hcl.nu

VAR MALSATTNING

e Bedriva en bred ungdomshockeyverksamhet dar alla som vill spela hockey far vara med och far
mojlighet att utvecklas oavsett ambitionsniva och utveckling.

e Bidrai processen att utbilda barn och ungdomar till manniskor med bra vanor och goda
varderingar.

e Skapa ett hockeyintresse kring var verksamhet som praglas av hog kvalité och dar Ishallen blir

en sjalvklar plats att traffas pa.

Utveckla flickverksamhet dar vi pa sikt har flickor i seriespel

Ha en ungdoms- och juniorverksamhet som utbildar spelare till vart/vara A-lag.

Etablera vara juniorlag pa en hog niva.

Pa sikt skapa ett bra och attraktivt hockeygymnasium tillsammans med gymnasieskolan i

Lidkoping.

e Spelai Division 2, med ett A-lag for herrar som till minst 50% bestar av spelare som fatt sin
utbildning i foreningen.

e Pasikt ha ett A-lag for damer i seriespel som till minst 75% bestar av spelare som fatt sin
utbildning i foreningen.

e (Oka antalet aktiva medlemmar.


http://www.hcl.nu/

ORDLISTA

TKH
Tre kronors hockeyskola, inkdrsporten till svensk ishockey. (https://trekronorshockeyskola.se/)

Us-Ule

Lagenhetsbeniamningar for ungdomshockey som avser det som spelarna fyller under det ar som
infaller under andra halvan av en hockeysdsong.

Al, A2, B1, B2,C1,C2,D1,D2
Dessa indelningar anvands av Svenska Ishockeyférbundet och av Vastergotlands Ishockeyférbund i
seriespel.. Exemplet U12 kallas C1

Junior
Juniorhockey ar det som féljer efter ungdomshockeyn. Vanligtvis ar spelarna fran 16 ar nar de gar
iniJ18.1J18 staller man upp med det basta laget.

Traningsgrupp (TG1-TG5)
Flera lagenheter utgor tillsammans en traningsgrupp. Indelning varierar beroende pa gruppstorlekar

och tillgang till istider.

UK
Ungdomskommittén

RF
Riksidrottsforbundet

SIF
Svenska Ishockeyforbundet

VIF
Vastergotlands Ishockeyférbund

Lathund lagenheter:

U8 =D3
U9 = D2
U10 = D1
U11 = C2
U12 = C1
U13 = B2
U14 = B1
U15 = A2
U16 = A1



ALLMAN INFO

GLADJE OCH DELAKTIGHET

Grunden till att barn och ungdomar valjer att idrotta ska alltid vara gladje och delaktighet. Gladje
ska finnas hos saval féreningen och ledaren som hos utévaren men ocksa hos dennes foralder nar
det géller barn- och ungdomsidrott. Alla ska ha mojlighet att kdnna delaktighet genom att sjalva
kunna paverka sitt idrottande. Om detta finns med vid varje tillfalle, blir idrottandet en sjalvklarhet i
deras vardag.

SOCIAL FOSTRAN

Genom idrottandet ska féreningen och dess ledare ge en grundldggande social fostran i form av
hansyn, respekt for allas lika varde och ratten att delta utifran egna forutsattningar. Vara
matchstall inom ungdomsverksamheten har en regnbage pa armen som visar att vi som férening
star for allas lika varde. Vi jobbar ocksa aktivt med hur vi upptrader och hur vi utrycker oss.

IDROTTSUTOVANDE

Vi ska uppmuntra vara ungdomar att utova olika idrotter. Det ger en bra fysisk, motorisk och
social grund for fortsatt idrottande och ett hdlsosamt liv, oavsett val av idrott. Féreningen anser
att det ar fordelaktigt att delta i manga olika sociala sammanhang eftersom det ger ett stérre
socialt natverk, vilket ar positivt for individerna genom hela livet.

SPONTANIDROTT

HCL anser att spontanidrott ar en viktig del i en spelarens utveckling och traning. Spontanidrott
praglas av spelarens egenintresse, vilja att utvecklas och prova egna idéer.

TAVLA OCH PRESTERA UTIFRAN SIN EGNA FORMAGA

Genom att uppmuntra och ge feedback pa forsok, inte resultat, stimulerar vi den aktives utveckling.
| ungdomsidrott ska man alltid ges mojlighet att tavla utifran sina egna forutsattningar och ska lara
sig hantera saval vinst som forlust.

REKRYTERING/ INTRODUKTION

Foreningen jobbar aktivt med att rekrytera nya spelare. Detta sker framst under tiden fran spelarna
borjar i Trekronors hockeyskola (TKH) upp till framférallt D1. Vi hittar l6sningar efter spelarens
fardigheter sa att du har mojlighet att sa snart som mojligt komma i fatt.

Ar spelaren 10 &r eller yngre borjar man att trdna i TKH och flyttas sedan succesivt upp. Ar spelaren
11 ar eller dldre bérjar man att trana i D1 och flyttas sedan succesivt upp.

Vi vill dven fortsatta utvecklingen av flickverksamheten dar vi pa sikt vill ha flickor i seriespel i flera
aldrar.



Vi jobbar ocksa aktivt med att rekrytera fler ledare och funktionarer som vill engagera sig i HC
Lidkoping.

Foreningen driver sin verksamhet i enlighet med Vastgétamodellen, dvs vi rekryterar inte
ungdomsspelare fran andra foreningar.

AVSLUT

Som férening foljer vi upp de spelare och ledare som viljer att sluta i HCL. Malsattningen ar att ta
reda pa varfor individen slutar och om vi som ledare och/ eller fOrening kan gora saker
annorlunda i framtiden.

De spelare som slutar spela ishockey i HCL fran och med B1 ska erbjudas ett individuellt samtal
med ledaren/féreningen for att fa fram orsak till avslut, samt se om spelaren kan vara intresserad
av andra uppdrag inom foreningen. Exempelvis som ledare for yngre lag, domare, funktionar eller
annat uppdrag.

ORGANISATION

KANSLI

Vart kansli finns i ishallen i anslutning till var klubblokal och ar bemannad dagtid pa vardagar.
Kansliet ansvarar for alla medlemsfakturor, bokningar av matcher och andra administrativa delar.

STYRELSE

Var styrelse bestar av 9 st medlemmar och jobbar med 6vergripande strategiska och
utvecklingfragor i foreningen. De har det yttersta ansvaret i féreningen.

SPORTCHEF / SPORTGRUPP

Sportgruppen har det 6vergripande ansvaret for den sportsliga utvecklingen i fOreningen och
agerar pa uppdrag av foreningens styrelse.

SPORTCHEFENS ANSVAR

e Sportchefen rekryterar spelare till Junior och A-lag
o Tillsattning av ledare till Junior och A-lag

SPORTGRUPPENS ANSVAR

e Foreningens sportsliga utveckling i ungdomslagen

e Kompetensforsorjning av foreningens ungdomsledare
e Informera om klubbens spelidé

e Behjilpliga i sportsliga fragor



UNGDOMSKOMMITTEN (UK)

Ungdomskommittén bestar av lagledare fran varje lagenhet.
Ungdomsansvarig ar sammankallande for Ungdomskommittén dar foretradarna for lagenheterna
traffas och diskuterar operativa fragor i ungdomslagen.

UNGDOMSKOMMITTENS ANSVAR

e Halla sig uppdaterade om vad som hander i féreningen och i hockeyférbundet

e Verka for att bra och ratt information kommuniceras ut till lagenheternas ledare, spelare och
foraldrar.

e Setill att vara ledare har ratt behorighet i utbilningsstegen

KOMMUNIKATION

Foreningen och dess lagenheter kommunicerar med sina medlemmar via laget.se genom www.hcl.nu.
Aven andra kommunikationskanaler kan anvindas men den huvudsakliga kommunikationen ska i forsta
hand ske genom var hemsida via laget .se

Kallelser till matcher och information om matcher samt traningar laggs i forsta hand ut i kalendern.
Syftet med detta ar dels att det 6kar trafiken pa hemsidan, nagot som gynnar vara sponsorer och dels
ar det mojligt for alla att folja kommunikationen i lagenheten. Fér familjer med fler an ett barn i
verksamheten underlattar likformigheten mycket.

Avseende féreningens GDPR-policy hanvisas till separat dokument.

LEDARE

HCL bygger huvuddelen av sin verksamhet pa ideella krafter dar ledare &r en viktigt del. Vara
ledare har en stor paverkan pa hur vara barn och ungdomar utvecklas socialt som manniskor och
som hockeyspelare. Vi foljer Svenska Ishockeyforbundets utbildningsplan for vara ledare, detta
innebar att minst en ledare i varje lagenhet fran och med D3 ska ha genomfort Svenska
Ishockeyférbundets utbildning for aktuell aldersgrupp.

Varje lag fran D3 och uppat ska ha minst en istranare som gatt behorig utbildning, en av de
utbildade utses till huvudtranare. Ledarna i lagenheten bestammer detta gemensamt och
meddelar UK for kdannedom. Huvudtrdnare ansvarar for lagets sportsliga utveckling, coachar och
matchar laget vid matcher. Ansvarar for att traningarna utfors i linje med detta dokument och
Svenska Ishockeyforbundets utbildningsplan for spelare.

Ovriga assisterande tranare hjilper huvudtranaren med uppdraget.

Materialforvaltarens roll ar att se till att allt material kring laget skots, for att ge barnen fullgoda
forutsattningar att utova sin idrott. Materialforvaltarna foljer rekommendationer fran Svenska
Ishockeyférbundet nar det galler slipningar av skridskor for respektive arskull.

Varje lag ska ha en lagledare. Lagledaren skoter administrativa uppgifter och information som ror
laget.


http://www.hcl.nu/

LEDARAVTAL

Som ledare i HCL skall man underteckna ett ledaravtal som fornyas arligen, dar man férbinder sig
att folja detta dokument och acceptera de férvantningar foreningen har pa dig som ledare

SOM LEDARE | HCL FORVANTAS DU

e Varavdl insatt i och folja féreningens policydokument samt de sportsliga riktlinjer som galler for
den aktuella dldersgruppen.

e Komma foérberedd till traning och match. Alla aktiviteter ska vara planerade.

e Attt skapa en kultur dar dubbelidrottande och social verksamhet vid sidan av ishockeyn &r
accepterat och uppskattat.

e Avstd fran alkohol i samband med tréning/match/cup eller annan ungdomsverksamhet inom
HCL.

e Ansvara for vara barn och ungdomar under och i anslutning till match.

e Vara en forebild for barn och ungdomar verksamma i HCL pa och utanfor isen.

e Att som foredéme alltid anvdnda hjalm ndr man vistas pa isen.

e Mota alla barn/ungdomar inom HCL verksamhet med respekt och pa ett likvardigt satt. Alla
barn/ungdomar ska kanna sig valkomna och sedda.

e Verka for bra relation med domare och motstandare, pa och utanfér isen

e Egna upptryckta lagklader som konkurrerar med féreningens sponsringsavtal far ej anvandas i
verksamhet som har med HCL att gbra eftersom det riskerar vart avtal med var leverantor av
utrustning.

e Vianvander inte energidryck av nagot slag i samband med HCL:s verksamhet.

UTBILDNING

e Minst en ledare per lagenhet ska fran och med D3 ha den utbildning som Svenska
Ishockeyférbundet rekommenderar.
e Foreningen ska erbjuda de utbildningar som behovs.

DISCIPLINARA ATGARDER LEDARE

Om nagon ledare upptrader osportsligt och avviker fran detta dokument skall detta rapporteras
till Sportgruppen. Som forsta steg ska Sportgruppen alltid kalla till ett mote med berérd ledare for
att undersoka situationen.

Hittar man ingen l6sning tas drendet vidare till styrelsen som beslutar om lamplig atgard for
ledaren.



FORALDER
SOM FORALDER | HCL FORVANTAS DU:

e Ha en stéttande och positiv attityd till spelare, domare och ledare.

o Se till att ditt barn kommer i tid och ar férberedd till traning och match.

e Hjalp ditt barn till sunda vanor kring kost och somn.

e FoOreningens ledare ar ideellt engagerade och har ofta egna barn med i gruppen. Visa dem
respekt och lita pa deras beslut. De ar utbildade.

e Undrar du 6ver nagot eller har fragor, prata med en ledare i er lagenhet. Detta gor du helst i
samband med traning.

e Lat ditt barn uppleva ishockeyn pa egen hand, det ar ditt barn som spelar ishockey.

e Under traning och match sitter foraldrar pa laktaren.

e Hjalpa till att bemanna t.ex. kiosk, sekretariat eller entré

e Stotta foreningen i de saljaktiviteter som genomfors

FORALDRAMOTE

Under borjan av sdsongen haller ledarna i varje lagenhet ett férdldramote dar sdsongens
verksamhet gas igenom.

IDEELL KRAFT

Som hockeyforalder dr du viktig for att HCL ska kunna bedriva sin verksamhet. Vi dr beroende av
ideella krafter och som féralder finns det flera arbetsuppgifter du kan hjalpa till med, bade kring
det egna laget men dven 6vergripande inom féreningen. Ar du intresserad sa vand dig till ndgon i
foreningen.

DOMARE

For att vi ska ha mojlighet att spela ishockeymatcher i HCL:s regi sa kravs domare. Domarna har
tillsammans med ledare och foraldrar en viktig roll i att utveckla vara spelare samt att agera som
matchledare for vara spelare.

DOMARANSVARIG

Domaransvarig (DAIF) ansvarar for tillsattning, utbildning, coachning av vara domare samt
stottar med utbildning av sekretariatspersonal. Domaransvarig ar ocksa féreningens
kontaktperson till Ishockeyférbundet i domarfragor.



DOMARUTBILDNING

For att fa doma maste man genomgatt domarutbildning. Domarutbildning &r obligatorisk for
alla spelare fran B1 tom J20. Utbildningen genomfors arligen och syftar till att utveckla vara
domare succesivt. Vi foljer SIFs planering och utbildningsplan fér domarutbildning.

TILLSATTNING

DAIF har ansvaret for att tillsdtta domare till matcher dér féreningsdomare anvands (TKH till A1).
Tillsattning bygger i huvudsak pa frivillighet men vid behov sa ar det obligatoriskt for alla spelare
att déma pa olika nivaer anpassat till egen alder. Domaren ska vara minst tva ar dldre dn de
spelare den démer.

SOM DOMARE | HCL FORVANTAS DU:

e Vara rattvis och tydlig

Ha en bra dialog med spelare , ledare och matchvard fére, under och efter match
Gora ditt basta

Visa engagemang

Kunna reglerna fér den niva du domer pa

e Kommaigod tid till match

e Strdva efter att utvecklas

e Utan domare, inga matcher



SPELA HOCKEY

TRANING

For att alla ska fa ratt antal traningstider och for att skapa samarbete mellan lagenheterna i
foreningen sa tranar vi i traningsgrupper. | HCL delar vi upp dessa i TG1 = A1 & A2, TG2 = B1 & B2,
TG3=C1&C2,TG4=D1&D2ochTG 5 = Flick.

Ena aret trdnar man med de som ar ett ar dldre och andra aret med de som &r ett ar yngre. Pa sa
satt blir vart erfarenhetsutbyte mellan ledare och spelare valdigt positivt och granserna suddas ut
nagot.

Varje traningsgrupp utser en som ar huvudtranare och som planerar traningarna.

Inom ishockey kan man inom en lagenhet/traningsgrupp vara pa valdigt olika nivaer i sin utveckling
och déarfér jobbar HCL med nivaanpassad traning for att alla spelare ska fa ratt forutsattningar och
fa trana pa ratt saker pa ratt niva i ratt ordning.

INSPIRATIONSTRANING / FADDERVERKSAMHET

For att introducera spelare for lite hogre tempo eller inspirera de som ligger langt fram sa bedriver
vi inspirationstraning/fadderverksamhet i vissa traningsgrupper efter v.44.

Fadderverksamhet uppat galler for D3, D1 och C1. 3-4 spelare + 1 trénare erbjuds 1 gang i veckan
att tréna uppat. Dessa ska variera. Detta ar dven inspiration for tranaren.

Spelare som erbjuds traning upp ska vara redo utvecklings och mognadsmassigt for detta och hanga
med i 6vningarna som laggs upp samt ha god ndrvaro i sin egna lagenhet.

Huvudtranaren beslutar vilka som ar mogna for detta.

| B1 rekommenderas man att ha nagra inspirationstraningar uppat fér spelarna under sasongen.
Detta gor huvudtrdanarna upp med varandra. Antalet varierar utefter antal spelare i traningsgruppen
de deltar i, samt att de som ska inspirationstrana haller en hog utbildningsniva och narvaro i sin
egna lagenhet.

Vi ser garna att man ar minst 25 spelare pa traningarna sa marker ni att ni blir fa bjud gérna in fran
den yngre lagenheten vid ytterligare tillfallen.

MATCHSPEL

Svenska Ishockeyforbundet har lanserat ett projekt kallat Hemmaplansmodellen (for ytterligare
information se www.hemmaplansmodellen.se.

Syftet ar att skapa goda forutsattningar for alla som engagerar sig inom svensk ishockey. Detta
géller saval for utovare, foreningar som for ledare. Det &r alltsa en praktisk, viagledande guide
byggd pa kunskap och erfarenhet med malet att skapa ett livslangt intresse for hockey, personlig
utveckling och prestationer i varldsklass och bygger pa fyra principer.

e Satt manniskan i fokus

e Ge alla chansen att utvecklas

e Anpassa traning och match efter malgrupp
e Bedriv en allsidig traning

Mycket kortfattat kan man sammanfatta resultaten (och de nya spelformerna) med att matchspel
kommer ske tre mot tre pa mindre ytor an tidigare och langre upp i aldrarna.
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Lagledaren ansvarar for att ratt antal lag anmals i tid till seriespel infér sdsongen.

| de arskullar, da spel sker 3 mot 3 4r malsattningen att aka med 9+1 i varje lag.

Vid spel pa helplan ar malsattningen 15+2.

For att uppna ovanstaende forutsatts och uppmuntras till samarbete dver lagenheterna. Hur
spelare som lanas "uppat" eller "nedat" hanteras, finns pa annan plats i detta dokument.

Det ar inte tilldtet att ha en fast lagindelning under sasongen. Har man flera lag, ska man byta
spelare sa ofta som det ar praktiskt mojligt och att de lag man tar ut dr sa jamna som majligt.

SPELIDE

HCL har tagit fram en spelidé for hur vi ska spela vart spel. Viktigt att alla vara ledare ar val
medvetna om vad den innebér och att man foljer den.

CUPER

e Varje lagenhet fran D1 har mojlighet att aka pa 2 cuper per sdsong.

e Varje lagenhet erhaller 5000:- i cupbidrag. Resten betalar man sjalva.

e D2 och Flickor spelar Billys Cup

e D3 spelar Tomtecupen och Billys Cup

e Man far ej aka pa cup nar Billys Cup arrangeras

e Under seriespelsdsongen far man inte delta i cup som krockar med poolspel, matcher eller
klubbens campverksamhet.

Far ndgon lagenhet mdjlighet att aka pa ytterligare cup utan kostnader for féreningen (t.ex.
forsalning eller dyl.) och om man bedémer att det innebér en |ag kostnad for deltagarna kan
lagenheten anmala detta till UK som fattar beslut i fragan.

LAGUTTAGNING

Alla spelare som vill spela hockey ska fa mojlighet att spela med sitt lag. Det finns ingen 6vre
grans for hur manga spelare man kan vara i ett lag.

Fran C1 kraver foreningen regelbunden traningsnarvaro for att man ska fa delta i matchspel.
Kraven pa traningsnarvaro bygger pa att vi vill skapa grupper som lyfter och sporrar varandra till
att ha roligt och utvecklas tillsammans. Det finns dessutom sdkerhetsaspekter da spelet ar fysiskt
och gar snabbare ju aldre spelaren blir.

HUR LANAR VI SPELARE FRAN YNGRE/ALDRE ARSKULL VID MATCH

Foreningen stéller sig positiv till spel bade upp och ned i alder for att varje individ ska ha mojlighet
till utveckling pa sin niva. Dock lanar vi nedifran i férsta hand.

Det ar huvudtranarna i respektive lagenhet som kommunicerar och avgor vilka i gruppen som ar
lampliga att spela upp/ned.

Fran och med A-ungdom viljer den kallande huvudtranaren vilka som &r aktuella for spel.

T.0.m D1 ska alla som vill fa magjlighet att spela med det aldre laget vid behov.
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Fran C2 utser huvudtrdnarna vilka som ar mogna for spel uppat da man fran C1 boérjar tacklas och
darmed skaderisken 6kar om man ej ar ratt forberedd.

Vem som lanas ska inte vara statiskt eftersom spelarna utvecklas under sdsongen, darmed ocksa
urvalet. De aktuella spelarna som ar aktuella fér utlaning fordelas rullande.

Nar kollisioner med egna matcher sker ar foreningens installning att alla matcher till och med Al
utgor utbildning. Dvs att ett yngre lag blir av med sina langst utvecklade spelare gor att nya
spelare kliver fram och far ta ett stérre ansvar. Matchspel ska for dessa arskullar ses som en annan
form av traning.

Krockar det med cup aker man med sin egna lagenhet.

Likval som en uppflyttning sa ar det minst lika viktigt att géra motsatsen. Den spelare som behdver
mer speltid i ett lugnare tempo ska fa majlighet till detta genom att lanas ut nedat och pa sa satt
kunna fa en annan roll i laget.

Om en lagenhet behdver lana en ledare fran annan lagenhet far denne ledare ta med sitt eget barn
om man sa onskar. Ledarens barn ska da vara lamplig for spel i det aktuella laget. Detta betyder
inte att annan spelare ska sta 6ver. Ledarens barn dr med utover det kallade laget.

For att vara aktuell fér spel med dldre/yngre lag ska man ha en god traningsnarvaro och man ska
fysiskt och spelmassigt platsa i laget.

DISPENSER

Se i Seriespelsbestammelserna vad som géller for sdsongen.
Ansokan om dispenser for 6verariga lamnas till Ungdomsansvarig som ber om godkdnnande i
styrelsen. Darefter skickas detta till férbundet for ytterligare godkdannande.

PERMANENT UPPFLYTTNING AV SPELARE

Detta sker endast i undantagsfall. Sportgruppen lamnar forslag i samrad med aktuella
huvudtranare till styrelsen for beslut.

Foraldrar och spelare ska vara inférstadda med, och positiva till, vad en uppflyttning innebar for
att det ska vara aktuellt. Uppflyttningar kan ske fran B1, i yngre arskullar spelar man med sitt eget

lag.
DISCIPLINARA ATGARDER SPELARE

Foreningens malsattning ar att alla ska ma bra, utvecklas och trivas i gruppen och med ishockey
som sport. For att skapa trygghet ar det viktigt att man satter granser for vad som ar acceptabelt
beteende och uppmuntrar positivt beteende. Bryter spelaren mot reglerna sager vi till spelaren
direkt.

Det ar viktigt att den kritiken ges individuellt till spelaren och att den framférs pa ett tydligt och
klart satt. Om problemet kvarstar skall ett samtal féras mellan spelare, ledare och féralder. Om en
spelare vid upprepade tillfdllen bryter mot reglerna eller med uppsat forsoker skada eller krdanka
annan person kan en tidsbegransad avstangning fran traning och match utdelas.

Avstangningar som inte overstiger en match eller traning kan beslutas och delas ut av ledarna.
Foralder till berord spelare skall meddelas samma dag som avstdangningen sker.
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UPPTRAPPNING DISCIPLINARA ATGARDER

o Tillsagelse.

e Tillsdgelse foljt av 10 minuter avvisning fran traningen/matchen, dvs i baset. Férélder
informeras.

e Spelare tas ur aktuell traning/match. Foraldrar informeras om uppkommen situation och
anledning till atgard.

VARA LAG

Vi vill att alla HCLs lagenheter har som malsattning att ha 1 huvudtrénare, nagra assisterande tranare, 2
materialare och 1 administratér/lagledare

TRE KRONORS HOCKEYSKOLA (TKH) FLICK & POJK

Hockeyskolan ar inkorsporten till HCLs ishockeyverksamhet. FOreningen vdlkomnar alla barn, bade
flickor och pojkar, att prova pa ishockey.

Vid hostens sdasongstart riktar sig TKH framst till barn som det aret fyller fyra upp till sju ar.

Vi ser tiden i TKH som en rekryteringsprocess dar malet ar att vara sa manga som majligt nar man
blir en egen lagenhet.

Alla ldrar tranar gemensamt pa isen. Den erfarenhet féreningen har av aldersblandad traning i
de yngre aldrarna har varit mycket positivt. Det finns enligt foreningens synsatt alltsa inga

arskullar eller lagenheter inom TKH.

Det ar viktigt under denna period att det ar manga ledare pa och vid sidan av isen som tar hand om
spelare och foraldrar.

TKH ansvarig ansvarar tillsammans med UK for att traningsupplagget foljer SIFs rekommendationer
samt detta dokument.

TKH startar alltid sista helgen i september och pagar fram till hemmacupen Billys Cup som gar av
stapeln i slutet av mars.

Under tiden en spelare tillhor TKH genomfors inga sommaraktiviteter.

Foreningens och ledarnas fokus skall vara att lara ut hockey pa ett Iatt och lekfullt satt.

MALSATTNING

e Alla som vill borja spela ishockey ska ges majlighet till detta.

e Ge barn och foraldrar en forsta positiv kontakt med hockeyn och var forening.
e Att barnen utvecklas socialt och upplever trygghet.

e Ge foraldrar information om féreningens policy och sportsliga riktlinjer.

e  Aktivt rekrytera nya spelare och ledare samt behalla de som redan finns.

TRANING

e TKH delas upp i Flick och Pojk och har separata traningstider

e 1-2ispass/vecka, huvudsakligen pa l6rdagar i ishallen och pa en vardag nar Lilla Rinken finns
e Allasom ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.

e Blaa puckar anvands pa saval traning som match.
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TRANINGSINRIKTNING

e Vifoljer Svenska Ishockeyforbundets rekommendationer for aldersgruppen
e Lek och tavling

e Skridskoteknik

e Smalagsspel

e Inga fasta malvakter

D3 = U8 (HOCKEYSKOLAN SISTA ARET)

MALSATTNING

e Att alla som vill bérja spela ishockey ska ges mojlighet till detta.

e Ge barn och féraldrar en forsta positiv kontakt med hockeyn och var forening.

e Att barnen utvecklas socialt och upplever trygghet.

e Ge foraldrar information om féreningens policy och sportsliga riktlinjer.

e Aktivt rekrytera nya spelare och ledare samt behalla de som redan finns.

e Malet for gruppen ar att under varen borja bygga laget och féraldragruppen infor att bli en
egen lagenhet.

TRANING

e 1-2ispass/vecka, huvudsakligen pa l6rdagar i ishallen och pa en vardag nar Lilla Rinken finns
e Allasom ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.
e Blaa puckar anvands pa saval traning som match.

TRANINGSINRIKTNING

e Vifoljer Svenska Hockeyforbundets rekommendationer for aldersgruppen

o Lek och tavling

e Skridskoteknik

e Smalagsspel

e | D3 introduceras malvaktsspel pa traning, inga fasta malvakter

MATCHER

e Spelar ca 3 st poolspel under sdsongen som de sjdlva styr upp med andra klubbar.

e Alla spelar lika mycket

CUPER
e laget spelar Tomtecupen i december och Billys Cup i mars.
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FLICKOR FRAN 9 AR

HCL har de senaste aren gjort en riktig tjejsatsning som slagit val ut och vi har nu ett eget flicklag som
trénar sjalva tillsammans och ar anmalda till poolspel. Flickor fran 9 ar bildar lagenheter och antalet
lag avgors av hur manga spelare som ar aktiva inom klubben. Flickor fran 9 ar bildar ocksa en
traningsgrupp som tranar tillsammans. Klubbens malsattning ar att ha lagenheter for flickor i alla
aldrar. Som tjej i HCL kan man vilja att tillhora flicklagen eller om man vill tillh6ra sin aldersgrupp
med killar. Det viktiga ar att man tillhor och utgar fran 1 lagenhet. De tjejer som tillhor flicklaget
erbjuds att trana 1 pass i veckan med killar i sin aldergrupp for att komma upp i ratt antal tréaningar
for sin alder. De erbjuds ocksa att spela matcher med dem.

Under ett pass i veckan pa lilla rinken bedrivs dven rekreationshockey for damer.

MALSATTNING

Ge flickor som provar pa att spela en forsta positiv kontakt med hockeyn och var férening.
Aktivt rekrytera nya spelare och behalla de spelare som redan finns.

Att flickor spelar poolspel och seriespel.

Aktivt bjuda in flicklag till Billys Cup

e Inom 6verskadlig tid ha flickor i seriespel i alla aldersgrupper

e Utveckla rekreationshockeyn samt aktivt rekrytera fler kvinnor som tex ledare, tranare

TRANING

e 2 ispass/vecka da lilla rinken finns
e Allasom ar paisen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.
e Blaa eller svarta puckar anvinds beroende pa alder.

TRANINGSINRIKTNING

e Vi fdljer Svenska Ishockeyforbundets rekommendationer

e Tavling och lek

e  Skridskoteknik

e Balans, motorik, koordination

e Smalagsspel

e Fortsatta introducera och utveckla malvaktsspel (inga fasta malvakter)

MATCHER

e Deltariav forbundet arrangerade poolspel.

e Vispelar inte med fasta positioner.

e Malsattningen ar att dka med 9+1 spelare pa match.
e Alla spelar lika mycket.

CUPER

e Laget spelar Billys Cup och en 1 cup till.

DISPENSER

e Las pa noga i sdsongens seriebestammelser vad som galler for just denna arskull
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D2 =U9
MALSATTNING

e Gruppen ar nu ett lag och en organisation finns runt laget

e Barnen ska fa lara sig grunderna i vad som kravs for att spela ishockey sasom att lyssna pa
ledarna, passa tider och samarbeta i en grupp.

e Att barnen utvecklas socialt och upplever trygghet.

e Att ge foraldrar information om féreningens policy och sportsliga riktlinjer

e  Aktivt rekrytera nya spelare och ledare och behalla de som redan finns.

TRANING

e 2 ispass/vecka da lilla rinken finns
e Alla som ar pa isen anvdnder hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.
e Blaa puckar anvands pa saval traning som match.

TRANINGSINRIKTNING

e Vifoljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for aldersgruppen
e Tavling och lek

e  Skridskoteknik

e Balans, motorik, koordination

e Smalagsspel

e Fortsatta introducera och utveckla malvaktsspel (inga fasta malvakter).

e Ingen forsasongstraning

MATCHER

e Deltariav forbundet arrangerade poolspel.

e Vispelarinte med fasta positioner.

e Malsattningen ar att aka med 9+1 spelare pa match.
e Alla spelar lika mycket.

DISPENSER

e Las pa noga i sdsongens seriebestammelser vad som galler for just denna arskull

CUPER

e Laget spelar Billys Cup.
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D1 =U10
MALSATTNING

e Barnen bygger vidare pa grunderna i vad som kréavs for att spela ishockey sasom att lyssna pa
ledarna, passa tider, skota sin hygien och samarbeta i en grupp.
e  Aktivt rekrytera nya spelare och ledare och behalla de som redan finns.

TRANING

e 2 ispass/vecka da lilla rinken finns

e Off-ice dr en del i trédningen och bedrivs 1-2 ggr/ vecka i samband med ispass dar fokus ldggs pa,
koordination, motorik och rorelse.

e Alla som ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.

e Nya spelare som bérjar kan dven fa mojlighet att trdna med TKH for att komma ikapp sin
aldersgrupp

e Inga fasta malvakter.

TRANINGSINRIKTNING

e Vi foljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for aldersgruppen
e Tavling och lek

e  Skridskoteknik

e Smalagsspel

e  Motoriska évningar i sma grupper.
e  Fortsatt malvaktsspel for dem som vill.

MATCHER

e Deltaripoolspel arrangerade av Vastergotlands Ishockeyforbund.
e Vispelarinte med fasta positioner.

e Malsattningen ar att aka med 9+1 spelare pa match.

e Alla spelar lika mycket.

DISPENSER

e Las pa noga i sdsongens seriebestammelser vad som galler for just denna arskull

CUPER

e Laget far anmala sig till tva cuper per sasong.
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C2=U11

MALSATTNING

Att klara sig sjdlva utan foraldrar i omkladningsrummet.

Barnen bygger vidare pa grunderna i vad som kravs for att spela ishockey sasom att lyssna pa
ledarna, passa tider, skota sin hygien och samarbeta i en grupp.

Att visa respekt for kamrater och ledare.

Forsoka satta fasta malvakter

TRANING

2-3 ispass/vecka.

Malsattning att vara minst 25 spelare pa isen.

Stationstraning

Off-ice ar en del av traningen

Alla som ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkédnd utrustning.

TRANINGSINRIKTNING

Vi foljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for aldersgruppen
Tavling och lek

Skridskoteknik

Smalagsspel

Motoriska évningar och balansévningar i sma grupper.

Malvaktstraning

Tempo

Passningar och mottagningar

Skott traning

Uppmuntra spelare till egen traning och spontanidrott.

MATCHER

Deltar i poolspel arrangerat av Vastergotlands Ishockeyférbund.
Vi spelar inte med fasta positioner.
Malsattningen ar att aka med 9+1 spelare pa match.

o Alla spelar lika mycket.

e FOr att delta i matchspel bor man narvara vid minst ett pass per vecka

e Vid behov av att lana in spelare finns mojlighet att Iana bade ned och uppifran, de spelare som
lanas underifran ska variera for att férbereda sa manga spelare som mojligt pa ett hogre tempo
och tuffare motstand.

e Huvudtrdnarna kommunicerar och beslutar vilka som ar aktuella fér utlaning.

DISPENSER

e L3s pa nogaisdsongens seriebestimmelser vad som géller for just denna arskull

CUPER

Laget far anmala sig till tva cuper per sasong.
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Cl=U12

MALSATTNING

e Att spelarna ska forsta vikten och betydelsen av traning i olika former samt forsta hur viktig
kosten och vilan ar for valmaende och utveckling.

e  Att visa respekt for kamrater och ledare.

e Spelarna far gora ett aktivt val om man vill spela som malvakt (foreningen tillhandahaller inte
langre malvaktsutrustning).

TRANING

e 2-3ispass/vecka

e Malsattning att vara minst 25 spelare pa isen.

e  Off-ice och teori ar en del av traningen.

e Alla som ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.
e Merparterna av istraningarna genomfors med 4-8 stationer.

TRANINGSINRIKTNING

e Vifoljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for aldersgruppen
e  Skridskoteknik

e Smalagsspel

e Motoriska 6vningar och balans- évningar i sma grupper.

e Malvaktstraning

e Tavling och lek

e Tempo

e Passning och mottagning

e Skottraning

e Uppmuntra spelare till egen traning och spontanidrott.

MATCHER

e Deltar i seriespel arrangerat av Vastergotlands Ishockeyforbund.

e Vispelarinte med fasta positioner.

e Malsattningen ar att aka med 10 spelare pa match.

o Alla spelar lika mycket.

e FOr att delta i matchspel kravs narvaro pa tva pass per vecka

e Vid behov av att lIana in spelare finns maéjlighet att Iana bade ned och uppifran, de spelare som
lanas underifran ska vara redo for ett spel med hégre tempo, tuffare motstand och tacklingar.
Uppifran kraver dispens.

e Huvudtrdnarna kommunicerar och beslutar vilka som ar aktuella fér utlaning.
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DISPENSER

Las pa noga i sdsongens seriebestammelser vad som géller for just denna arskull.

CUPER

Laget far anmala sig till tva cuper per sasong.

SPELARSAMTAL

En gang per sdsong haller ansvariga ledare ett spelarsamtal med varje spelare och minst en
foralder.

FORSASONGSTRANING

Frivillig férsdasongstraning erbjuds.
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B2 =U13

MALSATTNING

e Att sa manga som mojligt ska klara av 6kade traningstillfallen.
e Att visa respekt for kamrater och ledare.
e Spelarna ska fa en bra forstaelse for spelets och hockeyns grunder.

TRANING

e 3-4ispass /vecka

e Malsattning att vara minst 25 spelare pa isen.

e Off-ice och teori ar en del av traningen.

e Allasom ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.
e Merparterna av istraningarna genomférs med 4-6 stationer.

e Uppmuntra spelare till egen traning och spontanidrott.

TRANINGSINRIKTNING

e Vifoljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for aldersgruppen
e Skridskoteknik

e Inslag av 6vningar med spelforstaelse.

e  Malvaktstraning

e Smalagsspel

e  Motoriska 6vningar och balansévningar i sma grupper.

e Tavling och lek

e Tempo

e Pass och mottagning

e Skottraning

MATCHER

e Deltariseriespel arrangerat av Vastergotlands Ishockeyforbund.

e Spelarna ska prova pa olika positioner I6pande.

e Alla spelar lika mycket.

e FOr att delta i matchspel krdvs narvaro pa tva pass per vecka.

e Vid behov av att lIdna in spelare finns maéjlighet att lana bade ned och uppifran, de spelare som
lanas underifran ska vara redo for helplansspel med hogre tempo, tuffare motstand och
tacklingar. Uppifran kraver dispens.

e Huvudtrdnarna kommunicerar och beslutar vilka som ar aktuella for utlaning.

e Malsattningen ar att aka med 15+2 pa helplan och 9+1 vid 3 mot 3
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DISPENSER

e L3s pd noga i sdsongens seriebestimmelser vad som géller for just denna arskull.

CUPER

e laget far anmala sig till tva cuper per sdsong.

SPELARSAMTAL

e En gang per sdsong haller ansvariga ledare ett spelarsamtal med varje spelare och minst en
foralder.

FORSASONGSTRANING

o  Frivillig forsdasongstraning erbjuds.
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Bl1=U14
MALSATTNING

e Attt s3 manga som mdjligt vill fortsatta trana med den traningsintensitet som hor till B-pojk

e  Att visa respekt for kamrater och ledare.

e Spelarna ska ha en bra forstaelse for spelets och hockeyns grunder.

e Trdna med hogre hastighet &n vi gjort innan och pa sa satt forbereda oss for steget upp till A-
ungdom dar kraven ar storre.

e  FOrsta hur viktigt det 4r med god sémn och bra mat foér att kunna prestera

e Bibehalla de spelare som spelat i B2.

TRANING

e 3-4ispass/vecka

e Malsattning att vara minst 25 spelare pa isen.

e Off-ice och teori dr en del av traningen.

e Alla som ar pa isen anvander hjalm och spelare har komplett och godkand utrustning.
e Merparterna av istraningarna genomfors med 4-6 stationer.

TRANINGSINRIKTNING

e Vifoljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for aldersgruppen
e  Skridskoteknik

e Inslag av 6vningar med spelforstaelse.

e  Malvaktstraning

e Smalagsspel

e  Motoriska 6vningar och balansévningar i sma grupper.
e Tavling och lek

e Tempo

e Passning och mottagning.

e Skottraning

e Uppmuntra spelare till egen traning och spontanidrott.

MATCHER

e Deltar i seriespel arrangerat av Vastergotlands Ishockeyforbund.

e Spelarna lats prova olika positioner [6pande.

o Alla spelar lika mycket

e For att delta i matchspel krévs narvaro pa tva pass per vecka

e Vid behov av att lana in spelare finns madjlighet att lana bade ned och uppifran, de spelare som
lanas underifran ska vara redo for spel med hoégre tempo och tuffare motstand.
Uppifran kraver generell dispens.

e Huvudtrdnarna kommunicerar och beslutar vilka som ar aktuella fér utlaning.

e Malsattningen &r att aka med 15+2 pa helplan och 9+1 vid 3 mot 3

o Maodjlighet att ha matchutbyte med lag fran andra distrikt finns.
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DISPENSER

e L3s pd noga i sdsongens seriebestimmelser vad som géller for just denna arskull

CUPER

e lLaget anmals till tva cuper per sdsong.

SPELARSAMTAL
e Tva ganger per sdasong haller ansvarig ledare ett spelarsamtal med varje spelare och minst en
foralder.

FORSASONGSTRANING

e  Frivillig forsasongstraning erbjuds.
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A-UNGDOM / A1=U16 & A2 =U15

A-ungdom bestar av tva lag, A1 och A2, om det finns tillrackligt antal spelare. | annat fall valjer
Sportgruppen vilket lag som ska anmalas. Genom ett utbyte med J18 forbereder vi spelarna pa
basta satt for vidare spel som juniorer.

MALSATTNING

e Attt sa manga som mojligt ska klara av den 6kade traningsdosen och fortsatter.

e Att visa respekt for kamrater och ledare.

e Spelarna ska ha en bra forstaelse for spelets och hockeyns grunder.

e  FOrsta hur viktigt det 4r med god s6émn och bra mat for att kunna prestera

e Behalla spelarna inom hockeyn i Lidkoping.

e Var en attraktiv férening att spela i om hockeygymnasier pa Riksniva inte ar ett alternativ.

TRANING

e 4-5ispass/vecka

e Samordnad off-icetréning i samband med 3 ispass. En tréaning/vecka genomfor spelaren
individuell inriktad traning pa det den behover tréna mest pa

e Traningen genomfors till stor del med 2-4 stationer.

e Allasom ar pa isen anvander hjalm.

e FOr att bli uttagen till match kravs 3 ispass per vecka.

TRANINGSINRIKTNING
e Vifoljer Svenska Ishockeyférbundets rekommendationer for dldersgruppen

o  Skridskoteknik
e Smalagsspel

e Tempo

e Tavling

e Passning och mottagning i kombination med rorelse.

e Delar av traningen inriktas mot rollerna back resp forward.

Tréning pa specifika moment som spel runt mal.
e Grunder i powerplay och boxplay.

MATCHER

e Matcher ar utbildningstillfallen dar vi tillampar det vi trédnat pa, dock med yttre paverkan.
Spelarnas specialisering 6kas och vi delar in spelarna som backar och forwards.

e Deltar i seriespel arrangerat av Vastergotlands Ishockeyforbund.

e Spelare som visar hog narvaro och stort engagemang vid traning och i 6vrigt upptrader som en
god kamrat och lagspelare kan ev fa mer matchtid.
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e Vid behov av att lana in spelare finns mojlighet att 1ana nedifran, de spelare som lanas
underifran ska vara redo for spel med hogre tempo och tuffare motstand.

e Huvudtrdanarna kommunicerar och beslutar vilka som ar aktuella for upplaning.

e Malsattningen ar att aka med 15+2 pa helplan och 9+1 vid 3 mot 3

e laget som ar uttaget spelar lika oavsett utgangen i matchen, det handlar om utbildning for alla
ungdomarna oavsett individens niva.

e Till DM och eventuellt SM tas alla spelare ut i respektive aldersgrupp och vid behov fylls laget
pa med de underariga som kommit langst i sin utveckling.

e Preliminar laguttagning ska ske tidigt under veckan for att spelare som inte spelar ska kunna
doéma eller planera annan verksamhet.

DISPENSER

e Lis pa noga i sdsongens seriebestimmelser vad som galler for just denna arskull

CUPER

e Laget far anmala sig till tva cuper per sdsong.

SPELARSAMTAL

e 2 ganger per sdsong haller ansvarig ledare ett spelarsamtal med varje spelare och minst en
foralder.

e Fortlopande ska spelarna foljas upp for att hjalpa spelarna att fokusera pa det som behover
utvecklas och vad som krévs for en vidare utveckling inom féreningen.

FORSASONGSTRANING

e Erbjuds fran maj manad 4-5 ggr /vecka.
o En manads uppehall under sommaren.
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JUNIORER J18 & J20

Juniorhockey kraver stor insats av de som spelar. Det stélls hégre krav och féreningens mal ar
att vara juniorer ska utvecklas for att kunna konkurrera om en plats i A- laget. Juniorspelare ska
vara ett féoredome for spelare i yngre lag.

MALSATTNING

e Behalla sd manga som mojligt inom hockeyn
e Varje arslussa in 2 spelare till HCLs A-lag. Det ska finnas tva platser tillgangliga for spelare i

yngre lag som har kommit langt i sin utveckling, for att de ska fa chansen att trana med dem.

TRANING

e Minst 4 ispass/vecka

e Off-ice traning ar en del av varje ispass

e Varierande tréaning med fokus pa att forberedas infor A-lag.

Visa en professionell attityd fore, under och efter traning.

Egen traning utover den av féreningen organiserade.

Mojlighet att fa trana med dldre aldersgrupp/ hogre niva utefter narvaro, attityd och
prestation.

o 1 fyspassiveckan utefter individuell utveckling. Tranaren satter ihop grupper dar fokus ligger

pa deras framsta utvecklingsomraden off-ice.
e De juniorer som beddms kunna vara med och trdna med A-laget pa regelbundet erbjuds
Juniorkontrakt.

MATCHER

e Spela likt A-lag for att lattare slussa in spelare mellan juniorlagen och A-laget.

e Spelare som visat traningsambition och engagemang pa tréaning och match kan fa mer speltid.

e Matchning kan forekomma efter tranarens bedémning.
e Virepresenterar HCL och spelar/agerar efter klubbens véarderingar.
e Visar en professionell attityd fére, under och efter matcher.

SPELARSAMTAL

e Tva ganger per sasong haller ansvarig ledare ett spelarsamtal som dokumenteras med varje
spelare

e Fortlopande ska spelarna foljas upp for att hjalpa spelarna att fokusera pa det som behover
utvecklas och vad som kravs for en vidare utveckling inom féreningen.

FORSASONGSTRANING

e Startar upp en manad efter att forra sdsongen avslutas.
e Uppehall under juli manad, 4 veckor.
e 5ggr/vecka, obligatorisk narvaro.
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A-LAG

Som spelare och ledare i HCLs A-lag representerar du foreningen dygnet runt och ska vara en god
forebild i ishallen och ute i samhallet for barn, ungdomar och 6vriga som kommer i kontakt med
HCL.

MALSATTNING

Foreningens A-lag for herrar har som ambition att vara ett stabilt lag i Division 2 och dar
majoriteten spelarna har fatt sin ishockeyutbildning i féreningen. Varje spelare och ledare ska ges
forutsattningar till att na sin fulla potential.
Pa sikt vill HCL dven ha ett A-lag foér damer.

TRANING

A-laget jobbar dagligen for att utveckla spelarna och gruppen.

En bra daglig verksamhet grundar sig i att alltid vara val forberedd for traning, alltid ge 100% av
sin kapacitet for dagen. A-laget har regelbundet istréning, teori och videogenomgangar for att
halla den spelfilosofi som ar bestamd.

A-laget jobbar aktivt utefter den fysprofil som &r satt. Man testar regelbundet under sdsong av
spelarna for att halla kollen pa deras fysiska status. Kravbilden pa A-lagets fysvarden ar héga och
specificerade mot idrotten ishockey.

SPELARSAMTAL

e Tva ganger per sasong haller ansvarig ledare ett spelarsamtal som dokumenteras med varje
spelare

e Fortlépande ska spelarna foljas upp for att hjalpa spelarna att fokusera pa det som behover
utvecklas och vad som kravs for en vidare utveckling inom féreningen.

FORSASONGSTRANING

e Startar upp en manad efter att forra sdsongen avslutas.

e Uppehall under juli manad, 4 veckor.
e 5ggr/vecka, obligatorisk narvaro.
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