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Sekretesspolicy i TIF Boden

Varje medarbetare har rétt att kontakta och, i egen person, uttala sig for att lamna
upplysningar till media anonymt eller 6ppet med eget namn.

Trangfors IF:s styrelse kommer inte att efterforska kéllan bakom uppgifter i media.
Medarbetare som uttalar sig i media skall inte sdrbehandlas pa grund av sina yttranden.
Meddelandefriheten avser dock inte féreningshemligheter som omfattas av lagen om
”foretagshemligheter” eller omfattas av tystnadsplikt for foreningens anstillda ledamoter eller
medarbetare. Meddelandefriheten omfattar ej heller vad som i vidare mén omfattas av
”meddelandefrihet for offentligt anstdllda” enligt Offentlighets- och Sekretesslagen
(2009:400).

Varje styrelseledamot, sektionsmedarbetare, loneanstilld, arvodesavtalad eller idrottsutdvande
person skall 1 alla sammanhang upptrada som goda representanter och i foljsamhet till
Tréngfors IF:s virdegrundspolicy. Lojalitet mot Trangfors IF:s grundliggande etik och moral
skall vara fundamentet for alla verksamheter och relationer inom féreningen. Detta innefattar
dven relationer till media och dven i sociala medier.

Sekretessbelagda handlingar innebdr att man inte avsldjar interna foreningshemligheter
rorande foreningen Trangfors IF eller foreningens sponsorer, andra kundkontakter
innefattande prissattning, 16ner, utvecklingsarbeten och liknande.

Trangfors IF har beslutat att

A) Sekretessbelagda handlingar skall hanteras enligt foljande

1) Avtal mellan spelare/ledare och foreningen ar sekretessbelagda. Innehallet i avtalen kan be-
gdras ut av styrelsen, men skall for sekretessens skull annars bara vara kanda av fyra perso-
ner: (1) Spelaren (2) Sportchefen (3) Loneadministratéren (4) Ordféranden.

2) Paliknande satt skall avtal mellan féreningen och samarbetspartners hanteras.

3) Auvtalen skall forvaras inldsta pa sadant sdkert satt att dessa inte finns atkomliga for tredje
person.

4) Tystnadsplikt skall iakttagas av de som har kinnedom om avtalens innehall.

B) Fragor som ror enskild person inom foreningen kan vara av sekretessnatur.
1) Personens eventuella sjukdomstillstand.

2) Personens eventuella alkoholproblem.

3) Personens eventuella kriminella handlingar.

Dessa fragor av personkaraktir dr av sekretess och méste behandlas av styrelsen med extra
stor forsiktighet sa att inte felaktiga uppgifter far spridning till utomstaende.
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