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Föreningen – allmänt
• Vi är en breddförening

• Vi är stolta över både våra representationslag och vår ungdomsverksamhet

• Föreningen är öppen för alla som vill prova innebandy

• Föreningen utgörs av oss alla – inte bara av styrelsen
• Årsmötet – inte styrelsen – är högsta beslutande organ

• Vi ansvarar alla för föreningens utveckling och fortbestånd



Föreningens styrande dokument
• Föreningens stadgar

• Senaste uppdatering antagen 2021

• Föreningens policy med riktlinjer
• Antagen 2013

• Tas upp igen vid kommande årsmöte – föreningsstyrelsen planerar inga 
genomgripande förändringar

• Läs igenom dokumenten (finns på hemsidan)

• Om du vill förändra något, lämna en motion till årsmötet
• Tänk på att motioner ska lämnas in 30 dagar innan årsmötet 



Läget i föreningen
• Till årsmötet behövs nya krafter i föreningen

• Föreningen saknar valberedning
• Styrelsen har små möjligheter att själva utföra detta arbete

• Kontakta själva dem som du tror är lämpliga!
• Eller tipsa oss i nuvarande styrelse

• Vill man se vad det handlar om, välkommen på ett styrelsemöte!

• Föreningens årsmöte hålls i juni



Poster i föreningen
• Styrelse

• Ordförande
• Kassör
• Sekreterarare
• Ledamöter
• Väljs alltid på årsmötet
• Tag din möjlighet att vara med och påverka

• Valberedning

• Utbildningsansvarig

• Om frivilliga krafter finns till det, startar vi gärna upp kommittéer som kan 
samlas kring vissa frågor (ungdomslag, marknadsföring, etc.)



Läget i föreningen
• Representationslag på dam- och herrsidan

• 13 lag på barn-/ungdoms-/juniornivå
• Inklusive Innebandylek

• 4 dam-/flicklag

• 11 herr-/pojklag

• Spel företrädesvis i serier arrangerade av Västernorrlands 
innebandyförbund



Lagens ansvar för matcher
• Våra lag ansvarar själva för sina matcharrangemang

• Olika krav gäller för olika serier – föreningsstyrelsen har svårt att vara 
uppdaterad på alla detaljer

• Oerhört viktigt att lagen deltar på uppstartsträffar inför säsongsstart och tar 
del av information som kommuniceras från förbund och förening

• Viktigt att laget finns representerat på träffar med föreningen

• Vi är medvetna om att VIBF detta år inte hållit någon matchledar-
/domarutbildning för spelare födda 2008
• Innebär att det finns få domare att tillgå till sammandrag



Läget i föreningen
• Samverkan mellan lagen är viktig

• Tag kontakt lagen emellan!

• Ett bra sätt att få en verksamhet avpassat till var och ens egen nivå
• Samträningar

• Lån av spelare mellan lag



Lagen
• Stäm av i ledarstaben för att få en uppfattning om läget inför nästa 

säsong
• Hur ser det ut med spelare, ledare och övriga funktionärer?

• Vi vet att inställningen kan växla snabbt i synnerhet i de yngre åren

• Föreningen har fantastiska ledare men ingen pool av reservledare att 
tillgå



Ekonomi – lagen 
• Våra lag ansvarar själva för sina inkomster och utgifter

• Lagen måste anpassa utgifterna efter den kassa och de intäkter som finns

• Försäljningar och jobb hanteras i lagen

• Tänk på att ha en tillräcklig kassa vid säsongens slut

• Tänk på att olika serier kan innebära olika kostnader (GUD, JAS, högre 
divisioner på seniorsidan)



Ekonomi
• Lagens kassor tillhör – i formell mening – föreningen

• Föreningen är juridiskt ansvarig

• Föreningen kräver att de hanteras och bokförs på ett bra sätt

• Det är därmed inte upp till lagen att t.ex. låta kassan gå över till en 
annan förening, ge ersättning till ledare och spelare utan att det 
diskuterats med föreningsstyrelsen eller ta kostnader utan kvitto.
• Detta måste föregås av styrelsebeslut

• Vi kommer inte låta enskilda lags underskott drabba övrig verksamhet



Ekonomi
• Lagens bokföringar är del av revisionsunderlaget och 

• Bokföringarna måste vara Jerker eller Charlotte tillhanda senast den 7 
maj
• Pärm med underlag

• Sammanställning av intäkter och utgifter



Licens = försäkring
• Med licensen kommer en försäkring i Folksam
• I idrottsförsäkringen ingår bl.a.

• Akutvårdsersättning
• Tandskador 
• Invaliditetsersättning
• Telefontjänsten Råd och vård vid idrottsskador

• 020-44 11 11, vardagar 8 – 17

• Försäkringen gäller vid träning, tävling, match, turnering samt under resa 
till och från dessa aktiviteter

• Se Folksams sida för fullständiga försäkringsvillkor och mer information
• Stephanie Mitrović (föreningsstyrelse/A-lag dam) kan också ge mer information och 

råd



Trygga idrottsmiljöer
• Skapa trygga och inkluderande miljöer (sisuforlag.se)

• Vad har ni i ledarteamen tänkt på när ni tittat på materialet?

• Vi vill att alla ska känna sig välkomna i Timrå IBC

• Vi kommer under hösten att inleda ett arbete kring Trygga 
Idrottsmiljöer
• Också ett krav från Timrå IBC för LOK-stöd

https://utbildning.sisuforlag.se/rfsisu/idrottens-webbar/trygg-och-inkluderande-idrott/skapa-trygga-och-inkluderande-miljoer/


Sporthallen
• Om ni inte redan känner till den – bekanta er med utrymningsplanen

• Be matchvärdar titta på den inför arrangemang i hallen
• En (dålig) bild av planen finns under Dokument

• Önskemål har framförts om en skrivelse till Timrå kommun angående 
förbättringar vi önskar i Sporthallen

• Möjligen ger en prioritering från vår sida bättre möjligheter till 
framgång

• Vad anser ni skulle behöva förbättras?
• Och vad av detta tycker ni är viktigast?



Sporthallen
• Kom ihåg att någon ansvarig måste finnas på plats när vi hyr hallen.

• Om ordinarie ledare inte deltar, ska någon utses som ersättare
• Person över 18

• Ledare ansvarar för att dörren är stängd och låst efter sista träning
• Om ingen har träning direkt efter, utgå från att ni är sist

• Ledare ansvarar för att inga obehöriga finns i lokalen
• Utmärkt att många lag tagit för vana att hålla dörren låst under träning



Närvarorapportering
• Sker i laget.se

• Säkerställ korrekt inrapportering
• Stöd ges endast om minst en ledare är närvarande
• Stöd ges för deltagare mellan 7 och 25 år

• Särskilt viktigt att komma ihåg att närvarorapportera yngre ledare
• Exempelvis om en A-lagsspelare (under 25 år) kommer och hjälper till
• Ger extra stöd

• Kom ihåg att kryssa ur rutan ”LOK-aktivitet” i kallelsen vid
• Intresseanmälningar som följs av faktiska kallelser
• Föräldramöten
• Övriga aktiviteter för vuxna



Lärgruppsrapportering
• Sker i appen Idrottonline

• Ger extra resurs till föreningen

• Rapportera
• Planeringstid tillsammans

• Ledarträffar

• Andra tillfällen när ledarteam träffas 



Planering i ledarteamen – lärgrupper
• Tid för planering i ledarteamen ger en extra resurs till föreningen

• Denna tid måste dock redovisas

• Redovisning sker i Idrottonline
• De som inte har lösenord till Idrottonline kan få det av Jerker 

• Lärgruppsledare har lagts till för alla våra ledarteam
• Ansvarar för redovisningen

• En manual:
• https://support.idrottonline.se/support/solutions/folders/11000010745/page/

1?url_locale=

https://support.idrottonline.se/support/solutions/folders/11000010745/page/1?url_locale=
https://support.idrottonline.se/support/solutions/folders/11000010745/page/1?url_locale=


Ny leverantör av material
• Avtal har slutits med Klubbhuset/Oxdog

• Ersätter tidigare avtal med Stadium/Craft

• Nytt avtal giltigt från 2023-06-01

• Klubbhuset kommer till Timrå i augusti
• Möjlighet att prova produkter

• Mer information kommer!
• Håll utkik bland utskick
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