Tibro KK

Tibro Konstakningsklubb ar en valetablerad idrottsforening i Tibro Kommun,
grundad 1967 av Lars Gustavsson. Alla medlemmar ar lika vardefulla och
alla bidrar till klubbens valbefinnande och framatanda

Vi satsar hart pa att bedriva en verksamhet med hog kvalité.

Varat mal ar att utveckla konstakare i alla aldrar och pa olika nivaer.



Foraldrainformation
konstakning

Foraldrar med kunskap och kompetens




Foraldrainformation

s*Kunskap

En forstaelse for komplexiteten i konstakning

*Kompetens

Forsta och hantera rollen som idrotts/konstakningsforalder

s»Sjalvklart =2 Vi-klart

Alla ska forsta



Fordelar Konstakning

* Allsidig traning * Utveckling
o [omsE Gl * Lara sig hantera med och
o Koordination motgéng

o Gymnastik
o Rérlighet * ...och mycket mer
o Styrka

o Kondition

o Rytm, musikalitet

e Kamrater
* Roligt



Tranarroll

* Representerar kunskap och expertis inom konstakning

» Utvecklar akare utifran deras niva, forutsattningar och mal

» Ansvarar for att traningarna haller hog kvalitet

* Har en tydlig struktur for klubben, forankrad hos styrelsen

* Planerar sasongens aktiviteter och traningar

* Aktivt soker ny kunskap genom utbildningar och fortbildningar
* Formedlar relevant information tydligt och effektivt

* Fungerar som forebilder for akarna

* Visar respekt for alla manniskor, gillar mannsikor



Foraldraroll

» Forstaelse for sporten, kunskap
» Respekterar de olika rollerna i konstakning
Tranare, styrelse, domare, akare, andra foraldrar m.m.
= Respektera rama, regler (klubb, SKF)
» Stotta era barn i sin idrott
= Acceptera struktur och planering som klubben har
» Forstaelse av utveckling av akare ( alla ar olika)
=" Din/Er rolli klubben



Styrelsen roll

* Tycka om konstakning

« Gemensamt syfte (arsmote, tranare, aktiva, styrelse)
» Skapa forutsattningar for att na uppsatta mal

* Etablera ramar och regler for en valfungerande klubb
* Visa respekt for alla inom klubben

* Vara medveten om de resurser som kravs for att uppna klubbens
malniva



Akarens roll

* Tycka om konstakning

= Acceptera, forsta ramar/regler i grupp och klubben
- Tider

- Lyssna, harma

= Kamratskap

" | ara sig om sporten

*" Forsta medgang och motgang (mha tranare, foraldrar)



Kommunikation

Den viktigaste nyckeln for en val fungerande klubb!
e Styrelse

* Tranare

e Akare

* Foraldrar

Typ av kommunikation:

Samtal, diskussioner, instruktioner, information, feed-back, asikter
Former:

Konversation, kroppssprak, mail, sms, intern kommunikation



Gruppstruktur

Sk-skola 1-2 ggr/v
Konstakningsskola 3+1
Utvecklingsgrupper U3, U4
Utvecklingsgrupper U5, U6

A-niva

Grundlaggande fardigheter

Grundlaggande fardigheter
Fardighetsniva

Krav/ Kunskap for A-akare
Tavlingsprotokoll/ Test



Vinnande koncept

o Hog kompetens pa tranare!!

o Tranare samarbetar (rod trad)

o Organiserar traningar efter akare behov oavsett grupptillhorighet
o Manga pa 1s

o Uppmarksamhet ALLTID
o Uppmarksammad 1 tid ,kan variera efter behov

o Stimulerande miljo (tempo, intensitet, ser bra akare)



Vinnande koncept

o Inlarning: 'V (visuell) visar akare kan hiarma
A (auditiv) pratar
K (kinestetisk) formedlar fysisk kansla

* De viktigaste sinnena fOr inlarning ar involverade, alla barn ar olika

o Feed-back: Ar sorterad, innebir bara information som dkare har nytta
av for att utvecklas



Tavlingsstruktur

Slingauppvisningar

System 1-4 (4 ar hogsta niva)

Inom varje system farger

Inom varje farg aldersindelning



Hur mycket ska man trana?

Beror pa flera parametrar:

= Alder

= M4l, Vilja

= Resurser (klubb, famil))
* Traningsniva

Ar det farligt att trana mycket?

Var uppfattning ar; Nej inte om det gors pa ratt satt, med ratt
kompetens.
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