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Vart miljéansvar

Som férening tar vi vart ansvar i skapandet av ett hallbart samhalle. Var policy ligger till
grund for vart hallbarhetsarbete. Policyn uppdateras och kan férandras over tid. Vi ser det
som en viktig uppgift att bidra med det vi kan for att paverka miljon positivt. Detta gor vi:

oy

°<~ Vara partners/sponsors avtal levereras i mojligaste man digitalt, sa dven andra avtal
och fakturor. Detta for att minimera papperskonsumtionen.

oy

°<" Vi uppmuntrar vara lag att samaka till matcher och traningar, for att minimera resandet
och utslappen.

Yy

°<" Vi kéllsorterar i den man vi kan i vara kiosker, pa kansliet och pa var arena.

S5 FP A

°<" Vi atervinner matchklader inom foreningen sa lange det ar mojligt. Klader som inte
langre anvands skanks till valgérande andamal.

oy

°<" Foreningen ar med i Pantamera och vi uppmuntrar vara medlemmar att lamna sin pant
till atervinning.

Vart sociala ansvar

| féreningen manar vi om varandra och andra vi moter genom att:

2% .

°<" Efterleva var vardegrund i verksamheten.

273 o . .

°<" Arbeta med en organisation som ar utvecklande ur ett demokratiskt och jamstallt
synsatt.

™y

°<" Erbjuda extra fysisk aktivitet till vara medlemmar fran 10 ar och uppat i form av
Vintertraning, Fystraningar & Plustraningar

S :
°<" Vi erbjuder arsvis vara ledare kompetensutveckling, samt domarutbildning for vara
ungdomar och dven ledarutbildning till de Ungdomsspelare som vill bli ledare




2% s o L . .
°<" Vi ar delaktiga i en annan férenings fina arbete for samhallsnyttan, och samarbetar
med dem i manga fragor.

O

b2 Vi vill ge tjejerna i foreningen en fin grogrund for framtiden och samarbetar med
foretag och verksamheter i samhallet. Genom besok, information och deltagande i deras
event hjalper vi till att knyta framtida kontakter med syfte att skapa ev. arbetstillfallen for
dem. Vi vill behalla vara medlemmar pa orten aven efter fotbollskarridren.

Var organisation

Vi arbetar hela tiden for att utveckla var verksamhet, idrottsligt, socialt och organisatoriskt.
Vi vill att var verksamhet ska vara hallbar 6ver tid, for vara medlemmar och fér samhallet.

2% , . :
°° Ldpande utvardering av vart arbete och var verksamhet

2 : : N i} i} .
°«" Standig utveckling av foreningen for att kunna mota nya krav och samhallsbehov

O

3 . n . N ! o
°< Kontinuerlig uppdatering och revidering av vara styrdokument och var vardegrund
ry
°<" Kontinuerlig implementering av vara styrdokument och var vardegrund i alla led, fran
styrelsen- ledare-féraldrar -spelare.
2 .
°<" Vi arbetar standigt med att bibehalla goda kontakter med kommun och naringsliv som
stottar oss i var verksamhet.
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