SUNNANA SPORTKLUBB

STADGAR

For den ideella féreningen Sunnana Sportklubb med hemort i Skelleftea
kommun.
Bildad 1939 pa Soderkafeet, Skellefted.

Stadgarna senast faststallda/ &ndrade av arsmote 2021-03-14.

Sunnana SK vill vara

En férening som har viljan, férmagan och modet att standigt
utvecklas for att i allt hégre grad kunna bidra till manniskors:

* valbefinnande
* vilja, mod och férmaga att vara medskapande

* tilltro till den egna formagan att lara och tillsammans igemenskap
astadkomma positiva forandringar

En férening som ger mojligheter att bedriva verksamhet med hdg
kvalitet aret runt.



Sunnana SK vill verka for ....

Sjalvtillit och utvecklingskompetens hos manniskor.

En skapande, medskapande och larande grundhallning
hos manniskor.

Gemenskaper byggda pa tolerans, dialog och tilltro att
tillsammans kunna astadkomma positiva forandringar.

Utveckling av en stark och sjalvstandig civil sektor i samhéllet.

Skapande av miljoer som bidrar till manniskors mojligheter att
leva friska och produktiva liv.

En forening som ger mojlighet att bedriva verksamhet, med allthégre
kvalitet, aret runt.

Sunnana SK:s grundvarden
Stark tilltro till manniskans potential att utveckla
godhet, empati och kreativitet.

Manniskan behdver miljéer som ger majligheter till
gemenskap, lek, larande och ett liv i sjalvtillit.

Grunden till framgang ar den manskliga férmagan att
skapa det som leder till utveckling och framgang.

En skapande, medskapande och larande grundhallning
har barighet oberoende av nuldgen och framtidsambitioner.



Vi delar in var idrott

Vi bedriver organiserad verksamhet fran och med sju ars alder. Vi har
speciella pedagogiska riktlinjer anpassade till och med avseende pa
barn och ungdomars behov och inlarningsformagafér de olika aldrarna.
Med hjalp av fotboll arbetar vi med att stdrka ungdomars sjalvtillit och
egenmakt.

Var verksamhetsidé

Alla som vill skall f& spela fotboll i Sunnana, oberoende av
ambitionsniva. Vi skall erbjuda utveckling for vara spelare och ledare
som manniskor i alla avseenden.

Vi har en stark tilltro till manniskans potential att lara och utvecklas.

| Sunnana forsoker vi fostra medlemmarna till medskapande méanniskor.

Allt mindre av... Allt mer av ...
Konsumerande Medskapande

- Maste +Vill

- Passiv + Aktiv

- Drabbad + Paverkande

- Utsatt for + Del av/i

- Offer for + Ansvarig

- Overlatande + Understddjande

- Last i sitt lage + Later sig paverkas



Aktiv utveckling av manniskor och
verksamhet genom medskapande

Vi avser att trana spelare och tranare i det vi kallar
utvecklingskompetens:

Formagan att skapa, skaffa, omvandla och anvanda kunskap, energi och
lust for att uppna och uppfylla ambitioner

Speciell traning avser kdrnkompetenserna:

Medskapandeformagan

Dialogférmagan

Formagan att skapa tillit

Larandeférmagan
Vi har ett dokument som heter "Vart Spel". Detta revideras kontinuerligt
och ar utgangspunkt for lagen, spelarna och tranarna vad galler
utvecklingsarbetet.
Sunnana vill vara en del av det civila samhallet. Vi vill vaxa oss starka av
egen kraft, vilket innebar en stark integritet och identitet. Vi vill utveckla

medmanniskor som tar stort ansvar for sig sjalva och andra i samhaéllets
gemenskaper.



ALLMANNA BESTAMMELSER

1 § Andamal

Foreningen skall bedriva foéljande idrotter och verksamhet: Tavlingsidrott i fotboll for
flickor/damer och pojkar/man.

| 6vrigt inga begransningar pa idrotter med avseende pa motion och annan
verksamhet.

Foreningen skall i sin verksamhet aktivt verka for en dopingfri idrott.

2 8§ Sammansattning
Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som
medlemmar.

3 8 Tillhdrighet m m

Foreningen ar medlem i féljande specialidrottsforbund (SF):

Svenska Fotbollférbundet och ar darigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund
(RF).

Foreningen tillhor dessutom de distriktsforbund (DF) inom vars omrade foreningens
hemort ar belagen samt vederbérande specialidrottsférbund (SDF) inom det SF-
distrikt dar foreningens hemort ar belagen.

Foreningen ar skyldig att félja namnda organisationers stadgar,
tavlingsbestammelser, dvriga bestammelser och beslut fattade av 6verordnat
idrottsorgan.

P& begaran av RF eller vederborande SF-, SDF- eller DF- styrelse ar foreningen
skyldig att stalla féreningens handlingar till forfogande samt lamna av dessa organ
begarda uppgifter.

4 § Beslutande organ
Foreningens beslutande organ ar arsmotet, extra arsmote och styrelsen.

5 8§ Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen eller om styrelsen sa beslutar av tva
styrelseledaméter gemensamt eller av en eller flera sarskilt utsedda personer.

6 8Verksamhets- och rakenskapsar
Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr o m 1 januarit o m
31 december.

7 8§ Stadgetolkning mm

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte &r
forutsedda i stadgarna, hanskjuts fragan till nastkommande arsmoéte.

| brAdskande fall far fragan avgoras av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i féreningen att i fraga om tillampning
av dessa stadgar inte vacka talan vid allman domstol. Tvist om tillampning av
stadgarna skall i stallet avgoras i enlighet med inom idrotten angiven ordning.



8 8§ Stadgeéndring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet
avgivna roster.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av saval medlem som styrelsen.

9 § Uppl6sning av féreningen

For upplosning av forening kravs beslut av arsmote med minst 2/3-delar av antalet
givna roster. | beslut om upplésning av foreningen skall anges att foreningens
tillgangar skall anvandas till bestamt idrottsframjande andamal.

Beslutet, jamte bestyrkta avskrifter av styrelsens och arsmotets protokoll i arendet,
samt revisionsberéattelse jamte balans- och resultatrakningar, skall omedelbart
tillstallas vederbérande SF.

FORENINGENS MEDLEMMAR

10 8 Medlemskap
Medlemskap har endast den som har betalat in medlemsavgift till Sunnana SK.

11 § Uttrade

Medlem som vill uttrdda ur féreningen, skall skriftigen anmala detta till styrelsen och
anses darmed omedelbart ha lamnat foreningen. Inbetald medlemsavgift aterbetalas
ej.

12 § Uteslutning mm

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning &n att denne motarbetat
foreningens verksamhet eller andamal, eller uppenbarligen skadat féreningens
intressen.

Beslut om uteslutning far begransas till att omfatta viss tid. Sadan tidsbegransad
uteslutning far som mest omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i stallet meddela
medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen, inom viss tid
dock minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som foranlett att
medlemskapet ifragasatts. | beslutet skall skalen harfor redovisas samt anges vad
medlemmen skall iaktta for 6verklagande. Beslutet skall inom tre dagar fran dagen
beslutet skriftligen tillstallas den berdrde. Beslut om uteslutning eller varning skall
fattas av foreningens styrelse och far av den berorde 6verklagas enligt reglerna i
RF:s stadgar.

13 § Medlems ansvar, rattigheter och skyldigheter

Som medlem i Sunnana SK forsoker man vara ansvarig, paverkande och aktivt
medskapande for att vi skall utvecklas och na vara ambitioner.

Medlem skall folja féreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan
samt folja i 3 8 nAmnda organisationers stadgar, bestammelser och beslut.
Medlem har inte ratt till del av féreningens behallning eller egendom vid uppldsning
av foreningen. Medlem skall betala medlemsavgift senast den 31 mars, samt de
ovriga avgifter som beslutats av foreningen.



14 8§ Deltagande i den idrottsliga verksamheten
Medlem har ratt att delta i féreningens idrottsliga verksamhet under de former som
ar vedertagna inom idrotten och p& samma villkor som galler fér 6vriga medlemmar.

ARSMOTET och EXTRA ARSMOTE

15 8§ Tidpunkt, kallelse

Arsmétet, som &r féreningens hogsta beslutande organ, hélls senast den 31 mars
eller den tidigare tidpunkt som styrs av serietillnorighet, pa tid och plats som
styrelsen bestammer.

Kallelse till arsmotet skall av styrelsen senast tre veckor fore motet tillstallas
medlemmarna, eller kungéras i ortspressen. Vidare skall kallelse jamte forslag till
foredragningslista anslas i klubblokal eller pa annan lamplig plats. Har forslag vackts
om stadgeéndring, nedlaggning eller sammanslagning av foreningen med annan
forening eller annan fraga av vasentlig betydelse for foreningen eller dess
medlemmar skall det anges i kallelsen.

Verksamhets- och forvaltningsberéattelser, revisorernas beréttelser,
verksamhetsplan med ekonomiska ramar samt styrelsens forslag och inkomna
motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgangliga for medlemmarna senast
en vecka fore arsmotet. | kallelsen skall anges var dessa handlingar finns
tillgangliga.

16 § Forslag till arenden att behandlas av arsmotet

Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmotet.

Forslag fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmotet.
Styrelsen skall till arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver forslaget.

17 § Rostratt samt yttrande- och forslagsratt paarsmotet

Medlem som har betalat forfallna medlemsavgifter och under motesaret fyller lagst
fiorton ar har rostratt pa mote.

ROstratten ar personlig och far inte utdvas genom ombud.

Medlem som inte har rostratt har yttrande- och foérslagsratt pa motet.

18 § Beslutsmassighet
Motet ar beslutsméssigt med det antal rostberattigade medlemmar som ar
narvarande pa motet.

19 § Beslut och omréstning

Beslut fattas med hjalp av bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter
omrostning (votering). Med undantag for de i 8 § forsta stycket och 9 § namnda
fallen avgors vid omrdstning alla fragor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan
vara antingen absolut eller relativ. Val avgdrs genom relativ majoritet. Med relativ
majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet roster ar vald (valda)
oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna réster.

For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an halften
av antalet givna roster. Omrostning sker 6ppet. Om rostberéttigad medlem begéar
det skall dock val ske slutet.
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Vid omrdstning som inte avser val galler vid lika det forslag som bitréads av
ordféranden vid motet, om han ar rostberattigad. Ar han inte rostberattigad avgor
lotten. Vid val skall i handelse av lika rostetal lotten avgora.

20 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberattigad medlem av féreningen.
Arbetstagare inom foreningen far dock inte véljas till ledamot av styrelsen eller till
revisor i féreningen.

21 8 Arenden vid arsmotet.
Vid arsmotet skall féljande behandlas och protokollféras:

Faststallande av rostlangd for motet.

Val av ordférande och sekreterare for motet.

Val av protokolljusterare och rdstréknare.

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

Faststallande av foredragningslista.

a) Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret.

b) Styrelsens forvaltningsberéattelse (balans- och resultatrakning) for det senaste

verksamhets-/rakenskapsaret

7. Revisorernas berattelse 6ver styrelsens férvaltning under detsenaste
verksamhets-/rakenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

9. Faststallande av medlemsavgifter.

10. Faststallande av verksamhetsplan samt behandling av budget foér det
kommande verksamhets-/rakenskapsaret.

11. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.

12. Val av ledamoéter i styrelsen for en tid av 2 ar, och eventuella fylinadsval.

13. Val av revisor for en tid av 1 ar. | detta val far inte styrelsens ledamoter delta.

14. Val av 3 ledamoter i valberedningen for en tid av 1 ar, av vilka en utses till
ordférande.

15. Ovriga fragor

ogrwWNE

Beslut ifrdga om stdrre ekonomisk betydelse for féreningen eller medlemmarna far
inte fattas om den inte finns med i kallelsen f6r motet.

22 § Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extraarsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmote nar en revisor eller minst en tiondel av
foreningens rostberattigade medlemmar begar det. Sadan framstallning skall
avfattas skriftligen och innehalla skalen fér begaran.

Nar styrelsen mottagit en begéaran om extra arsmote skall den inom 14 dagar utlysa
sadant mote att hallas inom tva manader fran erhdllen begéaran. Kallelse med forslag
till foredragningslista for extra arsmote skall tillstallas medlemmarna senast sju
dagar fére matet eller kungoras inom samma tid i ortspressen. Vidare skall kallelsen
med forslag till foredragningslista anslas i klubblokalen eller pa annan lamplig plats.



Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsméte far de som gjort
framstallningen vidta atgarder enligt foregaende stycke.

Vid extra arsmote far endast det som foranlett motet upptas till behandling.

Om rostratt pa extra arsmote och om beslutsmassighet vid sddant moéte galler vad
som sagsi 17 8 och 18 8.

VALBEREDNINGEN

23 § Sammansattning, aligganden

Valberedningen bestar av ordférande och 2 dvriga ledamoter valda av arsmotet.
Som stdd till valberedningen tillsatts en styrelseledamot, som ej star pa tur att
omvaljas. Valberedningen skall vid arsmoétet presentera kandidaterna till de olika
valen.

REVISORER

24 8§ Revision
Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av rakenskaper, arsmétes- och
styrelseprotokoll och dvriga handlingar.

Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rdkenskaper for det senaste
verksamhets- och rakenskapsaret samt till styrelsen 6verlamna revisionsberattelse
senast 14 dagar fére arsmotet.

STYRELSEN

25 8§ Sammansattning
Styrelsen bestar av 7 ledamoéter. Styrelsen konstituerar sig genom att besluta
om ansvarsomraden, uppgifter och arbetssatt.

Styrelsen utser inom sig ordférande, vice ordférande, sekreterare, kassor
samt ansvariga inom 6vriga funktioner/omraden.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sadan ledamot har inte rostratt
men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsrétt.
Denne far utses till befattning inom styrelsen.

26 8 Styrelsens aligganden
Nar arsmotet inte ar samlat ar styrelsen féreningens beslutande organ och ansvarar
for foreningens angelagenheter.

Styrelsen skall - inom ramen for RF:s, vederbdrande SF:s och dessa stadgar - svara
for foreningens verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas
intressen.
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Det aligger styrelsen sarskilt att:

tillse att for féreningen gallande lagar och bindande regler iakttas,
verkstalla av arsmotet fattade beslut, planera, leda och fordela arbetet inom
foreningen, ansvara for och forvalta foreningens medel, forbereda arsmote.

27 § Kallelse, beslutsmassighet och omréstning
Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, eller da minst halva antalet
ledamoéter har begart det.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och d& minst halva antalet
ledamater ar narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av styrelsens
samtliga ledamoter ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

| bradskande fall far ordféranden besluta att arende skall avgoras genom
telefonsammantrade.

Om sarskilt protokoll inte upprattas skall sadant beslut anmalas vid det narmast
darefter follande sammantradet. Vid sammantrade skall protokoll féras. Protokoll
skall justeras av motesordféranden eller av en sarskild utsedd protokolljusterare.
Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

28 § Overlatelse av beslutanderatten
Styrelsen far overlata sin beslutanderéatt i enskilda arenden eller i vissa grupper av
arenden till arbetsgrupper.

Den som fattat beslut med stéd av bemyndigande enligt féregaende stycke skall
fortlopande underratta styrelsen harom.

ARBETSGRUPPER

29 8§ Arbetsgrupper
Under huvudstyrelsen kan arbetsgrupper finnas.
Tillsatts i samrad med huvudstyrelsen.

Arbetsgrupper kan vara:
Anlaggningsgrupp
Dam- och herrgrupp
Ungdomsgrupp

Ordférande arbetsgrupper bor, inga i huvudstyrelsen.
Arbetsgrupper skall ha ett speciellt syfte med sin sammanséttning, och
bemannas pa ett sddant satt att dess ambitioner uppnas.

Uppfdljning gérs genom protokollférda moéten, samt i huvudstyrelsen.
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