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Alla får vara med!  

 
Föreningen bedriver innebandyträning och för ungdomar. 

 
Vi vill: 
 

➢ ha lag i alla åldrar och tränare i förhållande på minst 1 på 10 spelare. 
• Vi startar nya lag varje eller varannan höst samt delar upp de som är två 

årskullar inför uppflytt till blå nivå. Vi tar in föräldrar som ledare och stöttar 
så de blir kompetenta ledare för sina lag. 
 

➢ ha utbyte av spelare mellan åldersgrupper 
• För att våra spelare ska ha optimal utvecklingskurva ger vi alla möjlighet att 

spela med de som är äldre. Detta skapar också en större föreningskänsla. 

 
➢ att tränarna träffas och utbyter erfarenheter 

• Ledarna får då stöttning av varandra och kan både be om hjälp och ge råd. 
Det gynnar spelarna och föreningskänslan. 

 
➢ ha väl utbildade tränare 

• Alla ledare får gå relevant utbildning på RF-SISU så de har adekvat 
utbildning för att stötta och leda våra spelare i en optimal utveckling inom 
innebandyn. 

 
➢ starta minst ett flicklag varje år 

• Vi har som mål att i alla åldrar ha ett lag med bara flickor. Det gynnar 
föreningen och innebandyn i hela regionen. Vi vill ha mer jämlikhet, det här 
är ett sätt att få det. 

 
➢ följa barnkonventionen och ”Innebandy vill” 

• Vi lyssnar på våra spelare och låter de komma med förslag och tyckanden. 
Vi skapar förutsättningar för livslångt idrottande. Vi kämpar för en mer 
jämlik och inkluderande idrott. 

 
➢ vara en stabil förening så vi bör ha en stabil ekonomi därför är målet 

att ha minst 100 000 kr i rörelsekapital.  
•  Vi är en ny förening och målet från början var att ekonomin inte ska stå i 

vägen för barns idrottande. Varje lag står för sina egna kostnader, oavsett 
ålder. Varje år gör vi något för att öka på föreningen ekonomi, som tex en 
cup eller försäljning. Vi söker de bidrag vi har rätt till, som hyresbidrag, LOK 
och kommunalt aktivitetsbidrag. 


