Var policy ang. foreningsdemokrati.

Medlemmar kallas/inbjuds alltid till vara arsmoten via hemsida/facebook c:a 3 v. innan
mote. Det finns ocksa tillgdngliga protokoll med inbjudan hos resp. sektioner.

| stadgar finns noterat att sektioner och arbetsgrupper ska vara representerade i styrelsen.
Vi forsoker fa saval kvinno- som mansrepresentation i styrelsen. Aldersblandad
representation uppmuntras.

| styrelseuppdrag ingar saval skyldigheter som rattigheter.

Pa arsmotet kan medlemmar paverka val av styrelserepresentanter.
Dessutom informeras medlemmar om mojligheten att foresla forandringar/forbattringar i
verksamheten genom att Iamna motioner till arsmotet.

Alla medlemmar oavsett alder har rostratt vid arsmotet och kan alltsa darmed paverka
verksamheten.

Vid arsmotet faststalls bl. a. budget, verksamhetsplan och t. ex. medlemsavgiften for
foreningen kommande ar.

Protokoll fran motet finnas bl. a. pa var expedition och hos sektionerna.

Korta referat fran vara moten finns pa hemsidan och facebook.

Fler kvinnor behovs i vara verksamheter! Styrelse, valberedning, sektioner samt
arbetsgrupper har har ett ansvar.

Ett medlemsmote ytterligare/ar genomfors for att bl. a. gora ekonomisk avstamning och
uppfoéljning.

Alla vara styrelsemoten ar 6ppna for vara medlemmar. Dar har alla yttranderatt.
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