
Föräldramöte P15 – 25 september 2025 

 

#GUTS – Föreningens värdegrund 

• Glädje – Här har vi kul, skrattar åt oss själva och längtar efter att träffas igen. 

• Utveckling – Vi hjälper varandra att hitta rätt utmaningar och att nå våra mål. 

• Trivsel – Hos oss får alla vara den de är, ta ansvar och hitta sin plats i gruppen. 

• Samhörighet – Alla ska känna sig välkomna, oavsett kön, läggning eller 
fysiska/psykiska förutsättningar. 

Glädjen är grunden som bidrar till utveckling, trivsel och samhörighet – men det sker inte 
av sig själv. Vi behöver arbeta med dessa punkter kontinuerligt för att nå framgång som 
lag, både på och utanför planen. 
Vi ledare står självklart bakom föreningens värdegrund och den ska genomsyra allt vi gör 
för grabbarna. 

 

Laget 

Just nu består laget av 25 spelare. Det innebär att vi tappat några sedan förra säsongen. 
Orsakerna har varierat: 

• Vissa har logistiska utmaningar (t.ex. lång resväg från stan). 

• Några har valt att pausa för att satsa på andra sporter. 

• Andra har tillfälligt tappat intresset för innebandy. 

Vi hoppas att flera hittar tillbaka och att intresset för innebandy växer. Känner ni föräldrar 
till klasskompisar som är nyfikna men inte har börjat spela ännu, tipsa gärna om vårt lag. 
Det är aldrig för sent att börja! 

 

Träningar 

Från och med oktober gäller ordinarie träningstider: 

• Tisdagar kl. 18:30–19:30 

• Torsdagar kl. 17:00–18:00 

Vi ber att grabbarna är på plats i hallen minst 15 minuter innan träningen. Eftersom vi 
bara har en timmes halltid går tiden väldigt snabbt, och vi vill hinna köra uppvärmningen 



innan träningstiden börjar. På så sätt kan vi lägga den värdefulla halltiden på övningar 
och spelmoment. 

Vi är medvetna om att onsdagstiden är tidig och kan vara svår att få ihop med 
vardagslogistiken, men försök ändå få iväg grabbarna i tid, det underlättar mycket för 
träningarna. 

 

Matcher 

Med nuvarande trupp går vi ner till två lag i seriespelet. 

• Ett matchlag består av 9 spelare inkl. målvakt. 

• Vi väljer detta upplägg för att undvika för mycket bänktid. 

• Erfarenheten från förra säsongen är att sjukdomar och frånvaro nästan alltid 
förekommer, vilket gör att de flesta som kan och vill spela, kommer få möjlighet 
varje helg. 

Positioner: 

• Ingen har en fast position. Alla kommer få spela både back och forward. 

• Vi vet att vissa föredrar en position framför den andra, men i den här åldern är det 
viktigt att testa båda. 

• Förra säsongen strävade vi efter en 50/50-fördelning, i år blir det inte lika exakt 
men principen är densamma. 

Målvakt: 

• Ingen tvingas stå i mål på match, men vi vill gärna att så många som möjligt 
provar på träning. 

• De som vill stå på match kommer ha förtur till att stå även på träning. 

Samlingstid: 

• Samling sker 40 minuter före matchstart. 

• Syfte: hinna byta om i lugn och ro, gå igenom taktik och ha en ordentlig 
uppvärmning. 

• Vi upplevde att det ibland tummades med samlingstiden förra säsongen, vi 
önskar att den hålls bättre i år. 

Bortamatcher och skjuts: 

• När ni svarar på kallelsen, utgå från om er son kan spela eller inte. 



• Skjuts kan med största sannolikhet alltid ordnas, ni behöver inte ta hänsyn till om 
ni själva kan köra. 

 

Kallelser 

Vi fortsätter med samma rutin som förra året. 

 

Storvretacupen 

Vi deltar i Storvretacupen 5–6 januari. 

• Tre lag är preliminärt anmälda. 

• Det kan bli aktuellt att gå ner till två lag beroende på antal spelare. 

• Mer information kommer längre fram. 

• Arbetspassen kommer förmodligen vara i perioden före vi själva spelar dvs 
mellan 2-4 januari. Vi får återkomma mer kring detta längre fram också. 

 

Arbetspass 

Under höstterminen har vi tilldelats: 

• Ett matchvärdskap på en av herrarnas SSL-matcher. 

• En kioskhelg i Ärentunahallen. 

Caroline kommer skicka ut ett arbetspass-schema, på samma sätt som förra säsongen. 

• Viktigt: fyll i schemat så snart som möjligt för att underlätta administrationen. 

• Ju snabbare alla gör sin del, desto smidigare blir det för Caroline. 

• Det här är en del av att vara med i Storvreta IBK, om vi hjälps åt blir det enkelt för 
alla. 

 Just nu hanterar Caroline arbetspassen ensam. Finns det någon som kan tänka sig att 
stötta henne i detta? Hör gärna av er! 

 

Ekonomi 

Lagkassan är på ca 5 000 kr. 
Behov framöver: 

• Nya bollar. 



• Ny målvaktsutrustning (killarna växer snabbt ur de befintliga). 

Efter dessa inköp blir kassan nästan tom. 
Vi skulle därför gärna se förslag på en gemensam försäljningsaktivitet eller liknande för 
att fylla på kassan, t.ex. för framtida cuper. Har ni idéer, kontakta oss ledare. 

 

Bingolotter 

Lucas har valt att ta en paus från innebandyn, och hans pappa har tidigare ansvarat för 
hanteringen av Bingolotter. Vi behöver därför 1–2 föräldrar som kan ta över den 
uppgiften framöver. 

Om du kan tänka dig att hjälpa till, kontakta någon av oss ledare. 

 


