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Inledning

Detta dokument ar Stockholms Roddforenings plan for att férebygga,
forbereda sig pa samt hantera och ta sig igenom en kris.

Dokumentet ar skrivet pa svenska, men for dig som ar engelsktalande och vill
ha en djupare information, hanvisar vi till att ta kontakt med din ledare eller
nagon fran Stockholms Roddférenings styrelse.

Styrelse ansvarar for att dokumentets innehall &ar aktuellt och uppdaterat
samt att féreningens medlemmar informeras om planen.

Introduction

This document is Stockholm Rowing Association's guiding plan to prevent,
prepare for and cope and get through a crisis.

This document is written in Swedish, but if you are English speaking and
want a deeper detail, we refer you to contact your coach or someone from
Stockholm Rowing Association's Board of Directors.

The Board of Directors is also responsible for the contents of the document
are current and updated, and that the content is disseminated and understood
(at a reasonable level) within the association.
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1 Sammanfattning

Vid svarare olyckor och/eller dodsfall

a) Hjalp den skadade

b) Larma, ring 112

c) Sparra av omradet

d) Finns vittnen

e) Kontakta SRFs beredskapsgrupp

f) Kontakta anhoriga eller andra anhoriga

Brand

a) Réadda personer och djur

b) Varnaandra

c) Larma, ring 112, om branden inte direkt kan slackas

d) Slack om det ar mojligt

e) Begrdnsa om mojligt brandens omfattning genom att stédnga dorrar och fonster

Mobbning/krankande sarbehandling

a) Mobbning och/eller annan kréankande sarbehandling accepteras inte

b) Anmal misstanke om eller bekraftad mobbing eller krankande sarbehandling
c) Utred och vidta atgarder

Doping

a) Doping accepteras inte

b) Informera styrelsen eller ndrmaste ledare vid misstanke om doping
c) Utred och vidta atgarder

Skadegorelse, stold, oversvamning

a) Anmal upptéckt av stold och/eller skadegorelse till styrelsen

b) Om vittnen finns: anteckna kontaktuppgifter och informera styrelsen

c) Vid stopp i avloppet efter uthyrning: meddela foreningens uthyrningsansvarige
d) Vidta atgarder

Beredskapsgrupp

a) En sérskild beredskapsgrupp inrattas for fordjupad hantering av kriser

b) | gruppen ingar personer med sakkompetens inom olika krisomraden.
Deltagarnas namn finns i bilaga till krishanteringsplanen samt anslaget pa
foreningens anslagstavla och pa foreningens hemsida.

Information

a) Information ska vara saklig och korrekt

b) For att undvika att motstridiga uppgifter sprids ska sa langt det &r mojligt endast
en person lamna information eller gora uttalanden
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2 Risker och Kriser

Rodd &r en fantastisk aktivitetsutdévning dar hela kroppen far arbeta och
hallas i gang, samtidigt som frisk luft och nara-natur upplevelser &r ett stort
plus for utdvarens valbefinnande.

| Stockholms Roddférening ar vi mana om manniskors hela valbefinnande.
Vi ser inte bara svara olyckor och dédsfall som en orsak till en kris utan dven
andra fysiska och psykiska faktorer kan orsaka kriser.
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3 Svarare olycka och/eller dodsfall

3.1 Nar olyckan och/eller dodsfallet precis har hant!

Hjalp forst den/de drabbade

Hjalp omgaende den/de drabbade dar du ser att en insats kan goras direkt.
Om ni ar flera som kan hjalpa till, se dven till sa att ni utser en person som
ansvarar for arbetsfordelning mellan er. Detta sa att dubbelarbeten kan
undvikas och ddarmed 6ka effektiviteten pa den hjalp som kan ges direkt.
Lamna inte den/de skadade ensammal

Hjalp kan vara i form av att ge lugn, fysisk kontakt, en varm filt, ett glas vatten
etc.

Larma 112

Larma hjalp i form av ambulans och polis. Nar du ringer, tank pa att
informera om:

Ditt namn.

Varifran du ringer, kunna beskriva fardvag for utryckningsfordon.
Typ av olycka.

Antal skadade personer.

Typ av skada eller besvar.

Sparra av

Det ar viktigt att avsparrning sker sa snabbt som maijligt. Detta for att skapa
lugn och ro kring olycksplatsen bade for den/de drabbade samt for dem som
hjalper till. Underlatta polisens arbete genom att inte dndra nagot pa platsen.

Avsparrningen ska ocksa goras sa att det ar enkelt for raddningstjansten att
komma fram till olycksplatsen. Se till att ndgon méter och visar vag for
raddningspersonalen.

Vittnen
Be alla vittnen till handelsen att stanna kvar tills polisen har anlant.

Kontakta SRF:s beredskapsgrupp

Kontakta nagon i SRF:s beredskapsgrupp (se bilaga ). Beredskapsgruppen
skoter darefter efterféljande punkter. Denna bilaga ar uppsatt pa féreningens
anslagstavla i bathuset samt pa foreningens hemsida.

Kontakta berorda
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Anhoériga till den/de drabbade kontaktas av utsedd person. Ar olyckan
allvarlig bér ndgon ansvarig fran SRF ta personlig kontakt och eventuellt folja
med den anhoriga till sjukhuset.

OBS!! Om det intraffar dodsfall ar det viktigt att man gor saker i ratt ordning
och pa ratt satt. Vid dodsfall ar detta en uppgift for polis eller sjukhus. Avtala
med polisen hur ni tdnker ga tillvdga om nagon representant fran foreningen,
helst sa narstaende den avlidne som maijligt, ska narvara tillsammans med
polis. Vid dodsfall utomlands ska UD kontaktas; ta daven hjalp av svenska
ambassaden om sadan finns i landet.

Informera internt

Det viktigaste med all information ar att den alltid ska behandlas lika.
Samma information ska ges oavsett vem som ger den eller till vem.
Information ska i forsta hand lamnas av féreningens ordférande. Om flera
ska lamna information ar det viktigt att de har pratat sig samman innan
informationen lamnas sa att inte motstridiga uppgifter I1amnas.

Beroende pa olyckans karaktar kan informationen delas upp enligt nedan
ordning:
e Forst ska de/den narvarande vid olyckans intraffande, informeras om
vad som hant.
e Sedan ska SRF:s beredskapsgrupp informeras.
e Informera SRF:s styrelse samt eventuellt 6vriga berérda foreningar.
e Informera SRF:s 6vriga medlemma samt ldgg ut information pa
hemsidan

Extern information
Pa samma séatt som vid den interna informationen galler det att all
information som ges ska ges pa ett likformigt satt.
Det basta ar om en person utses till att skota all extern information och att
alla hanvisar till denna person.

e Informera Svenska Roddforbundet

e Informera media

3.2 Tiden efter en svarare olycka och/eller ett dodsfall!

e Skicka inte hem deltagarna! Samla istallet gruppen pa en plats dar ni far
vara ifred i en lugn miljé och informera om vad som har hant.

e Ge god tid for fragor och samtal. Ge alla som vill en méjlighet att komma
till tals. Man kan inte forvanta sig att alla ska reagera pa samma sétt.
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e Forbered deltagarna pa att det &r vanligt och normalt med reaktioner
efterat. Uppmana dem att tala om handelsen med anhoriga. Erbjud
deltagarna mojlighet att stélla fragor vid flera tillfallen

e Minnesstunden bor helst aga rum dagen efter ett dodsfall.

e Diskutera behovet av prast eller annan stodperson.

e L&t sadant som paminner om den som har avlidit vara orort for en tid
framat. Stoppa inte undan féremal i tron att det underlattar sorgearbetet.

e Ritualer ar viktiga i sorgearbetet.

e Stod stodjarna.

e Ordna dryck och fortaring.

e Stallin traning och eventuellt pagaende tavlingsdeltagande.

Samlas istéllet for att bearbeta handelsen.
e Folj de drabbade hem, 1t inte drabbade kora bil.
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4 Brand

4.1 Nar branden ar ett faktum!

Radda

Det forsta och viktigaste steget ar att radda sig sjalv och andra maniskor och
djur som ér i fara. Stdang om majligt dorrar och fonster da det fordrojer bade
brandens forlopp och giftiga rokgasers spridning.

Varna
Varna andra som finns i ndrheten, sa att dven de kan satta sig i sdkerhet.

Larma 112
Larma raddningstjansten genom att ringa SOS pa telefonnummer 112.
Dar ska du sa snabbt som mgjligt ge information om vad som hant.

e Ditt namn.

e Varifran du ringer, beskriv fardvag for utryckningsfordon.

e Antal skadade personer.

e Vad ar det som brinner (hur mycket).

e Finns det ndgra manniskor eller djur inom brandomradet.

e Finns det gasbehallare eller explosiv utrustning inom eller i narheten av
brandomradet. (Om sa ar fallet ska det vara markt med
varningsskyltar pa utsida av byggnaderna/omradet.)

e Har nagra manniskor/djur blivit skadade.

e Typ av skada eller besvar pa manniskor/djur.

Slack

Om ni ar flera som kan hjalpa till, se till sa att ni utser en person som
ansvarar for arbetsfordelning mellan er. Detta sa att dubbelarbeten kan
undvikas och darmed 6ka effektiviteten pa den hjélp som ni direkt kan ge.
Lamna inte den/de eventuellt skadade ensamma!

Hjalp kan vara i form av att ge lugn, fysisk kontakt, en varm filt, ett glas vatten
etc.

Nar allt ovan ar gjort kan ni sjalva forsoka slacka elden med hjalp av den
brandslacknings utrustning som finns, t.ex. brandslackare, brandfilt,
vattenslang.

Det &r dock mycket viktigt att ni gor det pa ett sakert sétt och ser till att inte
riskera er egen halsa.

Om ni inte kan sldacka branden, forsok da istéllet att stdnga in elden, da det
fordrojer sjalva brandférloppet.
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Sparra av

Om branden inte kan begransas eller slackningsarbetet inte kan pabdorjas ar
det viktigt att avsparrning sker sa snabbt som mojligt. Detta for att forhindra
personer och djur som inte har med slackningsarbetet att géra kommer for
nara och skadas.

Avsparrningen ska ocksa goras sa att det ar enkelt for raddningstjansten att
komma fram till brandplatsen. Se till att nagon méter och visar vag for
raddningspersonalen.

Vittnen

Be alla vittnen till handelsen att stanna kvar till dess att polisen har anlant.
Observera dock att det inte ar sjalvklart att polisen har maojlighet att komma
alla ganger.

Kontakta SRF:s beredskapsgrupp

Kontakta nagon i SRF:s beredskapsgrupp (se bilaga ). Beredskapsgruppen
skoter darefter efterféljande punkter. Denna bilaga ar uppsatt pa féreningens
anslagstavla i bathuset samt pa foreningens hemsida.

Kontakta berorda

Anhoriga till skadade personer kontaktas av utsedd person.

Ar skadan allvarlig eller att dodsfall intraffat, se avsnitt 3 — Svérare olycka
och/eller dodsfall.

Informera internt

Det viktigaste med all information ar att den alltid ska behandlas lika.
Samma information ska ges oavsett vem som ger den eller till vem.
Information ska helst lamnas av en person. Om flera ska lamna information
ar det viktigt att de har pratat sig samman innan informationen lamnas sa att
inte motstridiga uppgifter lamnas.

Beroende pa brandens karaktar sa kan informationen delas upp i fyra
separata delar.

e Forst ska de narvarande, vid brandens intraffande, informeras om vad
som har hant.

e Sedan ska SRF:s beredskapsgrupp informeras.

¢ Informera SRF:s styrelse.

e Informera SRF:s medlemmar samt eventuellt 6vriga berérda sdsom
grannar och andra personer som pa nagot séatt kan vara berorda.
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Informera media

Pa samma séatt som vid den interna informationen galler det att all extern
information ges pa ett likformigt satt. Det basta ar om en person (i forsta
hand styrelsens ordforande) utses till att skota all extern information och att
alla hanvisar till denne

4.2 Insatser efter brand

e Skicka inte hem deltagarna! Samla istéllet gruppen for information pa en
plats dar deltagarna far vara ifred

e Ge god tid for fragor och samtal. Ge alla som vill en mojlighet att komma
till tals. Forvanta dig inte att alla ska reagera pa samma sétt.

e Forbered deltagarna pa att det ar vanligt och normalt med reaktioner
efterat. Uppmana dem att tala om handelsen med anhériga.

e Diskutera behovet av att prata med en utomstaende stodperson.

e Ordna dryck och fortaring.

e Stall in traning men samlas istéllet for att bearbeta handelsen.

4.3 Skadebegriansande atgarder vid brand

Vid en brand eller annan storre skada som drabbar SRF:s egendom ska
forsakringsbolagets jourhavande tjansteman kontaktas. Se kontaktuppgifter i
bilaga 1.

Denne samordnar de forsta viktiga/nddvandiga atgarderna som kravs efter
skadan.

Om kontakt ar tagen med raddningstjansten eller polisen i ett tidigt skede
under eller efter handelsen ordnar denna organisation via SOS-alarm kontakt
med en restvardesledare.

Restvardesledaren har mandat att for forsakringsbolaget vidta de forsta
viktiga skadebegransande atgarderna efter handelsen. Det kan handla om att
gora skadan torr och rokfri genom att tacka over ett genombrunnen tak, suga
upp slackvatten eller sdkra oskadad och dyrbar materiel.

Det ar av vikt att representant for SRF sammantraffar med restvardesledaren
snarast efter hdandelsen sa att ratt prioritering av fortsatta skadebegransande
atgarder kan goras.
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5 Mobbning, krankande sarbehandling eller trakasserier

5.1  Nar du misstanker mobbing, krankningar eller trakasserier!

For dig som ar medlem
SRF:s ambition ar att alla medlemmar ska kunna kanna sig trygga,
sedda och respekterade. Detta ar en viktig forutsattning for att SRF ska vara
en attraktiv och respekterad forening hos bade medlemmar och icke
medlemmar.
Om du blir utsatt for, eller misstanker, mobbning, vald eller krankande
sarbehandling,
ska du omedelbart kontakta nagon av féljande:

e Din narmaste ledare.

e Nagon i styrelsen.

e En annan medlem som du kanner fortroende for.

Detta géller ocksa dig som kdnner nagon som &r utsatt for eller som kranker
andra medlemmar eller personer som foreningen har samrére med.

For dig som ar foralder/anhorig till en omyndig medlem

Om du misstanker att ditt barn eller nagot annat barn utsatts for krdnkande
sarbehandling inom foreningen sa dnskar vi att du kontaktar barnets ledare
eller ndgon i foreningens styrelse. Det kan ocksa vara sa att det &r ditt barn
som utsatter andra for krankande sarbehandling. Om du som
foralder/anhorig misstanker att det &r sa, onskar vi att du dven nu tar kontakt
med barnets ledare eller nagon i styrelsen och att vi tillsammans kan finna en
|6sning.

For dig som ar ledare eller styrelsemedlem

For dig som ar ledare eller styrelsemedlem ar det viktigt nar det galler att
upptacka, férebygga och forhindra mobbning, vald och krankande
sarbehandling.

Om du far kdnnedom om eller misstanker att nagon medlem utsatts for eller
som utsétter andra for mobbing, vald eller krdnkande sarbehandling ska du
vanda dig med denna information direkt till styrelsen. Likasd om du sjalv
utsatts for detta.

Som ledare eller styrelsemedlem har du ett ansvar att vara en positiv forebild
for ovriga medlemmar genom att sjalv leva upp till SRF:s vardegrund.

Darfor ar det alltid viktigt att du reagerar direkt och vidtar nodvandiga
atgarder for att mobbningen, valdet eller krdnkningen ska upphora.
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5.2  Nar du far information om mobbning, krdankningar eller trakasseri

Om medlem utsatts for krankande sarbehandling av annan medlem

Om det ar en ledare eller en annan medlem som fatt information om att
nagon krankts ska detta meddelas till styrelsen. Styrelsen och eventuellt
ledaren samrader sedan kring om en utredning behover goras. Styrelsen
beslutar vem som ska genomfora utredningen. Grundprincipen ar att nagon
ur styrelsen ansvarar eller sjalv genomfér utredningen genom samtal med de
berdrda, enligt nedan.

Utredningens forlopp och innehall ska dokumenteras. | svarare fall kan dven
extern hjalp behovas for att medverka vid samtalen, utredningen eller for att
driva utredningen.

e Utredaren samtalar med den medlem som utsatts for krankande
sarbehandling for att ta reda pa vad som har hant. Samtalet
dokumenteras.

e Utredaren samtalar sedan med den medlem som pastas ha utfort
krankningen.

En 6verenskommelse gors for att handlingarna ska upphora.
Samtalet dokumenteras.

e Om deinblandade medlemmarna inte ar myndiga ska deras
vardnadshavare kontaktas och informeras om handelsen. Tid for
kontakten med en eventuell vardnadshavare dokumenteras.

e Utredaren aterkopplar till styrelsen.

e Utredaren har sedan uppféljningssamtal med bada parter inom en vecka
efter forsta motet for att kontrollera om den krankande behandlingen har
upphort.

Om den har gjort det avslutas arendet. Motet dokumenteras.

e Om situationen kvarstar eller har forvarrats behéver utredningen
fordjupas och ytterligare eventuella atgarder séattas in. | sddana fall
samrader styrelsen igen och en atgardsplan tas fram. En ny utredare kan
eventuellt utses. Det kan ocksa bli aktuellt att anlita en extern resurs.

Om medlem utsatts for krankande sarbehandling av ledare eller
styrelsemediem

Om en medlem, anhorig, ledare eller styrelsemedlem upplever att en medlem
eller flera medlemmar kranks av en ledare eller styrelsemedlem ska SRF:s
styrelseordférande omedelbart informeras. Om det ar féreningens
styrelseordférande som utsatt en medlem for krankningar ska annan
styrelsemedlem informeras.
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Styrelsen samrader sedan kring hur en utredning ska genomforas, dess
arbetsgang samt dven beslutar vem som ska genomfdra utredningen.
Grundprincipen ar att styrelseordférande ansvarar for utredningen och att
den sker genom samtal med de berorda, enligt nedan. | svarare fall kan dven
extern hjalp behovas for att medverka vid samtalen, utredningen eller for att
driva utredningen. En dokumentation paborjas. Om utredningen galler en
styrelsemedlem som utsatt annan medlem for krankning ska denne inte
medverka i styrelsens samrad.

Utredaren traffar den som kanner sig krankt och lyssnar pa dennes
version av det som hant. Utredaren beskriver aven den tankta
arbetsgangen for utredningen och stammer av den med den krankte. Om
den utsatte inte &r myndig ska vardnadshavare vara med vid motet. Motet
dokumenteras.

Utredaren traffar den som pastas ha kréankt och lyssnar pa dennes
version av det som hant. Métet dokumenteras.

Utredaren samrader sedan med styrelsen for att fastsla nédvandiga och
lampliga &tgarder. Atgdrderna dokumenteras.

Utredaren traffar sedan den som kanner sig kréankt med vardnadshavare
om denne inte ar myndig och informerar och stammer av de av styrelsen,
fastslagna atgarderna. Om den kréankte anser att atgarderna inte ar
lampliga maste ytterligare ett samrad med styrelsen genomféras, dar den
krankte och eller vardnadshavare dven medverkar. Detta mote maste
genomfdras innan nasta steg gors. Samtliga moten och atgarder
dokumenteras.

Utredaren traffar den som pastas ha krankt och informerar om fastslagna
atgarder. Motet dokumenteras.

Fastslagna atgarder genomfors.

Utredaren har uppfoljningssamtal med bada parter 1-4 veckor efter forsta
motet for att kontrollera om den krankande behandlingen upphort. Om
den har gjort det avslutas drendet. Motet dokumenteras.

Om den krankande sarbehandlingen inte upphdrt kallar utredaren till nytt
mote med styrelsen dar beslut om vilka ytterligare dtgarder som maste
vidtas.

Vid detta tillfalle ska anvandande av externa resurser for att [6sa
situationen allvarligt beaktas samt dven valet av ny utredare. Atgarderna
dokumenteras.

Utredaren traffar sedan den som kanner sig kréankt med vardnadshavare
om denne inte ar myndig och informerar och stammer av de nya
atgarderna.

Om den krdnkte anser att atgarderna inte ar lampliga maste ytterligare ett
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samrad med styrelsen genomforas, dar den krankte och eller
vardnadshavare dven medverkar. Detta mote maste genomforas innan
nasta steg gors.

Samtliga moten och atgarder dokumenteras.

e Utredaren traffar den som pastas ha krankt och informerar om de nya
atgarderna. Motet dokumenteras.

e Fastslagna atgarder genomfors.

e Utredaren har uppféljningssamtal med bada parter 1-4 veckor efter det att
nya atgarder vidtagits for att kontrollera om den krankande
sarbehandlingen har upphort. Om den har gjort det avslutas arendet.
Motet dokumenteras.

e Vid fortsatt krankande sarbehandling ska alltid externa resurser kontaktas
for stod kring ytterligare atgarder.

Om ledare utsatts for krankande sarbehandling av medlem

Om den som utsatter ledaren for krankande sarbehandling ar en ur ledarens
egen traningsgrupp, ska ledaren forst och framst prata med denne om
situationen och forséka komma fram till en 6verenskommelse om vad som
ska goras for att krankningarna ska sluta.

Om den som utfor den krankande sarbehandlingen inte ar myndig ska
vardnadshavare kontaktas. Om krankningarna @nda inte slutar ska ledaren
kontakta SRF:s styrelse, se nedan.

Om den som utsatter ledaren for krankande sarbehandling inte ar med i
dennes traningsgrupp, utan ar med i en annan traningsgrupp, ska den
gruppens ledare kontaktas. Den gruppens ledare ska sedan prata med
personen som krdanker och om situationen som uppstatt samt forsoka att
komma fram till en 6verenskommelse om vad som ska géras Om den som
utfor den krankande sarbehandlingen inte ar myndig ska vardnadshavare
kontaktas. Om krankningarna anda inte slutar ska bada ledarna kontakta
SRF:s styrelse gemensamt, se nedan.

Om den som utsétter ledaren for krankande sarbehandling inte tillhér ndgon
speciell traningsgrupp ska ledaren kontakta SRF:s styrelse direkt, se nedan.

e Ledaren (ledarna) samtalar med en styrelsemedlem om vad som har hant
samt om vad som eventuellt har gjorts. Styrelsemedlemmen tar sedan
med sig dessa uppgifter till hela styrelsen for att samrada kring om en
utredning behdvs goéras och i sddana fall &ven besluta vem som ska
genomfora utredningen.

Grundprincipen &ar att nagon ur styrelsen ansvarar for genomforande av
utredningen och att den sker genom samtal med de berdrda enligt nedan.
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| svarare fall kan dven extern hjalp behdvas for att medverka vid samtalen,
utredningen eller med driva utredningen. Utredningens forlopp och
innehall ska dokumenteras.

e Utredaren samtalar med den medlem som utfort krankningen och en
overenskommelse gors for att handlingarna ska upphéra. Om
medlemmen inte ar myndig ska dven vardnadshavare medverka vid
samtalet.

Samtalet dokumenteras.

e Utredaren aterkopplar till styrelsen.

e Utredaren har sedan uppféljningssamtal med de bada parter 1-4 veckor
efter dennes samtal med den krankande medlemmen, for att kontrollera
om den krankande sarbehandlingen upphort. Om den har upphért
avslutas arendet.

Motet dokumenteras.

e Om situationen kvarstar eller har forvarrats behover utredningen
fordjupas och eventuella ytterligare atgarder séattas in. | sddana fall
samrader styrelsen igen och en atgardsplan tas fram, en ny utredare kan
eventuellt utses eller till och med en extern resurs anlitas.
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6 Doping

Stockholms Roddforening vill att:

Vinnaren ska kunna gladja sig over en arlig seger.

e Forloraren ska kunna kadnna sig trygg i att ha forlorat i arlig kamp.

o Askadaren ska vara forvissad om att resultatet inte &r en foljd av
forbjudna medel och metoder

e Idrott ska vara fysiskt och psykiskt valgorande vilket doping riskerar.

Om du misstanker att en féreningsmedlem anvander otillatna preparat eller
metoder for att forbattra sin prestationsformaga ska du meddela detta
omgaende till din ledare eller ndgon i styrelsen. Ledaren ska i sin tur
omedelbart informera styrelsen.

Tank dock pa att det kan finnas flera orsaker till att en persons resultat har
forbattrats. Kroppsutvecklingen hos ungdomar, och darmed aven styrka och
uthallighet, sker olika for olika ungdomar och manga kan ha férandrat sig
totalt bara under ett sommarlov. Men aven vuxna idrottare kan fa forbattrade
resultat utan att vara dopade eller ha fuskat pa annat satt.

6.1  Nar nagon misstanker ett mojligt dopingfall hos medlem!

Preliminar atgardsplan

Nar styrelsen far information om eller sjalva misstéanker att en medlem
eventuellt anvander otillatna preparat for att forbattra sin prestationsférmaga
ska detta omedelbart tas upp till diskussion for att identifiera en
handlingsplan, identifiera vem som eventuellt ska genomféra ett samtal med
den misstankte samt dven vem fran styrelsen som ska stotta den eventuella
ledare som skall genomfora samtalet. Grundprincipen ar att ledaren fér den
traningsgrupp som medlemmen medverkar i genomfoér det forsta samtalet,
samt styrelsens antidopingansvarige som stottar denne, men det kan aven
vara andra personer som befinns lampliga.
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Samtal med den person som ska genomfora samtal med den misstankte
Om den som utsetts att utfora det forsta samtalet med den misstankte inte
deltagit i diskussionen om preliinadr atgardsplan ska forst ett samtal
genomforas med denne, for att stdmma av om personen anser att sa kan
ske. Detta gors av den styrelsemedlem som utsetts for att stotta och hjalpa
personen.

Det ar viktigt att personen som ska genomfora det forsta samtalet med den
misstankte inte kdnner stort motstand eller kdnner sig tvingad till detta
samtal,

utan istéllet kanner sig nagorlunda séker pa sig sjalv, dven om det kan vara
lite obehagligt.

Ett forsta samtal med den misstankte

Syftet med forsta samtalet ar att soka utréna om medlemmen har tagit/tar
nagra otilladtna preparat eller gj. Viktigt ar att samtalet genomfors i en vanlig
och icke anklagande ton

Informera styrelsen

Efter det forsta samtalet med den dopingmisstankte medlemmen ska
utredaren informera styrelsen om vad som har framkommit under samtalet.
Om utredaren har haft en stédperson som hjalp vid samtalet, informeras
styrelsen av bada tva vid samma tillfalle.

Uppratta en forsta atgardsplan

Om dopingmisstankarna kvarstar efter informationen till styrelsen utarbetas
en-forsta atgardsplan. Den forsta atgardsplanen ska alltid borja med att
styrelsens ordférande samt antidopingansvarige genomfor ett andra samtal
med den misstankte. Vid samtalet ska den misstankte bl.a. upplysas om hur
styrelsen ser pa misstankarna, planerade atgarder och om vad som
eventuellt redan har gjorts Den misstankte far ocksa ytterligare en mojlighet
att lamna sin bild av vad som skett. Om den dopingmisstédnkte dr minderarig
skall vardnadshavare vara med vid samtalet.

Vidta identifierade atgarder
Vidta de atgarder som identifierats, eventuellt efter en justering efter det
andra samtalet med den misstankte.

Aterkoppla till den person som forst informerade ledaren/styrelsen
Oavsett om atgéarder vidtas eller om misstankarna ldggs ner ska den person
som forst informerade om misstankarna informeras om det resultat som har
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framkommit under utredningen samt vilka eventuella atgarder som har eller
kommer att vidtas.

Informera sakkunnig inom Riksidrottsforbundet (RF)

Om undersokningen kommit fram till att den misstankte har tagit otillatna
preparat ska styrelsen informera sakkunnig person inom
Riksidrottsforbundet om vad som skett och vilka atgarder som féreningen
har vidtagit. SRF styrelseordférande ar i forsta hand den som for denna
diskussion.

6.2 Nar foreningsmedlem blivit identifierad som misstankt for doping

Dopingtester kan ske vid bade tavlingar, traningslager och vardagliga
traningstillfallen. For medlemmar som ar uttagna att representera Sverige i
landslagssammanhang kan dopingtester dessutom komma att ske utanfor
den vanliga tavlings- och traningsverksamheten. Sadana tester kan ge
indikationer pa att en medlem har spar av otillatna preparat i sina
testresultat. Om sa ar fallet kommer den misstankte att kontaktas direkt av
Dopingkommissionen.

Meddela SRF styrelse

Da foreningens namn och anseende alltid kommer att paverkas vid ett
dopingfall,

bor den misstankte alltid ta direkt kontakt med SRF:s ordforande eller
antidopingansvarige for att ge sin version av det som har hant.

Styrelsen tar fram handlingsplan hur SRF ska forhalla sig

Efter samtal med den dopingmisstankte medlemmen ska den som haft
samtalet aterkoppla till styrelsen om vad som framkommit. Darefter beslutar
styrelsen hur féreningen ska forhalla sig till den information som
framkommit. Dopingkommissionens information om testresultat ska i sig
inte ifrdgasattas.
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7 Skadegorelse, stold och oversvamning

7.1 Nar skadegorelse, stold eller oversvamning upptacks

Vid skadegorelse eller grov stold ar det mycket viktigt att ingenting rors,
innan beslut har tagits om skadan/stdlden ska polisanmalas eller ej. Beslut
om polis- och/eller forsakringsanmalan gors av SRF styrelse.

e Om beslut fattas att en polisanmalan ska goras, far ingenting pa platsen
roras fram till dess att polisen sagt att det ar ok. Observera dock att
polisen inte alltid har mojlighet att komma till platsen.

e Om beslut fattas att en polisanmalan inte ska goras, ar det ok att fa roéra
saker pa platsen. Samma géller om polisen inte kommer till platsen med
anledning av anmalan.

Skaffa en overblick av situationen
Upptéackt av skadegorelse, stold eller 6versvdmning ska omgaende meddelas
till styrelsen. For att kunna forstd omfattningen av det upptéckta ska du borja
med att skaffa dig en 6verblick av vad som har skett. Darfor ar det bra att
overblicka platsen, samtidigt som du tanker pa foljande fragestéllningar:
e Om Oversvamning: Kan du stoppa vattenflodet sjalv.
Om svaret ar JA pa denna fraga, gér det da omgaende.
e Hur ser det ut pa platsen.
e Vad ar forstort.
e Har nagra manniskor/djur blivit skadade av situationen.
e Nar upptackte du situationen.
e Ta garna flera foton for att dokumentera vad som har hant.

Sparra av

Om situationen kraver en avsparrning for att forhindra mera
forstorelse/skada, ska detta géras omgaende om det kan ske med enkla
medel.

Vittnen

Be eventuella vittnen till hdndelsen om namn och telefonnummer, sa att
dessa kan nas efterat, om styrelsen, polis eller forsakringsbolag skulle
behdva mera information.

Kontakta styrelsen

Kontakta ndgon i SRF:s styrelse och meddela dina iakttagelser.

Vid stopp i avlopp efter en uthyrning kan uthyrningsansvarig kontaktas
(telefonnummer och e-postadresser finns pa hemsidan).
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Informera internt

Det viktigaste med all information ar att den alltid ska behandlas lika.
Samma information ska ges oavsett vem som ger den eller till vem.
Information ska i forsta hand lamnas av styrelsens ordférande. Om flera ska
lamna information ar det viktigt att de har pratat sig samman innan
informationen lamnas sa att inte motstridiga uppgifter I1amnas.
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8 Forebyggande och forberedande atgarder

Att minimera riskerna for att en kris, svarare olycka och/eller ett dodsfall inte
ska intraffa ar naturligtvis ett gemensamt ansvar for alla som utovar rodd i
foreningens regi eller som besoker/vistas inom féreningens lokaler och
naromraden.

Foreningens styrelse har ett sarskilt ansvar for att ge sa bra forutsattningar
som mojligt for foreningens sakerhet.

| tidigare avsnitt (avsnitt 3 - 6) beskrivs de insatser som ska goras i de fall da
krisen eller olyckan redan har intraffat eller misstanks ha skett.

| detta avsnitt beskrivs vilka férebyggande atgarder som ska vidtas av
Stockholms Roddforenings styrelse for att i storsta mojliga utstrackning
forhindra att olyckor eller kriser intraffar.

Foreningens styrelsemoten ska alltid ha en stdende punk pa dagordningen
som tar upp féreningens hantering av uppkomna kriser och insatser for
dessa samt forebyggande atgarder. Dokumenterade planer och instruktioner
ska finnas.

Detta dokument ar Stockholms Roddforenings dvergripande plan och
instruktion for hur foreningen ska arbeta med att bade ta hand om en kris om
en sadan uppkommer samt hur en kris ska kunna undvikas.

Ovriga planer och detaljerade instruktioner tas fram och sprids pa lampligt
satt ndr sddana anses behovas. Exempel pa sadana tillfallen kan vara:
utomhusrodd under vinterhalvaret; anvandning av styrketraningsutrustning,
uthyrning av foreningens lokaler eller utrustning; inrikes- eller utrikes resa for
traning och/eller tavling.

8.1  Utbildning och information

Styrelse ska sdkerstélla att information finns att inhdmta pa ett lattillgangligt
och naturligt satt inom foreningen samt att féreningens ledare har tillracklig

kunskap om foreningens krishantering, sa att de i sin tur kan informera inom
sina grupper.

Varje ledarledd traningsgrupp ska minst en gang per ar tillsammans ga
igenom hur kriser kan undvikas samt hur de aktiva ska agera och/eller
inhdmta information om hur de ska agera.

8.2 Underhall av lokaler och materiel
Foreningens lokaler och materiel ska I6pande underhallas och skotas s att

risker for eventuella kriser minimeras.
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Alla medlemmar ar ansvariga for att informera ledare/styrelsen om
uppkomna situationer eller identifierade brister som skulle kunna orsaka en
kris. Styrelsen ar ansvarig for att eliminera bristen eller att risken for att
uppkommen situation aterupprepas.

8.3 Beredskapsgruppen

Inom foreningen ska det finnas en beredskapsgrupp, vars kontaktuppgifter
finns angivna i bilaga | till detta dokument samt i féreningens bathus och pa
hemsidan.

Beredskapsgruppens uppgift ar att fungera som en krishanteringsgrupp om
en kris (som kraver en Beredskapsgrupp) skulle uppsta.

Gruppens sammansattning bor besta av personer som har relevant
sakkunskap, profession eller bara ett stort intresse for dessa fragor. Det
finns heller inget krav pa att personerna maste vara medlemmar i
Stockholms Roddforening. Styrelseordférande for foreningen ska dock alltid
inga som en gruppmedlem.

Styrelsens ordforande & sammankallade till en arlig traff dar SRF:s lokaler,
utrustning och rutiner genomgas med utgangspunkt fran sakerhet och
minimering av risker.

Beredskapsgruppens identifierade risker och forbattringsforslag ska noteras
i ett protokoll, som sedan 6verlamnas till SRF:s styrelse for genomférande av
nodvandiga atgarder. Noteringarna ska vara indelade i "Nodvandiga” och
"Forslag”.
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