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Hållbar gåfotboll
1. Varför spelar du gåfotboll? ​
· För det sociala, hälsan, motion och nya vänner 
· Rörelse, för det sociala. 
· Motion, social gemenskap, inkluderande, roligt
· Aktiver pensionärslivet
· Tidigare spelare som vill förlänga fotbollsspelandet
· Social och rolig motionsform som ger nya vänner
· Något utanför det vanliga i vardagen

2. Vad är det som gör att du fortsätter att spela gåfotboll? ​
· För att fortsätta må bra
· Glädje, välbefinnande och gemenskap
· Socialt, gemenskap
· Bättre balans
· Lika roligt varje gång
· Skapar gemenskap som sprider sig till andra områden.

3. Arbetar ni i ditt lag med uppvärmning och har strategier kring att förebygga skador för de som spelar?​
· Viktigt att göra på rätt sätt – såväl före som efter träning.
· Uppvärmning ja, men saknas strategier
· Egen och gemensam uppvärmning, såväl med som utan boll. Passningsspel.
· Viktigt att se att alla deltar i uppvärmningen
· Värm upp från tå till nacke och käke. Byggt på medicinsk yoga.
· Uppmana nybörjade att ta det lugnt de första gångerna. 

4. Är ni tillräckligt många spelare i ditt lag för att kunna bedriva gåfotboll på det sätt ni önskar? Om inte hur skulle rekryteringsinsatser kunna göras? ​
· Lägga ut inbjudningar på flera ställen/plattformar
· Inför en nationell gåfotbollsdag!
· Skicka mail till framför allt kvinnor som slutat och höra hur de kan lockas tillbaka
· Anpassa planstorlek efter gruppens storlek
· Lappar i lokala affären mer effektivt än sociala medier. 
· Samarbete mellan klubbar. (kan vara svårt om olika värdegrund/kultur)
· Reklam på FB
· Mun till mun bästa metoden
· Hitta träffpunkter att informera på
5. Hur fördelar ni ansvar inom gruppen? Ansvar kan finnas t.ex. kring att kona upp träningen, dela in lag, koka kaffe och att baka fika. Känner alla i gruppen att de ansvar de fått är hållbart över tid?​
· Alla deltar och hjälps åt
· Ansvarsfördelning viktigt
· Förningen står för kaffe – deltagare delar på fikaansvar

6. Gör ni aktiviteter/ vill ni göra aktiviteter utöver gåfotbollen som stärker er som grupp? T.ex. föreläsningar inom kost, HLR-utbildning, julbord och promenader ihop.
· Viktigt med andra gemensamma aktiviteter
· HLR, pizzakväll
· Kurs i fallteknik 

7. Vad är hållbart att betala för att delta i gåfotboll? Både för er som individer och för föreningen.​
· 300-500 per år
· Högst 500 per år
· Cirka 200
· 250

8. Vad krävs för att verksamheten du är en del av ska leva kvar om ytterligare 10 år? Vad är framgångsnycklarna som tar er dit? 
· Rekrytering
· Social gemenskap, att se alla människor och ha uthållighet.
· Antalet kvinnor kommer att öka då de som spelat är fler i kommande generationer
9. Hur ser vi till att inkludera kvinnor i verksamheten? 
· Se dem, bekräfta, ta hand om dem. Sätt dem i möte med de redan aktiva kvinnorna.
· Liknar problemen i barnfotbollen där pojkar dominerar. 
· Nivåindela för att får alla att känna delaktighet. 
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