ETT SVIF FOR ALLA

EKONOMISK STODFOND

Vi &r en férening som star for allas ratt till idrott och alla som vill ska darfér ha mojlighet att idrotta i
Spodland Vannas IF. Familjens ekonomi ska inte vara ett hinder. Arbetsldshet, sjukdom eller
férandringar i familjesituationen kan drabba alla. Ibland kan man drabbas av plétsliga utgifter och vid
sadana tillfallen kan det vara svart att fa pengarna att racka till. Nar det sker &r det inte alltid helt
enkelt att prioritera barnens avgifter for dess idrottande.

“Ett SVIF for alla” ska fungera som en forsakring vilket kan anvéandas vid just séddana tillfallen nar ens
ekonomiska situation &r anstrangd.

Styrelsen i SVIF har beslutat att uppréatta en stddfond dar medlemmar och aktiva kan sdka
ekonomisk stéttning fér att moéjliggdra ens egna eller ens barns idrottande i féreningen. 2019 blir
forsta aret med denna mojlighet fér vara medlemmar och fonden finansieras av medel via ***. Dessa
** mdjliggor att ekonomi inte ska vara en orsak till att sluta idrotta inom Spdéland Vannas IF!

Det ar enkelt att soka ekonomisk stottning via ”Ett SVIF for alla”. Ni fyller i ett formular med
efterfragade uppgifter. Ansdkan behandlas sedan skyndsamt av en sarskild beslutsgrupp som bestar
av berord sektionsordférande, kanslist och representant fran huvudstyrelsen.

Hantering och férhallningssatt

e Medel ur fonden kan ges till medlemsavgift, trdningsavgift, inkdp klubbklader och/eller
cupdeltagande for en befintlig faktura. Max 2/3-delar av totalkostnaden kan stkas via "Ett
SVIF for alla”.

e Inga pengar betalas ut till spelaren eller spelarens malsman. Istéllet betalar vi aktuell faktura
upp till 2/3-delar av kostnaden at spelaren. Det gor ocksa att sekretessen sakerstills. Ledare
i laget ser bara i medlemsregistret att fakturan ar betald, inte vem som gjort det.

Stéd ges endast mot befintlig faktura fran foreningen.

Stod fran fonden ges inte retroaktivt eller i forskott.

Ansokan gors digitalt via en mall som finns under fliken dokument” pa lagetsidan och kan
goras nar som helst under aret.

e Ansotkan behandlas av en beslutsgrupp bestaende av berord sektions ordférande, kanslist
och representant fran huvudstyrelse.

Beslutsgruppens ambition ar att inom en vecka efter inkommen ansékan fatta beslut.
Ansokan ar konfidentiell. Endast beslutsgruppen kanner till ansékan och eventuell tilldelning.
| de fall beslutsgruppen behdver ytterligare information utéver den i ansdkan, kan tranare
vara en resurs.



