Strategimöte Fotbollen 



 2011-09-23 Hotell Vännäs
Närvarande:
Anders Andersson
Linda Timner
Henrik Jakobsson
Sven Lindström
Johanna Strömberg
Niklas Svensson
Anders Morin
Conny Åström
Mats-Åke Eriksson ”-ger vi en chans” (Anders Morin efter 2öl)

Niklas presenterade sitt förslag på organisation kring fotbollen.
Organisationen bygger på att dela upp arbetsuppgifterna i mindre grupperingar för att lättare kunna knyta till sig personer som jobbar för föreningen. Arbetsuppgifterna blir mera avgränsande och med bra funktionsbeskrivningar tydligare vad som förväntas.

Risken med denna organisation är att den kräver många människor och att vi dränerar byarna på aktiva så att övriga idrotter i föreningen blir lidande.
Fördelen kan var att denna typ av organisation spiller över till de andra idrotterna i föreningen.

Viktigt för att värvning av personer, till alla funktioner, skall vara möjlig är att det finns funktionsbeskrivningar som tydligt beskriver ansvar och befogenheter. Dessa måste tas fram för varje grupp innan vi går ut och frågar de tilltänkta personerna.
Markandsgruppen Ansvarig för funktionsbeskrivning: Conny och Nicklas 
Större riktlinjer
Avtal med företag
Sponsoravtal, strategier
Inköpsavtal
Utveckla arrangemang ekonomiskt
Arrangemang Ansvarig för funktionsbeskrivning: Magnus J
Cuper
inköp
Styrdokument för arrangemangen

Sportgrupp Ansvarig för funktionsbeskrivning: Sven och Henke
Leder och fördelar arbetet i lagen
Har helhetsgrepp för den idrottsliga biten

Ungdom Ansvarig för funktionsbeskrivning: Johanna och Linda
Ledarrekrytering
Material
Ordna ett antal ledarträffar/år
Lagindelningar

Utbildning Ansvarig för funktionsbeskrivning: Ej akut..
morömodellen.
Funktionsbeskrivningarna skall vara klara inom 1 veckor. Niklas kallar till ny träff
