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FORENINGEN
SKOVDE IK

Skévde IK &r idag en av Vastergdtlands storsta hockeyfore-
ningar sett till antalet utévare. Vi har ca 350 ungdomar som
IDROTT spelar hockey i ndgot av vara ungdomslag, juniorlag och vart
A-lag.

Ungdomarna i Skévde IK leds av ideella ledare som engagerat
sig for hockeyn i Skévde. Vi vill att vara ungdomar ska utveck-
las och fa en bra utbildning. Detta géller i ishockeyn men ocksé i verksamheten runt omkring
sasom kamratskap, halsa och kost.

UNGDOMS

Vi har héga ambitioner och vill utveckla féreningen och hockeyn i Skévde. Vi vill att manga fler
ska fa méjlighet och vilja spela ishockey. Genomgaende i allt vi gor &r att vi ska ha tdlamod och
att vi vill gora saker pa riktigt. Det &r de resurser vi sjalva skapar som bidrar till och skapar férut-
sattningar for att utveckla var verksamhet.

VAR AMBITION

¢ Att spela i Hockeyallsvenskan med ett A-lag som till storsta delen bestar av spelare som fatt sin utbildning i féreningen.
¢ Att ha en ungdoms- och juniorverksamhet som utbildar spelare for att fa forutséttningar till elitspel och spel i vart A-lag.
¢ Att spela med tva J18-lag. Ett i J18 Div. 1 och ett i Div. 2.

¢ Att tAnka p& barn och ungdomars basta och verka efter barnkonventionen

SPONTANIDROTT

Skdvde IK anser att spontanidrott &r en av de viktigaste delarna i en spelares utveckling och
traning. Spontanidrott préaglas av spelarens egenintresse, vilja att utvecklas och prova egna idéer.
Den organiserade trédningen som bedrivs inom féreningen kommer aldrig att kunna ersatta indi-
videns spontanidrott utan &r ett steg i att ta individens idrottande ytterligare ett steg. Féreningen
ska bidra till att skapa goda férutsattningar fér spontanidrott tillsammans med Skévde kommun.



MEDLEMSKAP*

Det &r viktigt att féreningens medlemmar far insyn i féreningen och kanner till férening-
ens styrdokument. P& det sattet skapas forutsattningar att genom en standigt pa-
géende process i féreningen, levandegora vardegrundsdokumentet och pa sa sétt un-
derlatta for alla ledare och spelare att forhalla sig till de varderingar som medlemmarna
beslutat om. Dokumentet dverses kontinuerligt och vid behov revideras detta och tas
upp till beslut péa féreningens arsméte.

REKRYTERING/ INTRODUKTION

¢ Foreningen jobbar aktivt med att rekrytera nya spelare fran Trekronors-hockeyskola till U12, detta
g6r vi genom att marknadsfdra Trekronors-hockeyskola, utskick, kompistraningar, sociala medier
och traditionella medier. Vi jobbar ocksé aktivt med att rekrytera fler ledare och funktionarer, har har
var sportgrupp en viktig roll. For dig som &r intresserad borja senare nivdanpassar vi traningen sa du
kan bdrja aven efter U12.

¢ Skovde IK driver sin verksamhet i enlighet med Vastgétamodellen, dvs vi rekryterar inte ungdoms-

spelare frn andra féreningar.

AVSLUT

¢ Som foérening foljer vi upp de spelare och ledare som valjer att sluta i Skovde IK. Malsattningen &r
att ta reda pa varfor individen slutar och om vi som ledare och/ eller férening ska gora saker annor-
lunda i framtiden.

¢ De spelare som slutar spela ishockey i Skovde IK frdn och med U14 ska erbjudas ett individuellt
samtal med ledaren/féreningen for att fa fram orsak till avslut, samt se om spelaren kan vara intres-
serad av andra uppdrag inom féreningen. Till exempel som ledare for yngre lag, domare, funktionar

m.m.

* Som medlem betalar du medlemsavgift, ev. spelaravgift och beroende pé élder bidrar du med olika arbetsuppgifter i féreningen.
Som medlem har du réstrétt vid arsmétet, du har ocksé ett antal olika férméner. Bade dtaganden och férmaner kan du ldsa om
pa hemsidan.



UNGDOMSIDROTT
FOR ALLA

Ungdomsidrotten &r allsidig och 6ppen for alla. Vara barn och
ungdomar bemots pa ett positivt och utvecklande satt av kom-
IDROTT petenta ledare. Vi forsoker utga fran individens basta i dennes
mo&te med var idrott. Vi forhaller oss till Riksidrottsforbundets
riktlinjer fér barn och ungdomsidrott™.

UNGDOMS

OPPET FOR ALLA

Idrotten ska aktivt verka for att alla, organisationsledare, aktivitetsledare och aktiva, ska ges
mojlighet att delta utifran egna forutsattningar. "Ungdomsidrott for alla” ska verka for att
forena och inspirera ett livslangt idrottsintresse.

GLADJE OCH DELAKTIGHET

Grunden till att barn och ungdomar véljer att idrotta ska alltid vara gladje och delaktighet.
Gladje ska finnas hos saval féreningen och ledaren som hos utdvaren. Alla ska ha méjlighet
att kdnna delaktighet genom att sjélva kunna paverka sitt idrottande. Om detta finns med vid
varje tillfélle, blir idrottandet en sjalvklarhet i deras vardag.

SOCIAL FOSTRAN

Genom idrottandet ska féreningen och dess ledare ge en grundldggande social fostran i
form av hdnsyn, respekt for allas lika varde och ratten att delta utifran egna férutsattningar.
Vi jobbar ocksé aktivt med hur vi upptrader och hur vi utrycker oss.

IDROTTSUTOVANDE

Vi ska tillata och uppmuntra alla vara ungdomar att utéva olika idrotter inom naromradet,
utan krav fran nagon part. Detta ger en bra fysisk, motorisk och social grund for fortsatt
idrottande i framtiden, oavsett val av idrott.

TAVLA OCH PRESTERA UTIFRAN EGEN FORMAGA

Genom att uppmuntra och ge feedback péa prestationer, inte resultat, stimulerar vi den akti-
ves utveckling. | ungdomsidrott ska man alltid ges méjlighet att tavla utifran sina egna for-
utsattningar. En "vinnare” skapas genom att utdvaren presterar utifrdn dessa forutsattningar
och lar sig hantera saval vinst som forlust.

* www.svenskidrott.se/barnochungdomsidrott/riktlinjerforbarn-ochungdomsidrotten



SKOVDE IK'S
LEDARE

Skoévde IK bygger huvuddelen av sin verksamhet pa ideella
ledare. Vara ledare har en stor paverkan pa hur vara barn och
IDROTT ungdomar ujtvec.:klas socialt som ménniskor och sorTw h?ck—
eyspelare. Vi féljer Svenska Ishockeyférbundets utbildnings-
plan for vara ledare, detta innebér att minst tva ledare i varje
alderslag fran och med U9 ska ha genomfort nivdanpassad
utbildning*. Som ledare har du en stor paverkan och viktig roll i ungdomarnas sociala utveckling.
En ledare fran varje lag U8 till A-pojk ska ha en representant i ungdomskommittén.

UNGDOMS

LAGLEDARE
Varje lag ska ha minst en lagledare. Lagledaren ar lanken mellan olika lag och ungdomskommit-
tén samt skéter administrativa uppgifter kring laget.

LEDARAVTAL

Alla ledare i Skévde IK har tagit del av féreningens styrdokument "Roda Traden” och man for-
binder sig att arbeta efter detta dokument och accepterar de férvantningar som féreningen har
pa sina ledare. Varje ar lamnar ledare in utdrag ur belastningsregistret till féreningen.

SOM LEDARE | SKOVDE IK FORVANTAS DU ATT

¢ Vara val insatt i och folja féreningens policy samt de sportsliga riktlinjer som galler fér den aktuella ldersgruppen.

e Komma férberedd till trédning och match. Alla aktiviteter ska vara planerade.

¢ Att ge férutsattningar for dubbelidrottande och social verksamhet vid sidan av ishockeyn.

¢ Avsta fran alkohol i samband med tréning/match/cup eller annan ungdomsverksamhet inom Skévde IK.

¢ Ansvara for vara barn och ungdomar under match och i anslutning till match.

¢ Vara en forebild for barn och ungdomar verksamma i Skévde IK, pa och utanfor isen.

¢ Att som féredéme alltid anvanda hjalm nér jag vistas pa isen.

¢ Moéta alla barn/ungdomar inom Skovde IK:s verksamhet med respekt och pa ett likvardigt satt. Alla barn/ung-
domar ska kénna sig vdlkomna och sedda.

¢ \lerka for bra relation med domare och motstandare, pa och utanfor isen (inkluderar media och sociala medier).

¢ \erka for en bra féraldrakontakt.

¢ \erka for en bra relation med all personal i Billingehov och nar du representerar Skovde IK i en annan anlaggning.

¢ Vara en god ambassaddr for Skévde IK och lojal mot féreningen.

¢ Aktivt motverka mobbing, skadegérelse etc. genom att vara narvarande och uppmarksam i omkladningsrum,

saval fére som efter traning.

* Se aktuell utbildning enligt Svenska ishockeyférbundets utbildningsstege.



** Avtalet fornyas arligen.

UTBILDNING
¢ Minst tva ledare ska from U9 ha utbildningen som krévs for att ha hand om sitt lag 2.
¢ Foreningen ska tillhandahalla de utbildningar som behovs.

¢ Foreningen rekommenderar att tranare och ledare deltar pa de utbildningar som erbjuds av féreningen.

SKOVDE IK'S
HOCKEYFORALDRAR

Som hockeyfoéralder har du en stor och viktig roll i
ditt barns hockeyspelande. Det géller dock att han-
HOCKEY tera denna roll med stor férsiktighet och respekt.
Hockeyn skapar engagemang och manga kans-
lor. Det géller att inte |ata dessa kanslor styra for
mycket i kontakter med ungdomar, domare, ledare
och motstandare. Ditt beteende har stor paverkan pa din omgivning.

FORALDER

IDEELL KRAFT

Som hockeyforalder &r du viktig for att Skévde IK ska kunna bedriva sin verksam-
het. Vi &r till stor del beroende av ideella krafter och som foralder finns det flera
arbetsuppgifter du kan hjalpa till med, bade kring det egna laget men aven 6vergri-
pande inom féreningen.

DITT BETEENDE SOM HOCKEYFORALDER AR VIKTIGT

* Ha en stéttande och positiv attityd till spelare, domare och ledare.

¢ Foreningens ledare &r ideella och har ofta egna barn med i gruppen. Visa dem respekt och lita pa
deras beslut.

¢ Undrar du 6ver nagot eller har fragor, prata med din ledare. Detta gér du i samband med traningar
och matcher.

* Respektera din ledares fritid.

e Skrik aldrig pa domare, spelare, ledare eller publik under match.

¢ Respektera att det ar ledare som haller i traning och match.

¢ Var narvarande, inte styrande.

¢ Stod ditt barn att uppleva ishockeyn pa egen hand.

¢ Hjalp ditt barn till sunda vanor kring kost och sémn.

e Tank pé ditt beteende vid traning och match (barn gér som vi vuxna gor).



SKOVDE IK'S
KANSLI

Klubbchefen ansvarar for att utveckla féreningen i enlighet
med uppsatta mal fran féreningens styrelse, samt adminis-
KLUBBCHEF trativa sysslor och kommunikationen med férbund, medlem-
mar och myndigheter.

Klubbchef ar Anders Lundstrom.

ANSVARSUPPGIFTER

¢ Styr verksamheten enligt faststéllda budgetmal och foljer kontinuerligt upp féreningens ekonomi.
e Sitter med i klubbens Sportgrupp.

¢ Ansvarar for sponsorverksamheten i samarbete med Sponsorgrupp i féreningen.

¢ Ansvarar for klubbens marknadsféring tillsammans med Marknadsgrupp i fdreningen.

¢ Ansvarar for matcharrangemang vid hemmamatcher fér klubbens representationslag.

® Ansvarar under styrelsen for att av styrelsen faststéllda styrdokument tillampas i fdreningen.

* Ansvarar for arbetsledning av 6vrig anstélld personal i féreningen.

¢ Kontakt med foéreningens intressenter sdsom medlemmar, foraldrar, funktionarer, sponsorer m.m.
¢ Organiserar samverkan med ideella krafter i fdreningen.

¢ Ansvarar fér och organiserar cuper och camper arrangerade av klubben.

e Ansvarar for projektledning av klubbens CSR* och PR-arbete.

e Sakerstaller att féreningens kansli genomfér vedertagna administrativa

uppgifter for ett kansli i en idrottsférening pa aktuell niva.

* Féreningens Samhéllsansvar



SKOVDE IK'S
SPORTGRUPP

Skoévde IK har en sportchef. Tjansten kan kombi-
neras med andra uppdrag, t.ex. tranaruppdrag.
SPORTANSVARIG Sportchefen har det 6vergripande ansvarar fér den
sportsliga utvecklingen i féreningen tillsammans
med sportgruppen.

Sportchefen sammankallar och leder sportgruppen. Gruppen bestar av sportchef, ung-
domsansvarig, A-lagstranare, J-trénare, A-pojkstranare samt klubbchef. Gemensamt
diskuteras sporten, foreningens arbete framat med t.ex. ledarutbildningar, fragestallningar
i lagen, etc. Hela eller delar av sportgruppen traffas regelbundet. Sportchefen har ratt att
delegera vissa uppgifter till ungdomsansvarig.

Ungdomsansvarig hjélper sportgruppen i sportsliga fragor géllande HS-U14 och
driver &ven Ungdomskomitté dar ledare fran respektive aldersgrupp tréffas och
diskuterar sport m.m. | uppdraget ingar dven att verka fér bra kommunikation med
ledare och foréldrar, samt att jobba med utbildning av ledarna i féreningen.

KONTAKTPERSONER
Sportchef: Anders Lundstrém
Ungdomsansvarig: Erik Oscarson

SPORTGRUPPENS ANSVAR

* Fdreningens sportsliga utveckling

¢ Tillsattning av ledare

¢ Rekrytering av spelare till Juniorer och A-lag

¢ Kompetensfdrsdrjning av féreningens ledare

UNGDOMSKOMITTENS ANSVAR

¢ Foreningens sportsliga utveckling fran Hockeyskolan till U14
¢ Rekrytering och tillsattning av ledare

* Rekrytering av spelare till HS upp till U14



SKOVDE IK'S
DOMARE

For att vi ska ha méjlighet att spela ishockeymatcher
i Skovde IK sé krévs det domare. Domarna har till-
DOMARE sammans med ledare och féraldrar en viktig roll i att
utveckla vara spelare. Det ar domarnas uppgift att
utifran regelboken sétta standarden for vad man far
gora, samt hur man upptrader pa isen.

DOMARANSVARIG

Domaransvarig (DAIF) ansvarar for tillsattning, utbildning, coachning av vara domare
samt stottar Sekretariatsansvarig med utbildning av sekretariatspersonal. Domaransva-
rig &r ocksa foreningens lank till férbundet i domarfragor.

Domaransvarig i Skdvde IK &r Adam Brunstedt

Sekretariatsansvarig i Skdvde IK &r:

DOMARUTBILDNING

Innan man far déma maste man genomgatt domarutbildning. Domarutbildning ar obli-
gatorisk for alla spelare from U13 tom J20. Utbildningen genomfors arligen och syftar
till att utveckla vara domare succesivt, vi borjar med tvarplan for att sedan ga mot linje-
man och i nasta steg mot huvuddomare pa helplan.

TILLSATTNING

DAIF tillsatter domare till alla matcher fran hockeyskolan till A2. Tillsattning bygger i
huvudsak pa frivillighet men vid behov ar det ett obligatorium for alla spelare att déma
pa olika nivaer anpassat till egen alder.

SOM DOMARE | SKOVDE IK FORVANTAS DU ATT
¢ Vara réttvis

e Gora ditt basta

¢ \Visa engagemang

¢ Kunna reglerna for den nivd som du démer pa

e Komma i tid till match

e Strava efter att utvecklas

UTVECKLING

Skévde IK ser domarutveckling som en viktig del i var verksamhet. Genom en bra
utbildning och coachning vill vi utveckla vara féreningsdomare till att efterhand vilja ta
steget mot att déma pa distrikts och férbundsniva.



TJEJ- & DAMHOCKEY

Skévde IK vill att fler tjejer och kvinnor ska utéva sporten ishockey. | dagslédget
har féreningen ett A-lag och tiejhockeyskola. Malséttningen fér vart representa-
tionslag fér damer &r att spela i Div. 1.

Skévde IK vill aktivt samarbeta med andra hockeyféreningar fér att utveckla
damhockeyn lokalt och i vart distrikt.

TRANINGS
INRIKTNING

¢ Alla flickor i Hockeyskolan och e Skridskoteknik
flickor tom U13 erbjuds ett eget « Smalagsspel

extra ispass i veckan. 7P
¢ L ek och tavling

MALSATTNING

e Att vart representationslag fér damhockeyn spelar i Div. 1.

e Att vara tjejer utbildas och utvecklas for att pa sikt spela med vart A-lag fér damer.

e Att alla tjejer som vill bérja spela ishockey skall ges mdjlighet till detta.

e Att ge tjejer och foraldrar som provar en forsta positiv kontakt med hockeyn och var férening.
o Aktivt rekrytera nya spelare och behélla de spelare som redan finns.




HOCKEYSKOLAN U7

Hockeyskolan é&r inkérsporten till Skévde IK:s ishockeyverksamhet. Féreningen
vdlkomnar alla barn, pojkar och flickor, som é&r fédda 2014 eller 2015 att prova pa

ishockey. Skévde IK har ett antal laneutrustningar fér dig som vill prova pa.

Skévde IK ansvarar for att tillhandahalla huvudansvarig istrédnare i U7. Ansvarig
trénare har genomgatt Ishockeyférbundets grundutbildning fér Tre Kronors
Hockeyskola. Trivsel, gemenskap och glédje &ar ledorden fér Skévde IK.

TRANINGS
INRIKTNING

e U7 tranar 1 ispass/vecka, huvud- e Skridskoteknik

sakligen pa lérdagar eller sondagar. « Smalagsspel

¢ Alla flickor i Hockeyskolan
erbjuds att trana ett extra ispass

i veckan tillsammans med flickorna
i vara yngre ungdomslag.

¢ | ek och tavling

¢ Alla som &r pa isen
anvander hjalm

e U7 spelar uppvisningsmatcher i
samband med A-lagets hemma-

MALSATTNING matcher.

e Att alla som vill borja spela ishockey ska ges mdjlighet till detta.

¢ Att ge barn och féréldrar en férsta positiv kontakt med hockeyn och var férening.
¢ Att barnen utvecklas socialt och upplever trygghet.

e Att ge foraldrar information om féreningens policy och sportsliga riktlinjer.

e Skapa organisation enligt dokument kring laget. (Rollista)

o Aktivt rekrytera nya spelare och behélla de spelare som redan finns.

For mer information om Tre Kronors Hockeyskola, se
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Information/borjaspelahockey/




HOCKEYSKOLAN U8

Hockeyskolan &r inkérsporten till Skévde IK:s ishockeyverksamhet. Féreningen
védlkomnar alla barn, pojkar och flickor, fédda 2013. Fran och med U8 har du
som spelare din lagtillhérighet i ditt dlderslag. Tva trdnare har genomgatt Ishockey-
férbundets grundutbildning fér Trekronors-hockeyskola. Vi har som malséttning
att vara 1 trdnare pa isen / 6 barn. Du som férélder ér védlkommen att hjélpa till.
Trivsel, gemenskap och glédje &r ledorden fér Skévde IK.

TRANINGS
INRIKTNING

e U8 tranar 1 ispass/vecka, huvud- e Skridskoteknik

sakligen pa l6rdagar eller sondagar. « Smélagsspel

¢ Alla flickor i Hockeyskolan
erbjuds att trana ett extra ispass

i veckan tillsammans med flickorna
i vara yngre ungdomslag.

¢ | ek och tavling

¢ Alla som &r pa isen
anvander hjalm

¢ | U8 ar barnen ombytta och
klara 10 min fére traning.

¢ | U8 introduceras malvaktsspel

a tréning.
2 g ¢ U8 spelar uppvisningsmatcher i

samband med A-lagets hemma-
matcher.

¢ For U8 arrangeras internmatcher
under sasongen. | slutet av
sédsongen kan matchutbyte

ske med annan klubb.

MALSATTNING

e Att alla som vill bdrja spela ishockey ska ges mojlighet till detta.

e Att ge barn och foraldrar en forsta positiv kontakt med hockeyn och var férening.
e Att barnen utvecklas socialt och upplever trygghet.

¢ Att ge foraldrar information om féreningens policy och sportsliga riktlinjer.

e Skapa organisation enligt dokument kring laget. (Rollista)

e Aktivt rekrytera nya spelare och behélla dem spelare som redan finns.

F6ér mer information om Tre Kronors Hockeyskola, se
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Information/borjaspelahockey/




Uo

Gruppen organiserar sig som ett lag. Alla matcher spelas pa tvérplan.
Skévde IK uppmuntrar spelarna att halla pa med flera idrotter.

MALSATTNING

e Malet for gruppen ar att bli ett lag och att fortsatta bygga
organisationen runt laget, sdsom foraldragrupper mm.

* Barnen ska fa lara sig grunderna i vad som kravs for att spela ishockey
sdsom att lyssna pa ledarna, passa tider och samarbeta i en grupp.

o Aktivt rekrytera nya spelare och behélla dem spelare som redan finns.




TRANINGS
INRIKTNING

FORSASONGS

TRANING

¢ All traning ar frivillig.

¢ 2 ispass/vecka, utdvande av flera
idrotter uppmuntras.

* Nya spelare som bdérjar kan dven
beredas mojlighet att f& trana med
us.

¢ Alla som &r pa isen anvander
hjalm och spelare har komplett och
godkand utrustning.

¢ Blaa puckar anvands pa saval
trdning som match.

¢ Deltar i 3-4 poolspel och har
mojlighet att arrangera ett eget
poolspel.

¢ Matcher spelas pa tvarplan, med
4 utespelare pé isen.

¢ Alla spelar lika mycket.
¢ Vi spelar inte positionsspel.
¢ Inga resultat réknas.

¢ Skridskoteknik
¢ Balans, motorik, koordination

¢ Ingen férsdsongstraning

* Smalagsspel
¢ Tavling och lek

¢ Fortsatta introducera och utveck-
la malvaktsspel med roterande
malvakter.

SPELAR

SAMTAL

¢ Varje spelare deltar som mest vid
tva cuptillfallen per sasong.

® |[nga spelarsamtal

¢ Arrangerar en egen Cup under
sasongen.



Uu10

Det hér aret spelar laget matcher pa tvérplan. Skévde IK
uppmuntrar spelarna att halla pa med flera idrotter.

MALSATTNING

e Gruppen &r nu ett lag och en organisation finns runt laget.

* Barnen bygger vidare pa grunderna i vad som krévs for att spela ishockey sasom
att lyssna pa ledarna, passa tider, skéta sin hygien och samarbeta i en grupp.

o Aktivt rekrytera nya spelare och behélla dem spelare som redan finns.




TRANINGS FORSASONGS

INRIKTNING TRANING

¢ 2 ispass/ vecka.
e All traning ar frivillig.

¢ Alla som &r pd isen anvander
hjalm och spelare har komplett och
godkand utrustning.

* Nya spelare som bdorjar bereds
aven mojlighet att trdna med U9.

¢ Deltar i poolspel arrangerat av
Vastergétlands Ishockeyférbund.

® Matcher spelas pa halvplan
med 4 utespelare.

¢ Alla spelar lika mycket.
¢ Inga resultat réknas.

e Tavling och lek. ¢ Ingen férsasongstréning
e Skridskoteknik.
e Smalagsspel.

¢ Motoriska évningar i
sma grupper.

¢ Fortsatt malvaktsspel
fér dem som vill.

e Uppmuntra spelare till egen
traning och spontanidrott.

SPELAR

SAMTAL

¢ Varje spelare deltar som mest vid ¢ Inga spelarsamtal
tva cuptillfallen per sasong.

¢ Arrangerar en egen Cup under
sasongen.



Uit

Spel 5-5 péa halvplan, utan tacklingar. Arbetet med att férbereda spe-
larna pé ishockey med tacklingar &r dock ett viktigt inslag under andra
delen av sdsongen. Skévde IK uppmuntrar spelarna att halla pa med
flera idrotter.

MALSATTNING

e Att klara sig sjélva i omkladningsrummet.

e Att visa respekt fér kamrater och ledare.

e Aktivt rekrytera nya spelare med 1 kompistraning under aret.
¢ Minst 6 ledare.




TRANINGS
INRIKTNING

FORSASONGS

TRANING

¢ 2 ispass / vecka.

¢ Trana ett ispass med U10 och ett
ispass med U12.

¢ Off-ice traning &r en del i tra-
ningen. | U11 bedrivs den 1-2 ggr/
vecka i samband med ispass dar
fokus laggs pa, koordination, moto-
rik och rorelse.

¢ Alla som &r pa isen anvander
hjalm och spelare har komplett och
godkéand utrustning.

¢ Stationstraning.

¢ Matcher ar att ses som ett ytterli-
gare traningstillfalle dar spelaren far
chans att prova sina fardigheter.

¢ Deltar i poolspel arrangerat av
Vastergotlands Ishockeyforbund.

¢ Inga spelpositioner — Alla anfaller
alla férsvarar.

¢ Rekommendation 11
spelare per match.

¢ Alla spelar lika mycket.

¢ Tavling och lek
e Skridskoteknik
* Smalagsspel

¢ Motoriska évningar och balans-
Ovningar i sma grupper.

e Malvaktstraning

e Tempo

¢ Passningar och mottagningar
¢ Skott traning

¢ Uppmuntra spelare till egen
traning och spontanidrott.

¢ Vid brist pa spelare, lanas spelare
underifran, de spelare som la-

nas underifrdn ska variera for att
forbereda s manga spelare som
mojligt pa ett hdgre tempo, tuffare
motstand. P4 s& satt utvecklar vi
s manga spelare som mgjligt.

¢ Laget som &r uttaget spelar lika
oavsett utgangen i matchen, det
handlar om utbildning fér alla spe-
lare oavsett individens niva.

¢ Erbjuds att spela internmatcher
med U12 och U10 i smalagsform.
Dar syftet ar att tavla, géra mal,
stark pa puck, bli snabbare i tan-
ken.

¢ Ingen férsdsongstraning

¢ Varje spelare deltar som mest vid
tva cuptillfallen per sdsong varav 1
ar en egen cup. Malséattningen ar
att en av cuperna spelas pa halv-
plan och en péa helplan.

* Arrangerar en egen endagars
Cup under sdsongen (halvplan).

SPELAR

SAMTAL

¢ Inga spelarsamtal



Uui2

Fran och med denna aldersgrupp spelar vi pa helplan. Vi lar oss spela
med offside, icing och tacklingar. Skévde IK uppmuntrar spelarna att
hélla pa med flera idrotter.

MALSATTNING

e Att spelarna ska forsta vikten och betydelsen av traning i olika former.
e Att visa respekt for kamrater och ledare.
® Rekrytera nya spelare som bdrjar trana med U11.

¢ Minst 6 ledare.
e Spelarna gor har ett aktivt val om man vill spela som MV
(Foreningen tillhandahaller inte Mv-utrustning).




TRANINGS

INRIKTNING

FORSASONGS
TRANING

e 2-3 ispass/vecka

¢ For att f4 en effektiv traning och
ett bra nyttjande av vara resurser
ska vi i samband med traning stra-
va efter att vara minst 25 spelare
pa isen. Vid brist p& spelare, lanar
vi spelare underifran, de spelare
som lanas ska variera for att ge s&
manga spelare som majligt mer
och battre traning. Pa detta satt
utvecklar vi s& manga spelare som
mdjligt.

® Trdna 1 ispass med U11 och 1
ispass med U13 samt eventuellt

1 pass sjélva per vecka.

¢ Off-ice traning ar en del av tra-
ning 2 ggr per vecka i samband
med istréning, ispass dér fokus
laggs p4a, koordination, motorik och
rorelse. Off-ice trdningen komplet-
teras med grenspecifik tréning t.ex.
klubbteknik.

e All tréning ar frivillig.

¢ Alla som &r pa isen
anvéander hjalm.

¢ Merparterna av istrdningarna
genomférs med 4-8 stationer.

e Matcher ar att ses som ett ytter-
ligare tréningstillfélle dar spelaren
far chans att prova sina fardigheter.
Spelarna lats prova och rulla pa
olika positioner I6pande.

¢ Deltar i seriespel arrangerat av
Vastergodtlands Ishockeyforbund.
* Rekommendation 17 spelare per
match (15 utespelare och 2 mal-
vakter).

¢ Alla spelar lika mycket.

e MV spelar halva matcher

e Skridskoteknik
* Smalagsspel

¢ Motoriska évningar och balans-
Ovningar i sma grupper.

¢ Malvaktstraning

¢ Tavling och lek

e Tempo

¢ Passning och mottagning
e Skott traning

¢ Uppmuntra spelare till egen
traning och spontanidrott.

¢ Vid brist pa spelare, lanas spelare
underifrén, de spelare som |&-

nas underifran ska variera for att
forbereda s manga spelare som
mojligt pa ett hogre tempo, tuffare
motstand. P4 s& satt utvecklar vi
s8 manga spelare som mojligt.

e | aget som &r uttaget spelar lika
oavsett utgangen i matchen, det
handlar om utbildning fér alla spe-
lare oavsett individens niva.

¢ Erbjuds att spela internmatcher
med U11 och U13 i smalagsform.
Dar syftet &r att tavla, géra mal,
stark pa puck, bli snabbare i tanken.

¢ Preliminar laguttagning ska ske
tidigt under veckan fér att medge
att spelare som inte spelar ska
kunna déma, dubbelidrotta eller
planera annan verksamhet.

e Frivillig férsasongstréning
erbjuds 1 ggr/vecka, sommar-
idrott ska prioriteras.

¢ Traningsuppehall en manad
under sommaren.

¢ Varje spelare erbjuds att delta
i 2-3 cuper under sadsongen
varav 1 ar egen cup.

¢ Arrangerar en egen tvadagars
cup under sadsongen.

SPELAR

SAMTAL

* En gang per sédsong haller ansva-
riga ledare ett spelarsamtal med
varje spelare och minst en forélder.



Uui3

Nu bkas trdningsdosen och det géller dven férsdsongstréaningen.
Skévde IK uppmuntrar spelarna att hélla pa med flera idrotter.

MALSATTNING

» Att s& manga som mdjligt ska klara av den 6kade traningsdosen.

e Att visa respekt for kamrater och ledare.

e Spelarna ska fa en bra forstéelse for spelets och hockey-atletismens grunder.

¢ Minst 6 ledare.

e Bibehalla de spelare som spelat i U12. Vid rekrytering av nya spelare borjar dessa
efter bedémning bdrja trdna med U11. Individen ska succesivt utvecklas mot traning
och spel i U13.




¢ 3-4 ispass /vecka

¢ For att f4 en effektiv traning och
ett bra nyttjande av vara resurser
ska vi i samband med traning stra-
va efter att vara minst 25 spelare
pa isen. Vid brist p& spelare, lanar
vi spelare underifran, de spelare
som lanas ska variera for att ge s&
manga spelare som majligt mer
och battre traning. Pa detta satt
utvecklar vi s& manga spelare som
mdjligt.

¢ Trédna 1 ispass med U12 och 1 is-
pass med U14 samt 1 ispass sjélva
per vecka.

¢ Off-ice bor vara en del av varje
traning.

¢ All traning ar frivillig.

¢ Alla som &r pa isen anvander
hjalm.

¢ Merparterna av istrdningarna
genomfdrs med 4-6 stationer.

e Matcher ar att ses som ett ytter-
ligare tréningstillfélle dar spelaren
far chans att prova sina fardigheter.
Spelarna lats prova och rulla pa
olika positioner I6pande.

¢ Deltar i seriespel arrangerat av
Vastergotlands Ishockeyforbund.

¢ Rekommendation 17 spelare per
match (15 utespelare och 2 mal-
vakter)

¢ Alla spelar lika mycket.

¢ Vid brist pa spelare, lanas
spelare underifran, de spelare

TRANINGS

INRIKTNING

e Skridskoteknik

¢ Inslag av 6vningar med
spelférstaelse.

e Malvaktstraning
* Smalagsspel

¢ Motoriska évningar och
balansOvningar i sma grupper.

¢ Tavling och lek

e Tempo

¢ Pass och mottagning
e Skott traning

¢ Uppmuntra spelare till egen
traning och spontanidrott.

som lanas underifran ska variera
for att forbereda sd manga spelare
som méjligt p& ett hdgre tem-

po, tuffare motstand. P4 s& satt
utvecklar vi s manga spelare som
mojligt.

¢ | aget som &r uttaget spelar lika
oavsett utgangen i matchen, det
handlar om utbildning for alla
spelare oavsett individens niva.

¢ Erbjuds att spela internmatcher
med U12 och U14 i smalagsform.
Dar syftet ar att tavla, géra mal,
stark pa puck, bli snabbare i
tanken.

¢ Preliminar laguttagning ska ske
tidigt under veckan for att medge
att spelare som inte spelar ska
kunna déma, dubbelidrotta eller
planera annan verksamhet.

FORSASONGS
TRANING

® Forsasongstraning erbjuds 2-3
ggr / vecka, sommaridrott ska
prioriteras.

¢ Traningsuppehall en manad
under sommaren.

¢ Varje spelare erbjuds att delta i
2-3 cuper under sadsongen varav 1
ar egen cup.

¢ Arrangerar en egen tvadagars
cup under sadsongen.

SPELAR

SAMTAL

* En gang per sédsong haller ansva-
riga ledare ett spelarsamtal med
varje spelare och minst en forélder.
Vid ytterligare ett tillfélle ska

en lagesavstdmning ske med
respektive spelare.



Uig

Under detta ar férséker vi h6ja tempot och utveckla det vi trdnat pa
tidigare. Vi ska géra saker med hégre hastighet &n vi gjort innan och pa
sa séatt férberedda oss fér steget upp till A-pojk. Skévde IK uppmuntrar
fortsatt spelarna att halla pd med flera idrotter.

MALSATTNING

e Att s& manga som méjligt vill fortsétta trana med den tréningsdosen.

e Att visa respekt for kamrater och ledare.

e Spelarna ska f& en bra forstaelse for spelets och hockey-atletismens grunder.
¢ Minst 6 ledare.

* Bibehalla de spelare som spelat i U13.




¢ 3-4 ispass / vecka

¢ For att f4 en effektiv tréning och
ett bra nyttjande av vara resurser
ska vi i samband med traning stra-
va efter att vara minst 25 spelare
pa isen. Vid brist p& spelare, lanar
vi spelare underifran, de spelare
som lanas ska variera for att ge sa
manga spelare som majligt mer
och battre traning. Pa detta satt
utvecklar vi s& manga spelare som
mdjligt.

¢ Trédna 1 ispass med U13 och

2 egna ispass per vecka.

e Off-ice tréning &r en
del av varje traning.

e All traning ar frivillig, (dubbelidrott
likstalls med ishockeytraning).

¢ Alla som &r pa isen
anvander hjalm.

¢ Merparterna av istrdningarna
genomfdrs med 4-6 stationer.

e Matcher ar att ses som ett ytter-
ligare tréningstillfélle dar spelaren
far chans att préva sina fardigheter.
Spelarna lats prova och rulla pa
olika positioner I6pande.

¢ Deltar i seriespel arrangerat av
Vastergobtlands Ishockeyférbund.

* Rekommendation 17 spelare per
match (15 utespelare och 2 mal-
vakter)

¢ Mojlighet att ha matchutbyte med
lag frén andra distrikt finns.

¢ Alla spelar i grunden lika mycket,
spelare som visar god nérvaro och
engagemang vid traning och i év-

rigt upptrader som en god kamrat

och lagspelare kan premieras.

TRANINGS

INRIKTNING

e Skridskoteknik

¢ Inslag av 6évningar
med spelforstaelse.

¢ Malvaktstraning
* Smalagsspel

¢ Motoriska évningar och
balansOvningar i sma grupper.

¢ Tavling och lek

e Tempo

¢ Passning och mottagning.
e Skott traning

¢ Uppmuntra spelare till egen
traning och spontanidrott.

¢ Vid brist pa spelare, lanas spelare
underifran, de spelare som la-

nas underifrdn ska variera for att
forbereda sd manga spelare som
mojligt pa ett hdgre tempo, tuffare
motstand. Pa s& satt utvecklar vi
s& manga spelare som mojligt.

¢ | aget som &r uttaget spelar lika
oavsett utgangen i matchen, det
handlar om utbildning for alla ung-
domarna oavsett individens niva.

¢ Erbjuds att spela internmatcher
med U13 i smalagsform. Dér syftet
ar att tavla, géra mal, stark pa
puck, bli snabbare i tanken.

® Preliminar laguttagning ska ske
tidigt under veckan for att medge
att spelare som inte spelar ska
kunna déma, dubbelidrotta eller
planera annan verksamhet.

FORSASONGS
TRANING

® Forsasongstraning erbjuds
2-3 ggr /vecka, sommaridrott
ska prioriteras.

¢ Traningsuppehall en manad
under sommaren.

® Varje spelare erbjuds att delta i
2-3 cuper under sdsongen varav
1 &r egen cup.

¢ Arrangerar en egen tvadagars
cup under sdsongen.

SPELAR

SAMTAL

¢ Tva ganger per sdsong haller an-
svarig ledare ett spelarsamtal med
varje spelare och minst en féralder.



A-UNGDOM

A-ungdoms trédningsgrupp spelar i Div. 1 och Div. 2. Genom ett ut-
byte med J18 férbereder vi spelarna péa bésta sétt for vidare spel
som juniorer.

MALSATTNING

e Att s& manga som mdjligt ska klara av den dkade traningsdosen.

e Att visa respekt fér kamrater och ledare.

e Spelarna ska fa en bra forstaelse for spelets och hockey-atletismens grunder.
¢ Minst 4 ledare.

e Att rekrytera minst 10 spelare per sasong till juniortruppen.

e Att f& s& manga som mojligt ur U16 laget att soka hockeygymnasium i Skovde.




TRANINGS

INRIKTNING

FORSASONGS
TRANING

¢ 4-5 ispass/ vecka

¢ Samordnad off-icetréning i sam-
band med 3 ispass. En tréning/
vecka genomfoér spelaren individu-
ell och inriktad pa det som spelaren
behover trana mest pa.

¢ Traningen genomfdrs till
stor del med 2-4 stationer.

¢ Alla som &r pa isen
anvander hjalm.

¢ All tréning &r frivillig men
traningsnérvaro och engagemang
premieras vid uttagning till match.

¢ Matcher ar utbildningstillféllen dar
vi tillampar det vi tranat pa, dock
med yttre paverkan. Spelarnas
specialisering 6kas och vi delar in
spelarna som backar och forwards.

¢ A-pojk deltar i seriespel arrang-
erat av Vastergdtlands Ishockey-

férbund med ett division 1 och ett
division 2 lag.

¢ Alla spelar i grunden lika mycket,
spelare som visar god nérvaro och
engagemang vid traning och i év-
rigt upptrader som en god kamrat
och lagspelare kan premieras.

¢ Vid brist pa spelare lanas spelare
underifran, de spelare som lanas
underifran ska variera for att forbe-
reda s& manga spelare som mojligt
pé ett hdgre tempo och tuffare
motstand.

¢ Skridskoteknik
* Smalagsspel

e Tempo

¢ Tavling

¢ Passning och mottagning
i kombination med rérelse.

¢ Delar av trédningen inriktas
mot rollerna back resp forward.

¢ Traning pé specifika moment
som spel runt mal.

e Grunder i powerplay och boxplay.

¢ Malvaktstraning

¢ L aget som &r uttaget spelar lika
oavsett utgdngen i matchen, det
handlar om utbildning for alla ung-
domarna oavsett individens niva.

e Laget bor tas ut sa tidigt som
mdjligt under veckan for att med-
ge att spelare som inte spelar ska
kunna déma eller planera annan
verksamhet.

¢ Erbjuds fr. 0. m. maj manad
4-5 ggr / vecka.

¢ En manads uppehall under som-
maren.

¢ Varje spelare erbjuds att delta i
2-3 cuper under sasongen varav
1 &ar egen cup.

e Arrangerar en egen flerdagars
cup under sdsongen.

SPELAR

SAMTAL

¢ Tva ganger per sdsong héller an-
svarig ledare ett spelarsamtal med
varje spelare och minst en féralder.



JUNIORER

Juniorhockey kréver stor insats av de som spelar. Det stélls hégre och
hégre krav och féreningens mal &r att vara juniorer ska utvecklas for
att kunna konkurrera om en plats i A-laget. Som juniorspelare ska jag
vara ett féredéme fér spelare i yngre lag och visa stolthet for att spela i
Skévde IK:s juniorlag.

MALSATTNING

e Att placera sig pa 6vre halvan i J18 div 1/ kval J18 Elit.
e Spela i och behalla platsen i J20 Elit.

e Varje ar slussa in 2 spelare till Skdvde IK’s A-lag

e Att ha tva J18-lag, ett i Div. 1 och ett i Div. 2




TRANINGS
GRUPPER

FORSASONGS

TRANING

¢ Tva traningsgrupper

¢ De juniorer som bedéms att kun-
na vara med och trédna med A-laget
pé regelbunden basis, erbjuds
Juniorkontrakt.

¢ Spela likt A-lag for att |attare
slussa in spelare mellan juniorlagen
och A-laget.

¢ Spelare som visat trdningsambi-
tion och engagemang pa traning
och match kan f& mer speltid.

e Matchning kan férekomma efter
tranarens beddmning.

¢ Vi representerar Skévde IK och
spelar/agerar efter klubbens varde-
ringar.

e Visar en professionell attityd fore,
under och efter matcher.

¢ Minst 4 ispass/vecka

¢ Off-icetraning &r en del
av varje ispass

e Varierande tréning med fokus pa
att forberedas infér a-lag.

¢ Visar en professionell attityd fore,
under och efter traning.

® Egen traning utbver den av
féreningen organiserade.

SPELAR
SAMTAL

¢ Tva ganger per sdsong haller an-
svarig ledare ett spelarsamtal som
dokumenteras med varje spelare.

¢ Fortldpande ska spelarna foljas
upp for att hjélpa spelarna att foku-
sera pa det som behdver utvecklas
och vad som kravs for en vidare
utveckling inom féreningen.

e Startar upp en méanad efter det
att férra sdsongen avslutades.

¢ Uppehall under juli manad,
4 veckor. Borjar igen 1 vecka
innan isen!

e 5 ggr / vecka, obligatorisk
narvaro.

o Mojlighet att fa trana med &ldre
aldersgrupp/ hogre niva utefter
narvaro, attityd och prestation.

¢ 1 fyspass i veckan utefter indi-
viduell utveckling. Trénaren satter
ihop grupper dar fokus ligger pa
deras framsta utvecklingsomrade
off-ice.

LEDORD

* Respekt

o Odmijukhet
* Ambition

e Stolthet



A-LAGET

Som spelare och ledare i Skévde IK:s A-lag representerar du féreningen
dygnet runt och ska vara en god férebild i ishallen och ute i samhéllet
fér barn, ungdomar och évriga som kommer i kontakt med Skévde IK.

MALSATTNING

* Vart representationslag har som ambition och malsattning att spela i Hockey-
allsvenskan. Detta bestdendes av en majoritet av spelare som har fatt sin ishockey-
utbildning i féreningen.




FORSASONGS

TRANING

LEDORD

A-laget jobbar dagligen med en
bra verksamhet for att utveckla
spelarna och gruppen. En bra
daglig verksamhet grundar sig i
att alltid vara val férberedda for
traning, alltid ge 100% av sin
kapacitet fér dagen. Man har
regelbundet istraning, teori och
videogenomgangar for att halla
spelfilosofin som ar satt.

A-laget jobbar aktivt utefter den
fysprofil som ar satt. Man testar
regelbundet under s&song av
spelarna for att hélla kollen pa
deras fysiska status. Kravbilden
pa A-lagets fysvarden &r hdga
och specificerade mot idrotten
ishockey.

® Respekt

o Odmijukhet
* Ambition

e Stolthet






