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Lagpolicy

For att géra det mojligt for vara ledare att hinna med alla uppgifter, har féreningen fastlagt ett antal
punkter som skall vara uppfyllda innan anmélan av lag till seriespel/poolspel kan ske.

Varje lag skall ha en foréldrar- eller spelargrupp bestdende av ca 4-6 st. foréldrar, eller spelare (géller
endast spelare som fyllt 18 &r).

Ledare ska nérvara vid kallade ungdomsledarméten, dessa kan dven ske i samband med styrelsemoten
vid nagot tillfélle per sdsong.

Vid varje traning ska sargen séttas upp av forsta tranande laget. Vid utebliven traning skall
nistkommande lag meddelas senast dagen innan. Traningstider fordelas pa sa sitt att yngre lag far de
tidiga tiderna pé eftermiddagen. Seniorlag far de sena tiderna.

Varje lag ska omfattas av:

Ledare Se Ledarpolicy
Spelare Se Spelarpolicy
Foréldrar Se Forildrapolicy
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Vi arbetar efter Svenska Innebandyforbundets rekommendationer enligt nedan.

Svensk Innebandys Utvecklingsmodell (SIU) har sin utgdngspunkt i den kanadensiska modellen LTD —
Long-Term Development. Den kallades tidigare LTAD (Long Term Athlete Development) och ar
vilkdnd och anvind runt om i virlden och bildar ett ramverk for att beskriva en langsiktig utveckling. I
den goda innebandymiljon ar langsiktighet ett viktigt signum — det géller sévil utvecklingen av spelare
och ledare som i foreningens visions- och mélarbete.

Modellen for svensk innebandy visar ocksé pa var verksamhets rika bredd och stora mdjligheter oavsett
alder, ambition och forutséttningar. Har finns nagot for alla!

HALSA OCH RORELSE HELA LIVET

BREDD OCH MOTION

TRANA FOR AT TAVLA

TRANA FOR ATT TRANA

LARA SI6 ATT TRANA
RORELSEBLADJE

HALSA OCH RORELSE RELA LIVET
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Gron modell
Rorelseglddje (6-9 dr) — gron

Nivdn "Rorelseglddje” priglas av att ha kul i sitt idrottande och fortsdtta att utveckla de motoriska
grundformerna. Sjdlva spelet och innebandytekniken introduceras pa ett lekfullt sctt och
innebandytrdningen genomfors med fordel i form av roliga aktiviteter och lekar. Det gdller ocksa att
anpassa ytor och utrustning efter barnen.

Ledaren forklarar och instruerar pd ett tydligt och enkelt sdtt. Att vara med och géra sitt bdsta dr
viktigare dn att prestera. I ledarrollen dr det centralt att lyfta det som dr positivt och bidra till att
barnen utvecklar sitt sjilvfortroende och sin sjilvkdinsia.

e Ge alla som vill en mgjlighet att delta.

o Striva efter att 1ata alla fa spela lika mycket, (toppningsférbud).

e Tréffas minst 1 trdning/vecka for att utdva innebandy, ha roligt och skapa bra kamratanda.
e Lira sig grundldggande regler inom innebandyn.

e Barnen skall lyssna och visa respekt for varandra, ledare, motstdndare och domare.

e Folja den 6vergripande policyn.

e Kiosk- och sekretariatschema ska finnas till varje hemmamatch. Kiosken ska vara 6ppen for
forsdljning vid varje hemmamatch.
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Bli modell

Ldra sig trdna (9-12 ar) — bla

Pd denna nivd betonas att barnen ldr sig att trdna. Verksamheten har en tydligare inriktning pa att
ldra sig innebandyteknik, sjilva spelet och allmdnna idrottsliga firdigheter. Téavlingar forekommer
och dr avpassade for dlder och mognad, men det dr inte fokus for verksamheten. Utdvande av andra

idrotter och aktiviteter framjas.

Som ledare efterstrivar man att erbjuda en varierad och lustfylld trdning som innehdller individuella
utmaningar. Ldrande och individuell utveckling betonas i jadmforelse med resultatmal.

e Utodva trining minst 2 ggr/vecka for att utvecklas inom taktik, teknik, kondition och strategi samt
underhalla och utveckla kunskaperna inom innebandyns regelverk.

e  Ge deltagare information och uppmuntra dem till egen spelarutveckling genom utvecklingslager mm.

e Barnen skall lyssna och visa respekt for varandra, ledare, motstdndare och domare.
o Triningsflit ger speltid.

e Ledaren avgor ndr nya spelare d4r mogna for att delta i match.

e Folja den 6vergripande policyn.

e Kiosk- och sekretariatschema ska finnas till varje hemmamatch. Kiosken ska vara 6ppen for
forsiljning vid varje hemmamatch.
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Rod modell

Trdna for att trina (12-16 dr) — rod

Pd den hdr nivdn ldggs tonvikten pd att ldra sig sa mycket som mojligt, inte minst rent tekniskt, och
mer komplexa ovningar forekommer. Utvecklingen av fysiska kvaliteter som styrka, uthdllighet och
rorlighet sker parallellt och i fas med innebandytrdningen. Det forekommer mer matcher, i forsta
hand pa lokal och regional nivd, men dven pd riksnivd. Fler spelare viljer innebandy som sin idrott,

men samtidigt bor det erbjudas mojlighet att delta i andra idrotter.

1 ledarteamet bor det finnas en bred kompetens som, forutom kunnighet inom innebandyn inkluderar
kompetens kring fysisk traning, skadeforebyggande, idrottspsykologi med mera.

Pa rdd niva spelas matcher enligt regelhandboken med lokala forutsdttningar ndr det géller speltid.

Att toppa laget for att fa till kortsiktiga resultat pa rod nivé ar i langa loppet ndgot som kommer leda
till att fler slutar spela innebandy.

e Utova traning minst 2 ggr/vecka for att utvecklas inom taktik, teknik, kondition och strategi samt
underhalla och utveckla kunskaperna inom innebandyns regelverk.

o Qe deltagare information och uppmuntra dem till egen spelarutveckling genom utvecklingsldger mm.

e Ungdomarna skall lyssna och visa respekt for varandra, ledare, motstdndare och domare.
o Triningsflit ger speltid.

e Vid match s& bor man som ny spelare folja med sitt lag for att ldra och att bygga lagkéinsla utan
att spela matchen. Ledaren avgdr nir nya spelare d4r mogna for att delta i match.

e Folja den 6vergripande policyn.

o Kiosk- och sekretariatschema ska finnas till varje hemmamatch. Kiosken ska vara 6ppen for
forsédljning.
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Svart modell
Trdna for att tivla (junior och senior) — svart

Ndr man som innebandyspelare befinner sig pd denna nivad dr man mer instdlld pd att satsa pd
innebandyn och for mdanga dr mdlet att na elitnivad. Spelarna bemdstrar alla grunder och trdningen
inriktas mot mer avancerade och komplexa spelovningar. De fysiska kvaliteterna vidareutvecklas och
matchas sdvdl mot vad spelet krdver som var de aktiva befinner sig utvecklingsmdssigt, om mojligt pd
individuell basis. Det blir viktigt att balansera trdningsinnehdllet och trdningsmdngden gentemot
dterhdmtning, inte minst for att minska pd skaderiskerna. Spelarnas egen forstdelse for trining,
dterhdmtning samt fragor kring mat och dryck utgor ocksd en god grund for en hallbar satsning.
Matchspel blir mer centralt och utgor en viktig del i utvecklingen. Det dr fortfarande visentligt att
prestationsmdlen tillmdts stor vikt i relation till resultatmdlen.

Pa denna nivd dr ledar-/trdanarteamets samlade kompetens central, och da kring hela spektret av
innebandyns trinings- och tivlingsomrdden. Eftersom trdningsmdngden okar dr det betydelsefullt att
vara observant pd risken med overtrdining och att vid behov kunna tillhandahdlla vilfungerande
stodfunktioner. Det kan exempelvis handla om idrottspsykologisk hjdlp, medicinsk support och frdagor
kring mat/dryck.

o Utova traning minst 1-2 ggr/vecka for att utvecklas inom taktik, teknik, kondition och strategi
samt underhalla och utveckla kunskaperna inom innebandyns regelverk.

e Ledaren far coacha fritt i sitt lag.

e Spelarna skall lyssna och visa respekt for varandra, ledare, motstandare och domare.
e Laget inkl. ledare ska stilla upp pa de aktiviteter som foreningen aldgger dem.

e Folja den 6vergripande policyn.

e Kiosk- och sekretariatschema ska finnas till varje hemmamatch. Kiosken ska vara dppen {for
forsiljning.



