Föräldramöte 2026-10-14

· Träningstider: 
· A-Torp måndagar tillsammans med 2014 17.30 (på deras tid)
· A-Torp tisdagar 16.30 = Bygga sarg. 
· A-Torp onsdagar 17.30 = Riva sarg.

· Flätan – utbyte mellan F14, vårt lag och F16
· Under säsongen kommer vi att arbeta med det föreningen kallar "Flätan" – ett utbyte mellan F14, vårt lag och F16.

· Tanken är att lagen ska flätas samman och hjälpa varandra. Vi kommer vid behov att stötta varandra med spelare till träningar och matcher. Spelare från F14 och F16 kommer att delta på våra träningar vid olika tillfällen, och våra spelare kommer också att få möjlighet att träna och spela tillsammans med F14. I nuläget kommer några från 2014 på tisdagar samt några från 2016 på onsdagar.

· Flätan ger tjejerna möjlighet att möta nya lagkamrater, utvecklas i olika grupper och få erfarenhet av nya tränings- och matchmiljöer. Vi förstår att det kan kännas ovant när nya spelare kommer in i gruppen men det är en del av Flätan och något som alla behöver acceptera och förhålla sig positivt till.

· Vi ska välkomna varandra, visa respekt och bidra till en bra miljö – oavsett vilket lag man för stunden tränar eller spelar med.

· Vi är en förening, inte bara separata lag. Genom Flätan hjälper vi varandra att utvecklas – tillsammans.

· Information om seriespel: ljusröd? Matcher & matchuttagning

· Pantamera Div 5 + 6: Wibax 2014, Gamla Stan 2014, FBC Moröbacke 2014, Moröbacke2015, Byske 2014-2015, Clemensnäs 2015 samt Öjebyn 2015-2016. Således 2 matcher kring Piteå med omnejd (roligt med nytt motstånd 🙂)

    
· Att delta på träningarna är viktigt, men närvaro innebär inte automatiskt att man får spela match. Matchuttagning påverkas bland annat av inställning, attityd och engagemang på träning.

· Det handlar inte om hur bra man är eller presterar, utan om hur man beter sig och vilken inställning man visar. En spelare som upprepade gånger visar en negativ attityd på träning kan därför inte förvänta sig att automatiskt få spela nästa match. Ex. klarar man inte av att vara en god lagkamrat eller motspelare på träning så kan vi inte heller förvänta oss att man gör det under match.

· Även under match gäller våra förväntningar gällande hur man beter sig mot sin omgivning. VIKTIGT att det ej handlar om FÖRMÅGA/KUNSKAP/SKICKLIGHET/PRESTATION. En negativ eller respektlös attityd kan innebära att man får sitta på bänken eller, om situationen kräver det, att kliva av matchen. Exempel på saker som skett under föregående säsong (prata illa om hur motståndarna ser ut, eller ändra sig mitt i pågående match om man vill spela nästkommande byte eller helt plötsligt vilja byta position, eller att strunta i direktiv gällande bemötande och agerande gällande med eller motspelare). Det handlar inte om att straffa, utan om att alla har ansvar för den miljö vi skapar tillsammans. Genom att vägra/inte ställa upp på överenskommelser vi har i laget kan man sätta sin lagkompis i sticket. Under match har vi ledare svårt att hinna med/kunna lägga fokus på detta. Förbundet har även infört hårdare krav på bemötande för att freda domarna som ofta är unga.


· Fikaansvarig samt sekretariat. 
· Vi gör en lista, byta sinsemellan. Lista med ansvarsområden och matcher kommer.

· Medlems- och deltagaravgift. Viktigt!
· Har alla betalat? Måste betala för att få spela match.

· Lagkassa/ekonomi: 12 132:- (260921)
· Försäljning i år? Annat än Newbody? Ullmax eller har vi något annat förslag?
· Beslut lutade mot kakförsäljning men ingen tog på sig försäljningsansvar. Någon frivillig? För att kunna åka på cuper och hitta på trevliga aktiviteter är det viktigt att bygga upp en lagkassa.
· TILLÄGG! Försäljning igång via Kakservice. Registrera användare och dela länk för försäljning. Säljmål, 10 kakburkar per spelare.

· Cuper. Anmälda till SFBC. Ev Wibax igen? Cup i Umeå i april?
· Beslut om ev. cuper tas under säsongen och beror på ekonomin.

· Återkoppling från tjejernas enkät.
· Se bifogad bilaga för sammanställning.





[bookmark: _o8e76a8xpqjp]Tillsammans som lag
Nu när tjejerna blivit äldre och har gått upp till nivå “ljusröd” blir lagspel och samarbete allt viktigare. Att förstå sin roll och bidra till laget är en viktig del av utvecklingen.
Den här säsongen kommer vi därför att ställa tydligare krav på inställning och attityd, både på träningar och matcher.
Vi förväntar oss att tjejerna:
· Kommer förberedda och alltid försöker göra sitt bästa, även när något känns tråkigt, svårt eller jobbigt.
· Inte ger upp när något känns motigt.
· Bidrar till en positiv miljö genom att stötta, uppmuntra och prata gott om sina lagkamrater.
· Visar respekt för lagkamrater, ledare och andra spelare.
· Samarbetar och kommunicerar för att göra både sig själva och sina lagkamrater bättre.
· Är man sjuk, krasslig eller har ont någonstans så meddela oss om man ändå väljer att komma på träning. Det är ibland svårt att veta om sjuk/ont eller om man bara inte vill göra vissa moment.
En bra inställning handlar inte om att alltid tycka att allt är roligt, utan om att fortsätta försöka, göra sitt bästa och bidra till laget även när det är utmanande.














Bilaga. Sammanställning enkät

· Vad är det som gör att du tycker det är roligt att spela och gå till träningarna?

· Träffa kompisar
· Utvecklas
· Rolig aktivitet/älskar innebandy
· Lära sig nya saker
· Alla är snälla
· Att få träna och spela match



· Vad vill du bli bättre på i år?

· Dribbla
· Skott (många har skrivit det)
· Passningsspel
· Bollkontroll
· Göra mål
· Allt 



· Vad vill göra mer av på våra träningar?

· Match (De flesta har önskat det )
· Skott på mål/skottövningar (många har önskat det)
· Målvaktsträning för de som vill stå på matcher
· Teknikövningar
· Tävlingar/lekar
· Taktik på frislag
· 6-7
· Idioten







· Vad vill du göra mindre av på våra träningar?

· Plocka sarg
· Knäkontroll
· Passa mitt emot varandra
· Mindre snack från spelarna under genomgångarna
· Ingenting, allt är roligt



· Vilken roll eller position i laget känner du dig mest bekväm med? Forward, center, back, målvakt? 
Vi kommer fortfarande att behöva prova på olika men vad tycker DU bäst om?
I år så kommer vi till de som är intresserade att försöka utveckla/träna mer målvaktsspecifikt för de som vill.

· Separat excelfil



· Vad förväntar du dig av mig som tränare/ledare i år? Vad tycker du att vi tränare ska bli bättre på? Har du några tips till oss?

· Förklara bättre/tydligare
· Att vi ska vara snälla
· Positivt beröm
· Att lyssna när spelarna kommer med önskemål
· Visa om man gör fel och förklara hur man ska göra
· Att delta på alla övningar för att få spela match på slutet

