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 Aktualitet Registerutdrag stäms av (begärs in vartannat år)
Vi begärde in registerutdrag 2019 för samtliga i styrelsen samt från alla barn- och 
ungdomsledare. Nästa gång blir 2021.
 

 Kontrollansvarig för registerutdrag utsedd.
För närvarande är det Eva-Lena Beiron, och ersättare Bengt Carlsson.
 

 Referenstagning om vi får nya ledare från annan klubb. 
Har inte varit aktuellt än.
 

 Aktivt informera. Skapa medvetenhet kring problematik kring risker för sexuella övergrepp och 
ha dialog om hur vi aktivt kan förebygga och arbeta bort risker.
Vi arbetade med det under en klubbträff under 2019. 
Förslagsvis hålls en information i samband med föräldramöte inför terminsstart OL-skola 
framöver.
 

 Utbilda ledare i trygghetsfrågorna för att ha ett lösningsorienterat förhållningssätt och alltid 
tänka på barnens bästa. 
Barn- och ungdomsledarna får ta del av materialet vi fått i ämnet.
 

 Närvarande - vi strävar efter att alltid ha flera vuxna närvarande och ha en blandning av 
kvinnliga och manliga ledare i vårt barn- och ungdomsarbete. (Skapar trygghet för att ingen ska 
bli utsatt och för att ingen ska bli misstänkliggjord)
Vi har ledare av båda kön och är alltid minst två ledare.
 

 Värdegrund. Implementering.
Värdegrundsarbete genomfördes på klubbträff 2019. SISU deltog som processledare.
Värdegrunden och handlingsplanen finns på vår hemsida och har lagts ut på vår FB-grupp under 
2019.

 Marknadsföra värdegrunden på föräldramöte inför OL-skola framöver
 

 Handlingskraft. Ta fram en rutin/handlingsplan för hur vi agerar om någon incident skulle ske.
 

Checklista. Denna checklista följs årligen upp på styrelsemöte och fylls på med aktiviteter.


