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Skärhamns IK  
 

FÖRENINGSDAG 2025 
 

27 september 2025 
 

 

 

 

 

 

Vad hände på Skärhamns IK Föreningsdag 2025? 
Skärhamns IK genomförde sin årliga Föreningsdag den 27 september, där vi var ett 25 tal 
personer som samlades för att diskutera hur vi skall utveckla föreningen framöver. Nedan finns 
ett sammandrag av det som presenterades och diskuterades under Förenings-dagen.  

Om ni har frågor eller kommentarer till sammandraget, eller till Föreningsdagens som sådan, så 
är ni välkomna att kontakt mig. Enklas når ni mig per mail på stefan.eliasson@outlook.com eller 
till Skärhamns IK kansli info@skarhamnsik.nu. 

Stefan Eliasson / Ordförande Skärhamns IK   
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Sammanfattning Föreningsdagen 2025 
 

Varför en Föreningsdag? 

Som en del av Skärhamns IK föreningsdemokrati, så har vi två möten per år där alla 
medlemmar  / intresserade av föreningens verksamhet kan komma och delta och ge sin syn på 
hur man vill att föreningen skall utvecklas för att nå de visioner och mål vi har för verksamheten. 
Det ena mötet är årsmötet, som hålls under våren, och det andra är Föreningsdagen, som vi 
håller under hösten. 

Syftet med Föreningsdagen är att skapa engagemang, delaktighet och tillhörighet, dvs utveckla 
en föreningskänsla, kring våra visioner och mål, för alla som är engagerade i Skärhamns IK.  

Skärhamns IK:s vision är att  vara en förening för alla som vill spela fotboll, och där vi har två 
övergripande mål för att nå detta;  

- Skärhamns IK skall vara en breddförening där alla skall kunna utveckla sig som spelare 
och människa. Detta oavsett ålder, kön eller funktionshinder 

- Skärhamns IK anläggning skall vara en naturlig samlingsplats för alla som vill engagera 
sig. 

 

Vad har hänt i föreningen sedan förra Föreningsdagen (november 2024) i att nå 
dessa målsättningar? 

- Fotbollsverksamheten utvecklas fortsatt positivt 
– Startat upp nya verksamheter – Bollkul, Gåfotboll och Dam Senior 
– Fler spelare i fler åldrar -  20 lag/grupper med ca 400 st spelare och 60 st ledare 
– Vi har nu lag/grupp för alla spelare ifrån 5 år och uppåt, och för både killar/tjejer 
– Rehabgrupp startad som tar emot spelare en dag i veckan. 
– Utvecklar Blåa tråden för spelar- och ledarutveckling.  

 
– Blir mer och mer en naturlig samlingspunkt 

– Gåfotboll 
– After school (en dag i veckan) 
– Fler träningsläger, och ifrån andra idrotter än bara fotboll. 

 
– Anläggningen utvecklas fortsatt 

– Installerat ett innegym – som även har rehabredskap 
– Beslutat att byta ut konstgräset under 2026 
– Aktivitetscentret har fått finansiering och kommer att påbörjas 2025/2026 

 
– Förening 

– Kanslifunktionen utökad med en halvtidstjänst 
– Etablerat Skärhamns IK Blå tråd organisation, med bl a en tydligare sektions-

struktur  
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– Intäkterna har ökat med ca 15 %, vilket vi behöver för att möta motsvarande 
högre kostnader (ekonomi i balans). 

– Arrangera landskamper F 15 i november 
 
 
Medlemsförslag är viktiga – och har en klar påverkan på hur vi utvecklar föreningen! 
 
Vi Föreningsdagen förra årets så fick vi in många förslag på hur vi kunde förbättra och utveckla 
föreningen på olika sätt. 

- Totalt fick vi in 38 st förslag till åtgärder vid förra mötet, för att utveckla föreningen mot 
visionen. 

- Styrelsen gjorde en prioritering av dessa förslag för att avgöra vilka som skulle 
genomföras och när dom skulle genomföras 

- Per idag har vi genomfört 19 st av förslagen, och ytterligare 7 st förväntas bli 
genomförda inom sex månader (ca 70 % av samtliga förslag). 

- Styrelsen följer löpande upp att vi genomför dessa aktiviteter enligt den prioriterade 
åtgärdsplanen. 

 
En lista med samtliga förslag, vilken prioritering de fick samt vilken status dom har, delads ut på 
mötet. (vill man ha denna lista så ta kontakt med oss). 
 
Till årets Föreningsdag så hade vi fått in ett (1) förslag. – ”Fler arvoderade tränare i föreningen, i 
förslagsvis de äldsta ungdomslagen på både pojk och flicksida. I hopp om att kunna utbilda och 
utveckla fler framtida seniorspelare.”  

Denna möjlighet finns redan i dag med att arvodera ledare för lag som spelar 11 manna fotboll, 
Dessa lag benämns Utvecklingslag eller Seniorlag i SIK lagstruktur. 

 

Utmaningar och möjligheter  

För de kvarvarande åtgärderna (ej genomförda) så ser styrelsen följande utmaningar och 
möjligheter: 

• Fotbollsutvecklare – vi börjar hitta en struktur för detta som vi kan klara av att hantera 
• Kan vi hitta något motsvarande för domarsidan – hitta en ansvarig för domarsektionen 
• After school – startat upp men behöver finna sin form och hur utveckla det vidare 
• Aktivitetscentret – hur kan vi kombinera detta med våra andra anläggningar 

 
Vid mötet diskuterade vi vilka andra åtgärder vi vill se genomförda i Skärhamns IK under 
kommande år: 

- Engagera ungdomar i After school verksamheten 
- Målvaktstränare borde vara en högt prioriterad åtgärd  
- Flytta Föreningsdagen till efter säsongen är slut (typ november) 
- Formera mer om Inne gymmet (vem kan använda det och när kan man använda det) och 

den Rehabverksamheten som bedrivs där 
- Hur sprider vi vår föreningsinformation på bästa sätt?! 
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Styrelsen kommer att ta upp dessa förslag för att lägga in dom i Åtgärdsplanen. Uppföljning av 
den kommer att ske vid kommande årsmöte. 
 
 

 

 

  

 

  


