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Detta dokument är en del av Skara FC:s värdegrundsarbete som gäller alla ungdomsspelare, 

ledare och föräldrar. 

Dokumentet finns på Skara FC:s hemsida https://www.laget.se/SKARAFC/ 

Dokumentet är godkänt och beslutat om på Skara FC:s årsmöte 190225 och gäller tills 

vidare. 

 

 

Våra spelare och ledare är grunden i vår 
verksamhet! 

 

Fotboll är en lagsport där allas insatser betyder lika mycket. Vi trivs, har roligt, känner 
samhörighet och har en vilja att samarbeta, för att lyckas. Det handlar om hur vi beter oss på 
träningar och matcher, både emot varandra, motståndare, domare och publik. Vi hoppas att 
så många som möjligt vill vara en del av Skara FC så länge som möjligt. 

 

Gemenskap: 

Gemenskap och trygghet är en viktig drivkraft för att idrotta och verka i Skara FC. Vi vill aktivt 
jobba för samverkan mellan olika verksamheter i föreningen, samt mellan spelare och ledare 
inom olika åldersgrupper. 



Respekt: 

Behandla andra som du själv vill bli behandlad både på och utanför planen. Alla aktiva i 
föreningen skall känna sig sedda och respektera de värdegrunder, uppsatta regler och 
insatser föreningen har. 

 

Utveckling: 

Genom engagerade ledare erbjuder föreningen en bred social kompetens, där varje individ 
får chansen att utveckla sig som fotbollsspelare och människa. Föreningen ska erbjuda rätt 
utbildning för spelare, ledare och övriga funktionärer. 

 

Glädje: 

Skara FC ska vara en inkluderande förening för alla delaktiga med en strukturerad och 
organiserad verksamhet. Utifrån det kan vi tillsammans, genom en positiv anda, uppnå 
glädje och god gemenskap. 

 

 

Spelarprofil 

• Jag som spelare i föreningen har betalat min medlemsavgift, detta är en 
förutsättning för att jag skall få vara med i Skara FC. 
 
 

• Jag som spelare i Skara FC försöker alltid vara en bra kompis, detta är för mig 
lika viktigt som att vara en bra fotbollsspelare. Att vara en bra kompis innebär att 
jag är hjälpsam och artig mot såväl mina lagkamrater som alla andra i föreningen. 
Jag vill vara i en miljö där jag trivs och mår bra och jag är lika ansvarig att skapa 
detta som alla andra i föreningen. 

 

• Jag som spelare i Skara FC försöker alltid vara positiv mot mina lagkamrater. 
Berömmer jag mina lagkamrater får de självförtroende och gör bättre ifrån sig 
samt trivs bättre i föreningen. Detta medför att jag skapar en positiv stämning som 
i sin tur leder till att mina kompisar berömmer mig vilket medför att jag tycker det 
är roligare och att jag presterar bättre. 

 

• Jag som spelare i Skara FC ser också mina motståndare som kompisar och 
uppför mig därefter. 

 

• Jag som spelare i Skara FC respekterar domaren och när jag känner mig orättvist 
behandlad vet jag att domarens ambition är att skapa en god stämning på planen 
och göra rättvisa bedömningar.  

 



• Jag som spelare i Skara FC är rädd om både vårt material och våra anläggningar. 
 

• Jag som spelare vet att stöld aldrig är acceptabelt. 
 

• Jag som spelare försöker alltid vara ett föredöme på och utanför planen då jag är 
medveten att jag inte bara representerar mig själv, utan även alla andra i 
föreningen. Detta gäller på såväl fotbollsplanen, omklädningsrummet, klubbhuset 
samt i andra sammanhang där jag bär kläder med Skara FC:s märke. 

 

• Jag som spelare i föreningen försöker alltid sköta mina studier och jag vet att 
Skara FC prioriterar studierna före fotbollen i alla lägen. Alla kan sköta skolan och 
spela fotboll, om man bara planerar sin fritid på ett bra sätt.  

 

• Jag som spelar i Skara FC följer alltid gruppens uppsatta regler och detta är en 
förutsättning för att jag skall få vara med. Genom att sköta reglerna bidrar jag till 
en positiv och trygg miljö där jag trivs. 
 
 

• Jag som spelare följer alltid ledarens instruktioner på träningar och matcher. Jag 
lyssnar även vad andra vuxna i klubben säger då jag vet att de vill föreningens 
och mitt bästa. 
 
 

• Jag gör alltid mitt bästa på träningarna. Jag gör detta för min egen utvecklings 
skull, men även för att mina kompisar skall få en så bra träningsmiljö som möjligt. 

 

• Jag får samma sportsliga förutsättningar som alla andra i föreningen så länge 
som jag tränar lika mycket som övriga spelare. Den som tränar mest får spela 
mest. Om jag missköter min träning kan jag inte räkna med att få spela lika 
mycket matcher, som de som sköter sin träning. 

 

• Jag som spelare i Skara FC blir behandlad och respekterad på samma sätt som 
alla andra i föreningen, oavsett hur duktig jag är som fotbollsspelare. Jag som 
spelare i Skara FC respekterar olika nationaliteter, religioner och etniska 
ursprung.  

 

 

 

 

 

 



Ledarprofil 

• Jag som ledare i föreningen har betalat min medlemsavgift, detta är en 
förutsättning för att jag skall få vara med i Skara FC. 

 

• Jag som ledare försöker alltid vara positiv i mitt ledarskap och inspirera mina 
spelare, att lära dem att älska fotboll och allt som hör föreningslivet till. 

 
 
• Jag som ledare försöker skapa en trygg miljö för mina spelare, genom att jag är 

oerhört noga med att gruppens uppsatta regler efterföljs, samt att spelarprofilen 
tillämpas hos samtliga spelare, detta är viktigare än fotbollen självt. 

 

• Jag försöker genom kommunikation skapa en bra miljö i den grupp som jag är 
ledare för. 

 

• Jag som ledare försöker alltid vara ett föredöme i allt jag gör, Jag är medveten om 
att barn gör som jag gör, framför det jag säger till dem att göra. 

 

• Jag som ledare försöker alltid att motverka kränkningar och utanförskap. 
 

• Jag som ledare försöker bemöta mina spelare utifrån deras förutsättningar. 
 

• Jag som ledare skall ta hänsyn till såväl träningsnärvaro som allmänt 
uppträdande när jag tar ut laget inför matcher. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Föräldraprofil 

• Jag som förälder tar mitt ansvar och försöker vara en del av laget såsom att vara 
med på matcher, köra till bortamatcher samt hjälpa till vid olika aktiviteter eller 
arbetsuppgifter. 

 

• Jag som förälder skall delta på lagets föräldramöten. 
 

• Jag som förälder representerar föreningen på samma sätt som spelarna och 
ledarna, och försöker vara ett föredöme i allt jag gör, när jag är delaktig i mitt 
barns aktiviteter. Vid matcher är det ledarna som coachar och jag respekterar 
ledare, domare och motståndarlag. 

 
• Jag som förälder försöker alltid vara positiv och ge mycket beröm.  

 

• Jag som förälder känner till och pratar med mitt barn om innehållet i 
spelarprofilen. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Detta händer om dokumentet inte uppfylls: 
 

 
 

Spelare 

Om spelare inte fullföljer sina åtagande på träningar och matcher och ledare efter ett antal 

påstötningar känner att han/hon inte kommer tillrätta med en spelare, skall ledaren ta kontakt 

med styrelsen och få till ett möte mellan ledare-förälder-spelare och styrelserepresentanter 

för att komma överens om möjlig lösning. 

 

Ledare 

Om ledare i föreningen skulle bryta mot föreningens verksamhetsplan och värdegrund ska 
den aktuelle ledaren kallas till ett samtal mellan styrelserepresentant och ledaren. 

Detta gör vi för att föreningen och dess ledare kontinuerligt ska verka för att förbättra 
verksamheten. 

 

Föräldrar 
Föräldrar som inte fullföljer sina åtagande eller att ledare inte får kontakt eller hjälp av 

förälder, skall ledaren ta kontakt med styrelsen och få till ett möte mellan ledare-förälder och 

styrelserepresentanter för att komma överens om möjlig lösning. 

Föräldrar har även rättighet att kontakta ledare för laget, ungdomsansvarige eller styrelse om 
barnen eller de har synpunkter på verksamheten. 

 


