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Skalby Sharks IBKs

verksamhet, malsattning, policy och organisation



Detta dokument har framtagits-av ledare och styrelse inom Skalby IBK
Syftet med dokumentet ar att presentera Skalby IBKs policy, malsattning och organisation.
Malgrupp for dokumentet ar alla intressenter i och kring var verksamhet sdsom aktiva, ledare, foraldrar

och sponsorer.
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Skalby IBKs organisation
Skélby IBK leds av en styrelse som viljs vid klubbens arsmoéte.

Styrelsen som leder Skalby IBK bestar av minst fem stycken ledamoter samt suppleanter sa att alla lag finns
representerade i styrelsen.

Skéalby IBKs idrottsliga verksamhet bedrivs i huvudsak vid S:t llians sport hall.

Styrelsen har 6vergripande ansvar for féljande omrdden:
Ekonomi, utbildning, ledarvard, arrangemang, bidragsredovisning, domare, matcher, tavlingar, cuper och
interna resp. externa kontakter.

Alla ledare inom klubben ska ha god kinnedom om och félja denna policy.
Organisationsplan

Som de flesta foreningar har Skalby IBK svart att rekrytera personer som ar villiga att stélla upp i foreningens
styrelsearbete. Ett skal till detta &r att det Iatt blir en alltfor tung arbetsborda pa ett litet antal individer i en
ideellt arbetande styrelse.

Det skall darfor organiseras verksamheter i ett antal arbetsgrupper som efter styrelsens policys och riktlinjer
ansvarar for en del av de I6pande arbetsuppgifterna inom Skalby IBK. Arbetsgrupperna bestar av personer fran
styrelse, ledare och 6vriga medlemmar i féreningen.

Styrelsen arbetar for att arbetsgrupper skall finnas inom féljande omrade:

® Aktivitetsgrupp — som ansvar fér att leda och férdela arbetet med:

o Planering och organisation av de aktiviteter som styrelsen har beslutat
Ansvara for resursanskaffning fran ungdoms- och seniorlagen
o Forekommande aktiviteter ar:
= ledarkonferens
= Kioskverksamhet
o Klacka idéer for nya aktiviteter
o Schemalédgga kiosk verksamheten

@)

® Sponsorgrupp — som ansvarar for:
o Utga fran befintligt sponsorprogram och utveckla detta
o Drain sponsorintdkter
o Arrangerar sponsorarrangemang

® Arena- och material grupp - som ansvarar for:
o Materialplanering och materialférsérjning till lagen utifran tagen policy i styrelsen
o Vara kontaktperson mot fastighetsagare

® Utbildning- och utvecklingsgrupp — som ansvarar foér:
o Utbildningsbehov hos ledare i respektive lag
o Kontroll pa kunskapsbanken i klubben
o Vdrna om utbildning for tranare

® | edargrupp — som ansvarar for:
o Utveckling av féreningen
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En styrelserepresentant per arbetsgrupp skall utgéra lanken mellan styrelsen och arbetsgruppen.

| aktivitetsgruppen skall det dessutom finnas representant fran samtliga lag inom féreningen, och da helst
nagon annan an de som redan ingar i tranarstaben.

| 6vrigt sa ansvarar styrelse for féljande uppgifter genom uppdelning av ansvariga personer for herr-, dam-,
junior- och ungdomslag.

® Uppstart av nya lag

® Sikerstilla tranare och stab(lagledare, materialare osv)

® Hantera spelarfrdgor och eventuell samordning mellan &ldersgrupper

® Medverka till att alla ungdomar som vill spela innebandy i Skélby IBK oavsett &lder och kompetens ska
fa den majligheten

Oka fordldraengagemanget, t ex att styrelsen deltar vid férdldraméten
® Sikerstilla domarfrdgan — 6ka intresset bland ungdomarna

® Stilla krav pa spelarna att t. ex. vara med p4 vissa aktiviteter som tillsammans med trinarna svarar
for ars planeringen

® Sikerstilla &tervixten frdn ungdomslag till seniorlag
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Policys och riktlinjer for Skalby IBKs arbete

Utbildning av ledare

Alla lag ska ha minste en ledare som genomgatt tranarutbildningen enligt Svenska Inne-bandyférbundets
riktlinjer

Styrelsen ska aktivt verka for att foreningens ledare ges mojlighet att genomga ovanstaende utbildningar.

Ledarvdrd

Skalby IBKs styrelse prioriterar ledarvard. Da var verksamhet bygger helt pa ideella insatser ar det oerhort
viktigt att vi “belénar” vara ledare och andra som arbetar inom var verk-samhet pa olika satt. Detta sker dock
aldrig genom nagon form av ekonomisk ersattning.

Sponsorer och samarbetspartners

Skalby IBK skall alltid strava efter att skota sina kontakter med eventuella sponsorer och samarbetsparters pa
ett bra satt. Det ar allas skyldighet att visa dessa uppskattning for det stod de ger klubben, t.ex. genom
uppvaktning, inbjudningar till arrangemang, men framférallt genom gott uppforande och ett positivt satt bade
pa och utanfor planen.

Ldn av spelare till dldre lag

For att utveckla talanger inom klubben bor dessa beredas maojlighet att spela med dldre lag. Det ar av yttersta
vikt att ledare for det lag som spelare skall lanas av, tillfragas och beslutar om vilken/vilka spelare som skall
lanas ut. Vid l1an av spelare b6r dessa matchas pa ett vettigt satt gentemot de ordinarie spelarna i det lag de
lanas ut till.

Jamstdlldhetspolicy
| Skdlby behandlas alla lagen lika oavsett kon, betraffade tilldelning av tréanings- och matchtider. Tilldelningen
gors vid ett ledarmote dar samtliga lag ska finnas representerade.

Policy for sociala medier

| Skdlby valjer vi att anvanda sociala medier for att sprida vart budskap, informera om traningar, matcher och
annat som hor till lagen samt att starka vart varumarke och skapa natverk. Ansvarig fér klubbens officiella sidor
(hemsida, Face Book)skots av administratdrer som ar utsedda av styrelsen. De ansvarar for att inldgg, texter,
bilder och information stammer 6verens med féreningens policy.

Anmalan om skall goras till styrelsen vid brister, respektloshet och krankning. Styrelsen skall beredas insyn i
slutna grupper (t ex Face Book)

Skalby IBK véljer att folja den policy som Svensk Innebandy faststallt for sociala medier sdsom bloggar,
hemsidor, Face Book, Instagram, Twitter, Youtube, Snapchat, Kik osv.
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Att tanka pa:
e  Visa respekt for varje individ
e Aldrig kommentera nagon nedsattande
e  Aldrig krdanka nagon (mobba, skapa rykten, kommentera nedlatande, eller personliga pahopp)
e Aldrig publicera ndgon annans material eller bilder
e Vid osdkerhet, kontrollera med ansvarig fore publicering

Att publicera pa ett officiellt konto &r ALDRIG privat!

Policy mot mobbning

| Skélby ar varje spelar lika viktig. Alla ledare, spelare och fordldrar ska behandlas med respekt oavsett vilken
bakgrund och férutsattningar man har. Nar man representerar Skalby IBK ar det av yttersta vikt att man agerar
sportsmannamassigt. Om man upptacker att ndgon form av kréankning férkommer, skall det tas pa storsta
allvar. Inledningsvis samtal med alla berdrda, vid oférdandrat beteende skall detta lyftas till styrelsen.

Spelarévergdngar
Skalby IBK foljer forbundets varvningspolicy, men hindar aldrig en ungdomsspelare att byta klubb. Inom var
ungdomsinnebandy férekommer aldrig pengar vid en spelarévergang. (Se IBFs policy)

Spelare yngre &n 15 ar ror sig fritt till annan klubb, dock bor detta ske under icke spelsdsong om ej speciella skal
foreligger.

| de fall en spelare som uppnatt A-licensalder (15ar) dnskar lamna Skélby IBK skall styrelsen alltid underrattas.
Styrelsen upprattar da ett avta med den nya klubben som sager att spelaren skall ha ratta att kostnadsfritt
aterga till Skalby IBK i framtiden. Skalby IBK skall ha en del av eventuella 6vergangspengar i de fall den nya
klubben séljer spelaren vidare till tredje klubb. | det avtal med den nya klubben och tredje klubben skrivs in att
Skalby skall ha en del av eventuell vidareforsaljning i alla kommande led.

Krishantering
I hdndelse av foreteelse som kraver professionell hjalp som inte kan hanteras inom Skalbys IBKs egna
organisation finns ett samarbete med Vasterds PO Vast (Svenska kyrkan)
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Skalby IBKs malsattning

Huvudmal:

Delmadl:

Att bedriva innebandyverksamhet fér seniorer och ungdomar i Vasteras med omnejd

Att innebandyverksamheten utformas sa att den i nagon form blir tillganglig for alla som sa énskar och
kan ge ut6varna tillfredstéllelse utifran var och ens forutsattningar

Att innebandyverksamheten skall bedrivas i en for deltagarna positiv miljo, bade socialt och idrottsligt

Att innebandyverksamheten skall bedrivas s att den inte satts i nagon ekonomisk skuldsituation, samt
foljer de lagar och avtal som finns i samhaéllet avseende skatter och uppgiftslamnande

Att traningsverksamheten skall inriktas pa att utbilda vara ungdomar till bra innebandyspelare och
goda kamrater

Att tavlingsverksamheten forst och framst skall vare en vardematare pa traningen, men ocksa en
strdvan mot gemensam framgang

Att vara ungdomslag skall utgéra en bas for rekrytering av spelare till Skalby IBKs junior- och seniorlag

Att ha en seniorverksamhet déar spelare uppfor sig och spelar pa ett sddant vis att alla flick- och
pojkspelare vill och 6nska att de hamnar i detta lag
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Skalby IBKs ekonomi
Skalby IBK finansierar sin verksamhet i huvudsak pa féljande satt:

e Kommunala och statliga bidrag
e Medlemsavgifter

e Arrangemang

e  Reklam och samarbetsavtal

Skalby IBKs styrelse hjalper till sa att alla gemensamma kostnader for lagen under aret betalas, sasom
serieanmalningar, domararvoden, hyror osv enligt beslut per dldersgrupp. Ekonomin styrs av den budget som
beslutas pa arsmotet.

Foreningen tillhandahaller matchtrojor.

Varje lag dger darutover ratt att skapa egna intdkter genom olika aktiviteter. Dock skall sddana lagaktiviteter
anmalas Skalby IBKs styrelse i forvdg sa att de kan samordnas med andra aktiviteter inom klubben.

Sammantaget innebar det att respektive lag sjdlva ansvarar ekonomiskt for féljande:

e Egna lagavgifter

e Lagoveraller enligt modell som styrelsen och ledare beslutat
e Deltagaravgifter till cuper

e  Avslutningar

e  Malvakts stall

e Bollar, vastar och koner

Ink6p ska samordnas och godkdnnas av materialansvarig inom klubben.

Lagen organisation

Varje lag inom Skalby IBK skall ha minst en trdnare, en lagledare och en administrator. Detta for att sprida
ansvar och engagera flera kring laget och darmed forebygga att ett fatal 6verbelastas och alltfor tidigt ger upp
sitt ledarskap.

Det &r av yttersta vikt att varje lag finns representerat pa styrelsemétena for att fa en direkt informationskanal
mellan laget och styrelsen. For att bredda ungdomarnas deltagande bor en stravan vara att det vid varje

styrelsemote deltar tva spelare ur de dldsta lagen.

Det skall finnas ett spelarrad i varje lag med minst tre spelare men helst fem spelare som har réstats fram. Vid
minst ett eller flera tillfdllen bor minst en av spelarradsrepresentanterna delta vid en ledartraff per ar.
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En Skalby spelare ....

Ar alltid korrekt kladd vid matcher och cuper

e  Bar alltid lika overaller vid matcher och cuper

e Hanar aldrig en motstandare eller protester mot domslut
e Hjalper och stottar lagkamrater vid tréaning och match

e  Att aldrig trana eller spela ndr man ar sjuk eller skadad

e  Foljer innebandyns regler och satsar pa fair play

o Sertill att lamna omkladningsrum stddat och snygg efter traning och match

En Skalby ledare ....

e  Bor alltid vara kladd i foreningsklader vid matcher och cuper

e Tar ansvar for att lagets foraldrar upptrader val och inte stor spelare pa plan

e  Ar positiv och lugn samt ”peppar” sitt lag pa ett positivt satt

o Sertill att alla spelare ar delaktiga och engagerade i lagets verksamhet

e  Pratar med domare i halvtid och/eller efter match, ej under match

e  Byter ut en spelare som upptrader osportsligt och talar denne till ratta

e Pratar med motstandarens ledare om dennes spelare upptréatt ojust eller osportsligt

o Sertill att lamna omkladningsrum stddat och snyggt efter traning och match
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