SIDENSJO IX

Drogpolicy for Sidensjo IK

For oss i Sidensjo IK ar det viktigt med gemenskap, kamratskap och social

fostran.

Foreningen ér en ideell idrottsforening som bedriver fotboll, gymnastik, orientering och
skidverksamhet f5r ungdomar och seniorer.

Nedanstdende drogpolicy ska vara gemensam for hela foreningen och utgdra ett stod for
medlemmar-ledare-funktionérer-aktiva och forildrar.

Policyn skall genomgas vid varje sisongsupptakt vid informations- och spelarméten. Viktigt
att nyrekryterade spelare, ledare och forildrar far information att foreningen har en
drogpolicy.

Policyn anslas pa idrottsplatsen och pa klubbens hemsida.

Ansvaret for att folja foreningens drogpolicy dr gemensam for alla inklusive ungdomarnas
fordldrar.

Styrelsen har ansvaret for att utvérdering sker och inforandet i verksamhetsberittelsen.

Policy mot anviindning av tobak
Tobak orsakar stora skador i samhdllet.
e Verka for rok- och snusfria miljder p4 anldggningar dir idrott utdvas.
e Rokforbud i foreningens alla lokaler.
e Uppmana véra ledare och aktiva att inte anvéinda tobak/snus vid traning och matcher.
For att vara forebilder for de ungdomar som finns i foreningen.

Policy mot anviindning av alkohol
Att foreningen arbetar for en trygg miljd ur alkoholsynpunkt.
e Inga alkoholhaltiga drycker ska forekomma bland ledare, forildrar eller aktiva i
samband med idrottsverksamhet.
e Ingen alkoholfortiring pé festarrangemang fSr ungdomar.
o Det ar inte tilldtet att delta i foreningens verksamhet s linge man har alkohol i
kroppen.
e Foreningen har ritt att i sin verksamhet anordna sammankomster fSr sponsorer och
medlemmar dér alkohol kan inga. De ansvariga ska ha uppsyn dver att inga
minderdriga har tillgang till alkohol och att fortéring sker i mattliga méngder.

Policy mot anviindning av narkotika eller dopingpreparat

Sidensj6 IK tar starkt avstind mot allt anvéindning av narkotika och dopingpreparat.
Anvindning av narkotika och prestationshtjande medel enligt ICO:s dopinglista &r f5rbjuden.
Detta far INTE forekomma i var verksamhet.



