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SATILA SK SOM FORENING

SATILA SK

SOM FORENING

Satila SK ar en lokalt férankrad idrottsklubb som standigt
stravar efter att ta ett stort, socialt ansvar samt forena detta
engagemang med tydliga, sportsliga mal. For oss &r det sjalv-
klart att alla som vill spela fotboll ska fa géra det i Satila SK,
och darfor ar var vision lika enkel som sjalvklar:

”Sa manga som mojligt
— sa lange som mojligt”

Detta staller sjalvklart krav pa oss som férening att ha en tyd-

lig idé om hur vi vill bedriva fotbollstraning, och att vi erbjuder

en trygg miljo som framjar individuell utveckling. Vi vill vara
med och bidra till att utveckla morgondagens samhallsbarare,
oavsett om de satsar pa fotbollen, naringslivet eller ndgot
annat! Alla ar de valkomna i Satila SK.

For att méjliggora detta har vi identifierat tre ledord som
genomsyrar hela var verksamhet:
Kamratskap, kul och kvalitet.

For Satila SK &r samtliga ungdomar, ledare, foraldrar och
sponsorer potentiella kulturbarare for Satila SK och var filosofi. :
Var ambition &r att alla, oavsett var man befinner sig i vérlden, i

ska kunna vara en stolt ambassador for Satila SK.

”Satila SK har alltid ungdomsverk-
samheten hogst upp pa agendan.
Foreningens drivkraft ar att skapa
basta, mojliga forutsattningar for
barnen och ungdomarna i vart
naromrade att utvecklas som
fotbollspelare.”

DEFINITION AV FOTBOLLENS LEDORD:

KAMRATSKAP - Alla far vara med och idrotta

tillsammans, oavsett kunskapsniva.

KUL - Vi vérderar leken hdgt och &r fast évertygade om
att méjligheterna till individuell och gemensam utveck-
ling 6kar genom att ha roligt.

KVALITET - valutbildade ledare och en stark adminis-
trativ support fran styrelse och klubb skapar forutsattning-
ar for att sa manga som majligt ska kunna vara med i
Satila SK sa lange som majligt.







SATILA SK SOM FORENING

FRAMGANGSFAKTORER

FOr oss dr det sjalvklart att det finns en rod trad genom hela foreningen och att alla

lag vilar pa samma foérutsattningar. Darfér har vi identifierat fem framgangsfaktorer vi
stravar efter att alla lag innehaller. Historien har lart oss att lyckas man uppfylla dessa
fem faktorer blir SSK-resan bade roligare, battre och méjliggér for fler att vara med sa

mycket langre.

MAX 8 BARN/TRANARE

RATT UTBILDADE TRANARE

BRED FORSTAELSE FOR SSK-VISIONEN

FUNGERANDE LAGORGANISATION OCH ETT STORT

FORALDRAENGAGEMANG

DELTAGANDE PA FORENINGENS ARRANGEMANG
PA LYGNEVI - SOM FUNKTIONAR ELLER BESOKARE

VAR FOTBOLLSFILOSOFI

Var malsattning ar att standigt mojliggéra utveckling fér den
enskilde individen. Detta stéller krav pa vara trdnare att stan-
digt vilja utveckla samt se méjligheten i varje unik person.
For oss gar alltid utveckling och prestation fore resultat i den
enskilda matchen. Vi vill vara en motpol till den resultathets
som dessvarre rader i alltfor stor utstrackning i dagens ung-
domsfotboll. Detta ska genomsyra hela féreningen vid varje
tranings- och matchtillfalle.

i Vi vill spela en passningsorienterad fotboll langs marken och
i darmed utveckla vara ungdomsspelare att bli vana vid att han-
i tera boll. Vivill strava efter att alltid paborja spelet nerifran for
i att Oka antalet tillfallen da spelarna ges méjlighet att gora

nagot konstruktivt med bollen. Satila SK:s ungdomsspela-
re ska uppmuntras till att sdval utmana sina motstandare i

forsvarszon som att sld vagade passningar oavsett var pa
i planen de befinner sig. Detta 6kar mdjligheterna for att pa
i sikt fa trygga och valutbildade fotbollspelare.

i Vara tranare ska uppmuntra spelarna att hela tiden vaga géra
i nya saker pa fotbollsplanen. Det ska finnas stor acceptans
i for felbeslut da dven den sortens beslut ar en bra utbildning
¢ for den fortsatta utvecklingen. SSK tar tydlig stallning for att
i satta utvecklingen for den enskilde individen i centrum, segrar
i i enskilda matcher &r darfor av sekundar karaktar.




ATT VARA TRANARE

ATTVARA TRANARE I SATILA SK

Att vara tranare i Satila SK innebar:

Att man dr medlem i Satila SK

Att man &r en sjalvklar ambassador for SSK-visionen
och strdvar efter att utveckla foreningen samt spelarna
utifrdn var och ens forutsattningar

Att man dr en god férebild fér ungdomarna och ar
positiv och uppmuntrande

Att man forstar och agerar efter SSK-visionen

Att man ansvarar for den I6pande verksamheten i det
egna laget

Att man haller sig informerad om klubbens verksamhet
och nérvarar vid ledartraffar

Att man aktivt tar del av andra ledares erfarenheter

Att man garna samarbetar

e Att man satter barnen och ungdomarna i centrum

e Att man ser spelarna som individer och inte bara som
fotbollsspelare

e Att man avstar fran att bedéma spelarna i forhallande
till varandra — da all vetenskap och erfarenhet visar att
ambitionsniva, intresse och fotbollskompetens snabbt
kan forandras

e Att man instruerar spelare pa ett positivt och
konstruktivt vis

e Att man motverkar toppning och utslagning
e Att man later spelarna turas om att starta matcherna
Vi &r stolta Gver att foraldrar tar ett aktivt ansvar for SSK och dess

spelarna genom att bli tranare. Darfor investerar vi i vara tranare
och all fortbildning inom ramen f6r SSK &r sdledes kostnadsfri.

"Var malsattning ar att vara tranare ska vara
sjalvklara kulturbarare for SSK-visionen i alla olika sammanhang”

NYCKELFRAGOR ATT HA MED SIG...

For oss finns det ett par nyckelfrdgor man som tranare kan
stélla till sig sjalv ndr man har haft ett traningspass, som vi tror
skapar en dynamisk och utvecklande miljé.

Har jag sett alla idag?

Har alla varit delaktiga?

Har gruppen varit trygg?

Har jag uppmuntrat alla att gora sitt basta?
Har vi haft roligt?

Har jag varit tydlig?

Har jag varit en bra forebild?




ATT VARA FORALDER

Var devis:

"ETT BARN -
EN FORALDER”

ATTVARA FORALDER I SATILA SK

Att vara foralder till barn/ungdomar som spelar i
Satila SK innebar:

e Attvisa intresse for barnens aktiviteter och att nérvara
vid foraldramoten

e Att ta del av SSK-visionen

e Att halla sig informerad om lagets verksamhet och
aktiviteter

e Att ansvara for transport till matcher och turneringar

e Attsjalv ta ansvar for att hitta ersattare som kan kora
sitt barn vid eventuella férhinder

e Att stalla upp nar laget ansvarar for aktiviteter i
klubbens regi

e Att bidra med sadant som kan komma foreningen till nytta
e Att lata tranarna bestdmma pa traningar och matcher

e Attvid behov hjalpa till

Foraldrars och andra vuxnas narvaro innebar att man skall:

e Starka spelarens sjalvkansla genom berom och att
finnas till hands

* Heja pa och stétta Satila SK
e Respektera domarens beslut

e Overlata all instruktion under traning och match till
trénarna

Satila SK bygger pa ett starkt féraldraengagemang och vi ar
stolta Gver var devis:

"Ett barn — en foralder”

Devisen syftar till att ta ansvar for att skapa sa goda forutsatt-
ningar som majligt for saval sitt eget barn som andras barn att
delta och utvecklas i Satila SK:s verksamhet. Att vara féralder
till en spelare i Satila SK innebdr att man innehar den viktigas-
te supportfunktion som finns till klubben, laget och tranarna.




KNATTEVERKSAMHETEN

Pa ett lekfullt och engagerat satt skall vi fa
barnen att tycka det ar roligt med traningen i SSK,
och darigenom lagga grunden till deras fortsatta
fotbollsresa i foreningen.
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VAR OVERGRIPANDE BESKRIVNING AV
MALSATTNING OCH INRIKTNING

Att alla barn far spela lika mycket i matcherna, turas om
att starta matcherna, spela pa olika platser i laget och
turas om att vara lagkapten

| 8 ars alder deltar man i cuper. Matcherna spelas da i
5-manna lag. Vi rekommenderar max tre avbytare per
lag. Vid fler spelare, anmal ett lag till

Traning sker 1-2 ggr/veckan




KNATTEVERKSAMHETEN

FOKUS PA TRANING

e 53 mycket bollkontakt som mgjligt. Var malséttning in-
for varje sasong ar att samtliga barn inleder varje traning
med varsin boll

e Mycket lekar sdsom springa, hoppa, kasta och balanstra-
ning

e Tekniktraning i form av driva bollen, vanda med bollen,
stoppa bollen och skott

e Smadlagsspel, max 4-4 i spelet. Spel pa alla positioner,
dven malvakt

Fokus pa att bli kompis med bollen. Undvika koer vid dvningar.
Gdrna enkla dribblingsbanor. Spelar max 4-4 dar malet ar att
alla ska kunna spela med alla. Drar ndgot lag ivag resultat-
massigt sa byter man nagra spelare och bildar nya lag.

SPELAREN | CENTRUM

e Dela med fordel in gruppen i fyra-fem sma grupper och
kor olika 6vningar dar Ni roterar efterhand. Detta for att
kunna se varje individ, skapa 6kat fokus vid dvningen och
ldttare kunna hantera det rent disciplinart

e Kontinuerlig uppmuntran och positiv feedback ger
oOkat utrymme for utveckling

e Malsattning att varje barn under traningspasset ska ha
fatt nagot uppmuntrande ord

FOKUS VID MATCH

Lat barnen ha roligt och leka med bollen
Ldr barnen att ta hansyn till varandra och motstandarna
samt respektera enkla regler

e Lat alla barnen fa spela med varandra och rotera inom
lagen

e Lt matchen bli ett tillfélle dar barnen far fortsatta tra-
na pa att bli kompis med bollen mm, undvik statiska
positioner

e Matchresultatet ar inte viktigt

VIKTEN AV ORDNING OCH REDA

For att kunna skapa en trivsam miljo ddr alla bamn kan
utvecklas, tror vi pa en omgivning dar det &r ordning och reda.

Darfor foresprakar vi féljande enkla ledord:
e Respektera tider

® Respektera ledarnas instruktioner

e Respektera kompisarna

Ledarna har mandat, om inte sarskilda skal féreligger, att
|dta barnen vila frdn traning om barnen dterkommande inte
respekterar dessa ledord.

11.



SPORTSLIG FOKUS 10-12 AR

SPORTSLIG FOKUS Fortsatt stort fokus pa ovningar som praglas av gladje
och kamratskap. Da stor motorisk utveckling sker under
detta dldersintervall ar det viktigt att trana pa
koordinationen. Nu borjar vi ocksa sa smatt forbereda
vara spelare pa okad spelforstaelse, samt vikten av
starkt samarbete mellan spelarna.
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VAR OVERGRIPANDE BESKRIVNING AV
MALSATTNING OCH INRIKTNING

Bade traning och matcher ska uppmuntra till individuell
utveckling for alla spelare, oavsett niva och kunnande

Alla som vill spela fotboll ska kanna sig valkomna och
delaktiga i gruppen

Om dldersgruppen har flera lag ska alla spelarna rotera
mellan lag och serier

Om dldersgruppen har flera lag ska serieindelning ske sa
att lagen ligger nara varandra

Toppning av lag for att SSK ska vinna sina matcher far
inte forekomma

Tranar minst 2 ganger/veckan

Det stalls successivt hogre krav pa spelarna och alla bor
trana regelbundet samt upptrada pa ett korrekt vis




SPORTSLIG FOKUS 10-12 AR

FOKUS PA TRANING

e Koordination och motorik bor tranas i borjan av varje
pass.
Sa mycket bollkontakt som méjligt
Fortsatt tekniktraning och dven passningsspel bor intro-
duceras tidigt i detta aldersintervall. Nagon form av pass-
ningsévning kan fdlja den inledande koordinations och
motoriktrdningen som uppvarmning

e Frdn 11 ar bor man inleda traningarna med en genom-
gang av traningen da spelarna borjar bli mottagliga och
egenskapen att ta in teoretiska moment bérjar utvecklas.

e Kreativitet och ldsningar som utvecklar spelarna upp-
muntras och kan ge extrapoang i spel med mera

e Smadlagsspel, max 4-4 i spelet. Spel pa alla positioner,
aven malvakt. Fran 11 dr kan man 6ka antalet spelare
till max 7-7 i spelet

Spelarna ska forstd vikten av att spela for laget och for lagets
basta. Gemensamt spelsystem dar alla forstar sin roll ar en
forutsattning for att vidareutveckla spelférstaelse och funk-
tionell teknik. Det skapar en trygghet for varje individ att
utvecklas vidare inom givna ramar.

SPELAREN | CENTRUM

e Dela med fordel in gruppen i fyra-fem smagrupper och
kor olika dvningar dar Ni roterar efterhand. Detta for att
kunna se varje individ, skapa 6kat fokus vid évningen
och lattare kunna hantera det disciplinart

e Kontinuerlig uppmuntran och positiv feedback ger okat
utrymme fér utveckling

e Malsattning att varje spelare under traningspasset ska
ha fatt ndgot uppmuntrande ord

Efterhand som spelarna mognar och utvecklas olika, kan det
finnas anledning att dela upp spelarna i smagrupper som
tar hansyn till vart i utvecklingsstadiet man befinner sig. Pa
sa satt utvecklas alla spelare pa ett mer korrekt satt. Det ar
av yttersta vikt att ledarna ar uppmarksamma och inte far
statiska grupper genom hela sasongen.

FOKUS VID MATCH

® Se matchen som ett examenstillfalle att prova vad man
tranat pa i veckan/manaden. Matcherna ska vara en fest
for alla inblandade

e L4t alla barnen fa spela med varandra och rotera inom
lagen

e Viska vdga vara utvecklingsorienterade istallet for foku-
serade pa resultatet, viktigt att spelaren far feedback pa
sin insats

Anvand gérna de narliggande lagen i foreningen for utbyte av
spelare. Det kan ge morétter till spelarna i det egna laget, och
aven skapa férstaelse for kompisarna i aldersgrupperna intill.
Sjalvklart i samrad med berérda tranare.

VIKTEN AV ORDNING OCH REDA

For att kunna skapa en trivsam miljo ddr alla bamn kan
utvecklas, tror vi pa en omgivning dar det &r ordning och reda.

Darfor foresprakar vi féljande enkla ledord:
® Respektera tider

e Respektera ledarnas instruktioner

e Respektera kompisarna

Ledarna har mandat, om inte sarskilda skal féreligger, att
|dta barnen vila frdn traning om barnen dterkommande inte
respekterar dessa ledord.

13.



SPORTSLIG FOKUS 13-19 AR

SPORTSLIG FOKUS

Nu borjar spelarna pa riktigt kunna ta till sig spelet
fotboll, och storre vikt bor darfor ocksa laggas vid
genomgangar innan traning. FormedIa konstruktivt vad
som forvantas av spelarna under det kommande
traningspasset, och kommunicera i positiva ordalag.
Fortsatt tryck pa utveckling av spelforstaelse.
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VAR OVERGRIPANDE BESKRIVNING AV
MALSATTNING OCH INRIKTNING

Bade traning och matcher ska uppmuntra till individuell
utveckling fér alla spelare, oavsett niva och kunnande

Alla som vill spela fotboll ska kanna sig valkomna och
delaktiga i gruppen

Det sker ett 6kat fokus pa den enskilde ungdomens
fardigheter och mognadsprocess

Alla spelare som ar uppsatta pa laguppstallningen ska fa
spela aktuell match, ingen toppning far forekomma

Om aldersgruppen har flera lag ska serieindelning ske
sa att lagen ligger ndra varandra och spelarna ska rotera
mellan lagen

Traning minst 2 ganger/veckan — garna 3 ganger/veckan
Det stdlls hogre krav pa spelarna och alla maste trana

regelbundet samt upptrada pa ett korrekt vis for att fa
spela matcher




SPORTSLIG FOKUS 13-19 AR

FOKUS TRANING

e Koordination och motorik bér tydligare inférlivas i de
praktiska fotbollsévningarna
Sa mycket bollkontakt som méjligt.
Fortsatt tekniktraning — inte minst ldra sig att “gémma
bollen” fér motstandaren

e Passningsspel bor uppta en storre andel tid av traningen
an tidigare

e Positionsspel dar man vaxlar 5/3, 4/4 osv skapar goda
mojligheter att fortsatta utveckla sitt fotbollstank

e Kreativitet och l6sningar som utvecklar spelarna upp-
muntras och kan ge extrapoang i spel

Smalagsspel dr fortsatt bast for vara spelares utveckling.
Déremot kan man i detta dldersintervall véxla mer mellan
storre ytor och antal spelare an i tidigare dldersintervall

SPELAREN | CENTRUM

e Dela med fordel in gruppen i fyra-fem smagrupper och
kor olika dvningar dar Ni roterar efterhand. Detta for att
kunna se varje individ, skapa 6kat fokus vid évningen
och lattare kunna hantera det disciplinart

e Kontinuerlig uppmuntran och positiv feedback ger okat
utrymme fér utveckling

e Malsattning att varje spelare under traningspasset ska
ha fatt ndgot uppmuntrande ord

Efterhand som spelarna mognar och utvecklas olika kan det
finnas lage att i de smagrupper som spelarna delas in tas det
hansyn till vart i utvecklingsstadiet spelaren befinner sig for
tillfallet for att kunna utmanas korrekt. Viktigt att ledarna

ar uppmarksamma och inte far statiska grupper genom hela
sasongen

FOKUS VID MATCH

®  Se matchen som ett examenstillfalle att prova sina vingar
utifrdn vad man tranat pa i veckan/manaden. Matcherna
ska vara en fest for alla inblandade

e Ldtalla ungdomar fa spela med varandra och rotera inom
lagen

e Viska vdga vara utvecklingsorienterade istallet for foku-
serade pa resultatet, viktigt att spelaren far feedback pa
sin insats

FOR DE ALDRE

e Tydligare fokus pa att maximera sin prestation som
ocksa ger resultat

e Viska fortsatta vaga vara utvecklingsorienterade istallet
for fokuserade pa resultatet, viktigt att spelaren far
feedback pa sin insats.

Anvand gérna de narliggande lagen i foreningen for utbyte av
spelare. Det kan ge morétter till spelarna i det egna laget, och
aven skapa férstaelse for kompisarna i aldersgrupperna intill.
Sjalvklart i samrad med berdrda tranare.

VIKTEN AV ORDNING OCH REDA

For att kunna skapa en trivsam miljo ddr alla bamn kan
utvecklas, tror vi pa en omgivning dar det &r ordning och reda.

Darfor foresprakar vi féljande enkla ledord:
® Respektera tider

e Respektera ledarnas instruktioner

e Respektera kompisarna

Ledarna har mandat, om inte sarskilda skal féreligger, att
|dta barnen vila frdn traning om barnen dterkommande inte
respekterar dessa ledord.
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FOTBOLLSRESAN

®
TURNERINGSTRAPPAN I SATILA SK ‘# -

7-8 AR
Cuper och matcher bestar av traningsmatcher inom
foreningen samt matcher mot grannféreningar

9-10 AR

Da deltar lagen i narliggande turneringar sdsom
Tollsjo Cup eller Hovas-Billdal Cup. Inga évernatt-
ningar sker.

11-13 AR

Vi ser garna att bade pojkar och flickor dker till
samma turnering, nagorlunda lokalt och gérna bérja
med ndgon évernattning.

-

14-15 AR

Dessa ar foresprakar vi att delta i Gothia Cup,
varldens storsta ungdomsturnering eller andra stérre
turneringar.

16 AR
Detta dr ar saval tjejer som killar redo och mogna

for att testa vingarna pa allvar, ett lager/turnering
utomlands ar absolut att sikta pa!




FOTBOLLSRESAN
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FOTBOLLSRESAN

Satila SKs overgripande fotbollsvision
som ligger till grund for hela var ungdom-
sverksamhet har nu gattsigenom. Tanken
med var fotbollsutbildning ar att forso-
ka hitta en val avvagd balans mellan att
utveckla fothollsspelare och skapa goda
samhallsmedborgare. Utgangspunktenar
attdet successivt sker enstegring for varje
aldersintervall och att darmed SSK-resan
utvecklas efterhand.

For Satila SK dr det viktigt att vi i dialogen &r noga med
vilken alder vi talar om. Det ar avgorande for hur verksamheten
ska bedrivas och vilka forutséttningar som rader. | den diskus-
sionen hoppas vi att detta dokument skall vara till stor hjalp.
Precis som med det sportsliga fokuset har Sétila SK en

genomtankt idé for turneringsspel och ldger mm.
Allt har sin utgangspunkt i att det hela tiden ska finnas mo-
rGtter Iangs resan och att stravan efter att bli battre, na langre,
gora roligare saker och uppleva mer hela tiden ska finnas.
Det finns en tanke om att inte “branna allt krut” direkt vid
10-12 &rs alder utan skapa férvantningar och férhoppningar
hela tiden for att uppleva mer och att fler vill vara med pa

SSK-resan langre.

Att tanka pa under hela Satila SK-resan ar att aktivera laget
och ungdomarna fér att skapa ekonomi till lagkassan for att
sa mycket som majligt sjalvfinansiera de turneringar som ar
listade mm genom att ungdomarna sjalva jobbar ihop peng-
ama.







SATILA SK SOM FORENING

SATILA SKSAGER
HEJTILLFRIENDS

Satila SK ar tydliga med att ett sportsligt fokus maste forenas med ett stort socialt ansvar. Vi vill
givetvis vara med och bidra aven utanfor fotbollsplanen. For att skapa en dynamik i det sociala
ansvarstagandet vill vi samarbeta med organisationer sdsom antimobbningsorganisationen Friends.

19.



”Sa manga som mojligt
— sa lange som mojligt”




