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Foreningens verksamhet

Foreningens huvudsakliga uppgift har varit att bedriva innebandy med lag i seriespel
alternativt poolspel i Vastergotlands Innebandyférbunds distriktsserier for herrar, damer,
pojkar och flickor.

Foreningen har dessutom bedrivit innebandyskolor och motionsinnebandy for dvriga aktiva
medlemmar.

Malsattningen har varit att samla de innebandyintresserade i de vastra delarna av Boras Stad
i en forening. Under aret har extra fokus lagts pa att bjuda in barn till deltagande i
innebandyskolan vilket gett goda resultat med cirka 50 nya aktiva pojkar och flickor.

Forutom att bedriva traning och matchspel har alla lag, fran de yngsta till de dldsta lagt stort
fokus pa att bygga lag med god gemenskap och laganda. Detta genom deltagande i flertalet
cuper, lagaktiviteter samt genomforandet av den gemensamma sasongsavslutningen.

Foreningen bedriver sin verksamhet i Sandaredshallen och i Fredriksborgshallen. Kanslilokal
finns i Sandared, pa Alingsasvagen.

Styrelsens sammansattning, anstallda och medlemmar
Vid rakenskapsarets slut hade foreningen 294 medlemmar.

Styrelsen har under aret varit komplett med fem ledaméter: Ida Grindsio, ordférande,
Christian Backlund, vice ordforande, Krister Sohlstrom, kassor, Kristina Skold, sekreterare och
Kai Makipera, ledamot.

Styrelsen konstituerades vid mote 2025-06-02 och har under verksamhetsaret haft atta
protokollférda styrelsemoten.

Foreningen har tva anstallda kanslister som vardera ar anstallda pa 50%.



Ekonomisk redovisning

Verksamhetsaret 2025-2026 uppvisar ett resultat pa - 15 540,29 kr. Genom kontinuerlig
uppfdljning av féreningens kostnader och intakter har vi kunnat géra anpassningar under aret
vilket bidragit till att resultatet ligger nara planerad budget.

Ett axplock av anpassningar for vara utgifter:

- Forbattrade rutiner i samband med bussresor till langre bortamatcher
- Forbattrade rutiner i inkdp av matchklader, material, ledarklader mm

- Forbattrade rutiner for var kiosk for att minska svinn

- Mer noggranna att boka av tider i idrottshall i de fall vi inte nyttjar tiden

Ett axplock av anpassningar for vara intdkter:

- Sokt projektbidrag for inkdp och licens av nytt bokforingssystem vilket da inte
paverkat foreningens ordinarie budget

- Sokt projektbidrag for verksamhetsutveckling (implementering av Rod trad samt
langsiktig satsning pa damJAS tillsammans med Fristad Goif) vilket da inte paverkat
foreningens ordinarie budget

Styrelsens arbete under aret

e Protokollférda styrelseméten

e Arbetslett kansliets arbete

e Styrelsen har sammanstéllt ett arshjul for att enkelt folja arbetsuppgifter for styrelse
och kansli

e Styrelsen har startat upp ett antal projekt genom externa projektmedel

e Omforhandlat avtal med var samarbetspartner Klubbhuset. Nytt avtal stracker sig till
april 2028.

e Forberett for en overflytt av féreningens ekonomi till systemet Spiris

e Deltagit i moten, konferenser och arsmoten med Vastergotlands innebandyférbund

e Deltagit i en rad samverkansmoéten med Ovriga innebandyforeningar i Boras

e Deltagit i dialogmoten med 6vriga foreningar i Sandared/Sjomarken i RFSISUs regi

e Styrelsens ledamoter har dessutom deltagit i kommittéernas arbete

Vid sidan av styrelsen har olika kommittéer ansvarat for olika arbetsuppgifter. Dessa har varit
utifran fokusomradena: Ungdom, Senior, Sponsring. Nedan foljer en kort sammanfattning om
arbetet under aret i de olika kommittéerna.

I senior ingar Christian Backlund och Kent Andersson. | ungdom ingar Peter Manfredsson, Kai
Makipera, Silje Fossum och Ida Grindsio. | sponsorsgruppen ingar Christin Tidstal.



Ungdom

Under sdsongen har ett antal ungdomsledarmoten genomforts dar gemensamma fragor
diskuterats och planerats for. Flertalet nya ledare har tillkommit denna sasong vilka bidragit
med nya idéer.

Under sasongen har vi haft samverkan med Sandareds IF (fotbollen) dar vi till exempelvis
informerat om varandras verksamheter i samband med fordaldramoéten.

Sasongen avslutades med den traditionsenliga sdsongsavslutningen dar vara seniorspelare
haller i en internturnering med alla vara barn och ungdomar.

Dessutom har de flesta lagen haft en egen avslutning och dven deltagit i en cup vid
sasongens slut.

Stor andel av vara ledare har gatt en utbildning.

Senior

Under sdsongen har Sandareds Innebandy haft tre lag i seriespel, Herrar i division 3 och
division 5/u-lag samt ett Damlag i div 2. Den generationsvaxlingen som paborjades
foregdende sasong har fortsatt i bada lagen. Stort antal damspelare valde att antingen sluta
spela innebandy eller fortsatta i annan forening infor sdsongen vilket ledde till att vi slog ihop
damlag med 09-10-laget samt deltog i seriespel som kombinationslag med Fristad Goif for att
ha mojlighet att Iana Fristad-spelare.

Flertalet spelare i damlaget och herrlaget har dessutom ingatt i samarbetslagen DJAS och
HJAS med Fristad Goif.

HJAS och DJAS

Sasongen for HIAS har varit en tydlig framgang. Med en trupp pa 25 spelare och en stabil
ledarstab naddes samtliga uppsatta mal: silver i Gothia Cup, kvalspel i JAS och podng mot alla
topplag. Laget noterade dessutom podngrekord och gick obesegrat pa hemmaplan. Sdsongen
praglades av stark utveckling, flera viktiga matchprestationer och en lagkultur som
kombinerade trygghet, ansvar och hog ambitionsniva. Tillsammans har laget etablerat sig pa
en hog niva och fortsatt flytta fram sina sportsliga positioner.

Sasongen for DJAS har praglats av ett lagbygge bade pa och utanfor planen. Under sdsongen
har laget forutom seriespel framgangsrikt deltagit i fyra cuper. Laget har kompletterat
ordinarie innebandytrdaningar med fys- och pilatestraning.



Sponsring

Sponsorsarbetet har i ar bedrivits uteslutande fran vart kansli. Arbetssatt och malsattning
kommer att ses over for nasta sasong dar vi hoppas kunna bilda en grupp av personer som
arbetar med sponsorer.

Utvecklingsomraden i Verksamhetsplan 2025-2026

| verksamhetsplanen 2025-2026 fanns sex utvecklingsomraden som vi under aret aktivt
arbetat med. Nedan finns en analys/aterkoppling hur foreningen arbetat under aret for att na
det langsiktiga malet for respektive utvecklingsomrade.

1. Rekrytera och behalla aktiva

Analys och aterkoppling:

Under sasongen har vi startat innebandyskola for pojkar respektive flickor med hjalp av
juniorspelare, befintliga ledare i foreningen samt foraldrar. Struktur for uppstart finns
beskriven i text for kommande uppstart av innebandyskolan.

Vi har under sdasongen haft utmaningar i vissa lag med for fa tillrackligt manga spelare till
traning och match. D3 vi inte har lag i alla aldersgrupper, har det blivit svart att samarbete
med lagen emellan, ex utlaning av spelare. D3 har |6sningen istdllet blivit samarbetet med
annan forening, till exempel med vart F13-15 lag som pabdrjat ett samarbetat med
Rydboholm SK.

Vart samarbete med Fristad GOIF med JAS har bidragit till att vi kunnat behalla spelare i vara
seniorlag.

Vi har gjort ett antal skolbesok for att intressera fler for innebandyn.
2. Rekrytera och behalla ledare & funktionarer

Analys och aterkoppling

| samband med sdsongsstart genomfordes fordldramoten i alla lag. | samband med
uppstarten av nya lag (innebandyskola) var det ocksa ett stort fokus. Vi lyckades till
innebandyskolan rekrytera 10 nya ledare och till befintliga lag lyckades vi fylla pa med fler
ledare, tex lagledarroller och administratorer. Detta arbete behéver paga kontinuerligt brett i
hela féreningen.

Vi har ocksa haft junior/seniorspelare som stottat i uppstarten av innebandyskolan samt i
ungdomslagen vilket varit utvecklande for alla parter.



3. Ekonomi i balans

Analys och aterkoppling

Framarbetad rutin for bussresor har fortsatt vilket bidragit till att vi hallit kostnaderna i
balans.

Sportlotteriet och férsaljning av Bingolotter genererade en bra intdkt till foreningen.

Under aret har vi sokt sarskilda projektmedel fran RF/Innebandyférbundet, Walter Kusk
stiftelse samt Sparbanksstiftelsen.

Vi har deltagit vid Sandaredsdagen samt arrangerat Black Hawks Cup.

4. Fortsatta utveckla féreningens kommunikation & information

Analys och aterkoppling

Flertalet lag har valt att starta upp sociala medie konton for att berdtta om sin verksamhet.
Parallellt med dessa har inldagg pa Sandareds Innebandys Instagram och Facebook-konton
kontinuerligt publicerats for att berdtta om var verksamhet.

5. Inkludering, jamlikhet och jamstalldhet

Analys och aterkoppling

Vardegrund och implementering av Rod trad/Playbook har bidragit till att satta ljus pa dessa
perspektiv bade i lag, arbetsgrupper och styrelse.

Lyckosam rekrytering av bade mammor och pappor till innebandyskolan.
6. Vara aktivi arbetet med ny idrottshall i Sandared

Analys och aterkoppling

Under aret har inget arbete startat upp fran kommunens hall som kravt var medverkan.
Styrelsen har bevakat fragan och féljt kommunens arbete.

Avslutningsvis

Styrelsen vill for det gangna verksamhetsaret tacka spelare, ledare, revisorer, fordldrar, 6vriga
medlemmar, kansliet, kommunens personal, forbunds- och distriktsrepresentanter samt
sponsorer som alla bidragit till ytterligare ett utvecklande ar med innebandy i var férening.

Vi ser fram emot kommande ar!

Sandared 2026-05-10
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