Overgang -/varvningspolicy.

Att se till den aktives basta.

Policys beskriver forhallningssatt, varderingar och riktlinjer i en forening. Idrotten lever i en
resultatbaserad miljo, dar ”"jakten” for att nd framgang ibland leder till att trdnare/ledare eller
foreningar inte ser till den aktives béasta i forsta hand. Syftet med en 6vergang- /varvningspolicy ar att
skapa ett férhallningssatt, dels for att undvika varvningar bland ungdomar under 16 ar samt tydliggora
tillvagagangssattet gallande junior- och seniorvarvningar. Att spelare varvas till en annan forening i
tidig alder ar sallan av godo. De flesta unga spelare mar bast av att fa utvecklas i en trygg och harmonisk
miljo i sitt ndromrade tillsammans med sina kamrater.

Overgéng-/varvningspolicy:

Féljande forhallningsregler giller i var dvergang-/varvningspolicy:

Varvning av spelare:
Véarvning av spelare far tidigast ske fran och med 1 juli det ar spelaren fyller 16 ar.

Vid 6vergang/ varvning av spelare under 18 ar skall utsedd person i foreningen och ansvariga ledare
samt spelarens vardnadshavare kontaktas innan varvning.

Overgéang/ virvning av spelare till var forening oavsett alder:

Féreningens utsedda person (-er) skall alltid kontaktas férst innan 6vergang/varvning pabérjas. Vid
Overgang/ varvning far vi inte under nagra omstandigheter kontakta spelaren innan vi har kontaktat
spelarens aktuella forening och dess utsedda person for 6vergang/varvningsfragor.

Overgéang/ virvning av spelare fran var férening oavsett alder:

Varvande forening tar kontakt angaende dvergang/varvning av spelare. Efter kontakten skall den
utsedde personen informeras innan ledaren tar kontakt med spelaren. Ledaren skall se till spelarens
utveckling och vilken miljo spelaren bor befinna sig i. | slutandan ar det dock spelaren sjalv som avgor
om denne vill byta féreningen eller ej, om inte spelaravtal sdger annat.




