INLEDNING

"Rdda traden” ar framtagen som ett stéd-, och styrdokument fran SK IRON med syfte
att beskriva hur féreningens lag skall bedriva sin verksamhet samt ge stéd och
riktlinjer f6r planering och genomférande for ledare, spelare och féréaldrar.

Dokumentet avser ALLA lag i SK IRON fran ungdomar till seniorer.

"Rdda traden” ar ett levande dokument och kommer att uppdateras allt eftersom
verksamheten staller nya krav.

Fdrslag och kommentarer pa férandring av innehallet i "Réda traden” skall stéllas till
SK IRON:s fotbollssektion eller styrelse. Nar/om styrelsen beslutar att uppdatera eller
férandra innehallet i "TRdda traden” galler det for “hela” SK IRON.

"Rdéda traden” skall darfér EJ uppdateras av enskilda ledare eller lag.

OVERGRIPANDE MALSATTNING

SK IRON fotboll skall:

e Inriktas pa att utveckla individen positivt i saval fysiskt och psykiskt som
socialst avseende.

e Organiseras sa att den blir tillganglig for alla, pojkar som flickor, och kan ge
varje utdvare tillfredsstallelse med hansyn till vars och ens varderingar.

e Organiseras enligt demokratiska principer, varvid individuellt inflytande och
ansvarstagande efterstravas i gemensamma angelédgenheter

e Verka for och respektera alla ménniskors lika varde

HUVUDMALSATTNING

SK IRON fotboll skall aktivera s& manga som mdjligt av ortens barn och ungdomar,
pojkar och flickor, fran och med det ar man fyller fem ar till senioraldern. Alla skall
beredas mojlighet att spela fotboll och darmed stimuleras till en aktiv
fritidssysselsattning. Harvid skall skapas samhdrighets- och klubbkénsla med
Bjorkvallen som en naturlig métesplats, pa och vid sidan av plan. Klubbkanslan skall
aven starkas Over sektionsgranserna.

Spelarna skall fostras till ansvarskdnnande manniskor. De skall visa respekt fér
regler och normer, bade inom fotbollen och samhallet i 6vrigt, samt respektera andra
manniskor, bade vuxna och barn.



Spelarna och ledare skall vara stolta 6ver SK IRON och agera pa och vid sidan av
plan som féredémen och goda representanter fér féreningen.

Fér att m6ta denna malsattnings- och utbildningsplan samt morgondagen och
framtiden skall organisationen forstarkas och férbattras i enlighet med SK IRON "Mal
och policy dokument” géllande barn och ungdomsverksamheten i SK IRON.

KONKRETA MALSA TTNINGAR
SENIORVERKSAMHETEN

Herrar

A-laget skall avancera till div 4 och darefter etablera sig pa denna niva inom perioden
2012-2017.

B-laget skall férbli ett stabilt lag pa den évre halvan av reservserie klass 1.
Juniorspelare ges mdjlighet att spela i detta lag, sasom ett naturligt steg i sin
utveckling.

Juniorlag skall kontinuerligt finnas. Lagets malsattning ar att utveckla individen och
fotbollskunnandet sa att steget in i A- och B-lags verksamhet blir en naturlig
utveckling foér den enskilde. Spelarna skall under sdsongen beredas mdjlighet att
spela i B-laget. De basta skall kunna slussas in i A-laget.

Damer

Malsattningen ar att yngre spelare successivt slussas in i laget. Om férutsattningar
finns &r malsattningen att under perioden 2012-2017 kunna avancera till div 3 fér
damer. Om tillrdckligt manga spelare finns att tillga skall det under perioden bildas
reservlag alternativt spela med ett aldre flicklag i ungdomsserie, eventuellt i
juniorserie.

BARN OCH UNGDOMSVERKSAMHETEN

Inriktningen av verksamheten ar att:
e aktivera sa manga ungdomar som mgjligt
lara ut férutsattningarna for fotbollsspel
fa fram valutbildade fotbollsspelare, bl a f6r seniorverksamheten
e anordna speciella malvaktstraningar under varje spelar

Barn &r barn och inte sma vuxna. Barn och ungdomar ska trdnas med metoder
anpassade till deras mognad. Ratt traning | ratt alder ar en férutsattning for att na
optimal utveckling.

Ungdomstraning har vi indelat i ett antal faser - aldersgrupper (se bilagor). Dessa
baseras pa barnens utveckling och férutsattningar att lara in saker i olika aldrar. Var
sak har sin tid och kan inte paskyndas. Det kan skilja manga ar | utveckling Inom en
aldersgrupp, vilket goér att det krdvs omddme och fingertoppskéansla vid val av



traningsmedel. De olika faserna gar in i varandra. Tréaningen dvergar gradvis fran en
fas till nasta.

Ungdomsverksamheten skall bedrivas sa, att det varje ar flyttas upp sa manga
herrspelare att ett juniorlag alternativt C-lag kontinuerligt finns att tillga. Inom
flickfotbollen maste ledarna vara beredda pa att spelare tidigare an inom
pojkfotbollen, slussas in i A-lagsverksamheten.

Varje aldersgrupp skall ha som mal att uppna de krav som finns presenterade for
respektive grupp.

| planen anges vad man bdér trana i olika aldrar. Nar spelare gar vidare upp i
aldersklasserna slutar man ej att trana det man gjorde i tidigare aldrar. Tank pa att
barn och ungdomar utvecklas | olika takt. Ha talamod och var observant.
Malsattning ar att spelare skall delta i sin egen aldersgrupp. Undantaget ar
aldersgrupper som bestar av for fa spelare for 1 lag, dar man temporart kan sla
samman flera aldergrupper for att alla skall kunna trana och spela match. Anmalan till
lamplig aldersgrupp i seriespel, DM o.s.v. ar av yttersta vikt s& att de aldsta spelarna
ej raknas som “¢verariga” och ej kan delta!

Lag skall organiseras for seriespel/poolspel (knatteliga) fran och med det ar man
fyller fem. Stravan skall vara att rekrytera sa manga spelare i respektive
alderskategori att aldersgrupperna kan hallas intakta till och med junioralder fér
herrar och for flickor tills man gor A- eller B-lagsdebut.

Pojkar och flickor som under aret fyller fem - sju &r organiseras i fotbollslekis.
Traningstidens langd bdr i alder under elva ar vara en timme per tillfélle. darefter 1,5
timme. Under 11 ar tranar laget tva ganger per vecka, fran 12 arsaldern 2 till 3
ganger per vecka. Lag som satsar mot div 1 eller spelar i div 1 trénar 3 ganger per
vecka. Fran och med elvamannaspel bér aven teori laggas in i traningen.

Som stéd foér utbildningen och utvecklingen av vara barn och ungdomar bér man som
ledare vara utbildad enligt utbildningsplan samt anvéanda sig av bifogade spelar- och
malvaktsanalyser. i syfte att fa en kvittens om man ligger ratt enligt utbildningsplanen
och som ett instrument for den fortsatta utvecklingen. De olika analyserna finns
redovisade i bilagorna sju och atta.



LEDARUTBILDNING OCH STATUS

Rekrytering av ledare skall internrekryteras, d v s bland foréldrar i resp alderskategori
och bland spelare ifr&n de &ldre &ldersklasserna. Aven spelare ur
seniorverksamheten och ungdom kan komma Ifraga.

Spelare som avser sluta med fotboll skall ocksa engageras i verksamheten.

Stor kraft skall l1aggas pa jamlikhet inom olika funktioner inom sektionen.

Stor kraft skall Iaggas pa att stddja de ledare som vill vidareutbilda sig, for att pa sikt
héja statusen pa spelarna och att dessa inte vaxer ifran tranarnas kunskaper och
fardigheter.

Vi skall under perioden 2012-2017 uppfylla utbildningsplanen f6r ledare.
Malséttning for vilken tranarutbildning ledare i resp aldersgrupp skall ha:

ANDRA Ansvarig ledare Bitr ledare

Fotbollslekis Enligt UFF nya stege Enligt UFF nya stege
8-9 ar Enligt UFF nya stege Enligt UFF nya stege
10-12 ar Enligt UFF nya stege Enligt UFF nya stege
13-14 ar Enligt UFF nya stege Enligt UFF nya stege
15-16 ar Enligt UFF nya stege Enligt UFF nya stege

Malet ar at under perioden 2012-2017 fa fram tva malvaktstranare.
SK IRON bekostar alla ledares utbildning.

Som ledare inom SK IRON &r vi representanter for var férening och féredémen for
vara barn och ungdomar, pa och vid sidan av plan. match, traning som fritid. Detta
staller speciella krav pa ledarna.
Detta innebar bland annat:

e att fére match kontakta motstandare, att vid matchtillféllet halsa pa

motstandare och domare, samt att efter matchen tacka dessa f6r matchen

e att under matchen inte protestera mot vare sig domare eller motstandare

e att under matchen pa ett positivt satt uppmuntra och dirigera spelarna

e att vara positiv och uppmuntrande | all instruktion

e att vara arlig och uppriktig mot spelarna, laget och din omgivning

e att arbeta fér en god sammanhallning och god anda

e att anpassa tréningen efter spelarnas kunnande

e att traningen ar inriktad mot spelet och matchen

e att lata spelarna utvecklas individuellt

e att lata spelarna préva pa olika platser i laget

e att ha viljan att vinna men samtidigt vara 6dmjuk

e att undvika komplicerade, krangliga taktikgenomgéangar och spelsystem



e att ha ett gott upptradande pa och utanfér fotbollsplan

e att dela ut planering for aret, dar matcher, cuper och traningar skall framga

e att géra upp kor- och tvattschema fér laget

e atit verka for att foraldrar gruppen upptréader enligt samma direktiv som ledarna

OVRIGA MALSATTNINGAR

Forsdljning
Forsaljning skall alla lag deltaga i (lotter mm).

Kiosk

Kiosken skall vara 6ppen under matchsasongen enligt det schema som faststalles.
Alla seriespelande lag ( exkl. seniorlag) skall bemanna kiosken. Ansvarig for att det
fungerar ar kiosk ansvarig férélder i varje lag.

Cuper och lager

Cupspel far inte ga ut dver traningar. Traningslager ska prioriteras fére
cupturneringar. Lager kan aven drivas pa hemmaplan. Deltagande i cup kan dock
vara en rolig upplevelse och kan I&ggas in fére seriestart och under
sommaruppehallet, men aven efter seriernas genomférande. Cupdeltagande ska
ransoneras i lagre aldrar. Harvid efterstravas cuper inom distriktet. Efterhand nér
spelarna blir aldre ordnas attraktivare cuper och resor.

Lager kan mycket val anordnas pa Bjérkvallen. Harvid kan dansbanan utnyttjas som
férlaggning.

Domare

Ur de aldsta ungdomslagen rekryteras arligen sa manga ungdomar, som &r villiga att
déma ungdomsmatcher, att behovet av domare racker for att genomfora ett
fotbollsar. Dessa ungdomar rekryteras under hdsten aret innan, fér att under vintern
och tidig var utbildas.

Egen fotbollscup
Under perioden 2012-2017 skall nagon typ av cup startas.

Fotbollsskolan

Denna skall anordnas arligen midsommarveckan. Ledare i denna skall utgéras av
vara aldre ungdomsspelare, i syfte att utbilda dessa | ledarskap mm. Aven A-
lagspelare (damer och herrar) skall férs6kas engageras i denna verksamhet.

Foridldramedverkan

Spelarnas férhallande till fotbollen beror mycket pa féraldrarnas inflytande och
paverkan. Darfor kravs det ett samarbete mellan ledare och féraldrar fér att na bra



resultat. Resultat ar inte enbart att vinna. Féraldrar skall informeras om hur IRON
fotboll ar organiserat och hur var malsattnings- och utbildningsplan ar tankt att
fungera. Foraldrar ska ocksa fa information om hur de bast stéttar sina barn inom
fotbollen.
Féraldrar ska ocksa involveras i verksamheten. Det finns manga uppgifter som
féraldrar kan hjalpa till med. Féraldrar ska pa féraldraméten ges mojlighet att
utvardera och paverka planeringen. Ex pa uppgifter ar

e stdtta och avlasta ledare - tranare

e hjélpa till med koér- och tvattschema mm

e medverka i féreningens arbete

Ledarrekrytering

Utover foraldrar i resp aldersklass skall kraft laggas att rekrytera ledare bland aldre
ungdomar samt de som avser sluta med fotboll. Harvid bekostar SK IRON deras
utbildning.

Spelarrekrytering

Detta skall géras aktivt gemensamt med skolan och andra idrotter via information om
verksamheten.

Material (kommer mera)

Varje ledare ansvarar for att efter sdsongens slut inlamna en férteckning pa all
fotbollsutrustning till material ansvarig i sektionen. Aven behov fér nasta ar skall
samtidigt lAmnas in.

Om ledare - domare ej fortsatter kommande sasong skall allt material lAmnas tillbaka.

Utbildning (utb stege enligt Upplands FF)

Basutbildning DIPLOMKURS
17 utbildningsdagar BAS - 4 dgr

Tva sisongers tranarpraktik innan diplomkursen

BAS 2 Ledarskap Spelforstaelse :
4x2 dgr Malvaktsspel

P ——
BAS1
4x1 dgr

s

Avspark
1dag 2006-09-28



Efter Bas blocket s kommer ett avancerat block:

Avancerad DIPLOMKURS

17 utbildningsdagar AVANCERAD

S dgr

Avancerad 1 Avancerad 2 Avancerad 3
4 dgr 4 dgr 4 dgr

En sésongs tranarpraktik (Or spelare som uppnatt licensalder (15 ar) efter diplomkursen Bas

Hogre utbildningar kan gas efter detta.
Ovrigt
e dialogen mellan huvudstyrelsen och fotbollssektionen skall nyttjas sa
fotbollsverksamheten inom SK IRON ké&nner sig delaktiga | de
huvudstyrelsens beslut som paverkar var verksamhet och att de
6verensstammer med de intentioner som finns redovisade i denna
malséattnings- och utbildningsplan
e verka for att skapa utrymmen fér gemensamma aktiviteter, dar sektionen kan
bedriva verksamhet som framjar och skapar en klubbkénsla.

e material- och férradsutrymmen maste underhallas och samordnas, for att
harigenom minska utgifterna

Droger

Sektionen skall verka fér att de ungdomar som vi har ansvaret for inte kommer till
skada i nagot drogberoende. Detta sker i samverkan med skolverksamheten.
Sektionen har som huvudlinje att det inte under nagra som helst former far eller skall
forekomma droger nér sektionens star som deltagare inom eller utanfér Bjérklinge.
Dvs att det inte under resor till cuper och turneringar skall fértédras nagra droger i
nagon form. Detta galler saval ledare som spelare.

Samarbete skola

Fotbollssektionen skall aktivt engageras sig i ett samarbete med skolorna i
Bjorklinge. Malséattningen ar att lara sig av varandras verksamheter. Det yttersta
malet ar att fa valutbildade och socialt valutvecklade ungdomar, fria fran droger och
alkohol.

Samarbete IRON fotboll - Inom och utom féreningen

Eftersom vi inom féreningen "anvander" oss av i stort sett samma barn och
ungdomar, maste sektionerna &n mer samarbeta. sa att belastningen Inte blir fér stor
fér barn, ungdomar och féraldrar.



Fotbollssektionens malsattning ar att verka for ett betydligt stérre samarbete mellan
sektionerna och annan idrotter. Ju hégre upp i aldrarna ungdomarna kommer, desto
langre blir deras respektive sasonger. Fotbollsektionen skall verka for att ungdornar
ska hélla p4 med s& manga idrotter som majligt.

ANSVAR MOT FORENINGEN

FOR DELTAGANDE SPELARE OCH LEDARE géller att de férbinder sig att betala
den av SK Iron vid arsmotet bestdmda arliga medlemsavgiften samt av
fotbollssektionen faststalld avgift. All aktivitet krdver medlemskap for att den av
féreningen tecknade forsakring skall galla. Féreningen kan inte belastas med nagra
ekonomiska krav vid handelse av skada pa person eller material. Den som inte betalt
medlemsavgift kan uteslutas ur féreningen. Den medlem som inte uppfyller de regler
féreningen faststallt eller pa annat satt skadar féreningen kan avstangas fran
deltagande i verksamheten.



