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Introduktion
Viistyrelsen for SK IRON Hockey vill berdtta om arbetet kring detta dokument som du just nu laser.

Meningen ar att dokumentet ska vara levande allt eftersom verksamheten férandras. | dokumentet
diskuterar vi vad klubben star for, hur vi vill bedriva var verksamhet samt vad som vi begar av dig som
aktiv, foralder, tranare, ledare eller styrelseledamot.

De flesta foreningar bedrivs pa ideell basis och sa dven var forening. Verksamheterna ar helt
beroende av medlemmarnas engagemang, och for att fa sa manga som mojligt att hjalpa till ar det
valdigt viktigt att vi har en trivsam miljo att arbeta i. Det ska vara trevligt att vara med och engagera
sig i var forening. Ideellt arbete innebar att frivilliga personer lagger stora delar av sin tid pa arbete
utan att fa ersattning. Féreningen stravar for att all verksamhet ska klaras av med ideella insatser sa
langt det gar. Skulle det finnas arbetsuppgifter som kraver sa mycket tid och engagemang att ideella
krafter inte finns att tillga har styrelsen frihet att besluta om ersattning ska utga for uppgiften.

Vardegrund for SK IRON Hockey

Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet
sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera. Det ska vara roligt att spela ishockey i SK
IRON och vi vill att det ska rada en god kamratanda med respekt for individen. Laget ska komma fore
jaget och féreningens mal ska prioriteras fore det egna lagets mal.

Alla spelare oavsett niva eller forutsattningar ska kanna sig valkomna i SK IRON Hockey, och ska
beredas plats och ges mojlighet att trdna och spela ishockey i enlighet med klubbmalet. Alla som vill,
oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning samt fysiska och
psykiska forutsattningar far vara med i verksamheten i var férening.

Rent spel och arlighet dr en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebér att halla sig inom
ramarna for dverenskommelser och en god etik och moral. SK IRON Hockey verkar mot och tar
avstand fran fusk, doping och en osund ekonomi, vi ar mot mobbning, trakasserier och vald saval pa
som utanfor idrottsarenan.

Foreningsdemokratin innebar att alla medlemmars rost har lika varde. Delaktighet innebar att alla
som deltar far vara med och bestdamma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och
delaktighet ska utdvas jamstallt och oavsett bakgrund. Vi uppmanar alla medlemmar att utnyttja sin
rostratt och att delta vid olika moten.

Klubbmal

Klubbens dvergripande och langsiktiga malsattning ar att erbjuda sa manga ishockeyspelare som
mojligt en bra, billig och rolig hockeyutbildning under sa lang tid som majligt. Klubbmalet ska leda
verksamheten framat, och far inte sta tillbaka for kortsiktiga beslut. Foreningen vill bidra till att
utveckla individen bade som ishockeyspelare men dven som lagmedlem. Traning ger fardighet.
Matcher ger erfarenhet. Alla féreningsmedlemmar ska strava efter att bidra till att uppna
foreningens mal.



Ur detta 6vergripande mal gar det att formulera féljande mal for de olika verksamheterna.

Barn och ungdomsverksamheten (Bjérnligan till U16)
Det framsta malet for ungdomsverksamheten &r att fostra och utveckla barn och ungdomar i en for

individen god social och sportslig miljé. Ungdomsverksamheten ska hjdlpa varje spelare att bilda en
positiv sjalvuppfattning som individ och ishockeyspelare.

Juniorverksamheten (J18 och J20)
| juniorverksamheten hojs kraven pa kunskap pa alla olika plan. Foreningen har en vilja och 6nskan

att inte tappa juniorspelare i en kanslig alder (16-20 ar). De som dnda valjer att sluta spela och
trana bor foreningen forsoka knyta till sig och erbjuda uppgifter som tranare, ledare eller domare i
SK IRON.

A-lagsverksamhet/Herr + Dam
Foreningen har en 6nskan att fostra och utveckla egna spelare till att representera foreningen i Dam

och Herr-lagssammanhang. Merparten av spelarna som tas ut i vart representationslag bor komma
fran vara egen fostran. Vi uppmuntrar givetvis spelare som soker sig till andra klubbar hogre upp i
seriesystemet och 6nskar dem lycka till i karridren. Alla spelare ska kdnna sig vdlkomna tillbaka till
SK IRON for att avsluta dar man en gang boérjade, och garna fortsdtta som ledare eller tranare efter
avslutad spelarkarriar.



Organisation
Vid arsmotet valjer klubben sin styrelse. Styrelsen ska besta av ordférande, vice ordférande,
sekreterare, kassor samt 6vriga ledamoter.

Forutom att bedriva styrelsearbete och strava efter klubbens langsiktiga mal ska funktioner som adven
behovs for att verksamheten ska fungera beslutas av styrelsen. Styrelsen har som framsta uppgift att
peka ut riktningen for verksamheten i nara dialog med verksamhetsansvariga tranare och i enlighet
med klubbmalen och 6vrigt i detta dokument.

SK IRON é&r en ideellt arbetande férening som bestar av lag, fran Bjérnligan for de minsta till Dam och
Herr-lag. Varje lag ska ha sin egen organisation med tranare, materialansvarig, lagledare,
kioskansvarig, ismaskinsforare samt kontaktperson till styrelsen. Denna organisation diskuteras och
funktionérer anlitas bland foraldrarna och bestams pa det forsta foraldramotet pa sdsongen.

(Bilaga "Lag-parm” dar lagorganisationen och funktioner beskrivs)

Beroende pa hur manga spelare som finns att tillga for respektive lag kan det ibland bli fraga om att
sld samman tva aldersgrupper till ett lag, t.ex U9/10. Malet for foreningen ar att 6ver tid ha “rena”
alderslag atminstone upp till U16, men detta beror i stor utstrackning pa rekryteringsférmagan av
bade spelare och ledare.



Foreningens verksamheter
Foreningen bedriver ishockeyverksamheter pa olika plan och i olika alderskategorier. Detta staller

krav pa vara ledare och for att verksamheterna ska fungera pa basta satt maste vi ha vissa
hallpunkter att ratta oss efter.

Allmant om ishockeyns sociala miljo
Forhallandet mellan ledare och spelare ska vara gott. Féreningen d&r medveten om det stora sociala

ansvar som vi har for vara egna spelare och arbetar aktivt for att skapa en vi-kdnsla hos samtliga som
ar engagerade i klubbens verksamhet.

e Vivill att alla aktiva spelare ska stélla upp pa foljande om rent spel, enligt Svenska
Ishockeyférbundets Fair Play Generation

o Vifuskar oss inte till fordelar

e Virespekterar domarens uppfattning och diskuterar inte detta

e Viforsoker inte “filma” oss till ett domslut

e Vitycker att domare och motstandare ar hockeykompisar bland oss andra

e Vihejar pa och stottar vart eget lag, men vi hanar inte vara motstandare

e Viuppmanar inte till fult spel

e Vihalsar och tackar varandra, motstandare och domare, fore och efter match
e Viarbetar for att halla ishockeyn drogfri

e Viuppfor oss val pa och utanfor isen

Forhallningsregler fér Bjornligan/hockeyskolan, samt barn- och ungdomslagen
Foreningens krav ar att alla spelare som ska representera klubben i barn- och ungdomslag ska ha

betalat medlemsavgiften och traningsavgiften innan forsta is-passet pa sdasongen. Detta for att
fullvardig kollektiv forsdkring ska galla for de aktiva. For nyborjare i Bjornligan/hockeyskolan (5-, 6-
och 7-aringar) géller att de ska betala medlemsavgift senast efter tre provtillfdllen. Alla nyborjare
ska dock minst ha godkdnd hjalm med galler samt halsskydd. SK IRON rekommenderar att
utrustning kops efter hand. Ha inte brattom med att kdpa utrustning, och kép garna begagnat.
Emellanat anordnas bytesdagar av féreningen dar urvuxna skydd gar att képa billigt.

Att vara med i SK IRON Hockey och att representera klubben i matcher ar mer an att bara trana och
spela. Féreningen forsoker att ge alla en trygg social gemenskap utanfér hemmet och skolan. Det ar
sjalvklart att vara ledare ska férega med gott exempel for vara barn och ungdomar. Férsok att i alla
sammanhang vara en god representant for SK IRON Hockey. For detta d&ndamal har vi formulerat
nagra egna uppmaningar for vara aktiva spelare:



e Var en god kamrat och foérebild for dina lagkompisar

e All form av mobbning och utfrysning ar absolut forbjudet och leder till dtgarder fran foreningen

e Allform av drogbruk, rasistiska uttalanden och konsdiskriminering ar absolut foérbjudet och
leder till dtgarder fran féreningen

e Kom till tréningen i god tid

o Anmal forhinder till din lagledare i god tid

e Skolarbetet kommer i forsta hand, det ar din framtid

e Trana aldrig med feber eller vid annan sjukdom

e Du ar skyldig att ratta dig efter din lagledares anvisningar pa tréaning och match

e Se till att din utrustning ar i gott skick

e [sen far inte betrddas nér isen spolas, forst efter att ismaskinsforaren har stangt portarna far
isen betradas

e Hall rent och snyggt omkring er och lamna alltid omkladningsrummet i det skick som du vill
mota det i

e Vionskar ett trevligt upptradande, vi halsar pa varandra, vi tackar for maten

e Matchstraff eller avstangningar som leder till boter utdomda av Ishockeyférbundet betalas inte
av SK IRON, eftersom féreningen tar avstand fran allt daligt upptréadande

Forhallningsregler for Juniorer, Dam och Herr-lag

Det ar viktigt att forsta att steget upp till juniorlag och senare eventuellt Dam och Herr-lagspel
innebar mycket tuffare krav pa spelare och ledare, eftersom dessa lag gar in i ett mer
resultatfokuserat sammanhang.

Foreningens krav ar att alla spelare som ska representera klubben i junior, Dam och Herr-lagspel
ska ha betalat medlemsavgiften och traningsavgiften innan forsta is-passet pa sasongen. Detta
for att fullvardig kollektiv forsakring ska galla for de aktiva.

For att lagverksamheten ska fungera géller foljande forhallningsregler for spelare i junior, Dam och
Herr-lag.

e Kom till trdningen i god tid

e Anmal forhinder till din lagledare i god tid

e Du ér skyldig att ratta dig efter din lagledares anvisningar pa traning och match

e Var en god kamrat och foérebild sarskilt for yngre féreningsmedlemmar

e  GOr alltid ditt yttersta pa traning och match

e Se till att din utrustning ar i gott skick. Spelaren ansvarar sjalv for detta

e En god kosthallning och god sémn ar nédvandigt for ett bra resultat

e All form av mobbning och utfrysning ar absolut forbjudet och leder till atgarder fran foreningen

e All form av drogbruk, rasistiska uttalanden och kénsdiskriminering ar absolut férbjudet och
leder till atgarder fran féreningen

e Hall rent och snyggt omkring er och lamna alltid omkladningsrummet i det skick som du vill
mota det i

e Viodnskar ett trevligt upptradande, vi halsar pa varandra, vi tackar fér maten

o Matchstraff eller avstangningar som leder till béter utdéomda av Ishockeyférbundet betalas
inte av SK IRON, eftersom foreningen tar avstand fran allt daligt upptradande



Lagens organisation

Det ar efterstravansvart att foraldrar till spelare i storsta mojliga man aktiverar sig sjélva i lagens
organisation, detta dels for att tranare och ledare avlastas och arbeten férdelas pa fler individer,
men aven for att det ar betydligt roligare att f6lja sitt eget barn da hen sjalv dr engagerad. Varje lag
ansvarar sjalva for att organisationen tillsatts pa basta satt, och lampligt tillfalle att géra detta pa ar
det forsta foraldramotet pa sdsongen. Samma person kan bemanna flera funktioner, dven om det
inte dr onskvart. | mojligaste man bor lagen organiseras enligt féljande: (Bilaga ”Lag-parm”)

Trénare: Ar den som ldgger upp traningen och sisongsplaneringen i samsprak med lagledaren,
ansvarar for att utbilda spelare i enlighet med detta dokument och Svenska ishockeyférbundets
utbildningar, tar ut lag till match samt leder laget under tréning och coachar under match,
samarbetar med trénare for dldre och yngre lag gallande ev. lan av spelare och deltar pa
gemensamma tranartraffar, deltar i vidareutbildningar som férbundet eller féreningen anordnar.

Lagledare: Ar en administratér som bokar traningar efter diskussion med trinare, bokar och
ordnar med cupdeltagande, ordnar med praktiska detaljer kring hemma- och bortamatcher t.ex.
mat mm. Ansvarar for att arbetsuppgifter fordelas pa foraldrar och att relevant information laggs
ut pa lagets egen sida. Lagledaren &r ocksa den person som sektionsstyrelsen har kontakt med
gallande information till respektive lag.

Materialférvaltare: Skoter det gemensamma materialet for laget, haller ordning i materielrum, och

efter utbildning slipar skridskor, ansvarar for att matchstall ar kompletta och finns till hands vid
matcher.

Ismaskinsforare: Det ar att rekommendera att varje lag har minst 2-3 personer som kan spola isen.

For att kunna gora detta maste man genomga en utbildning.

Kioskansvarig: ansvarar for att ett schema upprattas dar foraldrar engageras for att halla
cafeterian 6ppen



Ekonomi

Det ar viktigt att foreningen har pengar for att kunna driva runt verksamheten. Forutom spelar- och
medlemsavgifter samt sponsorinkomster sa finns det andra intaktskallor. Cafeteriaverksamheten
och ev. sommarlager. Det ar darfor avgérande for foreningens 6verlevnad att dessa fungerar som
det ar tankt.

Genom arbetsinsatser fran foraldrar i alla lag har SK IRON mojlighet att ekonomiskt stodja lagen att
t.ex. delta i cuper pa andra orter. Genom frivilliga arbetsinsatser kommer dven spelaravgifterna att
kunna hallas pa en 1ag niva dven pa langre sikt.

Medlemsavgifter / spelaravgifter

Vid olika jamforelser som SK IRON har gjort runt om i distriktet visar det sig att vara medlems-
och spelaravgifter ligger pa en férhallandevis lag niva. Det ligger i foreningens klubbmal att halla
laga spelaravgifter i syfte att sa manga som mojligt ska kunna utéva ishockey i SK IRON.

For att medverka i féreningens olika verksamheter samt for att alla forsdkringar ska gélla sa maste
medlemsavgiften betalas arligen. Detta géller samtliga aktiva i féreningen. Detta krav galler dven
foraldrar som dr engagerade som funktiondrer pa hemmamatcher, eftersom det annars vid handelse
av olycka inte utgar nagon forsakring. Personer som har |6st medlemskap i SK IRON och ar 6ver 16 ar
har ocksa rostratt vid arsmote.

Medlemsavgifterna 2014/2015 ir faststéllda enligt nedan:

e Enskild medlem 300 kr / ar
e Familjemedlemskap 600 kr / ar

Spelaravgifterna 2014/2015 ir faststillda enligt nedan:

o A-lag

e Dam FHL 2 600:-
e Flick FHLLL 1 500:-
e J-18/-97-99 6 000:-
e A2/-99-01 2 600:-
e B2/-02 2 400:-
e (C1/-03 2 100:-
o (C2/-04 2 100:-
e D1/-05 1 600:-
e D2/-06 1 600:-
e Veteraner 800:-
e Hockeyskola Gratis

Forutom forsakringsavgifter ska spelaravgifterna bidra till att tacka spelarlicenser, hallhyra,
matchtrdjor, domaravgifter etc. Barn i Bjérnligan betalar inte nagon spelaravgift.



Vad innebar det att... ...vara trinare i SK IRON Hockey

Var férenings verksamheter ar helt beroende av ett personligt engagemang fran vara medlemmar
och aktiva. Har under har vi satt samman ett antal punkter vad som vi ser krdvs av personer som
Onskar engagera sig:

Klubbens tranare och 6vriga ledare ar en oerhort viktig tillgang for foreningen. Arbetet utfors pa
ideell grund och staller stora krav pa egen lamplighet.

Tranarna har frivilligt antagit uppgiften att stélla upp for alla spelare och att bidra med:

e Ishockeykunnande

e Egentid

e [Eget engagemang

e Hjarta och sjal

e Gladje och inspiration

SK IRON som forening ger trdnaren i ansvar att:

e Utbilda och utveckla barn och ungdomar till att bli ishockeyspelare
e Att hela tiden arbeta mot det 6vergripande klubbmalet

o Attt forega med gott exempel och verka som en forebild

e Attleda laget under tréaning och match.

SK IRON ger tranaren:

e  Stdd fran klubben

e Tranar- och ledarutbildning

e  Gott kamratskap

e Manga goa stunder med barn och ungdomar

Tranare i SK IRON ska leva upp till foljande:

e Vara 6dmjuka

e Vara valutbildade

e Ha foreningskansla, inte ”vi och dom”

e Vara positivt installda till traning och match

e Vara disciplinerade, halla ordning och reda, samt 6verféra detta pa de aktiva
e Vara rattvisa och 6ppna for kritik

e Stédlla upp for andra tréanare och visa hansyn

e Upptrada val mot domare, andra ledare och spelare

e Tranaren har sin roll for ungdomarnas skull, inte for sin egen skull



Konkret sa innebdr det foljande arbetsbeskrivning for tranaren:

e Attt arbeta for hela féreningens valbefinnande

e Att ansvara for det lag som tilldelats tranaren, vilket innebar planering och genomférande av
forsasongstraning, istraning, uppféljning och utveckling av spelare samt tranings- och
tavlingsmatcher

e Attt starka individen vad géller sjalvkansla, sjalvfortroende och ishockeykunnande for att
darigenom starka laget

e Deltai planering, forberedelser, uppbyggnad, traning, lager och matcher

o Att deltaitranartraffar som initieras av féreningen

e Att folja det langsiktiga klubbmalet istallet for kortsiktiga mal som kan gynna det egna laget

e Att ha en vilja att vidareutbilda sig och att stélla upp pa utbildning nar tillfllet ges

e Att forsta inneborden av tystnadsplikt angaende foreningens interna angelagenheter

...vara spelare i SK IRON Hockey
Det ar skillnad pa att spela hockey och att vara ishockeyspelare. Vagen till att bli en fardigutbildad

ishockeyspelare ar lang och médosam. For att spelaren ska klara detta ar det viktigt att tanka pa:

Samarbete: Ishockey ar ett lagspel. Det kravs samarbete bade pa och utanfér isen. Ett bra lag skapas
nar alla i laget tar sitt ansvar, stéller upp for varandra och samarbetar. Att gnalla pa sina medspelare
skapar dalig anda och hjalper inte laget. Om du spelar bra sa beror detta i hdg utstrackning pa dina
medspelare. Visa uppskattning nar dina medspelare gor bra saker och sprid en god och positiv
stdmning, dven vid motgang.

Vilja: Att vara motiverad och att ha vilja att prestera bra ar ofta avgérande for hur det gar under
match. Det ar darfor viktigt att du som spelare jobbar pa detta och att du talar med tranaren om du
kdnner dig omotiverad.

Sjdlvfértroende: Genom malmedveten tréning och positivt bemotande fran lagkompisar byggs ditt

sjalvfortroende upp. Spelare som har gott sjalvfortroende spiller ofta 6ver detta pa medspelarna och
da starks laget.

Traning: Det racker inte med att enbart komma till traningen. Nar du val 4r ombytt och star pa isen
galler fullt fokus pa uppgiften, du maste tréana koncentrerat och hart, och ténka igenom och ta till dig
de anvisningar som tranaren ger dig for att lyckas battre pa 6évningen nasta gang. Det ar pa tréningen
som grunden byggs eftersom vi tranar for att spela match.

Domaren: Domaren ar pa isen for din skull. Han ska se till att reglerna f6ljs och du ska spela ishockey
utan att tdnka pa domaren. Lat aldrig koncentrationen storas av felaktiga domslut eller gliringar fran
motstandaren. Tank pa att en spelare kan missa en malchans eller ett skott, domaren kan missa en
situation eller fatta fel domslut. Inneborden &r att vi alla kan géra misstag, bade spelare och domare.

Motstandarna: For att spela ishockey behovs tva lag. | motstandarlaget finns spelare som ér lika
intresserade av att spela ishockey som du ar. Motstandaren besegras genom battre spel i form av
styrka, snabbhet, kondition, teknik, vilja och mal. Vid forlust tackar vi for matchen utan att bli griniga
och forsoker att lara oss av misstagen.



...vara fordlder till spelare i SK IRON Hockey

Var forening bestar av ett antal manniskor som engagerar sig i verksamheten for att deras barn och
andra ska kunna spela ishockey. Om foraldrar inte engagerar sig faller hela verksamheten. Detta ar
ocksa viktigt for att inte allt for fa personer ska fa allt fér mycket att gora.

SK IRON foérvantar sig foljande av dig som
foralder:

e Ett engagemang for laget som ditt barn spelar i

e Att du stéller upp pa féreningens gemensamma vardegrund

e Att du stottar tranaren. Om du har synpunkter pa det sportsliga tar du upp detta med
tranaren

e Att du uppmuntrar och stottar ditt barn och andra spelare i laget, bade i med och motgang

e Att du upptrdder som en forebild och inte ar nedldtande mot domare eller motstandarlag

e Att du deltar i funktionarsutbildningar och/eller ismaskinsutbildning vid behov

e Att du stéller upp som funktionar vid matcher, cuparrangemang och i cafeteria

e Attt du respekterar ditt barns installning till ishockey. Forsok aldrig att forsoka infria dina egna
drommar genom ditt barn

e Att duinte betalar pengar fér mal, pass eller andra enskilda prestationer. Ishockey ar en
lagsport

e Om duvill &r du mer dn vilkommen att engagera dig i féreningen pa ett djupare plan, t.ex.
som styrelsemedlem

Kom ihag att du som féralder ar en stor del av féreningen. Utan ditt engagemang ar det svart att
bedriva en vettig verksamhet for ditt och andras barn.



Sportsliga och 6vriga mal i olika aldrar

Foreningen har som mal att utbilda egna spelare sa att de blir sa pass duktiga att de kan ta en plats i

vara representationslag. Darfor ska vi ha en sa bred ungdomsverksamhet som mojligt for att vi ska

kunna fostra spelare med tillrdcklig kunskap for att havda sig pa hogsta niva.

Hockeyskolan / Bjérnligan

Syftet ar att tillvarata alla intresserade barn och ungdomars intresse for ishockey i SK IRON och
kringliggande orter. Vi marknadsfér Bjornligan och féreningens dvriga verksamhet i skolan och
andra lampliga platser.

SK IRON vill tillhandahalla en hockeyskola med som &r lek- och lustfylld

U9-U13

ui4g

Malet for tranaren ar att skapa en val fungerande lagenhet

Tranaren ska uppfylla utbildningsstegens mal

Syfte att skapa god kamratskap dar alla har roligt och blir sedda for att starka sjalvkanslan
Fordldraengagemang ska uppmuntras

Att spela med ett lag i lamplig serie/niva anpassad efter individens mognad

Toppning far inte forekomma

SK IRON hanvisar till Svenska ishockeyférbundets rekommendationer for hur mycket respektive
lag bor tréna

Férutom ovanstaende dessutom:

Tranaren bor anordna lattare barmarkstraning for de som inte har annan idrott sommartid

Toppning far ske enligt Svenska Ishockeyforbundets rekommendationer, men ska i mojligaste
man undvikas eftersom detta strider mot var gemensamma vardegrund. Med toppning menas
att vissa spelares kunskap och kvaliteter kan anvdandas utéver ordinarie femmas

arbete vid matchmoment som ”“boxplay” eller “powerplay”. Med toppning menas alltsa inte
att banka nagon spelare storre delen av matchen, utan de spelare som ar uttagna och aker
med till match ska fa spela.

SK IRON hanvisar till Svenska ishockeyférbundets rekommendationer hur mycket respektive lag
bor trana.



ule

J-18

Férutom ovanstaende dessutom:

Anordna en planerad och mer fysisk barmarkssasong for alla spelare

Malsattning om placering i DM och i serien kommer tranaren 6verens med laget om.

Toppning far ske enligt Svenska Ishockeyforbundets rekommendationer, men ska i mojligaste
man undvikas eftersom detta strider mot var gemensamma vardegrund. Med toppning menas
att vissa spelares kunskap och kvaliteter kan anvdandas utéver ordinarie femmas

arbete vid matchmoment som “boxplay” eller "powerplay”. Med toppning menas alltsa inte
att banka nagon spelare storre delen av matchen, utan de spelare som ar uttagna och aker
med till match ska fa spela.

SK IRON hanvisar till Svenska ishockeyférbundets rekommendationer hur mycket respektive lag
bor trana.

Organisationen kring J-18-laget ska folja detta dokument. Malsattningen for sdsongen gors

gemensamt mellan trénare och spelare.

Forutom ovanstaende dessutom:

Anordna en planerad och mer fysisk barmarkssasong for alla spelare gemensamt med A-
lagsspelare

Tranare bestimmer om J-18 ska trana tillsammans med J-20.

Malsattning om placering i DM och i serien kommer tranaren 6verens med laget om.
Toppning far ske enligt Svenska Ishockeyforbundets rekommendationer

SK IRON hanvisar till Svenska ishockeyférbundets rekommendationer hur mycket respektive lag
bor trana



Representationslag Herr/Dam-lag

Trupperna ska besta av max 28 spelare. Organisationen kring Dam/Herr-lag ska f6lja detta dokument.
SK IRON stéller foljande krav samt dvriga krav som finns i ev. spelaravtal pa de spelare som kommer
ifraga om Dam/Herr-lagspel:

e Dam/Herr-lagspelare ska klara av att férsta och spela flera spelsatt
e Dam/Herr-lagspelare ska klara av de fysiska testerna
e Dam/Herr-lagspelare ska ha goda kunskaper i tréaningslara och forsta inneborden av god

kosthallning.

e Truppen i mojligaste man vara fast, och kontrakt bor skrivas mellan spelare och féreningen dar
rattigheter och skyldigheter ska framga.

e Malsattningen for sdsongen gors gemensamt mellan tréanare och spelare. SK IRONS malsattning
ar att representationslaget Herr pa sikt ska vara etablerat i div 2. Damlag vara etablerat i div 1.

e Det 4r Dam/Herr-lagstranarens ansvar att leda verksamheten enligt féreningens
rekommendationer.

(Vid ev. tvist gallande detta ar styrelsens beslut avgérande.)

e SKIRON hanvisar till Svenska ishockeyférbundets rekommendationer hur mycket respektive lag
bor trana.



Ovriga policys

Att Iana spelare mellan dlderslag
Gemensamt géller for alla lag att [an av spelare i syfte att fa jdmna femmor eller att stétta upp lag

som har fa spelare &r att detta ska 6verenskommas i forsta hand mellan tranarna och den enskilde
spelaren.

| ungdomslagen upp till U16 ska lan aldrig goras i syfte att “toppa” lagen, utan det &r viktigt att de
spelare som har storst chans att utvecklas far majlighet att kdnna pa spel pa annan niva.

Grundtanken &r att spelaren i forsta hand prioriterar sitt eget dlderslag framfor spel med annat lag.
Om tva matcher skulle krocka ar det i forsta hand trénarna for respektive lag som kommer 6verens
om vilket lag spelaren ska spela i. Om de inte kommer Overens géller att spelaren spelar med sitt
alderslag.

Permanentuppflyttning
| sarskilda fall kan det bli tal om att flytta upp eller ned en spelare permanent. Detta gors i samrad

mellan trénare for de bada dlderslagen och spelaren. For att avgora i vilket lag den aktive ska spela i
hjalper den tranaransvarige i foreningen till. Om det rader delade meningar ar det styrelsen som
fattar beslut om vilket lag spelaren ska tillhora.

Klubbens installning till idrottande i andra féreningar

SK IRON har enats om ett gemensamt forhallningssatt till ungdomar som idrottar dven i andra
foreningar. Det ar positivt att ungdomar deltar i flera olika idrotter under uppvéaxtaren eftersom detta
bl.a. ger en allsidig tréning av kroppen, dkad spelférstaelse samt omvéxling i idrottandet. Det ger ocksa
en god grund foér vara ungdomar att sta pa for att kunna bli framgangsrika i den idrott de senare véljer
att specialisera sig pa.

Under huvudsdsongen bedriver vi verksamheten pa sedvanligt satt med traningar, matcher och
cuper. Under férsdasongen ser vi positivt pa att ungdomar deltar i andra idrotter for 6kad allsidighet.
Forsasongstraningen riktas framst till de spelare som inte har ndgon annan idrottsaktivitet
sommartid.

Av naturliga skal krockar emellanat olika traningar och matcher, sarskilt nar sdsongerna for olika
idrotter 6verlappar varandra, men vi i SK IRON har inte nagot att anmarka pa om ungdomarna vill
spela fardigt i andra idrotter innan ishockeyn borjar, bara detta dr nagot som kommuniceras med
tranaren for det lag man tillhor i SK IRON. Tranare i respektive lag ska ha en sund installning till
detta forhallningsséatt och olika sporter. Tranare, ledare, féraldrar ska inte pa nagot satt gora det
svart for spelare att forhalla sig till denna installning inom SK IRON.



Foreningsinformation
Information om aktuella hdndelser i foreningen sker pa foljande satt:

Hemsidan (www.laget.se/SKIron ) har publiceras det mesta som géller foreningen. Det finns dven

lankar till respektive lags egna sidor.

Laget-sidor — Varje alderslag har sin egen sida pa laget.se. Hor med din ledare vilken som géller for ditt
lag. Har publiceras tranings-, is-, och matchtider och annan information som rér laget.

Fordldramoten. Varje alderslag ska ha minst 1 fordldramote per sdsong, vanligtvis i borjan av
sdasongen. Lagledare ska informera styrelsen om nar det forsta motet dger rum, for att
styrelserepresentanter ska ha mojlighet att komma och informera om vad féreningen star for.

Styrelsen for SK IRON ishockey
2015-10-11
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