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1 INLEDNING — FRAN EN FORALDER

En av mina vanner fragade:

"Varfor betalar du sa mycket pengar och spenderar sa mycket tid for att ditt barn ska
idrotta?"

Jag har en bekénnelse att gora:

Jag betalar inte for mitt barns sport. Eller hens drakt. Eller hens skydd. Eller hens hjaim.
Inte heller for cuper och lager. Om jag inte betalar for sporten, vad betalar jag da for?

e Jag betalar for de 6gonblicken nar mitt barn blir s& trétt att hen vill sluta, men
kampar pa och hittar gnistan igen

e Jag betalar for den mojlighet som mitt barn far till livslanga vanskapsrelationer

e Jag betalar for att hen far bra ledare som lar hen att idrott inte bara handlar om en
sport utan om livet

e Jag betalar for att mitt barn ska lara sig att vara disciplinerad
e Jag betalar for att mitt barn ska lara sig att ta hand om sin kropp

e Jag betalar for att mitt barn ska lara sig att jobba i grupp och vara en stolt,
stddjande, vanlig och respektfull medmanniska

e Jag betalar for att mitt barn ska lara sig att hantera besvikelse, nér hen inte gor
det hen hoppades pa eller gor ett misstag, som hen tranat pa tusen ganger om,
men stannar fortfarande kvar och ar fast besluten att gora sitt basta nasta gang

e Jag betalar for att mitt barn ska lara sig att uppna mal

e Jag betalar for att mitt barn ska lara sig att det tar tusentals timmar med hart arbete
och traning for att skapa en mastare, och att framgang inte sker 6ver en natt. Det
far man helt enkelt jobba for.

e Jag betalar for att mitt barn ska trana istallet for att sitta framfér en skarm

Jag kan fortsatta att rabbla upp saker, men for att vara kort betalar jag inte for sporten.
Jag betalar for de mojligheter som idrotten ger mitt barn att utveckla attribut som kommer
att félja hen under hela sitt liv och ge hen mdjlighet att valsigna andras liv. Det tror jag ar
en bra investering.



2 UPPSTART AV NYA LAG

Var borjar vi?
Det finns tva scenarion nar ett lag ska startas.

Det finns redan en engagerad foralder/ledare som vill starta ett lag och kontaktar Storvreta
IBK om detta linnea@storvretaibk.se En representant fran foreningen hjélper
foraldern/ledaren med att halla i provtraningar.

Storvreta IBK, genom ungdomskommittén, bokar tider och bjuder in barn och foraldrar till
provtraningar. En representant fran foreningen haller i traningarna.

Vad beho6ver vi?

Spelare

Ledare

Halltid

Material; bollar, vastar, koner och sjukvaska

Provtraningar

Bokas av ansvarig i ungdomskommittén (tillsammans med eventuellt ny ledare). Inbjudan
sprids via sociala medier och via forskolor. En representant fran foreningen haller ett
informationsmote i samband med en tréning.

Spelare
Fangar upp intresset med hjalp av provtraningar. Vid uppstart av nya lag startas separata
pojk- och flicklag.

Ledarstab
Vilka roller behdvs inom ledarstaben i ett lag?

e Tranare - bor vara minst 2-3 stycken och féreningen ser garna en jamn
konsfordelning. Tranarna ansvarar for traningar och matcher. Tranarna ska ga
utbildning inom SIU. Storvreta IBK bekostar all ledarutbildning.

e Lagledare - behjalplig for tranarna kring administrativa fragor. Hanterar narvaro-
registrering samt kontakten utat mot foraldrar och spelare.

e Kontaktperson - gentemot ungdomskommittén for information kring handelser
m.m. inom féreningen. Det kan vara lagledarens uppgift eller en féréalder som tar
pa sig detta uppdrag.

e Kassor — har hand om lagets forsaljningsaktiviteter, se punkt 6.
Halltider

Bokas av Linnéa Aveholt linnea@storvretaibk.se i samrad med ledarna for det nya laget
och vad som finns tillgangligt
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Material
Storvreta IBK star for material som inhandlas pa Stadium, knutet till klubben. Det material
som ska erhallas ar:

e Bollar (inklusive bollpase/vaska)

e Vastar

e Koner

e Liten forsta-hjalpen-vaska

Lan

Malvaktsutrustning tillhandahalls av klubben genom lan forsta sasongen. Fr.o.m. andra
sasongen forvantas lagen skota sina inkop via lagkassan. Askande om 1 500 kronor till
malvaktsklader per lag och sasong kan goras till ungdomskommittén, se punkt 8.

Licensiering av spelare

For att spelarna ska vara forsakrade betalas en medlemsavgift samt traningsavgift/licens
till féreningen.

Aven ledare uppmanas vara medlemmar i SIBK.

Konto

Foreningen startar ett konto at laget dit pengar kommer att sattas in nar laget arbetat at
foreningen. Sadana arbeten kan vara t.ex. Storvretacupen, cafeterian i Storvreta IBK
Sporthall eller matchvard vid herr- och damlagets matcher i IFU Arena.

Laget.se

Nar man kommit igang med traningarna och fatt koll pa truppen ska allt féras in pa
laget.se. Linnéa Aveholt skapar en sida pa laget.se dit ledarna far inloggningar och kan
lagga in alla spelare och foraldrar. Fran laget.se ar det latt att skicka ut gruppmeijl, fylla pa
lagets kalender och féra narvaro.

Narvarorapportering

Narvarorapportering sker via laget.se. Vid problem eller fragor kontaktas Linnéa
Aveholt. Aktiviteten som registreras maste vara platssatt, minst 60 minuter och det maste
vara minst en ledare pa plats.

SlU-modellen (Svensk Innebandys Utvecklingsmodell)
Storvreta IBK foljer SIU-modellen i sin utveckling av ungdomarna.

Alder 6-9 - Gron niva - rorelsegladje
e All traning bygger pa att ha kul
¢ Grundlaggande motoriska fardigheter — "kroppens ABC”
e Kognitiv och emotionell utveckling
e Allsidig styrketréning
e Introducera spelets enklaste regler
e Idrottens etiska och moraliska fragor
¢ Ingen periodisering, men strukturerade och anpassade program
e Daglig fysisk aktivitet



Gron niva byggs sedan pa av bla, rod, svart, brun och guldniva Mer info finns att lasa har.
http://www.innebandy.se/Global/SIBF/Forbundsinfo/Utveckling/Spelarutveckling/Svensk
%20Innebandys%20Utvecklingsmodell.pdf

Ideell férening

Storvreta IBK ar en ideell forening, vilket innebar att lagen behdver stalla upp med
arbetstimmar for att det ska ga att driva runt alltihop. Laget far en ersattning for visst arbete
som satts in pa lagkassan i foreningen. De arbetsuppgifter som finns just nu ar i Stor-
vretacupen, nattvandring, cafeterian i Storvreta IBK Sporthall, matchvardskap i IFU Arena
under herr- och damlagets matcher, sargvakter samt frivilliga férsaljningsaktiviteter,
exempelvis BingoLotter till uppesittarkvallen.

Skyddsglasdgon
Se punkt 12

Skador

Vid olycksfallsskada ringer du till Folksam, marknadsomrade idrott, 08 — 772 87 40.
Folksam hjalper dig sedan med skadeanmalan. Forsakringsinformation Folksam
Foreningsnummer 25588-58 (Storvreta IBK).
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ATAGANDEN — UNGDOMSSPELARE, TRANARE/LEDARE OCH SIBK

Som tranare i SIBK Ungdom férvantas att du

tranar ditt lag pa bokade traningstider med positiv anda

coachar ditt lag pa matcher enligt SIBKs filosofi

betalar domararvode vid traningsmatcher. Domararvode betalas centralt av
kansliet vid seriematcher.

eller annan utsedd ser till att sekretariat pA hemmamatcher ar bemannat
arrangerar foraldraméte for ditt lag minst en gang per sasong

avbokar de traningstider som inte kommer att utnyttjas genom att maila till
kansli@storvretaibk.se

uppdaterar I6pande laglista med namn, adress, telefonnummer och e-mail.
Galler aven laget.se. Meddela &ven kansli@storvretaibk.se om detta.

gor I6pande narvaroregistreringar genom laget.se

sakerstaller att pengar finns i lagkassan for materialinkép

genomfor materialinkop via klubbens leverantorer (Stadium/Nike)
sakerstaller att laget har en pafylld "sjukvaska" med varktabletter, lindor,
fryspasar o.s.v.

foljer SIBKs policy géllande traning/tavling, kladkod vid matcher samt uppférande
narvarar pa klubbmoéten

anmaler ditt lag till Storvretacupen inom tva veckor vid 6ppnandet av anmalan
foljer SIBKs centrala riktlinjer for anmalan till andra cuper. SIBK ser helst att
lagen inte deltar i selectedcuper, se punkt 27.

genomfor ledar-/tranarutbildning inom SIU-modellen och eventuellt andra
utbildningar som arrangeras

ar en ambassador for ditt lag och SIBK

inte anvander alkohol/droger vid traningar, matcher eller méten

Som spelare och spelares malsman i SIBK Ungdom férvéantas att du

tranar pa bokade traningstider om du inte anmalt férhinder/sjukdom
spelar matcher och gor ditt basta om du inte anmalt forhinder/sjukdom
ar en bra kompis och tar ansvar som spelare i ditt SIBK-lag

foljer SIBKs policy gallande uppférande

har en officiell stab runt laget med kassor, lagforaldrar m.m. enligt SIBKs
rekommendation

jobbar tilldelade pass i cafeterian i Storvreta IBK Sporthall

jobbar tilldelade pass under Storvretacupen

jobbar tilldelade pass under hemmamatcher i SSL. (Fanbarare, férsaljning av
50/50-lotter och supportershop. Arbete i Storvretakiosken vid behov.
genomfor tilldelade nattvandringar

betalar medlemsavgift

genomfor forsaljningsaktivitet host och var (frivillig aktivitet)

medverkar pa sociala aktiviteter i laget

ar en ambassador for ditt lag och SIBK

inte anvander alkohol/droger vid tréaningar, matcher eller moten
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3.3 SIBK férvantas centralt ge tillbaka genom att

e betala spelarlicenser

e betala serieavgifter

e betala hallhyra

e tillhandahalla 1an av matchtréja

e e fritt intrade till spelarna vid hemmamatcher i SSL d& medlemsavgift ar betald

e arrangera Storvretacupen och tillhandahalla del av cupintakter

e tillhandahalla del av kioskintakter

e arrangera hemmamatcher i SSL och tillhandahalla del av 50/50-
lotter/kioskintakter

e arrangera hemmamatcher i SSL och tillhandahalla del av supportershopsintakter

e arrangera ledar-/tranarutbildning inom SlU-modellen och eventuellt andra
utbildningar https://www.innebandy.se/uppland/utbildning/

e ansvara for att nattvandringar genomfoérs

e arrangera klubbmaoten med givande innehall

e tillhandahalla policys, riktlinjer m.m. fér SIBKs ungdomsverksamhet

o sdakerstdlla att SIBK har fungerande organisation och kansli

e sdkerstélla SIBKs ekonomi

e tillhandahalla uppgift om alla lags lagkassor regelbundet

¢ taval hand om SIBKs sponsorer

o kansliet ar behjalpliga att boka lokal vid behov

4 INCIDENTER OCH SYNPUNKTER VID TRANING/MATCH

Om man som foréalder, ledare, spelare eller publik upplever incidenter vid traning eller
match uppmanas man att héra av sig via mail till ungdomskommitten@storvretaibk.se Vi
arbetar standigt med forbattringar vid sidan av och pa planen. De mail som kommer till
ungdomskommitten behandlas konfidentiellt.

5 ATT VARA UNGDOMSLEDARE

Vi jobbar med SIU-modellen och utbildar oss inom:

e Manniskan
o Atleten
e Innebandyspelaren

Vart klimat ar valkomnande. Vi jobbar med delaktighet och utvarderar traningar och
matcher tillsammans med spelarna. Vi ska ocksa hinna med att stimma av hur manga
spelare vi har nér vi startar en sasong och hur manga vi har nér vi slutar eller startar upp
nasta sasong. Vi fragar de som slutar varfor och tar lardom fran det. Vi fragar de som
fortsatter och tar lardom fran det. Helt enkelt for att fa mer svar pa vad vi gor och hur vi
kan gora var verksamhet annu battre.

Vi utgar fran individen och ser till att alla far lyckas. Vi ser hela tiden till att lagan far syre,
helt enkelt utmanar och stimulerar individen. Vi leder barn och ungdomar pa barn och
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ungdomars villkor och forstar att vi ar dar for dem. Det innebar att jag som ledare tar reda
pa hur det fungerar att leda ett lag inom den farg jag ska leda.

Lagen tillhér Storvreta IBK och vi jobbar fér Storvreta IBK och det som &r bast for
foreningen och dess utbvare.

Vi ser till att vara barn och ungdomar har sin bas i den alderskull hen tillhér for att starka
den sociala utvecklingen.

Laget har en traningsmiljo dar alla &r med, dar det inte ar konstanta grupper utan det &r
flexibla I6sningar dar det ibland ar spelare som utbildar spelare och ibland jobbar de som
kommit lika langt med varandra. Dessutom erbjuder féreningen extra traningstillfallen for
de som vill trana mer, med annan arskull.

Vi ska flytta alla vara spelare fran punkt A till punkt B, d.v.s. utveckla individer. Det innebar
att utveckling gar fore resultat. Vi gor detta utifran vara ledord: Trivsel, Utveckling, Gladje
och Gemenskap.

Det ar de tre nedanstaende delarna vi ska utveckla och i den namnda ordningen:

¢ Manniskan - Handlar om att utvecklas i grupp och i mental traning. Bygga
manniskor och starka sjalvkéanslan.

e Atleten - Utvecklas fysiskt, motoriskt och koordinatoriskt, for att klara av att
utféra idrott och halla oss skadefria.

e Innebandyspelaren - Utveckla de tekniska momenten och spelforstaelsen i
forsta hand och de taktiska momenten i andra hand.

Ledarna jobbar med att utveckla féreningens spelare utifran SIU-modellen och darfor
behdver vi jobba med att implementera SIU-modellen fér spelarna. Vi samarbetar mellan
ledare i foreningen och vill att nagon av de mer erfarna ledarna i vardera SIU-farg, 6-9
gron, 9-12 bla och 12-16 rod fungerar som mentorer at de andra ledarna inom sin farg.

Vi ska tanka pa att sprida traningspassen for de som ar inom samma farg for att kunna
erbjuda fler traningsmojligheter. Vi har ocksa intern ledarutbildning i foreningen dar vi
deltar aktivt och delger varandra tips och rad. Ledarteamet har egna traffar och utvarderar
sina insatser. Vi har samtal med vara spelare, minst ett per sasong.

Det ar foreningen som anmaler lag till seriespel, i samrad med ledarna.

Vi jobbar med en gemensam mall runt féraldramoten, dar vi beskriver de olika roller vi har
for att kunna skapa de basta forutsattningarna for att bedriva barn och ungdomsidrott. Vi
jobbar med att beskriva det ideella atagandet och vad det innebar. Vi beskriver och satter
in foraldrarna i SIU-modellen. Vi byter fokus fran information till utveckling och jobbar med
att forsta och utveckla vara roller, féraldrarollen, ledarrollen spelarrollen och féreningens
roll. Vi vill att det leder till att féreningen, ledare, spelare och féréldrar ska ha samma bild
av vad vi vill astadkomma med var barn- och ungdomsidrott i SIBK.

Som ungdomsledare i SIBK forvantas du aktivt verka for féreningens bésta, inte enbart
for det lag du &r ledare for. Det innebar bl.a. att du i forsta hand vander dig till kansliet om
laget saknar spelare. Kansliet hjalper sedan lagledaren vidare i processen att finna
spelare. Som ungdomsledare sotker/varvar du inte spelare via Upplands Innebandy-
forbund.
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LEDARLICENS
Varfor ledarlicens for ungdomslag?

Ledarlicens infordes av Upplands Innebandyférbund som krav under sasongen
2012 for att kvalitetssakra foreningsledarnas kunskap om barn och ungdomars
utveckling enligt svensk innebandys utvecklingsmodell (SIU-modellen). Malet &r
att utveckla ledarskapet for féreningens ledare och sakerstélla att barnen tranas
och utvecklas pa basta satt i forhallande till sin alder enligt SIU-modellen.
o Det finns tre olika ledarlicensnivaer for ungdomslag

Gron niva ar for aldrarna 7 — 9 ar

BIa niva ar for aldrarna 9 — 12 ar

R6d niva ar for aldrarna 12 — 16 ar

Hur far jag en giltig ledarlicens fér ungdomslag?
o Ny som ungdomsledare

Ar man ny ledare ska man genomfora en grundutbildning fér barn och
ungdom (4 timmar) samt en Steg 1-utbildning (8 timmar) i aktuell farg for
att vara godkand som ledare.

o Varit ungdomsledare en tid

Har man genomfort var grundutbildning for barn och ungdom mellan aren
2012-06-30 — 2020-06-30 behdver man endast genomfdra Steg 1-
utbildning i aktuell farg for att vara godkand som ledare.

Giltig ledarlicens foér ungdomslag

Ledarlicensen galler fr.o.m. den innevarande sasongen som man genomfort Steg
1-utbildningen och tva sasonger till. Darefter behover ledarlicensen uppdateras
igen.

For att se er giltighet pa ledarlicensen loggar ni in pa IBIS och klickar pa ert namn
hogst upp. Pa uppgifter star det licensens giltighetstid. Det gar aven bra att maila
till linnea@storvretaibk.se.

Har man en giltig ledarlicens till 2021-06-30 eller senare behéver man inte ga en
ny utbildning denna sasong.

Notering

Under varen 2020 (mars-april) har Upplands innebandyforbund aterinfort
ledarbrickan (ledarlicensen) som ar en plastbricka som ska baras val synlig runt
halsen i samband med matcher som &r administrerade av Upplands Inne-
bandyforbund. Ledarbrickan far man nar man genomfort Steg 1- utbildningen. Far
man inte den nya brickan har man ingen giltig ledarlicens.

10
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Hur gar man tillvaga for att uppdatera sin ledarlicens?

o Har man inte gatt grundutbildningen maste man ga denna snarast.
Grundutbildningen erbjuds bade pa IFU Arena och digitalt via Teams. Darefter
gar man Steg 1-utbildningen.

o For de som gatt grundutbildningen ar det dags att ga Steg 1-utbildningen i
respektive farg for att uppdatera giltigheten av er licens.

Storvreta IBK kommer att arrangera Steg 1-utbildningar for Bl& och RAd niva i
Storvreta dar vi tar ut en instruktor till oss under hésten. Vi kommer att g& ut med
dessa datum sa fort det ar klart.

Steg 1-utbildningen maste genomféras pa plats och tar ca 8 timmar.

| vilken farg ska jag ga Steg 1-utbildningen?

o Ledarlicensen stracker sig som tidigare namnt for aktuell sasong + tva
ytterligare sasonger sa for att man inte ska behdva uppdatera sin licens nar ens
lag byter farg ska ni ga enligt féljande:

Gron — ledare for flickor och pojkar fédda 2016-2014
Bla - ledare for flickor och pojkar fodda 2013-2011

R&d - ledare for flickor och pojkar fédda 2010-2004

OVERGANGSPOLICY

Policys beskriver forhallningssatt, varderingar och riktlinjer i en forening. Idrotten lever i
en resultatbaserad miljo, dar "jakten” for att na framgang ibland leder till att tranare/ledare
eller foreningar inte ser till den aktives basta i forsta hand. Syftet med en 6vergangpolicy
ar att skapa ett forhallningssatt, dels for att undvika varvningar bland ungdomar under 16
ar samt tydliggora tillvagagangssattet gallande junior- och seniorvarvningar. Att spelare
varvas till en annan forening i tidig alder ar sallan av godo. De flesta unga spelare mar
bast av att fa utvecklas i en trygg och harmonisk milj6 i sitt naromrade tillsammans med
sina kamrater.

Foljande forhallningsregler galler i var 6vergangspolicy

Overgang av spelare
Overgéang av spelare far tidigast ske fr.o.m. den 1 juli det ar spelare fyller 16 ar.

Vid 6vergang av spelare under 18 ar ska utsedd person i foreningen och ansvariga
ledare samt spelarens vardnadshavare kontaktas innan évergang.

Overgang av spelare till SIBK oavsett alder

SIBKs utsedda person (-er) ska alltid kontaktas innan Gvergang pabérjas. Vid
Overgang far SIBK inte under nagra omstandigheter kontakta spelaren innan
spelarens aktuella forening har kontaktats, och dess utsedda person for 6vergang.
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e Overgang av spelare fran SIBK oavsett alder

Varvande forening tar kontakt angdende Gvergang av spelare. Efter kontakten
ska den utsedde personen informeras innan ledaren tar kontakt med spelaren.
Ledaren ska se till spelarens utveckling och vilken miljé spelaren bor befinna sig
i. I slutdnden &r det dock spelaren sjalv som avgor om denne vill byta férening eller
inte, om inte spelaravtal sdger annat.

8 LAGKASSA/KASSOR

Foreningen har hand om lagkassorna och satter in pengar efter aktiviteter. Vid
uttag/insattningar kontaktas linnea@storvretaibk.se Ledare kan begédra ut rapporter.
Lagens kassor forvantas halla i lagens forsaljningsaktiviteter.

9 BELASTNINGSREGISTER

Ledare, anstdllda och styrelsen ska infor varje sasong visa upp utdrag fran
belastningsregistret.

Tillfallen att visa upp utdraget fran belastningsregistret kommuniceras ut samt vid varje
sasongsstart.

De ledare som i borjan av varje sasong inte inkommit med utdrag fran belastningsregistret
pa angivet sétt och inom angiven tid &r inte langre behoriga som aktiva ledare i Storvreta
Innebandyklubb.

Blankett att fylla i och skicka till polisens belastningsregister hamtas pa lanken nedan.

https://polisen.se/Service/Belastningsreqgistret-begar-utdrag/belastningsreqgistret-ovrigt-
arbete-barn/

Blankett 442.14 — Arbete med barn i annan verksamhet an skola och barnomsorg

Tank pa att det kan ta upp till tre veckor att fa utdraget fran belastningsregistret hem-
skickat. Vid behov kan en SIBK-representant begara att legitimation visas for att styrka
identitet.
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10 MEDLEMSAVGIFTER

Foéljande avgifter galler for 2021/2022

Ungdom 06-08 2 200 kronor (varav licensavgift 150 kronor ingar)
Ungdom 09 2 150 kronor (varav licensavgift 100 kronor ingar)
Ungdom 2010 - 2011 1 950 kronor (varav licensavgift 100 kronor ingar)
Ungdom 2012 1 900 kronor (varav licensavgift 50 kronor ingar)
Ungdom 2013 1 450 kronor (varav 50 kronor ingar)
Ungdom 2014 600 kronor (varav 50 kronor ingar)
Ornarna 1 000 kronor
Familjerabatt 200 kronor per barn fran andra barnet i familjen. Summan korrigeras

manuellt i systemet av kansliet.

Medlemsavgifter betalas fran arsskiftet per kalenderar och faktureras via laget.se (Billogram).
Medlemsansokan for icke licensierad spelare ansoks via laget.se.

Arsmedlem 300 kronor
Ledare 150 kronor

Tva ledare per lag betalar inte deltagaravgift (endast licensavgift) upp till 20 spelare. Darefter
ar det en gratis avgiftsbefriad ledare per atta betalande spelare.

Foraldrar till barn som & medlemmar i SIBK blir inte automatiskt medlemmar. Den forélder
som vill bli medlem (naturligtvis frivilligt) och ha rostratt pa arsmoétet kan I6sa medlemsavgift
for halva priset, d.v.s. 150 kronor.

Alla medlemmar har ratt att delta pa arsmotet. For att ha rostratt ska man ha fyllt 18 ar under
motesaret.

| medlemsavgiften for aktiva medlemmar i lag (ej vanlig féreningsmedlem) ingar:
e Spelarlicens (ska vara betald innan sdsongens forsta tranings-, cup- eller seriematch)

Olycksfallsforsakring — galler vid transport till och fran tréaning/match och innefattar
o invaliditets-, dédsfall- och akutersattning
o ersattning for skadade klader, glaségon och tandskador

e Intrade och staplats till SSL-matcherna inklusive slutspel (e] final) mot uppvisande
av medlemsbevis

e Tva stycken fribiljetter (galler alla grundseriematcher utom matcherna mot
Sirius,,Falun och Hagunda)

e Serie- och domaravgifter

e Deltagande i Storvretacupen

e Hallhyra (match och traning)

e Lan av matchtroja
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11 BIDRAG TILL MALVAKTSKLADER

Askande om 1 500 kronor per lag och sdsong kan goras via ledare. Ersattning efter
inlamnande av kvitto. Askande sker till ungdomskommitten@storvretaibk.se

12 KRAV PA SKYDDSGLASOGON

Spelare som deltar i tavling avsedd for aldersklass gron, bla och réd, 16 ar eller yngre,
ska bara godkanda skyddsglasogon. Detta galler oavsett spelarens fodelsear.

Bakgrunden till detta ar att regelhandboken féreskriver att spel utan skyddsglaségon ska
innebara tvd minuters utvisning om inte spelare satter pa sig skyddsglasogon efter
uppmaning fran domare.

Spelare med sarskilda skal omfattas av en generell dispens fran detta krav sasom
medicinska skal (synfel som korrigeras med glasdgon).

| Storvreta IBK galler detta krav &ven under traningar.

13 GDPR — GENERAL DATA PROTECTION REGULATION

GDPR ar den nya dataskyddsfoérordningen som innebar hogre krav pa hantering av
personuppgifter och ersatter den gamla PUL-lagen.

Sa har hanterar vi i Storvreta Innebandyklubb GDPR-lagen som tradde i kraft den 25:e
maj 2018.

e HANTERING

Vi behover lana nagra av dina personuppgifter for att kunna tillhandahalla ett medlemskap
i var forening.

Som aktiv spelare behdéver vi ditt namn, personnummer, telefonnummer, adressuppgifter
och e-mail fér att kunna kommunicera med dig och fora register/narvaro i de fyra systemen
har nedan. Ar man minderarig behdéver vi samma personuppgifter for en eller tva
vardnadshavare. Vardnadshavare registreras endast pa laget.se.

Laget.se — Pa laget.se har vi vart samlade medlemsregister och det ar aven via detta
system som vi kommunicerar ut all information till vara medlemmar och anhériga. Ledarna
inom respektive lag anvander sig ocksa av denna sida for att kommunicera med sina
spelare och spelarnas anhériga. For att kunna vara registrerad behover vi de
personuppgifterna ovan.

Idrottonline — | idrottonline narvarorapporterar vi varje aktivitet under sasongen vilket
innebar att vi far ekonomiska medel tillbaka till féreningen via det statliga LOK-stodet.

AKTUPP — Narvarorapporteringen i Idrottonline fors sedan over till AKTUPP for att &ven
fa kommunala ekonomiska medel tillbaka till féreningen.

IBIS — I IBIS som &r Svensk Innebandys Informationssystem registreras de aktiva
medlemmarna och ledarna. | IBIS sker licensieringen av alla spelare vilket innebar att
man &r foérsékrad via Folksam. Det ar &ven i detta system som tavlingsadministrationen
(matchprotokoll/matchstatistik) i Upplands Innebandyférbunds serier registreras.
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Sammanfattning av vems personuppgifter som registreras i vilket system:
Spelare — Laget.se, IBIS, Idrottonline, AKTUPP

Ledare — Laget.se, IBIS, Idrottonline, AKTUPP

Véardnadshavare — Laget.se

Stédmedlem — Laget.se

Anstéllda/Styrelse — Laget.se

Om du uttrader ur féreningen s& kommer vi ha kvar dina uppgifter i ca 1 ar och darefter
radera dem. Detta for att var uppféljning for det statliga och det kommunala stodet ska
fungera. Rapporteringen sker tva ganger per ar, den 25/2 och den 25/8.

e |INSAMLING

| och med att ni betalar medlemsavgiften i féreningen samtycker ni till att den aktiva samt
anhdoriga kopplade till spelarens personuppgifter hanteras i systemen ovan. Ni fyller sjalva
i uppgifterna pa er laget.se profil.

Som ny medlem kan man antingen ansdéka om medlemskap direkt i laget.se eller ta
kontakt med ledarna i det aktuella laget s& kommer information gallande GDPR
tilsammans med fakturering av medlemskapet skickas till er angivna e-mailadress.

e LAGRING

Lagring av personuppgifter sker digitalt i de fyra olika systemen som ndmns ovan och det
ar endast personuppgiftsansvariga i féreningen som skéter hanteringen i IBIS, Idrottonline
och AKTUPP.

Pa laget.se ar det personuppgiftsansvarig, styrelsen och ledarna i respektive lag med
administratorsrattigheter som kan se och hantera personuppgifter utéver namn och e-
mailadress. Namn och e-mailadress kan ses av Ovriga.

Personuppgifterna sparas upp till ett ar efter avslutat medlemskap om man inte kontaktar
personuppgiftsansvarige i féreningen.

e UTDRAG

Vill ni ha ett utdrag av féreningen pa vilka personuppgifter som finns per individ kontaktar
man personuppgiftsansvarige

e UTTRADE

Vid uttrade i foreningen sker radering av personuppgifter automatiskt efter ett ar alternativt
att man kontaktar personuppgiftsansvarig pa kansli@storvretaibk.se innan dess for
radering.
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e GILTIGHETSTID

Detta avtal ar giltigt i ett r. Nar det ar pa vag att [dpa ut kommer ett nytt avtal automatiskt
att skickas ut till dig.

e GODKANNANDE/SAMTYCKE

Via betalning av medlemsavgiften samtycker jag att Storvreta IBK far hantera mina
personuppgifter enligt information ovan gallande mig som medlem samt mina anhériga
kopplade till mig

Linnéa  Aveholt, personuppgiftsansvarig i  Storvreta IBK, 073-6454492
linnea@storvretaibk.se,

14 TRANINGSTIDER
All bokning av traningstider for ungdomslagen sker via kansliet.
Traningstiderna fordelas ut efter féljande parametrar:

e Alder

e Férg inom SIU modellen

e Antal spelare

e Att inte traningarna kommer dagarna efter varandra

Efter att tiderna delats ut halls ett tidslaggningsmote déar traningstiderna presenteras och
ledarna far mojligheten att pa plats diskutera samt byta tider med varandra.

Det kan aven ske olika undantag p.g.a. féreningens prioriteringar.

15 ATERSTALLNING AV SARG

Sargen ska aterstallas till fullstor plan efter varje traning och det lag som har sista
traningstiden péa kvallarna ska ta ner sargen. Den ska aven vara korrekt byggd till matcher.

16 NYCKELHANTERING

Det ar viktigt att alla nycklar héngs tillbaka i klubblokalen och endast hamtas i samband
med tréning eller match.
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17 FORVANTAT IDEELLT ARBETE
o Cafeterian i Storvreta IBK Sporthall 2021/2022

Tagg/nycklar hamtas i breviddan innanfor dorren i klubblokalen fr.o.m. tisdagar efter kl.
17.00. Ett utdrag av helgens matcher (lag och tider) kommer att finnas i breviadan.

Tagg/nycklar samt dagsavslut lamnas i brevliddan innanfér dérren i klubblokalen efter
avslutad kioskhelg

Cafeterian ska vara 6ppen bade lérdag och sondag om det spelas matcher bada dagarna

Nar det ar matcher pa vardagar och fredagskvallar bemannas kiosken av de lag som
spelar pa frivilligbasis

Information om cafeteriaregler och hantering finns i en parm i cafeterian samt under punkt
18 i detta dokument

Vecka Datum Tid Lag

V 40 9 oktober 13.30 -16.30 HJ16/P06
10 oktober 11.00 - 20.00

V41 16 oktober 13.20 - 18.00 P11
17 oktober 09.20 — 19.00

V 42 23 oktober 13.20 - 18.00 P09
24 oktober 07.20 — 20.00

V 43 30 oktober 11.20-17.20 P10
31 oktober 07.10 — 20.00

V 44 6 november 13.30 - 18.00 PO7
7 november 09.00 — 19.00

V 45 13 november 11.10-18.00 P12
14 november 08.30 — 20.00

V 46 21 november 08.50 — 20.00 P11

V 47 27 november 13.30 - 18.00 P13
28 november 08.00 — 18.00 HJ16/P06

V 48 4 december 13.10 - 18.00 FO09
5 december 10.30 — 20.00

V 49 11 december 12.30 - 18.00 FO7
12 december 08.20 -17.00

V 50 18 december 08.20 — 18.00 FO8
19 december 09.30 — 20.00

V1 8 januari 13.20-16.00 P11
9 januari 10.10-17.30
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V2 15 januari 12.30 - 18.00 FO6

16 januari 08.20 — 20.00
V3 22 januari 11.20 - 18.00 F10/11
23 januari 08.10 — 19.00
V4 29 januari 08.00 — 18.00 F12
30 januari 08.50-19.30
V5 5 februari 13.20 - 18.00 P07
6 februari 07.20 — 20.00
V6 12 februari 08.20 — 18.00 P08
13 februari 08.00 — 20.00
V7 20 februari 17.00 — 20.00 HJ JASMATCH
V8 26 februari 13.20 - 18.00 P11
27 februari 12.30 - 15.30 HJ16/P06 GUDMATCH
V9 6 mars 10.30 - 16.30 P12
V 10 12 mars 13.20 - 18.00 P13
13 mars 07.40 — 19.00
V11 19 mars 13.30 - 18.00 F10/11
20 mars 07.20 - 20.00
V12 27 mars 10.20 — 20.00 FO7
V13 2 april 13.30 -16.30 F09
3 april 12.00 — 20.00

e Matchvardskap pa herrmatcher - IFU Arena
- Forséljning av 50/50-lotter
- Sex stycken fanbarare
- Supportershopen
- Storvretakiosken (vid behov)

Lagen ska ikladda sina Storvretaklader samlas i entrén till IFU Arena 1,5 timme innan
matchstart dar de blir mottagna av en representant fran arrangemangskommittén. Lagen
ska innan ankomst till IFU Arena ha bestamt vilka spelare som ska vara fanbarare.

Foraldrarna

- Tio-tolv stycken féraldrar behdvs vid varje tillfalle och varje arbetande
foralder far en fribiljett till grundserien. Fribiljetterna géller inte matcherna
mot Falun, Sirius och Hagunda.
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Under matchen uppskattas om ungdomslagen satter sig med klacken.
Spelarna
- Sex stycken fanbéarare

- Spelarna star med fordel i klacken iklatt rétt under matchen

2021-09-25 17:00 Storvreta IBK — Hagunda IF P10
2021-10-03 15:00 Storvreta IBK — FBC Kalmarsund P12
2021-10-24 15:00 Storvreta IBK — Jonkopings IK F10/F11
2021-11-09 19:00 Storvreta IBK — Djurgardens IF IBS FO7
2021-11-17 18:30 Storvreta IBK — Team Thoréngruppen SK F09
2021-11-24  18:30 Storvreta IBK — IK Sirius IBK P09
2021-12-29 18:30 Storvreta IBK — Linkdping IBK F06
2022-01-05 18:30 Storvreta IBK — IBK Dalen HJ16
2022-01-18 18:30 Storvreta IBK — Mullsjo AIS PO7
2022-01-29 15:00 Storvreta IBK — IBF Falun P13
2022-02-15 18:30 Storvreta IBK — FC Helsingborg FO8
2022-03-03  18:30 Storvreta IBK — Véaxjo IBK P08
2022-03-06  15:00 Storvreta IBK — Pixbo Wallenstam IBK P11

e Matchvardskap pa dammatcher IFU Arena
o Entré
o Sekretariat
o Sargvakter

Lagen ska ikladda sina Storvretaklader samlas i entrén till IFU Arena en timme innan
matchstart dar de blir mottagna av en representant fran arrangemangskommittén.

Foraldrarna

- Sex - atta foraldrar behovs vid varije tillfalle och varje arbetande foralder far
en fribiljett till grundserien. Fribiljetterna géaller inte matcherna mot Falun,
Sirius och Hagunda.

Spelarna

- Sargvakter
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2021-09-25 14:00 Storvreta IBK — Hammarby IF IBF HJ16
2021-10-14 14:00 Storvreta IBK — Telge SIBK P09
2021-10-31 14:00 Storvreta IBK — Tyres6 Trollbacken IBK FO8
2021-11-10 19:00 Storvreta IBK — Akersberga IBF PO7
2021-12-12 16:00 Storvreta IBK — IK Sirius IBK P08
2022-01-06 19:00 Storvreta IBK — Alvsjé AIK IBF FO6
2022-01-16 14:00 Storvreta IBK — Bele Barkarby IF IBF F09
2022-01-30 18:30 Storvreta IBK — Huddinge IBF FO7
2022-02-20 14:00 Storvreta IBK — KAIS Mora UIF P08
2022-02-27  14:00 Storvreta IBK — Alunda IBF PO7
2022-03-12 12:30 Storvreta IBK — IBF Borlange FO6

e Storvretacupen

De Storvretalag som spelar i cupen jobbar aven i cupen. De yngre lagen som inte spelar
i cupen far anmala om de vill jobba i cupen och far utbetalt till lagkassan som de spelande
lagen.

Arbetsschema for cupen mailas ut i sarskild ordning

¢ Nattvandring
Beslut ar annu inte taget om SIBK ska nattvandra vintern/varen 2022

Informationsdokumentet kommer att uppdateras med schema om/nar beslut tas for
nattvandring
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18

CAFETERIA - RUTINER FOR OPPNING, SARG OCH STADNING

Tagg/nycklar hamtas i brevladan innanfoér dorren i klubblokalen fr.o.m.
tisdagar efter kl. 17.00. Ett utdrag av helgens matcher (lag och tider)
kommer att finnas i breviadan.

Tagg/nycklar samt dagsavslut lamnas i brevladan innanfor dorren i
klubblokalen efter avslutad kioskhelg

Cafeterian ska vara dppen bade lordag och sondag om det spelas
matcher bada dagarna

Ni ansvarar for att hallen 6ppnas senast en timme fére matchstart och att
sargen monteras upp tillsammans med det hemmalag som spelar forsta
matchen. Pa séndagskvallen ansvarar det sist spelade hemmalaget for
nedmontering av sargen. Paminn dem garnal!

Om ett H6-lag spelar match (cirka kl. 20.00) monterar de ner sargen.
Kiosken bemannas ej under denna match.

Sargen ska alltid nedmonteras mellan l6rdag och séndag

Sekretariatet och matchklockan ska stéllas iordning. Matchklockan finns i
belysnings-skapet under hogra laktaren (om man gar in i mittgangen).
Anvand huvudnyckeln.

Oppna cafeterian, starta kaffebryggaren och korvkokaren. Ni avgor sjalva
om ni startar korvkokaren om det bara ar nagon enstaka match da ni
jobbar.

Tvatta handerna och hantera korv med servetter eller
korvpapper/engangshandskar

Maxtiden for att varmhalla korven i korvkokaren ar tva timmar

Det maste alltid vara minst en vuxen i kiosken

Kortlasaren finns i skapet under disken

Utskrifterna vid kortbetalning behdver inte sparas. Daremot ska ett
"dagsavslut” dras ut varje eftermiddag/kvall nar férsaljningen slutat. Tryck
pa "Funktioner” och "Gor dagsavslut”. Lagg dessa tillsammans med
tagg/nycklar.

Om stora larmet gar igang; tryck # tagg och kod (1989)

Om larm till nodutgang gar igang; 1as dérren med nyckel som sitter pa
kiosknyckel-knippan

Gastande lag visas till omkladningsrummen. Huvudtaggen gar till dessa.
Det &r samma tagg till omkl&adningsrummen i den gamla hallen

Skrap i hall, korridor och i omkladningsrummen plockas regelbundet
Toalettpapper fylls pa med jamna mellanrum. Nyckel till
toalettrullebehallaren sitter pa nyckelknippan.

Domarna far gratis kaffe nar de sa onskar
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Omkladningsrummen, korridoren och hallen/laktarna ska grovstadas vid
stangning

Korvbehallaren och kaffetunnorna ska diskas ur vid stangning

Golvet i cafeterian ska sopas och vattorkas vid stangning

Bord och stolar i cafeterian ska torkas av vid stangning

Matchklockan ska lasas in i belysningsskapet bade I6rdag och séndag vid
stangning

Soptunnorna ska tommas och det ska sattas i nya sopséackar vid
stangning

Sopsackarna kastas i sophuset utanfér Storvreta IBK Sporthall (vid
bommen). Nyckeln sitter pa nyckelknippan till kiosken.

Det lag som arbetar far garna ta hand om pantflaskorna som tillkommit
under helgen

Lagkassan debiteras med 500 kronor om kiosken inte ar iordningsstalld
eller om cafeterian inte lases ordentligt

Om nagot borjar ta slut och behover kdpas in noterar ni detta pa en lapp
som lamnas tillsammans med dagsavslut och nyckel/tagg i breviadan
innanfor dorren i klubblokalen
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19 TILLFALLIGA RIKTLINJER UNDER PANDEMIN
Galler vid traning och match fram till och med 2021-09-29

Storvreta IBK foljer Folkhdlsomyndighetens och Svenska Innebandyférbundets riktlinjer
och rekommendationer. Dessa riktlinjer och rekommendationer galler t.o.m. den 29
september.

Hallvérd

Alla lag ska till varje hemmamatch utse en hallvard som ansvarar for att publik inte
kommer in i hallen. Hallvarden ska vara pa plats senast 30 minuter innan matchstart.
Hallvarden ska se till att en narvarolista for hemmalaget och en narvarolista for gastande
lag fylls i med namn, telefonnummer och roll/anledning till narvaron vid entrén. Dessa
laggs sedan i postfacket i “slussen”. Nedanstdende personer far vistas i hallen under
matcher.

e Spelare och ledare

e Spelare i truppen som star 6ver matchen

e Funktionarer, sdsom sekretariat, filmare och hallvard (hallvarden kan titta pa
matchen och samtidigt se till att ingen obehdérig kommer in i hallen under tiden)

e Chaufforer, max sex stycken per lag

Sekretariat
Alla lag ska till varje hemmamatch ha tva personer i sekretariatet
Nya hallen

e Ingang och utgang for bada kommande och avslutande lag sker genom
huvudentrén

¢ Lag som ska spela match ska anvanda den forsta dorren in till hallen

o Personer till sekretariatet och domare ska anvanda dorren i mitten in till hallen

e Lag som har avslutat match ska anvanda den bortre dérren ut ur hallen

Gamla hallen

e Lag som ska spela match ska anvanda entrén mot parkeringen
¢ Lag som har avslutat match ska anvanda dérren mot fotbollsplanerna

Omkladningsrum

e Kom garna ombytta till match och duscha hemma f6r att minimera
omkladningsrummens anvéandning

e Vill man anvanda omkladningsrum for prat innan/efter match samt for att férvara
vaskor och dylikt galler det att endast det lag som tagit ut nyckel till aktuellt
omkladningsrum nyttjar det
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e Tank pd att halla rent och snyggt samt hall avstand i och kring omkladnings-
rummen
e Var aven noggranna med att tvatta och anvanda handsprit vid ankomst till hallarna

20 RIKTLINJER FOR ANTAL LEDARE/SPELARE
Rekommendation: En ledare per atta barn

Exempel: Om det &r ett lag med 15 spelare rekommenderas tva ledare. Om det tillkommer
tvad barn foresprakas att ytterligare en ledare tillkommer. D.v.s. sa fort det Gverstiger
rullande atta spelare uttkas ledarstaben med ytterligare en person som tillsatts av laget.

Foreningens uttalade mal ar att ledare for samma lag inte ska tillnéra samma famil].
Vid uppstart av lag far ledarna ett ledarkit enligt ovan kriterier.

Om laget valjer att ha fler i ledarstaben an féreningens rekommendationer ansvarar och
betalar laget sjalva foér den personliga utrustningen.

21 FLER LAG | SAMMA ALDERSKLASS

Foreningens uttalade mal ar att alla ar valkomna att spela innebandy i SIBK och att nagon
aldrig ska fa ett nej inom vart upptagningsomrade.

Foreningens mal ar ocksa att i stérsta utstrackning endast ha ett lag per aldersklass utan
uttalat specifikt maxantal.

Om laget innehaller sa pass manga spelare att ledarstaben finner hinder att bedriva
lamplig tréaning kan ledarstaben forvanta sig att fa stod av ungdomskommittén for att finna
vagar till lamplig l6sning. Detta kan vara fler tréningstider med olika flexibla
traningsgrupper eller samarbeten med narliggande aldersklasser aldre/yngre o.s.v.

22 TILLHORANDE ARSKULL
Varfor ska spelarnatillhora sin arskull?

Storvreta IBK har beslutat att alla spelare ska tillhdra det lag som baseras pa det ar
spelaren &ar fédd. SIBK foljer skolans indelning av barnen. SIBK anser det vara ratt vag
att ga for att skapa en struktur dar de flestas behov kan tillgodoses. Darefter
jobbar SIBK med att utveckla alla spelare som manniskor, atleter och innebandyspelare
inom sin aldersgrupp. SIBK samarbetar pa alla nivaer inom féreningen for att skapa de
basta forutsattningarna for att varje barn skafa ett livslangt intresse for idrott och
innebandy.

Spelaren anses tillhéra ungdom fram t.o.m. den sésong spelaren ar P15 (pojkar) och F14
(flickor). Det innebar att sdsongen 2020/2021 ar aldsta arskull pa pojksidan fodda 2005
och pa flicksidan fodda 2006. Pojkar fodda 2004 och flickor fodda 2005 tillhor darmed
Juniorutbildningen fran sasongen 2020/2021.
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Bakgrunden till att det skiljer i alder pa pojkar och flickor ar att JAS pa pojksidan ar for 18-
aringar och pa flicksidan for 17-aringar. Med denna skillnad ger vi samma forutsattningar
till alla spelare att hinna forbereda sig for JAS-spel oavsett kon.

Eventuella forandringar kan ske pa rod niva efter samrad med berérda tranare i lagen
samt styrelsen.

23 MATCHUTTAGNING

Ledare uppmanas att inte endast g& pa traningsnarvaro vid matchuttagning. Enstaka
franvaro fran traningar p.g.a. exempelvis kalas, annan sport eller sjukdom ska inte leda
till att spelare automatiskt inte blir uttagen till match.

24 BOKNING/AVBOKNING AV HALLAR

All bokning av Fyrishov, IFU eller kommunens hallar maste ske genom Linnéa Aveholt.
Den extra bokningen debiteras da pa lagkassan.

Avbokningar av halltider gar bra att gora sjalv, men notera att det maste goras fem dagar
innan for att det inte ska bli ndgon kostnad.

Avbokning sker till bokning@uppsala.se for de kommunala hallarna och direkt till IFU och
Fyrishov med cc. till linnea@storvretaibk.se
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UTBILDNINGSPLAN

Hall dig skadefri — Undvik skador, bli snabbare, bli starkare, prestera battre!

Torsdag 16 september

18.00 - 21.00

Storvretaskolans matsal

Ashkan Kiami, medicinskt
ansvarig lakare for
Storvreta IBK herrar och
damer

HLR - Hjart- och lungraddning

(anmalan till linnea@storvretaibk.se senast den 16 oktober)

Mandag 4 oktober 19.00 - 21.30 | Storvretaskolans matsal | Rose-Marie Liljeqvist

Onsdag 6 oktober 19.00 — 21:30 | Storvretaskolans matsal | Rose-Marie Liljegvist
Taktik i praktiken

Tisdag 12 oktober (P11 | 18.00 — 20.30 | Storvreta IBKs klubblokal

och P12)

Tisdag 26 oktober 18.00 — 20.30 | Storvreta IBKs klubblokal

(F11 och F12)

Fordjupningsutbildningar

Datum kommer

Foraldraforelasning

(kontakta linnea@storvretaibk.se vid intresse)

Pa traningen. Pa tavlingen. | omkladningsrummet. | styrelserummet. P& askadarplatsen.
| foreningslokalen. P4 internet och i sociala media. Skitsnack, skvaller och trakasserier
finns inom idrottens alla arenor. Hur kan vi 6ka medvetenheten runt det har omradet och
hur kan du som foralder vara med och skapa férandring och gdra idrotten mer

inkluderande?

Vid det har utbildningstillfallet utgar vi fran hur du som foralder kan stodja ditt barn for att
skapa en positiv idrottsupplevelse for alla barn och ungdomar inom idrotten.

Vi informerar och diskuterar och du far praktiska tips och rad, bade for dig och ditt barn.
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26 POLICY - SOCIALA MEDIER
Fairplay vid tangenterna!

Denna policy beskriver riktlinjer for samtliga spelare, ledare, foréldrar och anstéllda som
representerar Storvreta IBK avseende sociala medier.

Sociala medier

Med sociala medier menas t.ex. bloggar, Instagram, Facebook, Twitter, Youtube, KiK och
Snapchat.

Syftet med denna policy ar att spelare, ledare, foraldrar och anstallda ska fa riktlinjer till
att anvanda sociala medier pa ett positivt satt, och att det ger en positiv bild av svensk
innebandy.

Anvandandet

Storvreta IBK ser positivt pd anvandandet av sociala medier. Vara spelare, ledare,
foraldrars och anstélldas engagemang i sociala medier sprider vart budskap och starker
vart varumarke. Det starker ocksa bilden av organisationen som 6ppen och tillganglig.
Den visar upp bilden av var idrott.

Du som person och din medverkan i sociala medier paverkar inte bara bilden av dig sjalv
utan ocksa bilden av Storvreta IBK. Du &r alltid personligt ansvarig fér sadant du publicerar
pa eget initiativ oavsett om publiceringen skett i egenskap av spelare, ledare, foralder,
anstalld eller privat.

Vi kraver en miljo dar fortal, férolampningar eller mobbing av med/motspelare, ledare,
domare eller andra intressenter inom innebandyn inte far féorekomma och da inte heller
pa sociala medier.

Ar du osaker pa vad du kan publicera/skriva fragar du féreningens ordférande eller din
huvudtranare.

Forhallningsregler
Visa respekt. Vi anvander aldrig mobilkameror eller kameror i omkladnings-
rummen.
Kommentera aldrig nagon nedséattande. Kommentarer baserat pa en persons
religion, kon, sexuella laggning eller hudfarg ar inte acceptabelt.
Att publicera och kommentera online ar aldrig privat. Det du publicerar kan for all
framtid finnas pa Internet. Tank efter fore!
Var alltid korrekt och anvand sunt fornuft. Aven om ditt svar &r riktat till en viss
person kommer det att lasas av manga andra.
Respektera dina kamraters integritet. Anvand inte deras kunnande och referera
inte till en viss person utan att informera denne.
Tank pa att det du skriver direkt kan kopplas till Storvreta IBK.
Debatter pa Facebook, Instagram, KiK och andra sociala medier ska ha hogt i tak,
men personliga pahopp, mobbning, ryktesspridning, spekulationer eller
annan medveten publicering av felaktig information ska inte forekomma.
Ibland ar det bast att ignorera en asikt och inte skanka den trovardighet genom att
svara.

Tillsammans sprider vi en god bild av varandra, Storvreta IBK och Svensk Innebandy!
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POLICY — ALKOHOL, NARKOTIKA, DOPING OCH TOBAK

Alkohol

Alkoholdrycker ska inte forekomma bland vare sig ledare eller aktiva i samband
med innebandyverksamhet for barn och ungdomar, t.ex. under traningslager och
tavlingar eller resor till och fran dessa

Ledare, tranare och anstallda ska vara medvetna om sina roller som forebilder

Ledare, tranare och aktiva ska vara medvetna om att ju hégre alkoholintag, desto
mer férsamrar det nyttan av traning

Storvreta IBK avstar helt fran marknadsforing/sponsring av alkoholdrycker

Narkotika

Narkotika ska inte forekomma Overhuvudtaget. Inom Storvreta IBK rader noll
tolerans mot narkotika.

Kannedom om narkotika i innebandysammanhang bor anmalas till polismyndighet
och/eller social myndighet

Doping

Tobak

Doping ska inte forekomma overhuvudtaget. Inom Storvreta IBK rader noll
tolerans mot doping.

Ledare, trdnare och anstéllda ska vara medvetna om sina roller som forebilder

Storvreta IBK avstar helt fran tobaksforsaljning och marknadsforing/sponsring av
tobaksprodukter
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28 MALL FOR FORALDRAMOTE
Datum:

Tid:

Plats:

Narvarande (foraldrar + spelare):

e Ledare presenterar sig
e Genomgang av agendan

§1 Val av ordférande, d.v.s. vem som haller i métet

82 Val av sekreterare, d.v.s. vem som for anteckningar

83 Val av administrativ bemanning runt laget, d.v.s. kassor, schemalaggning,
narvarorapportering, kontaktperson for ungdomskommittén

8§84 Eventuellt val av lagféraldrar — identifiering av uppgift fér dessa i detta lag

§5 Information fran foreningen om sadan skickats ut (innehallande

medlemsavgift, genomgang av kontraktet, ungdomsmanifestation, férvantat
ideellt arbete i form av nattvandring, cup, cafeteria, samt matchvardskap,
information om klubblokalen sasom 6ppettider, lokalisering och funktion, vad
géller for eventuell sponsring till laget och tryck, information om innebdrd av
avtal med Stadium m.m.)

86 Information om kommande sasong for laget — SIU-modellen (var befinner
sig detta lag och inneborden av det), genomgang av seriespel, genomgang
av kallelse till match, narvaro/franvaro, cuper m.m.

87 Information om forvantat ideellt arbete for laget (typ av arbete samt
genomgang av timbank)

§8 Diskussion kring hur bygga upp lagkassa for laget

§9 Ovriga fragor

8§10 Eventuellt datum for nésta moéte

8§11 Motets avslutande
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BESKRIVNING OCH EXEMPEL AV TIMBANK

Nedanstaende Excellista underlattar mycket for att ha kontroll pa arbetsférdelningen inom
det egna laget nar foraldrar (och barn) jobbar vid exempelvis cuper och cafeteria.

e Skriv in barnens namn i listan (kolumn A)
e Fyll pa med aktiviteter vartefter de sker under sasongen (kolumn B, C 0.s.v.)
e Fyll pa med tiden varje foralder (barn) har jobbat efter varje aktivitet

- Autosummera totalen i sista kolumnen i slutet av varje barns rad

Detta ar ett enkelt satt att se hur manga timmar alla i laget jobbar

o 1timme=1,00

o 45 minuter = 0,75
o 30 minuter = 0,50
o 15 minuter = 0,25

Lagen bor ta hansyn till ensamstaende foraldrar, dar rekommendationen ar att ensam-

stdende foraldrar jobbar halften av vad familjer med tva foraldrar gor

Lagen bor ta upp fragan om hansyn aven ska visas i arbetsfordelningen om man har fler
barn i foreningen

Vissa lag later respektive till tranarna sta utanfor arbetsscheman, vissa inte. Varje lag far
diskutera fram den basta I6sningen for just sitt lag.

Anders Andersson 10,50 5,00 15,50

Bjorn Bjérnsson 2,50 2,50 | Ny i laget vt -15

Calle Carlsson 4,75 3,25 3,50 5,00 16,50

Daniel Danielsson Trénarbarn | Tranarbarn | Trénarbarn | Trénarbarn 3,00 3,00

Erik Eriksson 10,00 4,50 11,00 25,50

Fredrik Fredriksson 8,50 3,50 6,00 3,00 21,00

Gunnar Gunnarsson | Tranarbarn | Tranarbarn 3,50 8,75 12,25 | Slutade som trénare ht -14
Hakan Hakansson 3,50 5,50 9,00 | Ny i laget vt -14

Ivar Ivarsson 3,50 10,50 14,00 | Ny i laget vt -14

Johan Johansson 4,75 3,25 5,00 13,00
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PROFILGUIDE
Under uppdatering

FORENINGSMANIFESTATION

Mer information kommer!

DOMARUTBILDNING

Ar man som ungdomsspelare intresserad av att bli domare ska man kontakta Upplands
Innebandyfdrbund, Olle Isacsson.

Foreningen bekostar inte domarutbildning.
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STOD DIN FORENING — BONUS TILL ALLA

Stadium

Visste du att du kan ge din férening 3 % extra bonus pa allt du handlar pa Stadium,
samtidigt som du behaller din egen? Du ar val medlem hos Stadium? Om inte, sa
registrerar du dig enkelt i nagon Stadiumbutik eller pa www.stadium.se/teamsales

o Gain pa www.stadium.se/teamsales

o Skriv in ditt anvandarnamn och l6senord
o Sok och valj férening eller lag du vill stodja

Du kan sttdja fyra foreningar samtidigt, och férdela bonusen jamnt mellan dem.
Under "Mina sidor” pa stadium.se ser du dina val och hittar all information om
fordelar och fullstandiga villkor.

Svenska Spel och Gréasroten

Storvreta IBK &r ansluten till Svenska Spels satsning "Grasroten”. Valj Storvreta
IBK som din favoritférening nasta gang du spelar hos Svenska Spel. D& ar
foreningen med och delar pa ca 50 miljoner kronor som varje ar betalas ut till
foreningslivet. Du  valjer Storvreta IBK i din  spelbutik, pa
www.svenskaspel.se/grasroten eller genom att ringa Svenska Spels Kundservice
pa 0770-11 11 11. Storvreta IBK har i skrivande stund 898 supporters pa Svenska
Spel och senaste arsutbetalningen till féreningen var 22 194 kronor.

Bingolotto/Sverigelotten

Om du prenumererar pa Bingolotto far Storvreta IBK 13 kronor per enkellott och
26 kronor for en dubbellott. En Sverigelott ger atta kronor till féreningen. Ga garna
in p& www.bingolotto.se/prenumeration och registrera dig.
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34 AVSLUTNINGSSAMTAL

NAMN

LAG

Varfér slutar du spela innebandy i laget?

Vad har du for framtidsplaner?
Annat lag? Byte av klubb? Sluta helt?
Annan sport?

Har innebandyn motsvarat dina
forvantningar?

Vad ar ditt intryck av laget?
Vad ar ditt intryck av foreningen?

Hur kom du in i laget?
Hur mottogs du till laget av andra spelare
och tr&nare?
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Har du fatt mojlighet till utveckling som
spelare och/eller personlig utveckling?

P4 vilket satt?

Hur har kontakten med din/a tranare
varit?

Hur upplever du dina framsteg och
stottning pa vagen som spelare?

Nagot du saknat?

Har du fatt stod i eventuella svara
situationer?

P4 vilket satt?

Hur upplever du miljon i laget?

Skulle du rekommendera laget till andra
spelare?

Motivera

Vad har varit mest positivt under din tid i
laget?

33




Vad har varit mindre positivt?

Vad kan laget och/eller féreningen gora
battre i framtiden?

Samtalet genomfdrdes den

Namn tranare/ungdomskonsulent
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35 KONTAKTUPPGIFTER — STYRELSE, ANSTALLDA M.FL.

Styrelse

Namn

Mailadress

styrelsen@storvretaibk.se

Ingemar Lundgvist,
ordférande

Ingemar.lundgvist@outlook.com

Henrik Ededahl, vice
ordférande

henrik@el-ljus.se

Lars-Olov Gezelius

lollo@gezelius.nu

Carola Blom

carolablom66@hotmail.com

Sara Lif

sara@familjenlif.se

Helen Asbrink

helen.asbrink@telia.com

Anders Ramsell, adjungerad

anders@ramsellkonsult.se

Emil Carlson, adjungerad

emil.carlson@kvantum.ica.se

Mia Hellstrém, adjungerad

maria.oskarsson@gmail.com

Huvudtranare Herr

Oscar Lundin

oscar@storvretaibk.se

AsSs tranare Herr

Mika Kohonen

mikakohonen@yahoo.com

Huvudtranare Dam

Markus Puskala

markus.puskala@storvretaibk.se

Ass tranare Dam

Noel AlIm Johansson

noelalmjohansson@storvretaibk.se

Marknadsavdelning

Hannes Ohman

hannes@storvretaibk.se

Marknad/Storvretacupen Frida Ohlstrom frida@storvretaibk.se
Webb och hemsida Adam Troy adam@storvretaibk.se
Arrangemang IFU Sara Lif sara@familjenlif.se
Storvretacupen Peter Wennberg cupledning@storvretaibk.se

Ungdomskommitté

ungdomskommitten@storvretaibk.se

Linnéa Aveholt

linnea@storvretaibk.se

Carola Blom

carolablom66@hotmail.com

Annika Carlsson

misscarlander@gmail.com

Kent Berglund

kent.berglund@aurorainnovation.com
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