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Verksamhetsplan for Eskilstuna Rugby
Ar 2025

Inledning

Eskilstuna Syrianska IF startade, i spillrorna av Eskilstuna Rugby Club, en rugbysektion 2019
med syftet att introducera och utveckla rugby inom klubben, i staden och 1 ndromradet kring
Froslunda IP. Genom detta initiativ ser vi en ny mojlighet for sporten i Eskilstuna, dér vi kan
verka som en viktig samhéllsaktor och vara en plats for alla. Det dr viktigt att inte nonchalera
de insatser som gjorts sedan starten 2019 och tanken &r att vi fortsétter och bygger vidare pa
det som har paborjats, fortsétta utveckla foreningen till en stabil och vixande verksamhet
inom alla foreningens utvalda fokusomréden.

Sedan ett forsta styrelsemote pd Hastskobacken 1 Froslunda 1977 har rugby varit en del av
staden. 1978 markerar den officiella starten av Eskilstuna Rugby Club med en forsta sdsong.

Senaste gangen rugby fanns i staden var mellan 2004 och 2014, en period dé svensk rugby var
pa vég i fel riktning. Flera foreningar i Sverige, inklusive Eskilstuna Rugby Club, kimpade
med dtervéxten. Trots ett vildigt gott forsok att etablera en ungdomsverksamhet och flera
goda initiativ for att behalla rugby i staden, bland annat genom ett damlag som senare inledde
ett samarbete med Visterds Rugbyklubb fram till 2014, valde ménga medlemmar antingen att
sluta spela rugby eller att gé vidare till andra foreningar runtom 1 Mélardalen. 2019 séddes ett
fr6 som har grott lite ojamnt genom &ren, vi har nog lirt oss en del under dessa ar och det &r
nagot att ta med oss framdver. Vad behover vi gora for att det ska sldppa pa riktigt? Vad har
fungerat bra och mindre bra? Vad ska vi utveckla och vad ska vi avbryta omgaende? Trigen
vinner, 2023/2024 borjade det sldppa och vi star nu i en ganska tydlig riktning — vi ska satsa
och utveckla den rugby vi vill ha i Eskilstuna, det finns inget annat!

Med de enorma mgjligheterna vi har genom att vara en del av en redan fungerande forening
och styrelse, kommer vi att behdva ateruppbygga och vidareutveckla sektionens organisation
och struktur till ndgot som vi tror pa. Det finns krafter av gamla spelare, trénare och
intresserade som kan och vill se rugby i Eskilstuna igen.

Vi behover arbeta fram en verksamhetsplan som ska hjélpa oss att bygga den rugbysektion vi
vill ha och pé sikt verka som ledstjdrnan i vart arbete, vart den &n tar oss &r det en béttre plats

an en stad utan rugby. Resan borjade 1977 pa Histskobacken 1 Froslunda och nu fortsétter
resan precis dir den en gang i tiden startade, fast i en annan tappning, pd Froslunda IP.

Daniel Doverlov
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Vision - Eskilstuna Rugby 2030

Rugby ir en sjélvklar och héllbar idrott for alla &ldrar i Eskilstuna, oavsett vilken bakgrund
eller livserfarenhet vialkomnar vi alla och strivar efter att vara en positiv samhallsaktor.

Vér verksamhet bygger pa rugbyns kraftfulla vdrdegrund - integritet, passion, solidaritet,
disciplin och respekt — den utgér stommen 1 det som gor oss till den framgangsrika forening vi
ar, ute pa turneringar och i seriespel, pa grasplan och inne 1 omklddningsrummet.

Vi satsar pé en stark ungdomsverksamhet som ldgger grunden for en framgangsrik
seniorverksamhet. Genom en inkluderande gemenskap ger vi barn, ungdomar, foréldrar och
vuxna mojlighet att utvecklas bade fysiskt och socialt. Vi utbildar bade spelare, ledare och
tranare for att bibehalla den stabilitet och kontinuitet vi byggt upp. Eskilstuna Rugby ar en
forening for alla och vi dr en sjdlvklar del av svensk rugby.

Verksamhetsidé

Vér ambition dr att rugbyn 1 Eskilstuna ska vara en levande moétesplats for flera generationer —
ett hem for bade nya och gamla spelare, dir glddje, gemenskap och respekt genomsyrar varje
traning och match. Vi vill bygga en férening dar barn hittar sina forsta forebilder, dar
ungdomar utvecklas som bade ménniskor och idrottare, och dir vuxna och seniorer kan
fortsétta spela, bidra och inspirera. Det ska vara en plats dar skratt blandas med svett, dar
minnen skapas for livet och dir vinskapsband formas som héller 1dngt utanfor planens
granser. Tillsammans ska vi inte bara ateruppbygga rugbyn i Eskilstuna — vi ska ldgga
grunden for att fostra framtidens bésta rugbyspelare 1 Sverige.

Mal
Kort sikt (0-2 ar):

o Erbjuda regelbundna trianingar for alla aldrar. (1 ar)

o Skapa en tydlig plan for ett helt kalenderar (1 &r)

o Etablera en ungdomsverksamhet (2 &r)

o Kontinuerliga trdningar for ungdomar. (2 ar)

e Rekrytera minst 20 st aktiva ungdomsspelare. (2 ér)

o Bygga en engagerad ledarstab med utbildade tranare. (2 ér)

Medel sikt (3-5 ar):

o Delta i minst tvd ungdomsturneringar eller vanskapsmatcher per ér. (2 ar)
o Etablera en seniorverksamhet. (3 ar)

e Arrangera egna ungdomsturneringar. (3 ar)

o Etablera samarbeten med skolor och andra idrottsféreningar. (3 ér)

« Oka antalet ungdomsspelare till 50. (4 &r)

o Etablera en juniorverksamhet (U15-U18). (5 ar)

Lang sikt (5 ar och framat):

o Ha flera lag representerade 1 seriespel. (5 ar)
o Bli en etablerad del av rugbysverige. (5 ar)
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Genomforandeplan

Organisation och ansvarsfordelning — uppd. 2025-11-01
Samtliga med ett ansvar ar kontaktperson for respektive uppgift.

e Sektionsansvarig: Daniel Doverlov

e Vice Sektionsansvarig: Robert Bainimara

e Administration: Daniel Doverlov

o Ekonomi: Lisa Doverlov

e Marknadsforing: Daniel Doverlov

o Rekrytering: Vakant

e Sponsoransvarig: Vakant

o Bidrag/fonder: Robert Bainimara och Robert Larsson
e Utbildningsansvarig: Vakant

e Material: Robert Larsson

Kirnverksamheten och ansvarsforldening — uppd. 2025-11-01

e Senioransvarig: Daniel Doverlov
o Tranare:
« Dam: Robert Larsson och Daniel Doverlov
= Herr: Robert Larsson och Daniel Doverlév
e Ungdomsansvarig 6-18 ar: Robert Bainimara
o Tranare:
= U6-9: Robert Bainimara
« U10-U14: Robert Bainimara
Mailgrupp

e Barn och ungdomar 6-18 ér.

e Vuxnai alla aldrar.

e Forildrar och vardnadshavare.

o Blivande ledare och trinare.

o Skolor och lokala idrottsorganisationer.

Traningsuppligg

o Fokus pa grundldggande fardigheter oavsett dlder: passningar, tacklingar,
positionsspel och regler.
o Fysisk traning anpassad efter dlder och niva.
o Lekfulla och motiverande 6vningar for yngre éldrar.
o Rugbylekis/Rugbyskola
e Regelbundna matcher, serie- och turneringsdeltagande.

Rekrytering & marknadsforing
e Delta pa uppvisningsdagar.
o Olympiadagen
o A-festen
o Arbydagen
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o Froslundadagen

o Diverse uppvisningstillfallen
e Prova-pa-triningar, egen arrangerade rugbydagar och samarbeta med skolor.
e Samarbete med andra foreningar.

o Delta i matchspel.

o Utbyte av erfarenheter.

o Medarrangera turneringar/evenemang.
o Aktiv ndrvaro pé sociala medier och lokal media.

o Laget.se
o Facebook
o Tiktok
o Instagram
o Youtube
o Informationsméten for fordldrar for att inkludera och engagera, fordldrar dr viktiga for
foreningen.

Stodsystem & Funktioner

o Laget.se — Officiell hemsida for spridning av nyheter, verksamhetsdokumentation och
ovrig information.

e Facebook — For uppdatering frén traningar, informationsspridning och
marknadsforing.

e Messenger — For enkel och direkt kommunikation genom var Community-grupp.

o Instagram, Youtube och TikTok — For marknadsforing av verksamheten.

e Mail — For officiell kommunikation.

e Teams — For hantering av dokumentation och digitala moten.

Ekonomi & material

o Finansiering via medlemsavgifter, bidrag och sponsorer.
o Budget for materialinkdp, planhyra och utbildning.
e Samarbete med RF-SISU f6r bidragsstod.

Riskanalys & utmaningar

e Att vi tar for stora kliv 1 borjan.

e Personberoenden fér inte finnas, alltid minst 2st per post.
e Misstag i marknadsforing.

e Svarighet att fa fram ansvariga ledare.

Uppfoljning & utvirdering

e Sektionsmdten: 1 ggr/méan under sisong, annars varannan méanad, ca 8-10 méten.
e Medlemsenkit: 1ggr/ar

e Medlemsmoten: 2 ggr/ar

o Arliga utvirderingar av verksamheten: 1 ggr/ar (Oktober)

o Justeringar av verksamhetsdokument baserat pa erfarenheter och tillvaxt: 1-2 ggr/ar
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