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INLEDNING

Nar nagon i fotbollsrérelsen utsatts for brott for det ofta med sig
en rad negativa konsekvenser bade fér den enskilde individen
och fér den forening eller det férbund som den utsatte tillhor.
Brottet riskerar att pa ett negativt satt paverka bade hur
individen mar och hur individen klarar av att utféra sina uppdrag.
Konsekvenserna kan ocksa bli att de personer som drabbas
tvekar infor vissa beslut, blir paverkade i sitt beslutsfattande,
hoppar av sina uppdrag eller valjer att inte engagera sig mer
inom fotbollen 6verhuvudtaget. Medarbetarna i féreningen eller
i forbundet kan bli sa osakra och radda att det paverkar deras
beslutsfattande och deras foérhallningssatt. Konsekvenserna

av ett beganget brott i anslutning till en fotbollsférening kan
aven férsvara rekryteringen av nya styrelseledamaéter, ledare,
féreningsfunktionarer och spelare. Aven medlemmarnas vilja till
engagemang i foreningen kan férsamras.

Ur detta foreningsperspektiv ar det av utomordentlig vikt att det
finns en beredskap inom fotbollsrérelsen for att saval férebygga
som hantera vald, hot och otillaten paverkan pa personer inom
var idrott. Med denna handbok vill Svenska Fotbollférbundet
starka kunskapen i féreningarna om dessa viktiga fragor genom
att informera och ge handfasta rad om hur hot, vald, och otillaten
paverkan inom fotbollen ska kunna férebyggas men ocksa

hur man ska agera vid intraffade brott. Handboken riktar sig
saledes i forsta hand till féreningarnas ledare, styrelseledaméter,
klubbchefer, 6vriga foreningsforetradare och naturligtvis till

de direkt drabbade. Andra malgrupper fér handboken ar de
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24 distriktsforbunden och olika intresseorganisationer inom
fotbollen.

Handboken ar ett levande dokument som kommer att
uppdateras med relevant information som ar av vikt for
féreningarnas och distriktsférbundens arbete kring dessa fragor.

1.1 Syfte och mal

Svensk fotboll ar en av Sveriges storsta folkrorelser och utgor
en viktig del av det svenska samhallet. Samtidigt som fotbollen
bidrar till gladje, engagemang, gemenskap och fysisk aktivitet
visar den statliga utredningen Mera gladje fér pengarna (SOU
2013:19) att flertalet av tillfragade féreningsfunktionarer,
anstallda och ideella ledarkrafter inom fotbollen utsatts

for trakasserier, hot eller vald till f6ljd av sitt engagemang.

De senaste aren har flera initiativ tagits i syfte att forbattra
situationen. For att kunna formulera och genomféra fler effektiva
féorebyggande insatser beh6évs dock en féordjupad kunskap om
hur risksituationerna ser ut i fotbollsrérelsen.

Forbundsstyrelsen har salunda beslutat, pa underlag och

forslag fran SvFF:s sdakerhetsgrupp, att ett mer riktat och
stodjande arbete i sakerhetsfragor ska goras tillsammans med
distrikten och breddfotbollen. Som ett led i detta ska pa kort

sikt ett antal atgarder vidtas som bland annat innebar att varje
distriktsforbund utser en sakerhetsansvarig person som ska vara
mottagare av information men ocksa ansvara for aterkoppling i
fragor dar man kan behéva stéd och hjalp for att skapa en vardag
i var fotbollsmiljé som kanns trygg och sdker.
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Handboken ska ses som en start och en grund som pa ett
medvetet och enkelt satt satter fokus pa nagra vanligt
forekommande foreteelser och handelser som foreningar,
foreningsforetradare, funktionarer, ledare och andra som verkar
i fotbollsrorelsen kan riskera att beh6va hantera i forebyggande
syfte eller nar nagot har intraffat. | handboken ligger fokus pa
att medvetandegoéra de olika risker som finns kring begreppet
otillaten paverkan och pa vilka funktioner som kan vara mest
utsatta samt pa vilka satt man kan férebygga alla former av
otillaten paverkan. Handboken skall ocksa lasas i skenet av

den av SVFF:s forbundsstyrelse ar 2019 faststallda nationella
handlingsplanen som vi kommer att aterkomma till langre fram i
kommande uppdateringar av denna handbok.

1.2 Ordlista 6ver centrala begrepp

Nedan finns ett antal vanligt forekommande ord och uttryck som
anvands i olika former av kommunikation kring detta amne och
som har férklaras for att 6ka forstaelsen av deras innebérd.

Arrangorsavstangning: Foreningars ratt att vidta atgarder for
att identifiera och stanga av ordningsstorare.

Associationsformer: Former for bildande av bolag, féreningar
och andra sammanslutningar. Féreningar kan exempelvis delas
upp i ekonomiska och ideella féreningar.

Bangers: En sorts olagliga smallare som avger mycket hoga ljud.

Brott av mer systemhotande karaktar: Brottshandlingar som
paverkar eller riskerar att paverka idrottens integritet, effektivitet
och legitimitet negativt.
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Firma: Supporterkategori med valdsbenagenhet och s.k. valdskapital.

Formedlare: Person som foretrader och agerar mellanhand for
spelare, exempelvis genom att hantera olika typer av avtal.

Hot: Olaga hot, hot mot tjansteman, utpressning och andra
liknande straffbara garningar.

Korruptionsforsok: Lofte eller erbjudande om muta eller annan
otillborlig beléning for visst agerande fran en part till en annan.
Inkluderar aven otillb6rliga relationer mellan flera parter.

Medarbetare: Overgripande begrepp for anstallningsformer och
samarbeten mellan personer pa en arbetsplats.

Narmaste chef: Chef som leder det dagliga arbetet och som
medarbetaren har mest kontakt med. Narmaste chefen har ofta
arbetsmiljouppgifter delegerade till sig.

Otillaten paverkan: Trakasserier, hot, vald och korruption som
syftar till att paverka nagons yrkesutévning, handlande eller
beslutsfattande.

Paverkare: Samlingsbegrepp for personer som pa olika satt
forsoker paverka aktorer inom idrotten pa ett otillatet satt.

Risksupporter: Person som anses kunna astadkomma
ordningsstérningar. Vissa risksupportrar kan aterfinnas i ultras-
eller firmagrupper.

Sjalvcensur: Passivt eller felaktigt yrkesutévande eller
handlande som bottnar i radsla att drabbas av paverkansforsok.
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Skramselkapital: Ingar i vissa grupperingars varumarke
framfor allt nar det galler rykte eller férmaga att utéva vald.
Det kan forstarkas genom exempelvis valdshandelser, myter
och mediauppmarksamhet.

Supporter Liaison Officer (SLO): Person som fungerar som en
lank mellan supportrar och en férening. En SLO kan vara anstalld
av eller arbeta ideellt for en férening.

Sakerhetskultur: Gemensamma satt att tdnka och agera nar det
galler risk och sakerhet.

Tifo: Manifestationer eller uppvisningar som utfoérs av
organiserade supportergrupper. Ett tifo kan besta av

flaggor, banderoller, pyroteknik, konfetti och ballonger. Ett
tifoarrangemang innehaller ofta budskap till det egna laget, till
motstandarlaget eller till rivaliserande supportrar.

Tilltradesforbud: Forbud for en person att fa tilltrade
till och vistas pa inhdgnad plats for idrottsutévning nar
idrottsarrangemang anordnas pa platsen.

Trakasserier: Straffbara garningar som olaga hot, fértal och
ofredande men dven andra icke-straffrattsliga patryckningar som
subtila hot och patryckningar.

Ultras: Supporterkategori av extrem art nar det galler
engagemang och stod till det egna laget.

Vald: Misshandel, vald mot tjansteman och andra liknande
straffbara garningar.
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DEN SARBARA
FORENINGSDEMOKRATIN

Den svenska fotbollsrorelsen bygger helt och hallet pa den
ideella féreningen dar medlemmarna ar de som i demokratisk
ordning beslutar om verksamheten. Just for att idrottsféreningen
bygger pa demokrati och medlemskap ar den ocksa sarbar nar
det galler personers forsok till inflytande och paverkan utanfér
foreningens demokratiska ramar. | det féljande ska vi narmare
analysera detta faktum och ocksa visa pa hur man kan férebygga
odemokratiska aktioner mot féreningen.

2.1 Den ideella fotbollsforeningen

Det ar ett valkant faktum att brott begas med hjalp av juridiska
personer som idrottsforeningar och att foreningar anvands

som regelratta brottsverktyg. Ideella féreningar ar saledes inget
undantag nar det galler risker for brottslighet utan tvartom

kan en ideell férening innebadra dkade risker for ekonomisk
brottslighet till foljd av den ideella féreningens oreglerade natur.

Fotbollsféreningar ar som namns ovan ideella foreningar. En
ideell férening har i allt vasentligt samma rattigheter som andra
associationsformer men betydligt farre skyldigheter. En foljd av
detta ar bland annat att det ar ett enkelt férfarande att bilda en
fotbollsférening. Det enda som kravs ar att minst tre personer
beslutar om foéreningens stadgar som reglerar namn, syfte,
former for beslutsfattande och hur man utser en styrelse. Det
behévs med andra ord inte nagon registrering eller nagot beslut
hos myndigheter for att bilda en fotbollsforening. Man behdver
bara ans6ka om organisationsnummer hos Skatteverket for att
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underlatta for féoreningen att inga avtal, dga tillgangar och ta
lan. Denna i jamférelse med ett aktiebolag eller en ekonomisk
férening oreglerade foreningsform visar sig ocksa i att det i en
ideell férening kan finnas brist pa insyn.

Det finns inte heller nagon skyldighet att till nagon myndighet
anmala forandringar av foreningens foretradare i styrelsen och
det gar det inte heller att kontrollera vilken eller vilka personer
som foretrader en viss forening. Skalet ar att det saknas ett
foretradarregister for ideella foreningar. Det innebar exempelvis
att det inte gar att fa fram uppgifter om huruvida en och samma
person foretrader flera féreningar.

Utbetalningar av bidrag och stéd fran den offentliga sektorn

till bland annat idrottsféreningar har 6kat. Sannolikt kommer
stdden att fortsatta 6ka i framtiden. Det innebar ocksa att den
oreglerade ideella féoreningsformen blir ett an attraktivare
verktyg for ekobrottslingar. Skatteverket tycker sig se en 6kande
ekonomisk brottslighet inom den ideella sektorn, men kan inte
sla fast omfattningen av den. Det ar aven svart att avgéra om en
eventuell 6kning beror pa att antalet ekobrottslingar har 6kat.
Det kan handla om samma individer som tidigare, men att de
har upptackt mojligheterna och enkelheten med att anvanda
ideella foreningar genom den begransade insynen och de stora
penningflédena i féreningen.

En annan sabarhet finns i det faktum att det i ett mycket stort
antal féreningar forekommer parallella ekonomier genom bruket
av s.k. lagkassor. En aggressiv marknadsforing fran féretagshall

i kombination med foraldrars 6nskemal om att uppratta en

egen lagekonomi som ar skild fran féreningens ekonomi gor att
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manga lag samlar pa sig stora ekonomiska tillgangar utanfor
medlemmarnas och revisorernas insyn. En sadan lagintern
ekonomihantering utanfér foreningens kontroll kan ocksa i
varsta fall bli en arena for kriminella element.

Sammanfattningsvis ar saledes idrottens och fotbollens
oreglerade foreningsform ett mycket attraktivt verktyg for
ekonomisk brottslighet.

2.2 Paverkan pa arsmoten

Det finns olika exempel pa hur foreningsdemokratin pa
arsmoten har satts ur spel, bland annat genom att vissa
medlemmar skramt andra medlemmar i syfte att paverka hur
dessa ska rosta. Enligt Bra-rapporten Att motverka otillaten
paverkan inom idrotten (2018:5) ar det vanligtvis individer

som tillhor olika supportergrupperingar som star bakom
paverkansforsoken. Vissa féoreningsmedlemmar uppger ocksa
att de har fatt fragor om hur de tanker résta pa inlamnade
motioner. Paverkarnas samhoérighet med supportergrupperingar
och deras koordinerade agerande i kombination med det

stora antalet individer i grupperingarna har enligt flera utsatta
intervjupersoner i Bra-rapporten lett till att de inte vagat résta
som de velat utan istallet valt att lagga ner sin rost. Dessa
paverkares agerande tycks framst bottna i missnéje, men det
forekommer aven exempel pa hur paverkare forsokt fa personer
i en styrelse att avga genom olika typer av trakasserier och

hot. MissnoOjesyttringar kan naturligtvis vara ett legitimt satt att
uttrycka sina asikter pa, men att trakassera och hota en person i
syfte att fa hen att lamna ett styrelseuppdrag utgor ett allvarligt
exempel pa otillaten paverkan.
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Dylika paverkansforsok tycks i vissa fall ha skapat oro aven hos
medlemmar som inte sjalva har drabbats. Paverkarnas agerande
sprider sig saledes ofta till personer som inte sjalva har blivit
utsatta. En konsekvens av detta tycks vara att vissa medlemmar
stamt av paverkarnas hallning i vissa fragor innan de sjalva vagat
ta stallning i sakfragan. Sammantaget innebar det ovan namnda
att det kan finnas personer som inte ar valda av medlemmarna
men som genom trakasserier och hot lyckats styra bakom
kulisserna.

Foreningsdemokrati ar nagot unikt och viktigt att bevara.

Dock kan det finnas en problematik med att det som utmarker
foreningsdemokrati, namligen principen om en medlem - en rost,
satts ur spel om medlemmar skrams till att avsta fran att utnyttja
sin rostratt. Av Bra-rapporten framgar att det i vissa féreningar
finns en stor tyst medlemsmajoritet som inte velat eller vagat
satta sig upp mot personer som anvant skramseltaktik och

som emellanat varit mycket aktiva pa féreningens arsmoéten.
Eftersom det dessutom ofta ar svart fér manga féreningar att

fa medlemmar att delta pa méten och att engagera sig, kan
dessa personer fa ett stort inflytande. Att personer som valts

in i styrelser valt att avga frivilligt eller tvingats bort pa grund

av smutskastning och hot ar ett problem som aven lyfts av Bra-
rapporten.

Da vissa fotbollsféreningar pa elitniva férfogar éver stora
tillgangar och omsatter stora belopp finns det enligt Bra-
rapporten pa manga hall en oro for att personer fran kriminella
miljéer genom paverkansforsok tar dver fotbollsféreningar och
aven utnyttjar féreningarna for penningtvatt.
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Att den ideella foreningsformen ar skyddad fran insyn utgor
ett annat problem genom att det ar svarare att avsl6ja om det
forekommer oegentligheter i féreningarna pa samma satt som
det finns en osdkerhet fran medlemmaras sida nar det galler
paverkansforsok att rosta bort styrelsen. Idrottens integritet,
effektivitet och legitimitet kan darmed riskera att skadas. |
synnerhet stora féreningar med anor langt tillbaka i tiden

som drar till sig stora supporterskaror dar manga ocksa blir
medlemmar riskerar att utsattas for otillaten paverkan i samband
med arsmoéten. Manga supportrar och medlemmar i sadana
féreningar kan vara personer med ett stort skramselkapital.
Naturligtvis kan detta galla aven yngre foreningar utan
langvariga demokratiska traditioner och stora supporterskaror.
Aven dar kan personer med skramselkapital engagera sig som
medlemmar for att pa ett otillatet satt kunna paverka de beslut
som fattas pa arsmoéten.

2.2 Vad kan foreningar gora for att forebygga
angrepp pa foreningen?

Som en del i arbetet for att forebygga otillaten paverkan ar det
viktigt att foreningarna har heltackande och valformulerade
stadgar men ocksa att styrelsen ar val medveten om sitt uppdrag
som foreningsstyrelse. Styrelseutbildning via distriktsforbunden
eller RF/SISU skulle kunna vara ett alternativ for att sakerstalla att
risken for att utsattas for otillaten paverkan minimeras.
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Forebyggande checklista for foreningar:

Uppdatera stadgarna vart 3-5 ar utifran RF:s stadgemall.

Sakerstdlla att stadgarna efterlevs utifran medlemmar,
ataganden och tider fér arsmote.

Utbilda nya styrelseledamoter i féreningens stadgar och
ataganden.

Sakerstalla vilka medlemmar som har rostratt.

Kontakta distriktsforbund, SVFF eller RF-SISU for hjalp vid
fragor eller osakerhet.

Forebyggande checklista for distriktsforbund:

Erbjuda alla foreningar utbildning i styrelsearbete.

Informera om vikten av heltackande stadgar och var man kan
fa hjalp (RF-SISU, SvFF, SDF).

Kontakta SvFF eller RF-SISU for hjalp i stadgefragor.
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OTILLATEN PAVERKAN

Otillaten paverkan ar en samlingsterm fér alla former av
trakasserier, hot, vald och korruption som syftar till att paverka
nagons yrkesutdvning, handlande eller asiktsbildning. Otillaten
paverkan kan forstas som en viss typ av interaktion mellan den
utsatte och den som utfor paverkansforsoket. Ordet otillaten
antyder att paverkaren reagerar pa den utsattes handlande pa
ett oacceptabelt satt. Det kan exempelvis handla om att férsoka
paverka olika typer av beslut. | otillaten paverkan ingar normalt
inte att uttrycka en asikt, men om syftet med att uttrycka en asikt
ar att skramma nagon eller tvinga nagon till ett visst handlande
kan det ocksa innebara otillaten paverkan.

Det ar ofta mycket svart att dra en klar gréans mellan tillatna

och otillatna beteenden. Eftersom denna gransdragning ar

sa svar ska utgangspunkten alltid vara den drabbades bild av

det intraffade. Samtidigt kan individer reagera olika pa en och
samma handelse. Det ar darfor viktigt med individanpassat

stod efter en handelse. Paverkansforsok behoéver inte alltid vara
juridiskt straffbara for att fa allvarliga konsekvenser. Subtila
anspelningar om personers privatliv och anhériga kan vara minst
lika allvarligt som ett direkt hot mot de utsatta.

3.1 Krankningar och trakasserier

Att personer inom fotbollen utsatts for olika typer av krankningar
och trakasserier ar dessvarre relativt vanligt forekommande.
Med krankningar och trakasserier avses exempelvis obehagliga
telefonsamtal, kontakter via sociala medier, smutskastning och
drev pa natet, rasistiska eller diskriminerande kommentarer
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under en match, okvadningsord, forlojligande eller
nedvarderande generaliseringar av olika egenskaper samt olaga
forfoljelse (s.k. stalkning). Denna definition utgar fran de sju
diskrimineringsgrunderna som ar skyddade enligt svensk lag
(k6n, konsodverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning och alder). Vissa typer av trakasserier och
krankningar har en tendens att vara diffusa och riskerar darfér
att viftas bort bade av den som blir utsatt och av personer i
dennes omgivning. Aven denna typ av personangrepp kan dock
ge allvarliga konsekvenser om den utsatte inte far det stéd som
hen behover. Det ar darfor viktigt att synliggdra och stavja alla
former av krankningar och trakasserier som forekommer inom
fotbollen.

Nar det galler sexuella trakasserier ar det av stor vikt att inga
olampliga beteenden med sexuella anspelningar forekommer
inom fotbollsrérelsen oavsett om dessa gar att definiera som
brottsliga eller ej. Med sexuella 6vergrepp avses samtliga
sexualbrott som aterfinns i brottsbalken. Ett 6vergrepp kan aven
besta i att nagon skickar o6nskade bilder pa intima kroppsdelar
till annan person. For att en handling ska klassas som sexuella
trakasserier maste den vara av sexuell karaktdar som exempelvis
oonskad berdring eller kommentarer med sexuell anspelning.

3.2 Hot och vald

Inom fotbollen forekommer fysisk kontakt som en naturlig del
av spelet. Det ar nagot som ar accepterat och som finns reglerat
i fotbollens regelverk. Men aven om fysisk kontakt ar tillaten
inom ramen for spelet sa ar det aldrig tillatet att ga 6ver gransen
till fysiska valdshandlingar som innebar att nagon genom slag,
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spark, hard knuff, skallning eller liknande angrepp tillfogar annan
skada, sjukdom eller smarta.

Men det finns aven en form av psykiskt “vald” som gar under
benamningen hot. Det ar konkret uttalade hot framforda via direkt
tilltal, mejl eller SMS om att en person eller egendom ska skadas.
Men aven mer subtila eller fortackta hot som “jag vet var du bor”
eller ”jag vet var dina barn gar i skola” ingar i detta begrepp.

Hot och vald som kan bestraffas inom fotbollsrérelsen ar inte
begransat till traningar och matcher utan omfattar ocksa

sadant som sker i anslutning till fotbollsverksamheten. Det kan
exempelvis vara handelser pa ett styrelsesammantrade eller

pa ett arsmote som kan bli foremal for anmalan i enlighet med
fotbollens och RF:s bestraffningsregler. Aven vald och hot i
hederns namn, s.k. hedersrelaterat vald, inom fotbollsrérelsen ar
ett brott mot fotbollens regelverk liksom mot svensk lag. Svensk
fotboll arbetar for en miljé dar det ar accepterat att tala om dessa
fragor och dar alla inom fotbollsrérelsen ska kanna sig trygga i
att beratta om man sjalv eller nagon annan ar utsatt.

3.3 Korruption

Korruption handlar om att nagon utnyttjar sin stallning for att
uppna otillbérlig vinning foér sig sjalv eller andra. Det kan ske
genom otillbérliga erbjudanden eller s.k. vanskapskorruption.
Otillborliga erbjudanden kan besta av mutor i form av kontanter,
swishoéverfoéringar, gavor, maltider, presentkort, fribiljetter eller
andra former av tjanster. Vanskapskorruption handlar om att
gynna nagon genom tjanster och gentjanster som bygger pa
relationer och som gor att gransdragningen mellan att vara
professionell och privat blir otydlig.
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Alla inom fotbollsrérelsen har ansvar for att motverka all form av
korruption. Genom att bidra till att skapa ett transparent klimat
inom fotbollen dar det ar tydligt att korruption inte accepteras -
och dar tecken pa korruption tidigt lyfts upp till ytan - minskas
ocksa risken for att korruption uppstar.
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FOREBYGGANDE ATGARDER MOT
OTILLATEN PAVERKAN

Det forebyggande arbetet mot otillaten paverkan inom fotbollen
maste borja i tidig dlder med en tydlig vardegrund som oversatts
till handling saval i omkladningsrummet som vid styrelsebordet.
Samtliga verksamma inom fotbollsrérelsen ska vara medvetna
om vad de kan och ska gora for att bidra till en positiv och
utvecklande milj6é som framjar ett livslangt engagemang i
fotbollen.

For att kunna forebygga otillaten paverkan pa olika funktioner
inom fotbollen b6r féreningar och distriktsférbund vidta ett antal
atgarder enligt féljande:

- Bedriva kontinuerlig omvarldsbevakning (media, sociala
medier, bloggar, polisen, andra féreningar etc.) i syfte att
identifiera risker och potentiellt hotfulla situationer.

- Fortlépande inventera individuella riskprofiler (bostad,
bil, familj, rutiner, tidigare hot etc.) fér spelare, ledare,
styrelseledamoter, funktionarer, kanslipersonal och for
féreningen.

- Fortldpande identifiera olika kontroversiella situationer

och sammanhang dar risken att personer verksamma inom
fotbollen blir utsatta fér brott ar som stérst (matcher, traningar,
turneringar, resor, spelarévergangar, sponsorer, polis- och
vaktaringripanden, kansliga beslut, laguttagningar eller
sarskilda uttalanden (presskonferenser, sociala medier osv.).

Handbok om otillaten paverkan 22

- Bedriva kontinuerlig samverkan med centrala
organisationer som SvFF, distriktsférbund (SDF),

andra féreningar, intresseorganisationer, polisen,
supporterorganisationer etc. i syfte att forebygga otillaten
paverkan.

- Fortlbpande kartlagga vilka lokala maéjligheter till hjalp, stéd
och skydd som finns om nagon inom fotbollen skulle utsattas
for vald eller hot etc.

- Fortldpande informera samtliga berérda personer (spelare,
ledare, funktionarer, styrelse, anstallda) om vilka rutiner och
riktlinjer som galler vid otillaten paverkan. | sammanhanget
bor sarskilt beaktas att icke svensktalande personer far
relevant information.

- Genomfora regelbundet aterkommande utbildning for
berdrda personer i bemdtande och konflikthantering for att
pa sa satt féorebygga att problem eller direkt konfrontation
med otillaten paverkan uppstar.

- Utarbeta riktlinjer for berérda personers nyttjande av
sociala medier (Twitter, Facebook, Instagram osv.).

Sammanfattningsvis sa handlar det férebyggande arbetet

mot otillaten paverkan inom fotbollen framf6rallt om att

med omvarldsanalys och ovannamnda atgarder som grund
fortldpande vidta alla erforderliga atgarder for att undanréja
eller reducera potentiellt farliga situationer som kan uppsta for
personer inom fotbollsroérelsen.
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BERATTA

RAPPOTERA

KOMMUNICERA

HANTERING AV OTILLATEN PAVERKAN

Aven om atgarder vidtas for att sa Iangt som mojligt forebygga
otillaten paverkan kan personer inom fotbollen anda bli utsatta.

Vid sidan av férebyggande atgarder maste darfor fotbollsrérelsen

vidta atgarder for att sdkerstalla att de som drabbas far hjalp,
stdd och skydd. | arbetet med att hantera otillaten paverkan pa
personer inom fotbollen ska féljande punkter beaktas:

- En férutsattning for att kunna lara av intraffade handelser

och darmed kunna férhindra nya fall av otillaten paverkan
ar att samtliga handelser med sadana inslag omgaende

rapporteras till foreningen (distriktsférbundet) och da helst

till en sarskilt utsedd person.
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- Féreningen (distriktsforbundet) maste omgaende géra en
initial hot- och riskbeddmning och dar klara ut om det foreligger
farai dréjsmal eller om arendet kan vanta till néstkommande
dag (arbetsdag). Vid akut situation ska polis kontaktas.

- | samband med den initiala hot- och riskbeddmningen ska
ocksa eventuellt behov av hjalp, stéd och skydd klaras ut.
Det ska vidare framga vem som &ar ansvarig for att atgarder
vidtas och f6ljs upp. Vid allvarliga incidenter rekommenderas
att ordférande, informationsansvarig och andra berérda i
féreningen (distriktsforbundet) omgaende informeras.

- Féreningen (distriktsforbundet) ska sa snart som maéijligt
genomfora en mer utforlig hot- och riskbedémning, dvs.
beddéma om det ar en akut situation och vilka framtida
risksituationer som kan uppkomma.

- Samtliga brott ska, i samrad med den drabbade,
polisanmalas av féoreningen (distriktsforbundet). Detta kraver
i sin tur att man tillsammans med lokal polismyndighet klarar
ut nar, var, hur och till vem en sadan polisanmalan ska goras.

- Féreningen (distriktsférbundet) ska kontinuerligt folja
vad som hander med polisanmalan och halla berérda inom
organisationen underrattade om utvecklingen.

- Alla handelser avseende otillaten paverkan ska
dokumenteras sa noggrant som maijligt for att bland annat
kunna anvandas vid en polisanmalan. Det ska finnas tydliga
rutiner for hur en sadan dokumentation ska ga till.

25
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Det ar viktigt att komma ihag att manniskor som blir utsatta for
otillaten paverkan kan reagera mycket olika. Man maste darfor

i alla sammanhang vara lyhord for den enskilde individens

behov. Alla i den utsatta personens narhet har ett ansvar att
uppmarksamma och stédja den person som blir utsatt for otillaten
paverkan. Tank pa att tala med personen, inte om personen med
andra. Viktigt att tanka pa ar ocksa att de som befinner sig i den
utsatta personens narhet kan behéva stod, rad eller vagledning i
arbetet med att hjalpa den utsatte.

HOT OGH HAT VIA SOGIALA MEDIER

Manga fall av hot, krankningar, trakasserier, oonskade kontakter
(telefon, hembesok) gors oftast i affekt av utféraren genom
paverkan av alkohol och droger eller pa grund av personligt agg
pa nagot satt. Det gar att minska risken for att bli drabbad av
detta genom att aktivt begransa sin narvaro pa sa manga enskilda
sOktjanster eller informationssidor som maijligt och genom att
begransa vilka som kan ta del av ens privata sociala plattformar.
Det ar ocksa viktigt att begransa andras moéjligheter till kontakt via
sociala medier. Dock bor det papekas att man aldrig kan ta bort
en person helt och hallet fran alla digitala plattformar da grunden
for alla personuppgifter finns i Skatteverkets folkbokféring

som ar offentlig och darfér kan anvandas av bade féretag och
privatpersoner som Vill ha uppgifter om en viss person.

6.1 Vad ar nathat?
Med nathat menar man hot och trakasserier pa internet i
sociala medier eller pa andra typer av webbsidor. Nathat
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ar ingen juridisk term utan ett samlingsbegrepp for olika
typer av internetrelaterade brott. Ibland kallas det ocksa
internettrakasserier eller natmobbning.

Egentligen finns det inga sarskilda lagar mot hot och trakasserier
pa internet. Samma regler galler dar som pa skolgarden eller pa
arbetsplatsen. Det speciella med det som hander pa natet ar att
det snabbt kan fa valdigt stor spridning.

6.2 Allt ska inte utredas - ibland gar
yttrandefriheten fore

Arekrankningsbrotten, det vill sdga fértal och féroldampning,

ar lite speciella brott eftersom de inte faller under allmant atal
som de flesta andra brott. Det innebar att man vanligtvis inte
inleder en forundersdkning aven om det verkar vara ett brott,
eftersom lagstiftaren har ansett att yttrandefriheten, som ar
grundlagsskyddad, ar viktigare. Det &r alltsa bara i undantagsfall
som polis och aklagare far ga vidare och hjalpa den drabbade. Da
handlar det ofta om sadant som férknippas med sexualitet, rasism
eller att nagon pekas ut som grovt kriminell och att de krankande
yttringarna har fatt en mycket stor spridning.

6.3 Hur du agerar som fotbollsledare

Du som ar verksam som ledare, anstalld, funktionar eller
styrelseledamot i en fotbollsorganisation kommer att ha en viktig
roll i att ge information i alla fragor om trakasserier och nathat i
forebyggande syfte. Till denna handbok fogas en bilaga benamnd
Lanksamling och lathund f6r att minimera risken for oonskade
kontakter, samtal, nathat, id-kapning osv. Den kan vara bra att ha
som underlag for din information till de grupper som du ser som
viktiga mottagare av informationen om nathat.
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| din roll som fotbollsledare kommer du troligen att komma i
kontakt med personer som ar utsatta for denna typ av brott eller
krankning. Det ar da viktigt att veta vad du kan géra eller vad du
kan tipsa den utsatte om. | det féljande foreslas vissa omedelbara
atgarder for att sakra digitala bevis som sedan kan anvandas vid
en polisanmalan och som aven kommer att vara en viktig del i en
eventuell forundersokning.

6.4 Steg for steg for att samla digitala bevis

» Ta en skarmdump av meddelandet (kommentaren, bilden) sa att
hela dator- eller mobilskarmen med klockslag och datum syns.

«Spara hotet digitalt, radera saledes inte meddelandet
(kommentaren, bilden). Det &r forstaligt om din forsta reaktion
ar att radera men gor inte det. Om brottet sker 6ppet och inte
i en privat kommunikation sa ar det ocksa bra om du skickar
med en direktlank till meddelandet (kommentaren, bilden).

« Skriv ut meddelandet (kommentaren, bilden) i pappersform.

«Be nagon titta pa originalet online. Denna person kan da bli
ett vittne i en eventuell rattegang.

 Polisanmal hotet (krankningen).

« Kontakta administratéren till sidan och anmal personen
bakom det krankande meddelandet.
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6.5 Att tinka pa:

«Nar du beskriver och anmaler brottet gor det da sa tydligt
som mojligt utan att bli kanslosam. Aterge enbart vad som
skett samt nar och hur det skett. Att beskriva din upplevelse
av handelsen ar ocksa viktigt, men det gors separat fran sjalva
beskrivningen av brottet.

« Ett utmarkt satt ar att anvanda en tidslinje och i ett sarskilt
dokument skriva ner handelsen eller handelserna i tidsfoljd
med hanvisningar till skarmdumpar.

«Det ar polisens uppgift att samla bevis, men eftersom
polisen klarar upp endast 4 % av alla nathatsbrott 6kar dina
mojligheter att fa anmalan behandlad och att brottet klaras
upp om du kan presentera digitala bevis. Observera ocksa att
du alltid har ratt att anmala aven om du saknar digitala bevis.
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SAMMANFATTNING

Vi alla tillsammans i svensk fotboll har ett gemensamt ansvar
att bidra till att var idrott ar och forblir en trygg, sdaker och
demokratisk miljo for alla som deltar i fotbollsverksamheten. En
miljé som inte accepterar vald, hot och trakasserier. En miljoé dar
man mots av lyhorda och respektfulla ledare. En miljo dar brott
polisanmals.

Vi maste arbeta bort attityder som ”lite far man tala” som ar en

sorts machokultur dar man inte pratar om den egna utsattheten.

Vi maste 6ppet stotta dem som blir utsatta. Pa sa satt satter
vi ramarna for en gemensam kultur och undviker individuellt
lidande.

Vi maste ha ordning pa stadgar och annan formalia. Styrelsen
ska vara valutbildad och ta sitt ansvar. Det finns tyvarr en hel
del exempel pa foreningar pa alla nivaer som “kidnappats” pa
arsmoten eller pa annat satt och da riskerar att anvandas for
penningtvatt, skattebrott, korruption eller annan ekonomisk
brottslighet.
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Sammanfattningsvis féljer har nagra nyckelfaktorer for att lyckas
med detta viktiga arbete:

«Det rader nolltolerans mot vald och hot inom svensk fotboll.
« Alla ledande funktioner tar dessa fragor pa fullaste allvar.

«Vi skapar en miljo dar det ar accepterat att lyfta dessa fragor
och dar man mots av lyhorda och respektfulla ledare som
agerar i enlighet med har beskrivna riktlinjer.

« Alla aktorer inom fotbollen vet vem i foreningen
(distriktsféorbundet, intresseorganisationen) man ska vanda
sig. Det kan vara en utsedd sakerhetsansvarig eller en annan
féoreningsfunktionar som i sin tur har mandat och ansvar att
agera i enlighet med riktlinjerna.

« Alla handelser rapporteras till den sakerhetsansvarige eller
till annan utsedd féreningsfunktionar oavsett om det rér sig
ett brott enligt lagstiftningens mening eller om férseelser
som skapar en obehagskansla.

« Alla brott polisanmals. En polisanmalan ar ofta en
forutsattning for att brottet ska kunna klaras upp och for att
garningspersonen ska kunna gripas, men det ar ocksa en
viktig atgard for att forhindra nya brott. Det ar dessutom ofta
en foérutsattning for att den drabbade ska kunna ta tillvara
sina rattigheter.

« Polisanmalan gors av foreningens sakerhetsansvarige eller
annan utsedd foéreningsfunktionar i dialog med den drabbade.
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