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KRISHANTERINGSPLAN – LAG (RÖNNBY INNEBANDY)
1. Syfte
Detta dokument är lagets praktiska handlingsplan vid kris. Dokumentet används direkt av ledare vid akuta händelser. Övergripande principer och organisationen beskrivs i "Rönnbys beskrivning vid kris", se även Viktiga externa och interna kontaktuppgifter.
Krishanteringsplanen gås igenom och roller fastställs så fort som möjligt i samband med uppstart av säsongen och under samling vid t ex. cup.
· Alla namn i detta dokument blir krisledningsgruppen.
· Bestäm samlingsplats för ledarna om det skulle uppstå kris.
· Beroende på vad som har inträffat och vem som är inblandad, så avgörs det på mötet vem som gör vad i krishanteringen.
· Bestäm en person som för loggbok.
· Bestäm samlingsplats för brandlarm och meddela spelarna.
· Det ska finnas en kontaktlista med telefonnummer till anhöriga för samtliga spelare/ledare som är med vid lägret (håll kontaktlistan på laget.se uppdaterad).MED ansvarar för att första hjälpen-utrustning finns uppdaterad och tillgängligt, samt ansvarar för att ta reda på var närmaste defibrillator finns.
2. När planen används
Vid olycka, allvarlig skada, sjukdom, dödsfall, hot, trakasserier eller annan allvarlig händelse där ordinarie rutiner inte räcker. Vid eventuella oklarheter se mer info i Rönnbys beskrivning vid kris.
3. Roller och kontakter
· Krisledare (lagledare): Förnamn, Efternamn - mobil - mail@mail
· Loggförare: Förnamn, Efternamn - mobil - mail@mail
· Kontakt med anhöriga: Förnamn, Efternamn - mobil - mail@mail
· Praktiskt ansvar på plats: Förnamn, Efternamn - mobil - mail@mail
· Medicinska frågor (MED): Förnamn, Efternamn - mobil - mail@mail
· Vårdguiden: 1177
· Polis, ej brådskande: 114 14 övriga ärenden
· Jourhavande präst: 112 och blir kopplad vidare
· POSOM* - krisstöd, Västerås stad dagtid 021-39 00 00 annars 112 och bli kopplad vidare
4. Om något händer hemma (när ni är på tex cup och något händer hemma)
1. Informera lagledare
2. Informera berörd spelare och laget samtidigt men inte samma plats 
3. Kontakta föreningens ordförande/krisledningsgrupp
5. Rutiner vid olyckor och akuta krissituationer
1. Larma 112
2. Ta sig an skadade eller drabbade, ge första hjälpen
3. Följa med till sjukhus
4. Ta hand om dem som varit vittne till eller nära händelsen
5. Kontakt med Föreningen, se Föreningens Krishanteringsplan
6. Informera hela gruppen om alla inte var närvarande vid händelsen
7. Möte om vad som hänt: Besluta om vad som ska göras, av vem, när och tid för uppföljning
8. Protokollför mötet - Loggförare
9. Starta en journal över alla händelser och insatser – Loggförare
10. Utvärdera och följ kontinuerligt upp insatserna
11. Informera öppet, sakligt och tydligt
12. Fatta beslut om ev. specialinsatser i samråd med Föreningens Krisledningsgrupp
13. Kontakt med anhöriga 
14. Ta sig an eventuella kontakter med massmedia. Sker i samråd med Föreningens Krisledningsgrupp
6. Efterbearbetning
· Håll kontakten, både spelare och ledare
· Håll koll på varandra; en person som inte hör av sig kanske har klarat krisen bra, men frånvaron/tystnaden kan också bero på djup kris som orsakar apati. Var uppmärksam på om eventuella psykiska symptom utvecklas och som kan förknippas med händelsen
· Stötta varandra
· Håll kontakten med anhöriga
· Diskutera insatserna med inblandade och notera nya åtgärder
· Ett gott omhändertagande är av stor betydelse för att mildra stressreaktioner och förebygga framtida sjukdomstillstånd
· Varje kommun har beredskap för krishantering och dit bör man vända sig till för uppföljning och avlastningssamtal och det sker i samråd med Föreningens Krisledningsgrupp
7. Utvärdering
· Ett par veckor efter att krisen/olyckan är över utvärderar krisgruppen insatserna. Låt någon intervjua ett antal inblandade personer i förväg. Gå igenom journalen för krisen/olyckan och sammanfatta händelserna. Värdera insatserna. Gå igenom intervjuerna. Diskutera hur krishanteringsplanen fungerade. Saknades något? Revidera vid behov krishanteringsplanen.
· Kontrollera att uppföljningssamtal och stödinsatser fungerar.
