
FAIR PLAY och 
matchmiljöer



FAIR play
Fotbollens spela, lek och lär (FSLL) beskriver inriktningen för svensk barn- och ungdomsfotboll och de 
värderingar som all fotboll ska stå för. FSLL innefattar fem riktlinjer, där en av riktlinjerna är Fair Play. 

• Vi vill varandras framgång.
• Respekt visas för att föreningar och individer har olika förutsättningar.
• Diskriminering, trakasserier och mobbning ska aktivt motverkas. 
• Vuxna är goda förebilder för barn och ungdomar. 
• Fotbollens regler efterlevs och domarens beslut respekteras.

För att riktlinjerna ska genomsyra all barn- och ungdomsfotboll behöver ledare, föräldrar och andra som är 
involverade i verksamheten, ha god kännedom om FSLL. Det är viktigt att alla är medvetna om att de har 
stor påverkan på spelarna och att deras roll har betydelse i arbetet med att skapa en god fotbollsmiljö.

https://utbildning.sisuforlag.se/LemonwhaleVideoDisplay/?id=641c04a1-4ebf-40b0-b34d-d1171e0a0b84#video-dialog


FAIR play hälsning

• Lagen hälsar på varandra samt domare inför match.
• Kan ske genom att stå på led, stå i ring etc.
• För att skapa en bra stämning kring matchen.



Nolltolerans Uppland
Inom fotbollen i Uppland gäller nolltolerans. Vi alla i fotbollsfamiljen har ett viktigt ansvar för att skapa ett 
trevligt och bra klimat kring fotbollen, för att få så många som möjligt att vilja vara aktiva så länge som 
möjligt.

Syftet med nolltoleransen är att skapa en bättre matchmiljö för våra 
spelare, ledare och domare så att fler ska tycka att det är roligt att spela, 
leda, döma och titta. 

Målet är att få alla spelare, ledare och åskådare i Uppland att uppträda 
enligt Fair Play mot varandra samt gentemot domare.

Oavsett om vi är publik, ledare eller spelare så är det viktigt att vi;
- inte påverkar domsluten eller ger negativa kommentarer om dem.
- inte använder svordomar mot ledare, spelare eller domare.
- inte använder obscena gester, könsord eller rasistiska uttryck.

Som förening kan vi;
- se till att ledare, spelare och föräldrar uppmuntrar och stöttar domarna i deras jobb.
- jobba för Fair Play i föreningen samt i respektive lag.
- använda oss av matchvärdar på alla våra matcher.



Antal ärenden

År Antal ärenden O.U./kränkande Våld/Hot

2019 130 st (43 ungdomsspelare) 81 st 5 st

2020 70 st (30 ungdomsspelare) 35 st 3 st

2021 83 st (31 ungdomsspelare) 48 st 0 st

2022 180 st (57 ungdomsspelare) 69 st 6 st



MATCHVÄRDAR
Det regleras i tävlingsbestämmelserna;

”Matchvärdar ska finnas på alla barn–, ungdoms– och seniormatcher. 
En matchvärdsansvarig ska finnas i varje barn– och ungdomsförening. 
Om matchvärdsansvarig inte utses i förening så är det styrelsen i föreningen som bär 
ansvaret. 
Minst 1 matchvärd/match ska finnas och det är arrangerande förenings ansvar att utse 
matchvärdar. Informationsblad om matchvärdens uppgifter finns på UFF:s hemsida och 
skickas ut i samband med anmälan.”



FAIR PLAY LIGAN
Officiella tabeller från och med säsongen 2023 i serier där UFF sköter domartillsättning. 
Poängsättning enligt följande:
* 1 poäng = Gult kort
* 2 poäng = Lindrig utvisning (målchans)
* 3 poäng = gult kort + ytterligare gult kort = lindrig utvisning
* 3 poäng = Gult kort + i senare skede lindrig utvisning (målchans)
* 4 poäng = Grov utvisning
* 5 poäng = Gult kort + i senare skede Grov utvisning

Det utgår alltid från domarrapporten. 

Ett nytt sätt att arbeta med matchmiljö

Matchkvoter med olika nivåer
Nivå 1: Under 1,0 snittpoäng per match
Nivå 2: Mellan 1,0-3,5 snittpoäng per match
Nivå 3: Mer än 3,5 snittpoäng per match



Upplands Fotbollförbund gör fyra avstämningar per år, två under våren och två under hösten.

HUR FUNKAR DET?

Vid kvot över 3,5 poäng så blir det ett ärende hos 
Upplands Fotbollförbunds Tävlingskommitté (TK). Berörd förening kontaktas och 

får möjlighet att yttra sig. 

TK beslutar om en eller flera 
åtgärder för lag över 3,5 poäng. 

Avstämning sker alltid från 
säsongens början.

Föreningens hemkommun 
kontaktas för kännedom. 



Första avstämningen
• Förening/lag kallas in till ett möte med Fair Play-gruppen. Mötet efterföljs av ett uppföljningsmöte, inom 

två veckor, där föreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkännas av TK.
• Föreningen/laget kan ådömas att utföra en utbildning i regelkunskap och synen på domaren. Kostnader 

för instruktör står föreningen själv för.
• Föreningen/laget kan ådömas att ha matchobservatörer på sina matcher som föreningen får betala. 

(F n 450 kr/match)

Avstämningar och möjliga åtgärder

Andra avstämningen
• Förening/lag kallas in till ett möte med Fair Play-gruppen. Mötet efterföljs av ett uppföljningsmöte, inom 

två veckor, där föreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkännas av TK.
• Föreningen/laget kan ådömas att utföra en utbildning i regelkunskap och synen på domaren. Kostnader 

för instruktör står föreningen själv för.
• Föreningen/laget kan ådömas att ha matchobservatörer på sina matcher som föreningen får betala. 

(F n 450 kr/match)
• Föreningen/laget kan ådömas att spela sina hemmamatcher på neutral plan och/eller på annan tid. 

Planbytet ska godkännas av TK.
• Föreningen/laget ådöms ett poängavdrag på 2 poäng.



Tredje avstämningen
• Förening/lag kallas in till ett möte med Fair Play-gruppen. Mötet efterföljs av ett uppföljningsmöte, inom 

två veckor, där föreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkännas av TK.
• Föreningen/laget kan ådömas att utföra en utbildning i regelkunskap och synen på domaren. Kostnader 

för instruktör står föreningen själv för.
• Föreningen/laget kan ådömas att ha matchobservatörer på sina matcher som föreningen får betala. 

(F n 450 kr/match)
• Föreningen/laget kan ådömas att spela sina hemmamatcher på neutral plan och/eller på annan tid. 

Planbytet ska godkännas av TK.
• Föreningen/laget ådöms ett poängavdrag på 2-4 poäng.
• Föreningen/laget kan uteslutas.

Fjärde avstämningen
• Förening/lag kallas in till ett möte med Fair Play-gruppen. Mötet efterföljs av ett uppföljningsmöte, inom 

två veckor, där föreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkännas av TK.
• Föreningen/laget kan ådömas att utföra en utbildning i regelkunskap och synen på domaren. Kostnader 

för instruktör står föreningen själv för.
• Föreningen/laget ådöms ett poängavdrag på 2-6 poäng. Poäng dras av från den nyss avslutade 

säsongen.
• Föreningen/laget ådöms ett poängavdrag på 2-6 poäng. Föreningen startar nästa säsong på 

minuspoäng.



De lag/föreningar som har lägst poäng 
kommer att premieras på årsmötet



MATCHOBSERVATÖRER
Startade säsongen 2022, vi har cirka 11 st.
Matchobservatörerna har i uppdrag att representera Upplands Fotbollförbund på matcher i distriktet. De 
rapporterar in till Upplands Fotbollförbund kring anläggningen, evenemanget i stort samt publik, spelare 
och ledare och dess uppträdande.  

Nytt för i år; i samband med matchobservation under säsongen 2023 kan matchobservatör i 
samarbete med domare kontrollera två spelare/lag och dess legitimationer.  Detta regleras i TB 2023.
Anledningen till detta är att obehöriga spelare inte får/ska delta i matcherna. 

Syftet är att skapa en bättre matchmiljö, där vi också genom våra matchobservatörer kan bygga 
relationer mellan förbundet och föreningar/lag/ledare och spelare i distriktet. 



Känslan vid sidlinjen

https://utbildning.sisuforlag.se/LemonwhaleVideoDisplay/?id=e8ee2029-d893-43b4-9568-614c06148d61#video-dialog
















Fokus 2023:
Matchmiljö



Tack för att ni 
lyssnade!
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