RYNNINGSGE IK

-ETT SATT ATT UMGAS -

Information fran styrelsen

Hej p& er. Dags att summera den har harliga sommaren och ta oss an hdstens
verksamhet. Jag hoppas att ni alla har njutit av semestrar samt att batterierna ar

laddade infér avslutningar av var utomhusverksamhet.

Ett stort tack

Jag vill borja med att tacka er unisont. Mitt under semestern fick jag ett telefonsamtal dar
budskapet 16d: - Kjell, jag behdéver 70 personer som kan jobba i Brunnsparken under Gyllene
Tiders konsert nasta helg. Kansliet stdngd, verksamheten stangd for sommaren och de flesta
bortresta. Inga bra odds. Men da intréffar det som férmodligen bara sker inom familjen Rynninge.
Gensvaret blev 6ver forvantan och cirka 50 personer stallde upp. Arrangdéren som satt pa
pottkanten efter ett sent avhopp av en annan férening sa efterat att det vet var de ska vanda sig i

fortsattningen.

Kritik

Kritik &r ndgot som finns inom samtliga féreningar, organisationer och foretag. Till det finns det
som jag ser det tva olika forhallningsséatt, antingen tar man till sig av den och féréndrar eller s
stdr man kvar vid sitt arbetssatt och férsoker forklara varfor.

Under sommaren/hésten har vi ndtts av kritik rérande vart satt att finansiera var verksamhet. Det
saknas inom vissa féraldragrupper férstaelse for varfér vi 6nskar en arbetsinsats av er féréldrar. En
del kritik rér frdgan vad man far for sin arbetsinsats och andra avgifter. Vi har darfor ett dnskemal

att vi under hésten pa era foraldraméten fa vara med och svara pa era fragor.

Forandringar

Vi tar till oss av den kritik som riktats mot styrelsen och var verksamhet. Vi kommer inte att stalla
ndgra krav pa att bemanna kiosken pa Pettersbergs IP under perioden vecka 18 - 45. De lag som
vill bedriva kiosk och tjana pengar under matcher och poolspel kontaktar kansliet for att fa nyckel
till kiosken och beh3ller intdkterna i laget.

Idag staller klubben som krav att varje lag ska “géra” 275 timmar i klubbens tjénst. Detta
forandrar vi till nasta &r. Forslaget som styrelsen ska ta stéllning till bygger istéllet pa 18
timmar/familj och &r. Vi tror att det blir med rattvist, framférallt bland de lag med férre
barn/ungdomar. Vidare bygger forslaget pa att de antal timmar som laget gér utéver de 18/familj
ska beldnas enligt principen att hela éverskottet hamnar i lagkassan.

Vi kommer ocksd att ta fram ett belopp for “frikép”.

Fordelning senior - ungdom
En frdga som hangt med s& ldnge Rynninge IK varit min férening (cirka 30 &r). Hur ser den
ekonomiska fordelningen ut? Under 2012 stod dam- och herrlagen for cirka 20 % av klubbens

totala omsattning. Vi tror att vi behdver ha seniorlag for att kunna bedriva ungdomsverksamhet.

Lycka till med héstens verksamhet. Styrelsen gm Kjell Strémberg



